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Arende 8

Beslut om lokalférhyrning pa Danmarksgatan 32
gallande verksamheten Jobbtorg Kista Unga,
Stockholm

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsnamnden beslutar att godkanna forhyrning
av lokal pa Danmarksgatan 32.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hemstélla hos
kommunstyrelsens ekonomiutskott om godkénnande av i
arendet foreslagen forhyrning.

3. Arbetsmarknadsmarknadsnamnden beslutar att ge
forvaltningschef i uppdrag att teckna erforderligt hyresavtal
under forutsattning att kommunstyrelsens ekonomiutskott
godk&nner inhyrningen.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutar justera paragrafen

omedelbart.
Karina Uddén Christina Wattjersson
arbetsmarknadsdirektor avdelningschef Jobbtorg

Stockholm

Ulrika Klemets
ekonomichef

Sammanfattning

Verksamheten Jobbtorg Kista Ungas lokaler i Kista Galleria ar
otillréckliga och uppfyller inte verksamhetens behov. Ar 2017
startade planering for lokalmassig samverkan mellan
Arbetsformedlingen (AF) och arbetsmarknadsforvaltningens
ungdomsverksamheter i Kista, vilket skulle I6sa jobbtorgets
lokalproblem. Projektet avbréts dock under varen 2019 med
anledning av AF:s beslut om att avveckla platskontoret i Kista. For
att kunna atgarda jobbtorgets lokalbehov foreslar forvaltningen att
ndmnden beslutar att godk&nna forhyrning av nya lokaler och att
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forvaltningschefen far i uppdrag att teckna hyresavtal under
forutsattning att inhyrningen godkanns av kommunstyrelsen.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom ekonomistaben i samarbete med Jobbtorg
Stockholm vid arbetsmarknadsforvaltningen. Arendet har
samverkats med de fackliga parterna.

Bakgrund

Inom verksamhetsomradet Jobbtorg Stockholm finns det i dagslaget
ett stort behov av att hitta nya lokaler for verksamheten Jobbtorg
Kista Unga. Verksamheten dar i dagslaget lokaliserad i lokaler om
505 kvm pa Danmarksgatan i Kista Galleria. Lokalerna uppvisar
vissa brister avseende arbetsmiljo och sakerhet, men framfor allt &r
de inte andamalsenliga, alltfor tranga och uppfyller inte
verksamhetens behov av arbetsplatser och évriga utrymmen.

Under 2017 enades arbetsmarknadsforvaltningen (AmF) och
arbetsformedlingen (AF), som ar en central samverkanspart, om att
prova samlokalisering mellan ungdomsjobbtorget i Kista och AF:s
ungdomsverksamhet med beréknad start och inflyttning under 2019.
Utgangspunkten for samverkansprojektet var att AF tar ansvar for
inhyrningen av en ny lokal och att forvaltningen sedan tecknar ett
andrahandsavtal med AF. Forvaltningen och personalen vid
jobbtorget har sedan projektstart arbetat intensivt med att ta fram
underlag och analyserat hur verksamhetens arbete paverkas,
behdver fordndras samt hur lokalerna behdver utformas vid en
utokad samverkan i en lokal som ska nyttjas gemensamt.

Under varen respektive sommaren besokte berdrda verksamheter
inom AF och AmF nagra olika lokalobjekt i Kistaomradet. De olika
alternativen utvarderades och under hgsten 2018 enades respektive
verksamhet om att foresla fastighetsagaren Citycon att planera
vidare for en ombyggnad av verksamheternas befintliga lokaler i
Kista Galleria, som var beldgna i samma huskropp i néra anslutning
till varandra. Bakgrunden till stallningstagande var bl. a lokalens
synliga lage i gallerian och att lokalen var val kand, vilket ansags
viktigt for malgruppen.

Planeringen har skett i nara samrad med respektive verksamhet och
fastighetsagaren med malet att arbetsférmedlingen tecknar ett nytt
hyresavtal vid arsskiftet 2018/2019 och darefter upprattar ett
andrahandsavtal med AmF. Ombyggnation berdknades ske etappvis
under varen 2019 med inflyttning fran juni 2019. Intentionen var
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skulle upphora att gélla i samband med att AF tecknade ett nytt
hyresavtal med Citycon.

Under senare delen av 2018 forandrades dock Arbetsformedlingens
uppdrag ganska drastiskt. Férmedlingens beslut om att 1agga ner
platskontoret i Kista stoppade vidare planering for en lokalmaéssig
samverkan mellan AF och AMF:s verksamhet Jobbtorg Kista Unga.
Dock kvarstar verksamhetens behov av lokalférandring och upplevs
mer akut da verksamheten ar mycket trangbodd.

Arendet

Arbetsmarknadsfdrvaltningen har sedan bérjan pa sommaren 2019
haft I6pande dialog med fastighetsagaren Citycon och informerats
om att lokalerna i nara anslutning till befintlig jobbtorgslokal
fortfarande é&r tillgangliga for uthyrning. Ansvariga i verksamheten
och skyddsombud har dven fatt mojlighet att besoka lokalerna.

Under hosten har arbetsmarknadsforvaltningen, med hjélp av
arkitekt fran lokalplanerarna inom serviceférvaltningen, undersokt
mojligheterna att med sméarre ombyggnadsatgarder och
omflyttningar skapa fler arbetsplatser i befintlig lokal. Utredningen
visade dock att det inte & mojligt att uppfylla verksamhetens behov
i befintlig lokal, dels p.g.a. att lokalytan inte bedéms som tillrackligt
stor, dels beroende pa lokalens grundforutsattning och planlosning
med en mittkarna som inte gar att forandra.

Utifran ovanstaende forutsattningar har
arbetsmarknadsfarvaltningen i samrad med fastighetsagaren
planerat vidare med dess arkitekt for en ny lokallésning i lokaler
som ligger i néra anslutning till befintlig verksamhetslokal.

Genom en ny lokalférhyrning av ombyggda och andamalsenliga
lokaler ges arbetsmarknadsforvaltningen mojlighet att 16sa
verksamhetens lokalbehov och dessutom okar potentialen att vid
behov kunna féréndra och utveckla verksamheten i de nya
lokalerna.

Inflyttning planeras att ske successivt under sommaren 2020.

Hyra och kostnader

Den totala ytan for den nya lokalen uppgar till 1136 kvm. Bashyra
for lokalen &r beréknad till 2200 kronor per kvadratmeter, vilket
innebéar en arshyreskostnad om 2,5 miljoner kronor. Med tillagg for
ombyggnadstillagg om 1,2 miljoner kronor per ar under hyrestiden,
totalt 10 ar, samt driftkostnader motsvarande cirka 450 kronor per
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kvadratmeter berdknas den totala hyreskostnaden uppga till cirka
3,8 miljoner kronor per ar.

Kostnader for flytt, it, Ias och larm samt eventuellt kompletterande
inkop av inventarier och mdbler och separat tecknande av avtal for
sophantering tillkommer. Arbetsmarknadsforvaltningen beraknar att
kunna inrymma samtliga lokalkostnader inom ordinarie budget.

Da inflyttningen beraknas att ske etappvis kommer verksamheten
teckna nytt hyresavtal och erldgga hyra forst nér den ar etablerad i
lokalerna. Fastighetsagaren ar densamma for den nya lokalen som
for den befintliga lokaler och darfér kommer inga dubbelhyror att
uppsta for dessa lokaler.

Sammanstallning av det nya avtalet (kostnad per ar)
Danmarksvagen 32

Fastighetsagare Citycon

Fastighetsbeteckning Danmark 2

Lokalens yta (kvm) 1136 kvim
Inflytt Prel. fran 2019-07-01
Hyrestid 5ar
Forlangning 5 ar

Anpassningar

Bashyra/dr 2,5 mkr per ar
2200 kr per kvadratmeter ’ P
Varme/kyla/skatt/ el ca 450 kr/kvm, 136 636 kr per ar

Ombyggnadstillagg 1,2 mkr per ar

Tot. per ar: ca 3,8 mkr

Jamstalldhetsanalys

| samband med beslutsfattande ska ndmnder och bolagsstyrelser se
till att beslutsunderlag innehaller en jamstalldhetsanalys. Det
handlar om att analysera hur verksamheten forhaller sig till de
jamstalldhetspolitiska malen samt vilka konsekvenser olika atgarder
eller beslut far for kvinnor respektive man néar det géller bemotande
och service, representation och férdelning av makt och resurser.
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Arbetsmarknadsforvaltningen anser att den nya lokalfoérhyrningen
av ombyggda och andamalsenliga lokaler fungerar bra for bade
kvinnor och man och att inga sarskilda atgarder, utifran ett
jamstélldhetsperspektiv, behtver vidtas.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och férslag
Lokalerna i vilka Jobbtorg Kista Unga bedriver verksamhet ar i
grunden inte &ndamalsenliga utifran befintlig planlésning och har
sedan flera ar tillbaka varit ytmassigt otillrackliga. Behoven av att
skapa fler arbetsplatser har ocksa varit stort for att kunna utveckla
verksamheten.

Projektet lokalsamverkan med AF:s ungdomsverksamhets i Kista
forvantades l6sa lokalproblemen. Nar nu planeringen avbréts bl. a
p.g.a. pa stangningen av platskontoret i Kista sa har verksamhetens
behov av en ny storre lokal som uppfyller krav pa god arbetsmiljo
och sékerhet blivit av akut karaktar.

Arbetsmarknadsforvaltningen har i samrad med fastighetsagaren
planerat vidare for en 16sning i nya lokaler som ligger alldeles i
anslutning till befintlig verksamhetslokal.

Geografiskt ar laget optimalt da Kista Galleria ar centralt belaget for
unga pa Jarva. Verksamheten har funnits i samma lokal sedan 2008
och &r valetablerad i malgruppen. Placeringens lattillganglighet har
bidragit till de goda resultaten i de uppstkande uppdragen.

Forvaltningen foreslar darfor att arbetsmarknadsnamnden beslutar
att godkéanna ny lokalinhyrning for verksamheten Jobbtorg Kista
Unga vid Danmarksvagen 32, i Kista Galleria.

Vidare foreslar forvaltningen att namnden hemstaller hos
kommunstyrelsens ekonomiutskott.om godkannande av i &rendet
foreslagen forhyrning.

Forvaltningen foreslar aven att namnden ger forvaltningschefen i
uppdrag att teckna erforderligt hyresavtal under forutsattning att
kommunstyrelsens ekonomiutskott godkanner inhyrningen.

Bilagor
1. Skissutkast
2. Hyreskostnadsforslag
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