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§6

Yttrande dver remiss av ’Departementspromemoria Béttre
studiestod till dldre”

AMN 2020-0050-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till
forvaltningens tjansteutlatande som sitt yttrande 6ver
remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet
Kommunstyrelsen har remitterat promemorian Battre studiestod till
aldre till arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

I promemorian foreslas att aldersgranser for ratt till studiestod ska
hojas och aterbetalningsregler andras. Det foreslas dven extra
studieveckor till studerande 6ver 40 ar. Utredaren valjer att inte
lagga forslag pa en ny deltidsniva inom studiestodet.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser positiva effekter av forslagen da
de kan leda till att fler inleder studier. Forvaltningen anser att en ny
deltidsniva ska inféras inom studiestodssystemet for att gynna
kortutbildades mojligheter att kombinera studier pa olika nivaer
inom komvux, samt for att kombinera studier med arbete.
Forvaltningen anser aven att utredningen behover gora en
konsekvensanalys ur ett kommunalt perspektiv da forslagen leder
till behov av fler utbildningsplatser och nya studerandegrupper.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Beslutsgang

Ordféranden Karin Ernlund (C) féreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att nAmnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid
Mohammed m.fl. (V) lamnade foljande sarskilda uttalande.

Forandringstakten i samhallet skapar 6kade behov av insatser for
omstéllning. | takt med att méanniskor kan arbeta hdgre upp i
aldrarna behdover alltfler ges mojlighet att kunna férvarva nya
kunskaper. Pa sa satt kan alla starkas. Samhaéllet far ta del av
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manniskors fulla potential och den enskilde far mojlighet till att
utvecklas genom att kunna verka langre tid pa arbetsmarknaden och
i forlangningen fa en god pension.

Det ar gladjande att regeringen foreslar att skapa fler mojligheter for
aldre att ta del av studiestod hogre upp i aldrarna, samt att utoka
antalet studieveckor for personer éver 40 ar. Det livslanga larandet
ar avgorande for saval individer som for samhaéllet i stort. Darfor
vill understryka forvaltningens synpunkter om att ny deltidsniva
behdvs inom studiestddssystemet. Vi anser dven att forslaget om att
generellt hoja gransen for aterbetalning bor utredas lite narmre. Vi
menar att konsekvenserna av hojning av aterbetalningsaldern for
grupperna kvinnor, utrikesfoddda och funktionshindrade kanske inte
ar tillrackligt val utredda.

Hojningen av aterbetalningsaldern (och mojligheten att ta l1an)
motiveras med foreslagna hdjningar av pensionsaldern. | detta
sammanhang ar det viktigt att notera att den faktiska alder som
manniskor tar ut sin pension vid skiljer sig at. Dessa skillnader
samvarierar bland annat med arbetets karaktér och personers halsa.
De som har tunga och monotona jobb, de som har hélsoproblem,
inte sallan orsakade av ett fysiskt och/eller psykiskt betungande
arbete ar ofta de som gar i pension tidigare, medan de med
stimulerande arbete som inte belastar hdlsan arbetar langre. Dessa
typer av arbete samvarierar i sin tur med I6n. Vi vet dessutom att
kvinnor generellt har betydligt lagre 16ner &n man.

Vi instdmmer aven i forvaltningens synpunkter om att det krévs en
konsekvensanalys fér kommunernas kostnader som en konsekvens
av detta forslag. Darutover vill vi poangtera att utbkade ambitioner
om mer utbildning for fler och investeringar i livslangt larande inte
gar att kombinera med att spara pa vuxenutbildning. Stockholm och
andra kommuner som har gjort besparingar pa vuxenutbildning
behover tdnka om och prioritera vuxenutbildningen. Vi anser att
Stockholm och Sverige ska vara foredomen nér det kommer till att
mota framtidens arbetsmarknad med stora mojligheter for
manniskor att utvecklas och lara sig nytt. Ingen ska lamnas efter nar
arbetsmarknaden féréndras.

Ersattaryttrande
Erséttaren Maria Jansson (Fi) lamnade foljande erséttaryttrande.

Feministiskt initiativ ansluter till det SU som lamnats in av S och V,
och vill dessutom anfora:
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Forandringen i aterbetalningsalder inte inskranker sig till att réra
aldre, utan ar en atgard som ber6r alla som tar studielan, vilket ar en
generell férsamring av villkoren for studielan. Fi anser ocksa
generellt att studiemedel bor avskrivas nér en person gar i pension.

Vi menar vidare att det ar viktigt att konstruera systemet for
studieldn s att det inte minskar incitamenten for arbetsgivare som
har behov av personal med en viss kompetens att finansiera
personalens utbildning eller omskolning pa betald arbetstid.
Generellt anser ocksa Feministiskt initiativ att manniskor som star
utanfor arbetsmarknaden pa grund av brist pa kunskaper pa
grundskoleniva bor fiansieras genom arbetsmarknadsinsatser
snarare an genom skuldsattning. Har maste ocksa
samhéllsekonomiska effekter, s& som alternativkostnader inom
andra valfardssystem, om en person inte véljer att skuldsatta sig
analyseras.



