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Karin Ernlund

Salar Rashid Niklas Malmstrom, sekreterare
Narvarande
Ordférande Karin Ernlund (C)
Vice ordf. Salar Rashid (S)
Ledamoterna Andrea Hedin (M)
Jennyfer Redin (M)
Jessica Sjonell (L)
Magnus Runsten (MP)
Rashid Mohammed (V)
Frida Mortlund (V)
Tjanstg. Ers. Borje Haggman (M)
Arslan Bicen (M)

for Johan Paccamonti (M)
for Tom Hedrup (M)
Andrea Tornestam (S) for Asa Janlov (S)

Anna Lundgren (V) for Stefan Hansson (S)
Mattias Mardenfjord (SD)  for Martin Westmont (SD)
Adam Danieli (M)

Johan Hjelm (L)

Tiemon Okojevoh (MP)

Maria Jansson (Fi)

Ersattarna

Forhinder hade anmalts av ledamdéterna Johan Paccamonti (M), Tom
Hedrup (M), Asa Janlév (S), Stefan Hansson (S) och Martin Westmont
(SD), samt erséattarna Mathias Mellgren Helge (C), Ofelia Namazova Ven-
neman (KD), Erik Persson (S) och Alma Carlsson (S).

Foredragande vid sammantréadet var forvaltningschef Karina Uddén. Nar-
varande tjdnsteman i 6vrigt var Amanda Broman, Arja Lindholm, Bengt
Jonsson, Karin Eriksson-Bech, Kicki Wattjersson och Ulrika Klemets. Nar-
varande personalféretréadare var Izabella Petre, Vision. Narvarade gjorde
aven borgarradssekreterare Gabriel Bergin.
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§1

Sammantradets 6ppnande och godkéannande av
foredragningslista

Ordféranden Karin Ernlund (C) 6ppnade sammantradet. Foredrag-
ningslistan godkéndes.

§2

Val av protokolljusterare och tid for justering av protokollet
Ordféranden Karin Ernlund (C) och vice ordféranden Salar Rashid
(S) fick i uppdrag att justera dagens protokoll. Protokollet ska juste-
ras torsdagen den 13 februari 2020.

83
Beslut om narvaroratt for personalforetradare

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att ge personalforetrada-
ren lzabella Petre, Vision, ratt att narvara vid namndens
sammantrade.

Beslutsgang

Ordfaéranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att ge personalforetradarna lzabella Petre, Vis-
ion, ratt att narvara vid ndmndens sammantréde.
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§4
Yttrande over remiss av ’Klimathandlingsplan 2020-2023”
AMN 2019-0711-1.6

Arbetsmarknadsnadmndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt svar pa remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade justera paragrafen ome-
delbart.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat arendet Klimathandlingsplan
2020-2023 — for ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040 till
arbetsmarknadsnamnden for yttrande. Planen anger hur staden ska
na klimatmalen i Miljoprogrammet 2020-2023 om att vara en
fossilfri och klimatpositiv stad 2040 och en fossilfri organisation
2030. Handlingsplanen innehaller de uppsatta malen och atgarder
som behdver vidtas. Det handlar om atgarder inom transporter,
energianvandning, elproduktion inklusive anvandning och gaspro-
duktion inklusive anvandning. Inom varje omrade beskrivs nulaget
och vad som behover ske 2020-2023. Avslutningsvis presenteras en
handlingsplan fér genomférande.

Arbetsmarknadsforvaltningen valkomnar en Klimathandlingsplan
for att kunna na malen i Miljéprogrammet. Forvaltningen menar att
klimatarbetet ar en av stadens viktigaste utmaningar och anser att
det ar en viktig uppgift for férvaltningen att bidra i stadens arbete
att na malen. Konkret kan det handla om att alltid ha ett klimat- och
miljoperspektiv i de upphandlingar forvaltningen genomfor samt i
det samarbete forvaltningen har med naringslivet. Ndmndens verk-
samhet Stocket bidrar ocksa till att 6ka stadens aterbruk framst av
mabler.

Avslutningsvis menar arbetsmarknadsforvaltningen att handlings-
planen skulle precis som Miljoprogrammet 2020-2023 kunna lankas
till Agenda 2030-arbetet.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Forslag till beslut

Ordféranden Karin Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl.
(M), ledamoten Jessica Sjonell (L), samt ledamoten Magnus
Runsten (MP) féreslog att namnden skulle besluta enligt forvalt-
ningens forslag till beslut.
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Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) framlade ett annat forslag till beslut och foreslog
att namnden skulle besluta enligt detta forslag.

Beslutsgang

Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

N&mnden beslutade utan omrostning enligt ordféranden Karin
Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M), ledamoten Jessica
Sjonell (L), samt ledamoten Magnus Runsten (MP) forslag till be-
slut.

Reservation

Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) reserverade sig mot namndens beslut till férman
for sitt eget forslag enligt foljande.

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar foljande.

1. Att delvis godkanna forvaltningens forslag till beslut.
2. Att darutover anfora foljande.

Vi valkomnar den efterlangtade klimathandlingsplanen for aren
2020-2023, for ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm ar 2040.
Klimatomstéllningen maste motas med en radikal politik for att
minska var miljébelastning och vart uttag av jordens resurser.
Stockholm &r idag en av fa stader vars utslappsminskningar och am-
bitioner ligger i linje med FN:s 1,5-gradersmal. Vi ska fortsatta vara
varldsledande, inspirera till klimatomstallning och sprida goda ex-
empel fran en stad som ligger i framkant. Det kraver samarbete mel-
lan samhallsaktorer, naringsliv, civilsamhélle och medborgare.

Vi beklagar att stadens klimathandlingsplan, som ska galla fran ar
2020, kommit sa sent att malsattningarna och indikatorerna inte kan
foras in i stadens budget for samma ar, eftersom handlingsplanen
kommer efter att budgeten redan &r beslutad i kommunfullmaktige.
Vi har lange vetat att en ny klimathandlingsplan behdvdes tas fram
och bli klar i tid for att synkas med budgeten under ar 2019. Denna
forsening innebar i praktiken ett forlorat ar for stadens klimatarbete.
Det &r mycket allvarligt.

| handlingsplanen star att utslappsbetingen ska arbetas in i namn-

ders och bolags verksamhetsplaner, fastdn dessa redan &r antagna.
Ett rimligare forfarande dr att istallet gora betingen till indikatorer
som da fors in i stadens ordinarie ledningssystem ILS.

| handlingsplanen star att utslappsbetingen ska arbetas in i namn-
ders och bolags verksamhetsplaner, fastdn dessa redan ar antagna.
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Ett rimligare forfarande ar att istallet gora betingen till indikatorer
som da fors in i stadens ordinarie ledningssystem ILS.

Vi vill i likhet med remissvaret fran stadens rad for Agenda 2030
framhalla kopplingen till den sociala dimensionen av hallbar ut-
veckling. Olika grupper i samhallet drabbas olika hart av milj6- och
klimatproblem och politiken for att mota klimatproblemen maste ga
hand i hand med en aktiv politik for jamlikhet och jamstalldhet.
Agenda 2030-radet skriver: Starka insatser i miljopolitiken och
hogre klimatambitioner kan, rétt utformat, bidra till att minska olika
Klyftor i staden som mellan mén och kvinnor, stadsdelar och in-
komstgrupper. P4 samma sétt kan insatser for att minska klyftor
vara viktiga for att klara av att gora tillrackliga atgarder for att na de
uppsatta malen. Detta &r viktigt och bor hdrsammas i det fortsatta
arbetet med handlingsplanen.

Aven ekonomiska aspekter saknas i klimathandlingsplanen. De fo-
reslagna atgarderna bor kompletteras med uppskattningar pa vad de
kommer att kosta. Det blir da tydligt vilka atgarder som ger storst
utsldppsminskningar for varje anvand krona. Dessutom tydliggors
att vissa utslappsminskningar leder till direkta besparingar, sa som
energieffektiviserande atgarder.

| handlingsplanen star att staden med dess infrastruktur och agande
av cirka tio procent av byggnadsbestandet utgér en unik plattform
for utveckling av naringslivets smarta miljotekniska Iésningar. Det
ar en stor styrka och innebdr att nar staden satsar pa exempelvis
energieffektivisering far det stor effekt. P4 sa satt hanger de blagro-
nas planerade utforsaljningar ihop med klimatfragan. For varje ut-
forsaljning avsager sig staden radighet.

Stockholmarnas och civilsamhallets deltagande &r franvarande i kli-
mathandlingsplanen. Den inledande sammanfattningen maste kom-
pletteras med detta. Det behovs tydliga atgarder kring hur stockhol-
marna, civilsamhéllet och det engagemang som redan finns kan in-
volveras i klimatarbetet. Handlingsplanen behdver kompletteras
med atgarder om att stodja folkbildningsorgan, utforma och starka
lokala initiativ i stadsdelarna och vaxla upp arbetet med klimat-
smarta stockholmare.

Slutligen ska staden inte kunna avsaga sig ansvar genom att privati-
sera eller lagga ut verksamheter pa entreprenad. En atgard maste
darfor vara att stélla klimatkrav i upphandlingar av tjanster, exem-
pelvis pa utslapp fran transporter.

Ersattaryttrande
Erséttaren Maria Jansson (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.



=& Stockholms Protokoll AMN 2020-02-11

¥ stad Sida 6 (37)

o3

Vi vélkomnar den nya klimathandlingsplanen men om vi hade styrt
hade malet om en fossilfri stad varit 2030 och malet om en fossilfri
organisation 2025 for att mdéta det klimatnddlége vi befinner oss i
med de akuta atgarder situationen kraver.

Vi hade velat se ett tydliggérande av de malkonflikter som kan fin-
nas mellan stadens miljo- och klimatmal i forhallande till malet om
okad tillvaxt. Aven den sociala dimensionen hade behovt vara tydli-
gare. Vi vet att olika grupper belastar klimatet och miljon olika
mycket, och att olika grupper drabbas olika hart av klimatforand-
ringar och miljoforstoring, saval inom Stockholms grénser som glo-
balt. Vi vet ocksa att global rattvisa, jamlikhet och jamstalldhet &r
en forutsattning for effektiva atgarder och klimatrattvisa. Dessa per-
spektiv saknar vi i miljoprogrammet och klimathandlingsplanen.

Vi hade velat se skarpare forslag for att komma tillratta med utslap-
pen fran biltrafiken genom en innerstad helt fri fran privatbilism,
som ett forsta steg genom bilfria dagar. Vi ser inte en elektrifiering
av biltrafiken som det framsta verktyget for att 16sa klimatkrisen.
Som handlingsplanen visar har bilanvandningen 6kat i staden och
utslappen forblivit konstanta &ven nar nya, miljévanligare drivme-
del 6kat. Vi behover en riktig omstéllning fran privata till kollektiva
fardmedel, gang och cykel.

Det &r ocksa viktigt att ta med i berakningen de utslapp och miljo-
skador som gors utanfor Stockholms och Sveriges granser nar det
géller tillverkning av alternativa drivmedel samt de villkor som
dessa tillverkas under for att inte bidra till fortsatta brott mot
manskliga rattigheter, globala orattvisor och miljoforstorelse. Att
barn bryter kobolt i Kongo for att Stockholmare ska kunna fardas i
elbilar kan aldrig vara en acceptabel 16sning pa klimatkrisen. Inte
heller att Amazonas skovlas till forman for sockerrorsplantager for
tillverkning av etanol.

Vi ser positivt pa att handlingsplanen lyfter vikten av att folja upp
konsumtionens klimatpaverkan. Trots bristande tillgang till kommu-
nal statistik ar det uppenbart att utsl&ppen av véxthusgaser i Sverige
ur ett konsumtionsperspektiv langt éverskrider vad som &r hallbart.
Vi vill se kraftigare atgarder for att komma tillratta med utslappen
fran konsumtionen.

For att paverka livsstil och konsumtionsmonster behdver staden
gora det enkelt for medborgarna att leva hallbart och dessutom vara
aktiva i utvecklingen av staden. Staden behdver i stérre utstrackning
uppmuntra till samtal och dialog och att gora staden béttre tillsam-
mans med dess medborgare. Klimatsmarta stockholmare ndamns i
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handlingsplanen, men for att 6ka kunskapen om problemen med da-
gens resurskravande livsstil behdver mer goras &n de punktinsatser
som lyfts. Vi ser en stor outnyttjad potential i samarbeten med ex-
empelvis medborgardrivna initiativ.

Det maste bli enklare for stockholmare att handla begagnat, aterbru-
kat, reparerat och hallbart i stallet for att handla nytt. | handlingspla-
nens avsnitt om cirkuldr ekonomi och aterbruk namns som goda ex-
empel stadens Pop-Up Aterbruk, men de enstaka nedslagen i nagra
stadsdelar per ar ar for fa for att fa till en férandring av invanarnas
konsumtionsmonster. Darfor beklagar vi att det gronblaa styret ros-
tade ner vart forslag om att inratta en aterbruksgalleria i Stockholm
likt den som finns i Eskilstuna.

Vi beklagar ocksa att det gronblaa styret rostade ner vart forslag om
en aterbruksdepa for byggmaterial, som hade kunnat 6ka aterbruket
i en stad som véxer och darmed minska utslappen fran byggsektorn.
Det hade passat bra i en klimathandlingsplan som konstaterar att
byggprocessen och byggmaterial star for enorma utslapp. I stallet
skjuts atgarderna pa framtiden.

Nar det kommer till utslapp fran livsmedel har majoriteten ett
mycket svagt forslag om att ”6kat utbud av vegetariska livsmedel”,
vi hade istallet velat inféra vegonorm inom den kommunala verk-
samheten.

Avslutningsvis vill vi halla med forvaltningen om att ett lyckat for-
andringsarbete kraver resurser. Stadsdelsndmnderna torde ses som
centrala for att lyckas med saval miljoprogram som klimathand-
lingsplanen, men de senaste arens nedskarningar pa stadsdelarna
skapar samre forutsattningar att astadkomma de forandringar vi vill
se nar alla verksamheter gar pa knéna.
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§5

Yttrande o6ver remiss av ”Nytt miljoprogram for Stockholm
2020-2023”

AMN 2019-0709-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt svar pa remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet
Kommunstyrelsen har remitterat &rendet Nytt miljoprogram for
Stockholms stad 2020-2023, till arbetsmarknadsnamnden for ytt-
rande. Programmet innehaller de sju hogst prioriterade malen for
stadens miljo pa lang sikt:

e Ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040

e En fossilfri organisation 2030

e Ett klimatanpassat Stockholm

e Ett resurssmart Stockholm

e Ett Stockholm med biologisk mangfald i vél funge-
rande och sammanhangande ekosystem

e Ett Stockholm med frisk luft och god ljudmiljo
e Ett giftfritt Stockholm

Forutom de prioriterade malen finns 16 etappmal till 2023 och for-
slag pa indikatorer. Tanken &r att sakerstalla en hallbar utveckling
bade pa kort- och lang sikt.

Miljoprogrammet &r en integrerad del i stadens system for ledning
och styrning och namnder och bolag har darmed i uppdrag att i sina
verksamhetsplaner redovisa hur de bidrar till att uppfylla malen i
planen.

Darutdver finns ett antal ndmnder och bolag med ett sarskilt utpekat
genomforande- och uppféljningsansvar for vissa delar i miljopro-
grammet. Arbetsmarknadsnamnden har inget sadant sarskilt utpekat
ansvarsomrade.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att en ny miljoplan och kraft-
fulla verktyg for en hallbar utveckling ar mycket angeléget.
Forvaltningen menar att Miljoprogrammets ambition om att nyttja
det arbete som sker inom Agenda 2030 ar bra for att knyta ihop pla-
nen med det stadsdvergripande arbetet.
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Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Forslag till beslut

Ordforanden Karin Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl.
(M), ledamoten Jessica Sjonell (L), samt ledamoten Magnus
Runsten (MP) foreslog att n&mnden skulle besluta enligt forvalt-
ningens forslag till beslut.

Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) framlade ett annat forslag till
beslut och foreslog att ndmnden skulle besluta enligt detta forslag.

Ledamoten Rashid Mohammed m.fl. (V) framlade ett annat forslag
till beslut och féreslog att namnden skulle besluta enligt detta for-
slag.

Beslutsgang

Ordforanden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Némnden beslutade utan omréstning enligt ordféranden Karin
Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M), ledamoten Jessica
Sjonell (L), samt ledamoten Magnus Runsten (MP) forslag till be-
slut.

Reservation
Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) reserverade sig mot ndmn-
dens beslut till forman for sitt eget forslag enligt foljande.

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar foljande.

1. Att delvis godkanna forvaltningens forslag till beslut.
2. Att darutover anfora foljande.

Vi valkomnar det efterlangtade miljoprogrammet for aren 2020-
2023. Klimatomstallningen maste motas med en radikal politik for
att minska var miljobelastning och vart uttag av jordens resurser.
Stockholm é&r idag en av fa stader vars utslappsminskningar och am-
bitioner ligger i linje med FN:s 1,5-gradersmal. Vi ska fortsétta vara
varldsledande, inspirera till klimatomstélining och sprida goda ex-
empel fran en stad som ligger i framkant. Det kraver samarbete mel-
lan samhéllsaktorer, néaringsliv, civilsamhélle och medborgare.

Vi beklagar att stadens miljoprogram, som ska gélla fran ar 2020,
kommit sa sent att malséttningarna och indikatorerna inte kan foras
in i stadens budget for samma ar, eftersom programmet kommer ef-
ter att budgeten redan ar beslutad i kommunfullméktige. Vi har
lange vetat att ett nytt miljéprogram behovdes tas fram och bli klart
i tid for att synkas med budgeten under ar 2019. Denna forsening
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innebar i praktiken ett forlorat ar for stadens klimatarbete. Det ar
mycket allvarligt.

Vi vill i likhet med remissvaret fran stadens rad for Agenda 2030
framhalla kopplingen till den sociala dimensionen av hallbar ut-
veckling. Olika grupper i samhallet drabbas olika hart av miljé- och
klimatproblem och politiken for att mota klimatproblemen maste ga
hand i hand med en aktiv politik for jamlikhet och jamstalldhet.
Agenda 2030-radet skriver: Starka insatser i miljopolitiken och
hdogre klimatambitioner kan, rétt utformat, bidra till att minska olika
Klyftor i staden som mellan mén och kvinnor, stadsdelar och in-
komstgrupper. P4 samma satt kan insatser for att minska klyftor
vara viktiga for att klara av att gora tillrackliga atgarder for att na de
uppsatta malen. Detta &r viktigt och bor horsammas i det fortsatta
arbetet med programmet.

Aven ekonomiska aspekter saknas i miljéprogrammet. De fore-
slagna atgarderna bér kompletteras med uppskattningar pa vad de
kommer att kosta. Det blir da tydligt vilka atgarder som ger storst
utslappsminskning for varje anvand krona. Dessutom tydliggors att
vissa utslappsminskningar leder till direkta besparingar, sa som
energieffektiviserande atgarder.

Agenda 2030-radet uppmanar i sitt remissvar staden att satta vad de
kallar aspiratoriska mal, det vill saga tydliga och uppféljningsbara
mal som staden arbetar for att nd men som kraver insatser av flera
aktorer an staden. Vi haller med om att detta skulle vara ett bra in-
slag i miljoprogrammet och foreslar att programmet kompletteras
med sadana mal, till exempel att inga fossila drivmedel ska séljas
inom stadens granser fran ar 2030 och att Bromma flygplats ska
laggas ner sa snart som mojligt men senast ar 2038.

| programmet hanvisas till andra program, till exempel stadens pro-
gram for inkop 2020-2023. Nar inkGpsprogrammet var pa remiss
var vi tydligt kritiska mot att det inneholl alltfor fa och svaga skriv-
ningar om klimat och miljé. Nar miljéprogrammet nu kom ar det
tydligt att ambitionerna i miljéprogrammet inte speglas i inképspro-
grammet. Det ar diffust vilka klimat- och miljokrav som staden ska
stélla i sina upphandlingar, istallet for skarpa krav finns bara kors-
hé&nvisningar och otydlighet. Staden upphandlar for cirka 40 miljar-
der kronor arligen och en stor del av stadens klimatutslapp avgors
av upphandlingskraven. Vi ar mycket kritiska till att inga skarpa
krav stélls pa upphandlingar. Malet maste vara att na ett krav pa
nollutsl&pp eller klimatneutralitet i alla upphandlingar, men till dess
ska alla relevanta upphandlingar innehalla krav pa minskade ut-

slapp.

En viktig del i klimatarbetet handlar om att energieffektivisera
byggnader. Néar staden méter kopt energi istallet for faktiskt anvand
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energi (nettoenergi) blir siffrorna missvisande. Det gar ocksa emot
vad flera tunga organisationer forordar. Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) anser att fornybar energi som produceras i anslut-
ning till byggnaden eller pa dess tomt inte ska raknas bort fran
byggnadens energianvandning. Anledningen &r att det ger en god-
tycklig styrning till vissa energianlaggningar och till mindre energi-
effektiva byggnader. Att fokusera pa kopt energi styr bort fran fjarr-
véarme i flerbostadshus och lokaler och skulle 6ka elanvéndningen
for uppvarmning och minska elproduktionen i kraftvarmesystemet.

Programmets text om 6kad recirkulation av materiella resurser sak-
nar mal om hur stadens viktiga aterbruksverksamheter kan utveck-
las. Det handlar om viktiga institutioner s som biblioteken dar
bocker lanas istallet for att kopas, musikskolan dar instrument hyrs
istallet for att kopas, kulturskolan, sportotek, etc. Detta ar ocksa oa-
ser i samhéllet som inte handlar om att konsumera.

Samtliga &renden som beslutas i ett politiskt organ i Stockholms
stad bor innehalla en klimatkonsekvensanalys. Pa sa satt framgar
det av beslutsunderlagen om forslaget kommer att leda till 6kade el-
ler minskade utslapp.

Reservation
Ledamoten Rashid Mohammed m.fl. (V) reserverade sig mot namn-
dens beslut till férman for sitt eget forslag enligt foljande.

Forslag till beslut
1.  Delvis bifalla férvaltningens forslag
2.  Darutover anfora foljande

Det ar gladjande att ett nytt Miljoprogram och tillhérande strategi-
dokument till sist kommer till stand. Med det sagt ar det dock
olyckligt att program och handlingsplan kommer sa pass forsenade
da verksamheterna nu ges begransad eller ingen mojlighet att inar-
beta atgarder i sina verksamhetsplaner. | princip innebér det att pro-
gram och handlingsplan inte kommer att ha nagot stérre genomslag
forran 2021. Att stalla om samhallet till en hallbar framtid &r var
tids kanske mest avgdrande utmaning, och avgor pa manga satt for-
utsattningarna for all annan politik. Trots manga goda intentioner
och en mangd lovvérda initiativ tycker Vénsterpartiet att denna
mest grundlaggande insikt saknas i Miljoprogrammet och att denna
avsaknad tar sig uttryck i en rad konkreta stallningstaganden. Det &r
tydligt att detta program &r en kompromiss mellan att satta tillvaxt
eller hallbarhet forst. Vi ar positiva till en politik som férenar om-
stallning med en hallbar tillvaxt, sa att manniskors vélfard sakras sa
langt det ar mojligt. Det finns dock tillfallen dar ekonomisk tillvaxt
och ekologisk hallbarhet kommer i konflikt, och en insikt om det
klimatnddlage vi befinner oss i innebar att hallbarheten maste ga
fore i varje sadant fall. | den handelse detta innebar ekonomiska
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kostnader bor dessa finansieras av de som har mest tillgangar for att
darmed sakerstalla en rattvis och hallbar omstéllning. Det ar denna
kombination av tydligt rattvise- och omstallningsperspektiv som
saknas i det nuvarande programmet och darfor gor att det svéavar pa
malet pa flera omraden.

Programmet anger helt riktigt att biltrafiken utgér en av de storsta
utmaningarna i omstéllningen och att den inte minskat i den takt
som kravs for att na malen. Det ar forstas ocksa korrekt att det kom-
mer att behdvas nationella atgarder for att stalla om. Men detta for-
klarar inte den brist pa handlingskraft som visas vad géller stadens
egna mojligheter att begrénsa biltrafiken. Huruvida det &r en dvertro
pa marknadsmekanismer, eftergifter at roststarka valjargrupper med
bil, eller badadera far redas ut annorstades, men faktum kvarstar att
det saknas atgardsforslag som direkt minskar biltrafiken. Vanster-
partiet har drivit tydliga forslag om bilfria dagar, bilfria gator, mins-
kade p-tal, sankta hastighetsgranser, krav pa begransat antal boen-
deparkeringstillstand, 6versyn av hur stadsplanering kan bidra till
stadsutvecklingen for att minimera biltrafik? Alla dessa ar atgarder
som skulle minska biltrafiken och déarmed utslapp och problem med
buller. Vi saknar ocksa ett livscykelperspektiv pa eventuell 6kad
elektrifiering av saval privatbilism som transportsektorn da pro-
grammet pekar ut elektrifiering som ett satt att inte behéva minska
vagtrafiken. Livscykelperspektivet ar viktigt for att inte atgéarder ska
leda till 6kade utslapp i staden, i resten av Sverige eller utanfor lan-
dets grénser.

Malet om minskade véxthusgasutslapp &r stallt per invanare och det
ar alltid ett vanskligt satt att mata forandring i dessa sammanhang.
Med mal per invanare i en stad som vaxer kan de totala utslappen
da tillatas 6ka, men planetens granser ar absoluta och hallbarheten
maste utga fran detta.

Det ar bra med ambitioner att utveckla teknik och delningsekonomi,
men det ar da centralt att man kan sékerstélla att det faktiskt leder
till klimatnytta och mindre utslapp — ndgot som staden aktivt maste
overvaka. | miljoprogrammet framhalls ocksa att just delningseko-
nomi inte sékert leder till minskade utslapp, vad géller exempelvis
bilpooler kan det snarare leda till mer utslapp. Fragor som ror na-
ringslivet och hur detta kan bidra till miljé- och klimatarbetet hade
behovt finnas med dven i stadens néringslivspolicy, men dér lyste
det dessvarre med sin franvaro — aterigen ett tecken pa att narings-
livspolitiken och miljopolitiken i denna stad inte ar samstdmmiga.

Vad galler atgarder for stadsplanering behéver man utéver kollek-
tivt resande och cykel ocksa inkludera 6kade mojligheter att rora sig
och resa till fots.
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Tidigare har fragan om dricksvattentillgang inte varit ett orosmo-
ment i Sverige men idag ser laget annorlunda ut och med ett férand-
rat klimat behdvs nya I6sningar for att minska vattenanvéndningen.
Vi skulle garna vilja se fler uppdrag om hur staden kan bidra till fler
hallbara och vattenbesparande avloppslosningar. Det borde finnas
stora mojligheter att uppmuntra nya lésningar nar det sker sa
mycket nybyggnation i staden.

Den biologiska mangfalden och stadens ekosystem é&r viktiga att be-
vara och stérka. Vi anser darfor att det inte racker med uppdrag som
begransar sig till att ta fram mer kunskapsunderlag, utveckla proces-
ser, utveckla IT-verktyg och 6ka miljodvervakningen. Det behovs
politiska beslut om hur den biologiska mangfalden och ekosystemet
ska sakras och utvecklas, baserat pa de kunskapsunderlag som redan
finns. Vi maste agera. Dessa beslut maste ges genomslag i all stads-
planering och natur- och parkvard i staden.

Samma problematik aterkommer i férslagen som ror buller. Inget av
de forslag pa indikatorer i miljoprogrammet som handlar om mins-
kat omgivningsbuller bidrar till att faktiskt minska kallan till bullret.
Indikatorerna i sig behovs for att sakra att méanniskor i staden inte
drabbas av buller men framst maste det finnas indikatorer for att
minska uppkomsten av buller, exempelvis genom att radikalt sanka
hastigheter, minska biltrafiken i stort och utveckla bilfria omraden i
staden.

Givet att programmet erkanner de kvarstaende utmaningarna for att

na till Parisavtalets malsattningar kan vi slutligen konstatera att kli-

mathandlingsplanen inte tar stallning for att ldgga ner Bromma flyg-
plats, i sammanhanget saval anmarkningsvart som beklammande.

Ersattaryttrande
Ersattaren Maria Jansson (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Vi vélkomnar det reviderade miljéprogrammet men om vi hade
styrt hade malet om en fossilfri stad varit 2030 och malet om en fos-
silfri organisation 2025 for att mota det klimatnodlage vi befinner
oss i med de akuta atgarder situationen kraver.

Vi hade velat se ett tydliggérande av de malkonflikter som kan fin-
nas mellan stadens miljo- och klimatmal i forhallande till malet om
okad tillvaxt. Aven den sociala dimensionen hade behévt vara tydli-
gare. Vi vet att olika grupper belastar klimatet och miljén olika
mycket, och att olika grupper drabbas olika hart av klimatférand-
ringar och miljéforstoring, saval inom Stockholms granser som glo-
balt. Vi vet ocksa att global rattvisa, jamlikhet och jamstalldhet &r
en forutsattning for effektiva atgarder och klimatrattvisa. Dessa per-
spektiv saknar vi i miljoprogrammet och klimathandlingsplanen.
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Vi hade velat se skarpare forslag for att komma tillratta med utsléap-
pen fran biltrafiken genom en innerstad helt fri fran privatbilism,
som ett forsta steg genom bilfria dagar. Vi ser inte en elektrifiering
av biltrafiken som det framsta verktyget for att 16sa klimatkrisen.
Som klimathandlingsplanen visar har bilanvandningen dkat i staden
och utsléppen forblivit konstanta dven nar nya, miljévanligare driv-
medel 6kat. Vi behdver en riktig omstallning fran privata till kollek-
tiva fardmedel, gang och cykel.

Det &r ocksa viktigt att ta med i berakningen de utslapp och miljo-
skador som gors utanfor Stockholms och Sveriges granser nar det
géller tillverkning av alternativa drivmedel samt de villkor som
dessa tillverkas under for att inte bidra till fortsatta brott mot
maénskliga rattigheter, globala oréttvisor och miljoforstorelse. Att
barn bryter kobolt i Kongo for att Stockholmare ska kunna férdas i
elbilar kan aldrig vara en acceptabel I6sning pa klimatkrisen. Inte
heller att Amazonas skdvlas till forman for sockerrérsplantager for
tillverkning av etanol.

Vi ser positivt pa att miljoprogrammet lyfter vikten av att minska
konsumtionens klimat- och miljopaverkan. Trots bristande tillgang
till kommunal statistik &r det uppenbart att utslappen av véxthusga-
ser i Sverige ur ett konsumtionsperspektiv langt overskrider vad
som ar hallbart. Vi vill se kraftigare atgarder for att komma tillratta
med utslappen fran konsumtionen.

For att paverka livsstil och konsumtionsmonster behdver staden
gora det enkelt for medborgarna att leva hallbart och dessutom vara
aktiva i utvecklingen av staden. Staden behdver i storre utstrackning
uppmuntra till samtal och dialog och att gdra staden battre tillsam-
mans med dess medborgare. Klimatsmarta stockholmare ndmns i
handlingsplanen och programmet, men for att 6ka kunskapen om
problemen med dagens resurskravande livsstil beh6ver mer goras an
de punktinsatser som lyfts. Vi ser en stor outnyttjad potential i sam-
arbeten med exempelvis medborgardrivna initiativ.

Det maste bli enklare for stockholmare att handla begagnat, aterbru-
kat, reparerat och hallbart i stéllet for att handla nytt. I miljopro-
grammet ndmns som goda exempel stadens Pop-Up Aterbruk, men
de enstaka nedslagen i nagra stadsdelar per ar ar for fa for att fa till
en forandring av invanarnas konsumtionsmonster. Darfor beklagar
vi att det gronblaa styret rostade ner vart forslag om att inrétta en
aterbruksgalleria i Stockholm likt den som finns i Eskilstuna.

Vi beklagar ocksa att det gronblaa styret rostade ner vart forslag om
en aterbruksdepa for byggmaterial, som hade kunnat 6ka aterbruket



=& Stockholms Protokoll AMN 2020-02-11

¥ stad Sida 15 (37)

o3

i en stad som véxer och darmed minska utslappen fran byggsektorn.
Det hade passat bra i ett miljoprogram som konstaterar att byggpro-
cessen och byggmaterial star for enorma utslapp. I stallet skjuts at-
garderna pa framtiden genom att enbart ge i uppdrag att utveckla
Klimatberékningar.

Nar det kommer till utslapp fran livsmedel har majoriteten ett
mycket svagt forslag om att ”6kat utbud av vegetariska livsmedel”,
vi hade istallet velat inféra vegonorm inom den kommunala verk-
samheten.

Avslutningsvis vill vi halla med forvaltningen om att ett lyckat for-
andringsarbete kraver resurser. Stadsdelsndmnderna torde ses som
centrala for att lyckas med saval miljoprogram som klimathand-
lingsplanen, men de senaste arens nedskarningar pa stadsdelarna
skapar samre forutsattningar att astadkomma de forandringar vi vill
se nar alla verksamheter gar pa knana.
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§6

Yttrande over remiss av ”Departementspromemoria Bittre stu-
diestod till dldre”

AMN 2020-0050-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt yttrande Gver remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet
Kommunstyrelsen har remitterat promemorian Béttre studiestod till
aldre till arbetsmarknadsnamnden for yttrande.

| promemorian foreslas att aldersgranser for rtt till studiestod ska
hojas och aterbetalningsregler andras. Det foreslas aven extra studi-
eveckor till studerande éver 40 ar. Utredaren véljer att inte lagga
forslag pa en ny deltidsniva inom studiestddet.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser positiva effekter av forslagen da
de kan leda till att fler inleder studier. Férvaltningen anser att en ny
deltidsniva ska inforas inom studiestodssystemet for att gynna kort-
utbildades majligheter att kombinera studier pa olika nivaer inom
komvux, samt for att kombinera studier med arbete. Forvaltningen
anser dven att utredningen behdver gora en konsekvensanalys ur ett
kommunalt perspektiv da férslagen leder till behov av fler utbild-
ningsplatser och nya studerandegrupper.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Beslutsgang

Ordfoéranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att namnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) lamnade féljande sérskilda uttalande.

Forandringstakten i samhéllet skapar 6kade behov av insatser for
omstallning. | takt med att manniskor kan arbeta hogre upp i ald-
rarna behover alltfler ges moéjlighet att kunna férvérva nya kun-
skaper. Pa sa satt kan alla starkas. Samhallet far ta del av manni-
skors fulla potential och den enskilde far méjlighet till att utvecklas
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genom att kunna verka langre tid pa arbetsmarknaden och i forlang-
ningen fa en god pension.

Det &r gladjande att regeringen foreslar att skapa fler mojligheter for
aldre att ta del av studiestod hogre upp i aldrarna, samt att utdka an-
talet studieveckor for personer 6ver 40 ar. Det livslanga larandet &r
avgorande for saval individer som for samhallet i stort. Darfor vill
understryka forvaltningens synpunkter om att ny deltidsniva behdvs
inom studiestodssystemet. Vi anser aven att forslaget om att gene-
rellt hoja gransen for aterbetalning bor utredas lite narmre. Vi me-
nar att konsekvenserna av hojning av aterbetalningsaldern for grup-
perna kvinnor, utrikesfédda och funktionshindrade kanske inte ar
tillrackligt val utredda.

Hojningen av aterbetalningsaldern (och mojligheten att ta 1an) moti-
veras med foreslagna hojningar av pensionsaldern. | detta samman-
hang ar det viktigt att notera att den faktiska alder som manniskor
tar ut sin pension vid skiljer sig at. Dessa skillnader samvarierar
bland annat med arbetets karaktér och personers hélsa. De som har
tunga och monotona jobb, de som har halsoproblem, inte sallan or-
sakade av ett fysiskt och/eller psykiskt betungande arbete &r ofta de
som gar i pension tidigare, medan de med stimulerande arbete som
inte belastar halsan arbetar langre. Dessa typer av arbete samvarie-
rar i sin tur med 16n. Vi vet dessutom att kvinnor generellt har be-
tydligt lagre 16ner &n méan.

Vi instdmmer dven i forvaltningens synpunkter om att det kravs en
konsekvensanalys for kommunernas kostnader som en konsekvens
av detta forslag. Darutover vill vi podngtera att utokade ambitioner
om mer utbildning for fler och investeringar i livslangt larande inte
gar att kombinera med att spara pa vuxenutbildning. Stockholm och
andra kommuner som har gjort besparingar pa vuxenutbildning be-
hover tdnka om och prioritera vuxenutbildningen. Vi anser att
Stockholm och Sverige ska vara féredomen nér det kommer till att
mota framtidens arbetsmarknad med stora majligheter for manni-
skor att utvecklas och lara sig nytt. Ingen ska ldmnas efter nér ar-
betsmarknaden férandras.

Ersattaryttrande
Ersattaren Maria Jansson (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Feministiskt initiativ ansluter till det SU som lamnats in av S och V,
och vill dessutom anfora:

Forandringen i aterbetalningsalder inte inskréanker sig till att rora
aldre, utan ar en atgard som berdr alla som tar studielan, vilket ar en
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generell forsamring av villkoren for studielan. Fi anser ocksa gene-
rellt att studiemedel bor avskrivas nar en person gar i pension.

Vi menar vidare att det &r viktigt att konstruera systemet for studi-
elan sa att det inte minskar incitamenten for arbetsgivare som har
behov av personal med en viss kompetens att finansiera personalens
utbildning eller omskolning pa betald arbetstid. Generellt anser
ocksa Feministiskt initiativ att manniskor som star utanfor arbets-
marknaden pa grund av brist pa kunskaper pa grundskoleniva bor fi-
ansieras genom arbetsmarknadsinsatser snarare an genom skuldsatt-
ning. Har maste ocksa samhallsekonomiska effekter, sa som alterna-
tivkostnader inom andra vélfardssystem, om en person inte valjer att
skuldsétta sig analyseras.



Stockholms Protokoll AMN 2020-02-11
stad Sida 19 (37)

o3

§7

Yttrande over remiss av ”Sprakplikt — Deltagande i grundut-
bildning i svenska for ratt till forsorjningsstod”

AMN 2020-0052-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt yttrande Gver remissen.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat drendet Deltagande i grundutbild-
ning i svenska for ratt till forsorjningsstdd till arbetsmarknads-
ndmnden for yttrande.

| promemorian foreslas ett tillagg i socialtjanstlagen om att den en-
skilde vid behov ska delta i grundutbildning i svenska for att anses
sta till arbetsmarknadens forfogande, en sa kallad sprakplikt. Syftet
ar att for den enskilde tydliggora vikten av att delta i sprakutbild-
ning for att darigenom férbattra mojligheterna att fa ett arbete och
att etableras i Sverige

Arbetsmarknadsforvaltningens uppfattning ar att deltagande i
grundutbildning i svenska i praktiken &r en av de insatser som redan
idag kravstalls inom socialtjansten i Stockholm utifran 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen (2001:453) om att den enskilde ska sta till arbets-
marknadens forfogande. For stadens del skulle den foreslagna
lagandringen darmed i praktiken knappast innebara nagon forand-
ring. Forvaltningen har dock inga synpunkter pa att detta tydliggors
i lagstiftningen i syfte att 6ka likabehandlingen mellan olika kom-
muner.

Arbetsmarknadsforvaltningen kan dock konstatera att det aven fore-
kommer att socialtjansten bedomer att individer inte far studera SFI,
sarskilt pa D-niva, med motivering att den enskilde om den studerar
inte star till arbetsmarknadens forfogande. Praxis ser olika ut avse-
ende bedémning om i vilken utstrackning individer har behov av att
studera SFI och till vilken kursniva individer tillats studera pa dag-
tid med forsorjningsstod. Det framlagda forslaget ger inte vagled-
ning i om den enskilde ocksa ska ha rétt att delta i sprakundervis-
ning och i vilken omfattning. | praktiken ar det dock ofta har som
olikheter i tolkningen kan uppsta.

Utifran sitt ansvar for stadens utbildning i svenska for invandrare
vill arbetsmarknadsforvaltningen ocksa framhalla att det far konse-
kvenser for utbildningsanordnare att ta emot elever som studerar for
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att de har en plikt och inte utifrdn motivation. Kommunal vuxenut-
bildning &r en frivillig skolform till skillnad mot grundskolan och
kommunen har rétt att avskriva individer som inte gor tillrackliga
framsteg fran utbildning i svenska for invandrare. Det finns en risk
att det stalls motstridiga krav pa individen fran socialtjansten och
fran vuxenutbildningen och forvaltningen vill lyfta fram vikten av
samverkan mellan socialtjanst och vuxenutbildning infér bedom-
ningar som ligger till grund for krav om att delta i grundutbildning i
svenska.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Beslutsgang

Ordforanden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att namnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Séarskilt uttalande
Ledamoten Rashid Mohammed m.fl. (V) lamnade foljande sérskilda
uttalande.

Socialdepartementet har tagit fram ett forslag om ett tilldgg i social-
tjanstlagen som fortydligar att skyldigheten att sta till arbetsmark-
nadens forfogande &ven innefattar skyldighet att delta i grundutbild-
ning i svenska, en sa kallad sprakplikt. Redan idag gors en individu-
ell bedémning av en persons sprakkunskaper vid ansokan om for-
sorjningsstod. Visar det sig att personen ar i behov av sprakkun-
skaper och kan erbjudas det stélls det kravet redan idag for att er-
halla forsorjningsstod. Tackar personen nej till sprakundervisning &r
hen inte beréattigad till férsorjningsstdd om det inte finns sarskilda
skal, skal som ocksa finns beskrivna i Socialdepartementets prome-
moria. Férvaltningen skriver i sitt svar att detta lagforslag inte kom-
mer paverka antalet personer som mottar ekonomiskt bistand. Déare-
mot menar forvaltningen att det kan innebdra en viss dkad arbets-
borda for socialsekreterare som provar ratten till ekonomiskt bi-
stand.

Vi ser lagforslaget som ett populistiskt forslag genom att fokusera
pa forsorjningsstodet som om det vore en stor utgift for kommu-
nerna och att forsorjningsstod utbetalas utan motkrav. Vi ser forsla-
get som en ickefraga. Som beskrivet ovan finns redan krav pa den
enskilde att gora allt som kan mojliggora att hen blir sjalvforsor-
jande. Tyvarr lyckas ej alltid detta och da behdver samhallets yt-
tersta skydd trada in. Samhéllet maste ta ett solidariskt ansvar sa att
alla ska kunna fa sina behov tillgodosedda. Om samhaéllet lagger allt
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ansvar pa individniva far det till foljd ett hardare och mer ojamlikt
samhalle som foder utanforskap, otrygghet och vald.

Ersattaryttrande
Ersattaren Maria Jansson (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Socialdepartementet har tagit fram ett forslag om ett tillagg i social-
tjanstlagen som fortydligar att skyldigheten att sta till arbetsmark-
nadens forfogande &ven innefattar skyldighet att delta i grundutbild-
ning i svenska, en sa kallad sprakplikt. Redan idag gors en individu-
ell bedémning av en persons sprakkunskaper vid ansékan om for-
sorjningsstod. Visar det sig att personen ar i behov av sprakkun-
skaper och kan erbjudas det stélls det kravet redan idag for att er-
halla forsérjningsstod. Tackar personen nej till sprakundervisning ar
hen inte beréattigad till férsorjningsstéd om det inte finns sarskilda
skal, skél som ocksa finns beskrivna i Socialdepartementets prome-
moria. Forvaltningen skriver i sitt svar att detta lagforslag inte kom-
mer paverka antalet personer som mottar ekonomiskt bistand. Dare-
mot menar forvaltningen att det kan innebéra en viss 6kad arbets-
borda for socialsekreterare som provar rétten till ekonomiskt bi-
stand.

Vi ser lagforslaget som ett populistiskt forslag genom att fokusera
pa forsorjningsstodet som om det vore en stor utgift for kommu-
nerna och att forsorjningsstod utbetalas utan motkrav. Vi ser forsla-
get som en ickefrdga. Som beskrivet ovan finns redan krav pa den
enskilde att gora allt som kan mojliggora att hen blir sjalvforsor-
jande. Tyvarr lyckas ej alltid detta och da behdver samhallets yt-
tersta skydd trada in. Samhéllet maste ta ett solidariskt ansvar sa att
alla ska kunna fa sina behov tillgodosedda. Om samhéllet lagger allt
ansvar pa individniva far det till foljd ett hardare och mer ojamlikt
samhélle som foder utanforskap, otrygghet och vald.
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§8

Yttrande o6ver remiss av ”’Sikrare samordningsnummer och
bittre forutsiattningar for korrekta uppgifter i folkbokforingen”
AMN 2020-0062-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt yttrande Gver remissen.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat finansdepartementets promemoria
(Fi2020/00131/S3) Sakrare samordningsnummer och battre forut-
sattningar for korrekta uppgifter i folkbokféringen till arbetsmark-
nadsnamnden for yttrande.

| promemorian foreslas atgarder som leder till att folkbokforingen
ges battre forutsattningar att innehalla korrekta uppgifter.
Underréttelseskyldigheten till Skatteverket om missténkta fel i folk-
bokforingen ska utvidgas och omfatta samtliga myndigheter och
gélla fler uppgifter.

For att starka systemet med samordningsnummer foreslas att perso-
ner med samordningsnummer ska kunna avregistreras och att det in-
fors en skyldighet for enskilda att anmala sin aktuella adress till
Skatteverket. For att tillgodose ett utdkat behov av samordnings-
nummer foreslas att enskilda som behover en identitetsheteckning
sjélv ska kunna ans6ka om och tilldelas ett nummer. Forslaget fore-
nas med en utokad identitetskontroll. Darutdver forslas en viss ut-
vidgning av vilka uppgifter som far behandlas i det statliga persona-
dressregistret (SPAR).

Forfattningsandringarna foreslas trada i kraft den 1 januari 2021

Arbetsmarknadsforvaltningen valkomnar att en utredning gors i
syfte att forbattra och eliminera fel i folkbokfoéringen. For den kom-
munala verksamheten liksom for andra samhéllsfunktioner &r det av
storsta vikt att uppgifter som finns i folkbokfdringen ar tillforlitliga
sa att korrekta beslut kan fattas och atgarder riktas rétt.

Arbetsmarknadsfarvaltningen ser positivt pa att Skatteverket har pa-
borjat ett utvecklingsarbete for att skapa forutsattningar for ett mo-
dernt arbetssétt. | det arbetet ingar att utveckla handlaggningen av
arenden. | mottagandet av nyanldnda ar det angeléget att handlagg-
ningen av personnummer sker mer skyndsamt &n idag.
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Att det drojer innan den nyanlanda far sitt personnummer medfor
inte bara konsekvenser for den enskilde vars etablering fordrojs
utan tar ocksa kommunens resurser i ansprak.

Arbetsmarknadsforvaltningen kommer i den dagliga verksamheten
séllan i kontakt med personer som har tilldelats ett samordnings-
nummer. Att bedéma eventuella konsekvenser av foreslagna and-
ringar i sin helhet och vilka andra atgarder som behdvs ligger utan-
for forvaltningens radighet.

Forvaltningen har redovisat drendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Beslutsgang

Ordforanden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att namnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Séarskilt uttalande
Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) ldmnade foljande sérskilda uttalande.

Det ar av yttersta vikt for saval individ som samhalle att samord-
ningsnumren kan utgora ett gott underlag for saval arendehandlagg-
ning som for beslutsfattande. Vi stéller oss bakom forvaltningens
forslag till beslut och valkomnar utredningen om sékrare samord-
ningsnummer och béttre forutsattningar for korrekta uppgifter i
folkbokfdringen. Det ar bra att regeringen har tagit initiativ och lag-
ger forslag i syfte att bringa ordning och reda och satta stopp for att
bade manniskor och samhélle kan utnyttjas.

Vi vill understryka vikten av att individen, oavsett ursprung, skyd-
das mot att utnyttjas pa svensk arbetsmarknad. Vi ser att ett skydd
som en uttkad underrattelseskyldighet och samordning mellan
myndigheter kan bidra till att sakra goda villkor i arbetet och en Vél-
fungerande, gemensam valférd.

Ersattaryttrande
Ersattaren Maria Jansson (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Det ar av yttersta vikt for saval individ som samhalle att samord-
ningsnumren kan utgora ett gott underlag for savél arendehandlagg-
ning som for beslutsfattande. Vi staller oss bakom férvaltningens
forslag till beslut och valkomnar utredningen om sékrare samord-
ningsnummer och béttre forutsattningar for korrekta uppgifter i
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folkbokféringen. Det &r bra att regeringen har tagit initiativ och 1ag-
ger forslag i syfte att bringa ordning och reda och satta stopp for att
bade manniskor och samhélle kan utnyttjas.

Vi vill understryka vikten av att individen, oavsett ursprung, skyd-
das mot att utnyttjas pa svensk arbetsmarknad. Vi ser att ett skydd
som en utdkad underrattelseskyldighet och samordning mellan
myndigheter kan bidra till att sakra goda villkor i arbetet och en vél-
fungerande, gemensam vélfard.
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Svar pa skrivelse géallande att uppmarksamma fortjanstfulla in-
satser

AMN 2019-0563-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till forvalt-
ningens tjansteutlatande som sitt svar pa skrivelsen.

Arendet

Arbetsmarknadsnamnden har mottagit en skrivelse fran Salar Ras-
hid (S). I skrivelsen foreslas att arbetsmarknadsforvaltningen ska ut-
reda hur deltagare i stadens LSS-verksamheter i enlighet med for-
slag i en tidigare motion (remiss 2019/696) skulle kunna tilldelas en
hedersbel6ning.

Arbetsmarknadsforvaltningen instdmmer i att det &r ett bra forslag
att uppmarksamma deltagare. Forvaltningen anser dock att en he-
dersbeléning inom LSS-verksamheter ar en fraga som bor hanteras
av de verksamheter som ansvarar for LSS-verksamheter inom sta-
den.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Beslutsgang

Ordfdéranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instimmande fran
samtliga ledamoter, att namnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) lamnade f6ljande séarskilda uttalande.

Vi vill forst och framst tacka forvaltningen for svaret pa skrivelsen
gallande fragan pa om andra tillvagagangssatt och metoder skulle vi
kunna anvéanda oss av for att i linje med motionen uppméarksamma
denna malgrupps fortjanstfulla insatser.

Forvaltningen har ratt att LSS-verksamheten inte ligger direkt under
forvaltningens ansvaromraden. Vi kan dock inte undga att malgrup-
pen &r av intresse for forvaltningen, eftersom att personer som lever
med olika typer av funktionsnedséattningar ar en prioriterad grupp
inom vara verksamheter. Det borde darfor ligga i forvaltningen in-
tresse att yttra sig 6ver fragan, utifran en karaktar som handlar om
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vilka andra typer av tillvagagangssatt och metoder staden hade kun-
nat anvéanda sig av for att i linje med motionen uppmarksamma
denna malgrupps fortjanstfulla insatser. Om forvaltningen aven sit-
ter pa forslag hoppas vi dven pa att man inom interna sammanhang
presenterar dessa for berdrda forvaltningar i fragan.
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§10

Beslut om forandringar i delegationsordning for arbetsmark-
nadsforvaltningen

AMN 2020-0054.1.1.1

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att delegera fortecknade
arenden och arendegrupper enligt bilaga till forvaltningsche-
fen.

2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att forvaltningschefen
far ratt att vidaredelegera fortecknade &renden och arende-
grupper till annan anstalld.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att anmalan av beslut
sker 16pande till arbetsmarknadsnamnden om inte annat
anges i delegationsforteckningen.

4. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att ordférande, eller vid
dennes franvaro vice ordférande, pa namndens végnar far
besluta i d&renden som &r sa bradskande att namndens avgo-
rande inte kan avvaktas.

5. Arbetsmarknadsndmnden beslutade godkénna féreslagna
forandringar i delegationsordningen, enligt bilaga, och att
den darmed ersétter tidigare beslut.

6. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet

Arbetsmarknadsnamnden beslutade den 27 augusti 2019 om aktua-
lisering av delegationsordningen for arbetsmarknadsférvaltningen.
Delegationsordningen och tillhérande forteckning ska enligt rutin
aktualiseras till namnden tva ganger per ér.

De i detta drende foreslagna férandringarna hérrér bland annat till
ett behov av att gora fortydliganden i forteckningen.

En forandring som gjorts ar att ansvarsférdelningen fortydligats gal-
lande hantering av personuppgifter utifran GDPR, bland annat gal-
lande réttelser, utdrag och incidentrapportering och hantering av
personuppgiftshitradesavtal.

Viss uppdatering av lagrum och korrektur i forteckningen har ge-
nomforts.

Ovriga forandringar beror framst omradena ekonomi och kommunal
vuxenutbildning.
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De relevanta forandringarna i delegationsordningen ar markerade i
bifogad forteckning.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Beslutsgang

Ordfdéranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att namnden skulle besluta enligt férvaltningens
forslag till beslut.
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8§11
Verksamhetsberattelse och bokslut 2019
AMN 2018-0482-1.2.1

Arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade faststélla verksamhets-
beréttelse med bokslut for 2019 och dverldmnar den till
kommunstyrelsen.

2. Arbetsmarknadsnimnden beslutade godkinna uppfoljningen
av Internkontrollplanen, i enlighet med bilaga 1.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet

Arbetsmarknadsnamndens huvuduppdrag &r att rusta stockholmare
for arbete och studier samt att erbjuda utbildning. Namndens kérn-
verksamheter bestar av vuxenutbildning inklusive undervisning i
svenska for invandrare (sfi) samt arbetsmarknadsinsatser.

Stockholm &r en tillvéxtregion med goda arbetsmojligheter jamfort
med manga delar av landet och arbetsmarknaden préaglas av en
okande brist pa arbetskraft inom vissa branscher. Samtidigt har
vissa grupper som star langre fran arbetsmarknaden fortsatt stora
svarigheter att finna ett arbete. Det galler sarskilt dem som har otill-
racklig utbildningsbakgrund och déarmed inte kan uppfylla de krav
som regionens kunskapsintensiva arbetsmarknad stéller. Sarskilt ut-
satta grupper ar unga, nyanlanda och kvinnor med kort utbildning.
Darut6ver ar langtidsarbetsldshet en forsvarande faktor.

Att sakerstalla att utbudet av vuxenutbildning och sfi ar relevant
bade for studerande och for att bidra till kompetensforsorjning ar en
central del av ndmndens ansvar. De utbildningar och program som
erbjuds ska halla hog kvalitet, vara flexibla och tillgangliga. Under
aret har ett omfattande arbete genomforts for att forbereda och ge-
nomfdra upphandling av utbildningar fér kommande ar. Upphand-
lingen kommer att ha stor paverkan pa namndens verksamhet och
genomfdrande av uppdrag.

Namnden har under 2019 fortsatt utvecklingsarbetet och genomfo-
randet av flera kombinationsutbildningar dar utbildning i svenska
for invandrare kombineras med yrkesutbildning. Resultaten &r hit-
tills mycket goda, en stor andel av de som gatt utbildningarna har
fatt jobb (85 procent) och utbildningarna &r eftertraktade med hogt
soktryck. En viktig framgangsfaktor ar samverkan med arbetsgivare
bade i utformande och genomférande av uthildningarna.

Antalet hushall som uppbéar ekonomiskt bistand i Stockholms stad
ligger pa en fortsatt lag niva, dock har bade antalet bistandstagare
och andelen av dessa som haft ekonomiskt bistand pa grund av ar-
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betsloshet under aret 6kat nagot jamfort med foregaende ar. Namn-
den har erbjudit sarskilda insatser for grupper som stadsdelsnamn-
derna prioriterar, som exempelvis personer som ar sjukskrivna och
har forsorjningsstod. Detta sammantaget har lett till en 6kning av
antalet inskrivna med ekonomiskt bistand inom Jobbtorg Stockholm
med cirka fem procent jamfort med 2018. En storre andel aspiranter
har gatt vidare till arbete eller studier och varit sjalvforsérjande sex
manader efter avslut. Sarskilt bra resultat noteras bland vuxna 30-64
ar som i storre utstrackning an forra aret har gatt ut i studier.

Malgrupper som under aret varit sarskilt prioriterade i namndens ut-
vecklingsarbete har varit unga 16-29 ar som star utanfor arbete och
studier och saknar kand aktivitet, samt gruppen nyanlanda. Namn-
den har genomfort en utredning om behov och forutsattningar for ett
etableringscentrum. Behovet och nyttan av att samla resurser och
kompetens for en snabbare och effektivare etableringsprocess ar
tydligt. Namnden kommer under 2020 att konkretisera vilka fort-
satta steg som bor tas for att utveckla organisation, struktur, meto-
der och arbetssatt for att skapa béattre forutsattningar for snabb och
god etablering.

En val utvecklad samverkan ar avgorande for namndens uppdrag
och verksamhet och samverkan har darfor varit ett fortsatt priorite-
rat utvecklingsomrade under aret. En nara samverkan med arbetsgi-
vare och med naringslivet ar en viktig faktor for att korta vagen till
jobb och utbildning. Integrationspakten lanserades hésten 2019 och
intresset for att bli medlem och aktiv i arbetet bland féretag och or-
ganisationer var stort. Initiativet fick stor uppmarksamhet och in-
tresse.

Centrala samverkansparter har varit arbetsgivare, stadsdelsnamn-
derna, utbildningsnd&mnden, socialndmnden, Stockholm Business
Region (SBR) samt Arbetsformedlingen. Samverkan inom ramen
for samordningsforbundet, FINSAM, har ocksa utvecklats genom
ett antal gemensamma utvecklingsprojekt. Férandringarna pa Ar-
betsformedlingen har paverkat namndens arbete under aret. En
overenskommelse for att sakerstalla samverkansformer har ingatts.

N&mnden har &ven i uppdrag att samordna vissa verksamheter som
operativt bedrivs inom flera ndmnder i staden. Det géller samord-
ning av feriejobb for unga, stadens arbete med det kommunala akti-
vitetsansvaret for unga 16-19 ar (KAA), stadsdelsnamndernas ar-
betsmarknadsverksamheter, offentligt skyddat arbete samt stadens
flyktingmottagande. Namnden har utvecklat arbetet inom dessa om-
raden i nara och god samverkan med 6vriga berdrda namnder. Néar
det galler samordningen av stadens flyktingmottagning har detta un-
der 2019 sarskilt fokuserat pa att stodja stadsdelsnamnderna att ut-
veckla uppdraget att ge samhallsvagledning till alla stadens nyan-
landa.

Sammanfattningsvis har namnden under aret bedrivit ett omfattande
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utvecklingsarbete med utgangspunkt i de prioriterade utvecklings-
omraden som faststélldes i verksamhetsplanen fér 2019. Denna
verksamhetsberattelse visar pa goda resultat inom samtliga verk-
samhetsomraden.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
30 januari 2020.

Beslutsgang

Ordfdéranden Karin Ernlund (C) foreslog, med instammande fran
samtliga ledamoter, att namnden skulle besluta enligt férvaltningens
forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordférande Salar Rashid m.fl. (S) och ledamoten Rashid Mo-
hammed m.fl. (V) lamnade foljande sédrskilda uttalande.

Det &r gladjande att forvaltningens lyckas na en god maluppfyllelse.
Detta trots att de blagrona gatt fram med stora besparingar for sta-
dens budget for 2019 pa arbetsmarkandsforvaltningens verksam-
heter. Det &r allmént ként att de som drabbas vérst av arbetsloshet ar
personer som redan idag star langt ifran arbetsmarknaden.

Vi har tidigare papekat att den borgerliga majoriteten har kommit
till ett dukat bord. Utvecklingen i Stockholm har varit exceptionellt
stark i jamforelse med 6vriga Sverige och jamforbara regioner i
varlden. Den utvecklingen borde anvéndas for att inkludera fler och
bygga en stad for alla. Det forutsatter dock en vilja och formaga att
ta langsiktigt ansvar for stadens arbetsmarknadspolitik framfor kort-
siktiga skattesdnkningar.

Mélgry Kvinna Man Totalsumma
BistAndstagare i staden pa grund av arbetsldshet g

jendec 2019 | jan-dec 2016 | jan-dec 2019 | jan-dec 2018 | jan-dec 2019 | jan-dec 2018

Forstqningsstod | 1946 1940 275 2am 4204 4010

KAA 16102 | 418 323 605 467 1023 790

Ingang 20204 | 384 359 854 653 1037 1012

Stockholmsjond | 444 506 4% a7 80 1009
Cuiga 8 948 863 ] 1402 1781
malgiugper

Tolal 3912 413 4634 4302 8546 863

\\\\\ Tolalt unika 32 3184 3782 3548 6964 6732

Av verksamhetsberattelsen framgar det tydligt att Jobbtorg Stock-
holm bedriver ett framgangsrikt arbete. Vi nar tusen stockholmare
som star langt ifran arbetsmarknaden.

Denna fortjanst tillhoér dock forvaltningen mer &n den styrande ma-
joriteten. Desamma géller for vuxenutbildning Stockholm som méj-
liggjort for stockholmare att komma narmare arbetsmarknaden ge-
nom studier.
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Vi kan dock nu konstatera att den ekonomiska oron i omvérlden och
lagkonjunktur i samband med lagre ambitioner inom stadens arbets-
marknadspolitik har foranlett till att i princip varje manad under
2019, sa var fler stockholmare beroende av ekonomiskt bistand &n
foregaende ar 2018. Det som &r slaende &r att detta galler i stort for
alla de prioriterade malgrupperna inom ekonomisk bistand. Detta
pga. av att man inom 2019 VP valde att méta generella utmaningar
for arbetsloshetsifforna i Stockholm med annu fler nedskarningar.
Desamma gjorde man aven infér 2020 VVP. Dar man t.ex. valde att
skara ner inom verksamheterna for uppsokande arbete for unga som
varken arbetar eller studerar (UVAS) 20-29 ar, sanka ambitionerna
for antal feriearbetare samt skar ner pa stodinsatser inom vuxenut-
bildning.

| forvaltningen tjanstutlatande for VB 2019 kan vi aven lasa att an-
tal aspiranter som fatt Stockholmsjobb har minskat — har missar
man dven att uppna ett redan lagt satt mal.

Under ar 2019 var 17 procent av Stockholmsjobben finansierade ge-
nom extratjanster. Ar 2018 slutade Arbetsférmedlingen tillampa 16-
nesubventionen extratjanster. | detta fall borde de blagrona lagt
fram nagon form av plan eller strategi under 2019 for att l6sa finan-
sieringen som sakandes for Stockholmsjobben. For VP 2019 gick de
blagrona dven fram med besparingar pa handledningstjanster som
var kopplade till Stockholmsjobben. Vilket forvaltningen i VB for
2019 pekar pa som en orsak for att man inte kunnat na de uppsatta
malen med Stockholmjobben. Vi ser inte heller hur effektiveringar
av arbetsmarknadsnamndens verksamheter bidragit till att kvalitén
inom de insatserna for att mota arbetslésa i den har staden ska ha
Okat.

Under foregaende mandatperiod forstarktes det uppskande arbetet
for att na personer som stod langt ifran arbetsmarknaden — detta pa
ett generellt plan men dven utifran en strategi med riktade sats-
ningar till en del specifika malgrupper. En av de insatser som lanse-
rades var de sa kallade stadsdelsmammorna som varit en viktig vég
for att na utrikesfodda kvinnor som stod langt fran arbetsmark-
naden. Desamma gallde for vara satsningar pa UVAS och det fram-
gangsrika arbetet med 90-dagarsgaranti. Vi ser med stor oro att den
goda maluppfyllelsen som funnits under fler ar nu riskerar att fallera
pa flera omraden under de kommande aren, nu nar ambitionerna yt-
terligare har sankts for Stockholmjobben, vuxenutbildningen och
jobbtorgen.
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Vi noterar ocksa att 6ver 60 procent av de jobb som uppkommit till
foljd av partnerskap har gatt till man, samt att 6kningen i andelen
Stockholmsjobb framfor allt har gynnat man. 1 ndmnden har forvalt-
ningen tidigare i ett svar pa en skrivelse fran oppositionen konstate-
rat att forandringar i arbetsplatstraning har drabbat kvinnor i hégre
grad &n méan. Vi menar darfor att det ar viktigt att majoriteten fram-
gent uppméarksammar jamstélldhetseffekterna av den férda politi-
ken.

Vi har valt en annan vag an de blagréna. Vi inom oppositionen sat-
sar betydligt mer i vara forslag till budget for arbetsmarknadsnamn-
den. Arbetet ska intensifieras for att nd de grupper som star langt
ifrn arbetsmarknaden och tydliga mal satts upp. Farre familjer ska
vara i behov av ekonomiskt bistand och ungdomsarbetsldshet ska
minska.

Ersattaryttrande
Ersattaren Maria Jansson (Fi) lamnade foljande ersattaryttrande.

Det ar gladjande att forvaltningens lyckas na en god maluppfyllelse.
Detta trots att de blagrona gatt fram med stora besparingar for sta-
dens budget for 2019 pa arbetsmarkandsforvaltningens verksam-
heter. Det ar allmént ként att de som drabbas vérst av arbetsldshet ar
personer som redan idag star langt ifran arbetsmarknaden.

Vi har tidigare papekat att den borgerliga majoriteten har kommit
till ett dukat bord. Utvecklingen i Stockholm har varit exceptionellt
stark i jamforelse med 6vriga Sverige och jamforbara regioner i
vérlden. Den utvecklingen borde anvéandas for att inkludera fler och
bygga en stad for alla. Det forutsatter dock en vilja och formaga att
ta langsiktigt ansvar for stadens arbetsmarknadspolitik framfor kort-
siktiga skattesdnkningar.

Bistdndstagare | staden pa grund av arbetsl8shet Malgrupp Kvinna Man Totalsumma

jan-dec 2019 | jan-dec 2018 | jan-dec2019 [ jan-dec 2016 | jan-dec 2019 | jan-dec 2018

Ferstnningsstod | 1948 1940 2256 2070 4204 4010

KAA16-104r | 418 3 605 467 1023 790

Ingang 20-204r | 384 35 654 653 1037 1012

Stockhoimsioth | 444 566 436 473 &0 1039

Ouniga e 948 683 839 1402 1787

mélgruppar

Totalt 3 36 4634 4502 2546 8638
februar e jun aug ust

“““ Telall unika 320 3184 3762 3548 6964 6732

Av verksamhetsberattelsen framgar det tydligt att Jobbtorg Stock-
holm bedriver ett framgangsrikt arbete. Vi nar tusen stockholmare
som star langt ifran arbetsmarknaden.

Denna fortjanst tillhor dock forvaltningen mer &n den styrande ma-
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joriteten. Desamma géller for vuxenutbildning Stockholm som méj-
liggjort for stockholmare att komma narmare arbetsmarknaden ge-
nom studier.

Vi kan dock nu konstatera att den ekonomiska oron i omvérlden och
lagkonjunktur i samband med lagre ambitioner inom stadens arbets-
marknadspolitik har foranlett till att i princip varje manad under
2019, sa var fler stockholmare beroende av ekonomiskt bistand &n
foregaende ar 2018. Det som &r slaende ar att detta géller i stort for
alla de prioriterade malgrupperna inom ekonomisk bistand. Detta
pga. av att man inom 2019 VP valde att méta generella utmaningar
for arbetsléshetsifforna i Stockholm med annu fler nedskarningar.
Desamma gjorde man dven infér 2020 VVP. Dar man t.ex. valde att
skara ner inom verksamheterna for uppsokande arbete fér unga som
varken arbetar eller studerar (UVAS) 20-29 ar, sanka ambitionerna
for antal feriearbetare samt skar ner pa stodinsatser inom vuxenut-
bildning.

| forvaltningen tjanstutlatande for VB 2019 kan vi dven lasa att an-
tal aspiranter som fatt Stockholmsjobb har minskat — har missar
man dven att uppna ett redan lagt satt mal.

Under ar 2019 var 17 procent av Stockholmsjobben finansierade ge-
nom extratjanster. Ar 2018 slutade Arbetsférmedlingen tillampa 16-
nesubventionen extratjanster. | detta fall borde de blagrona lagt
fram nagon form av plan eller strategi under 2019 for att I6sa finan-
sieringen som sakandes for Stockholmsjobben. For VP 2019 gick de
blagréna aven fram med besparingar pa handledningstjanster som
var kopplade till Stockholmsjobben. Vilket férvaltningen i VB for
2019 pekar pa som en orsak for att man inte kunnat na de uppsatta
malen med Stockholmjobben. Vi ser inte heller hur effektiveringar
av arbetsmarknadsnamndens verksamheter bidragit till att kvalitén
inom de insatserna for att mota arbetslosa i den hér staden ska ha
Okat.

Under foregaende mandatperiod forstarktes det uppsokande arbetet
for att na personer som stod langt ifran arbetsmarknaden — detta pa
ett generellt plan men aven utifran en strategi med riktade sats-
ningar till en del specifika malgrupper. En av de insatser som lanse-
rades var de sa kallade stadsdelsmammorna som varit en viktig véag
for att na utrikesfodda kvinnor som stod langt fran arbetsmark-
naden. Desamma gallde for vara satsningar pa UVAS och det fram-
gangsrika arbetet med 90-dagarsgaranti. Vi ser med stor oro att den
goda maluppfyllelsen som funnits under fler ar nu riskerar att fallera
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pa flera omraden under de kommande aren, nu nar ambitionerna yt-
terligare har sankts for Stockholmjobben, vuxenutbildningen och
jobbtorgen.

Vi noterar ocksa att 6ver 60 procent av de jobb som uppkommit till
foljd av partnerskap har gatt till man, samt att 6kningen i andelen
Stockholmsjobb framfor allt har gynnat man. 1 ndmnden har forvalt-
ningen tidigare i ett svar pa en skrivelse fran oppositionen konstate-
rat att forandringar i arbetsplatstraning har drabbat kvinnor i hogre
grad &n mén. Vi menar darfor att det ar viktigt att majoriteten fram-
gent uppmaérksammar jamstalldhetseffekterna av den forda politi-
ken.

Vi har valt en annan vag an de blagréna. Vi inom oppositionen sat-
sar betydligt mer i vara forslag till budget for arbetsmarknadsnamn-
den. Arbetet ska intensifieras for att na de grupper som star langt
ifran arbetsmarknaden och tydliga mal satts upp. Farre familjer ska
vara i behov av ekonomiskt bistand och ungdomsarbetsldshet ska
minska.
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Anmalan enligt Lex Sarah i egen regi inom Jobbtorg Stockholm
AMN 2019-0710-1.3

AMN 2019-0712-1.3

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att godk&nna anmalan.
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§13
Anmalningsarenden
Arbetsmarknadsnamnden lagger foljande arenden till handlingarna:

a) Arbetsmarknadsnamndens protokoll fran den 17 december
2019, justerat den 19 december 2019.

b) Protokoll fran mote med radet for funktionshinderfragor den 5
februari 2020, justeras den 11 mars 2020.

c) Beslut fattade av tjansteman enligt delegation inom omradet
ekonomi/upphandling med dnr AMN 2019-0772, AMN
2019-0771, AMN 2019-0478, AMN 2019-0521, AMN
2019-0566, AMN 2019-0775, AMN 2019-0777, AMN
2019-0708, AMN 2018-0528, AMN 2019-0521, AMN
2019-0702, AMN 2020-0060, AMN 2019-0785, AMN
2019-0585, AMN 2020-0096, inom omradet personal med
dnr AMN 2020-0047, AMN 2020-0053, AMN 2020-0083,
inom omradet Vuxenutbildning med dnr AMN 2019-0368,
AMN 2019-0694, AMN 2019-0518, AMN 2019-0795,
AMN 2020-0063, samt inom omradet allméanna drenden
med dnr AMN 2020-0064, AMN 2019-0753, AMN 2018-
0510, AMN 2019-0307, AMN 2019-0539, AMN 2019-
0721, AMN 2020-0055, AMN 2019-0419, AMN 2015-
0113, AMN 2015-0200, AMN 2015-0201, AMN 2019-
0710, AMN 2019-0712, AMN 2019-0746.

d) Inkomna och uppréttade drenden samt handlingar till och med
den 30 januari 2020.

e) Protokoll fran forvaltningsgruppens mote den 6 februari 2020
justerat den 7 februari 2020.

§14
Namndens fragor
Inga fragor fran namnden anmaldes.

§15
Forvaltningsinformation
Ingen ytterligare information fran forvaltningen foredrogs.




