
 Protokoll AMN 2020-04-21 

Sida 14 (36)  

 

 

 

 

 

§ 8 

Fyllnadsval av råd för funktionshinderfrågor för 

arbetsmarknadsnämnden 2020-2022 

AMN 2018-0507-1.1.1 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att välja Kristoffer 

Erlandsson som ledamot i nämndens råd för 

funktionshinderfrågor för perioden 2020-03-17 till 2022-12-

31 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutade att justera paragrafen 

omedelbart. 

 

Ärendet 

Samtliga stadens nämnder och bolag ska ha ett råd för 

funktionshinderfrågor knutet till sig, antingen genom ett eget råd 

eller genom koppling till andra verksamheters råd. Rådet har till 

uppgift att vara rådgivande i frågor som har 

funktionshindersaspekter, ta initiativ till förbättringar för personer 

med funktionshinder i alla åldrar, framföra synpunkter över ärenden 

som berör personer med funktionshinder och delta under 

beredningar av ärenden som berör personer med funktionshinder 

samt yttra sig över förslag till policy- och styrdokument som berör 

personer med funktionshinder. 

 

Rådet för funktionshinderfrågor ska bestå av sju ledamöter. 

Ledamöterna i rådet utses av nämnden efter förslag av 

handikapporganisationerna. Samordning av nomineringarna görs av 

Funktionsrätt Stockholm stad. Rådet väljer sedan själv ordförande 

och vice ordförande. 

Ledamöter väljs för fyra (4) år efter val till kommunfullmäktige, 

dock har en avsägelse från en ledamot inkommit, vilket innebär att 

ett fyllnadsval ska genomföras. Med anledning av detta har en 

nominering inkommit från Funktionsrätt Stockholms stad rörande 

Kristoffer Erlandsson som ny ledamot i rådet. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

8 april 2020. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden Karin Ernlund (C) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 


