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Fyllnadsval av rad for funktionshinderfragor for
arbetsmarknadsnamnden 2020-2022

AMN 2018-0507-1.1.1

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsnamnden beslutade att vélja Kristoffer
Erlandsson som ledamot i namndens rad for
funktionshinderfragor for perioden 2020-03-17 till 2022-12-
31
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Arendet

Samtliga stadens namnder och bolag ska ha ett rad for
funktionshinderfragor knutet till sig, antingen genom ett eget rad
eller genom koppling till andra verksamheters rad. Radet har till
uppgift att vara radgivande i fragor som har
funktionshindersaspekter, ta initiativ till forbattringar for personer
med funktionshinder i alla aldrar, framfdra synpunkter dver arenden
som berdr personer med funktionshinder och delta under
beredningar av d&renden som berdr personer med funktionshinder
samt yttra sig 6ver forslag till policy- och styrdokument som berdr
personer med funktionshinder.

Radet for funktionshinderfragor ska besta av sju ledamater.
Ledamoterna i radet utses av namnden efter forslag av
handikapporganisationerna. Samordning av nomineringarna gors av
Funktionsratt Stockholm stad. Radet valjer sedan sjalv ordférande
och vice ordfdrande.

Ledamoter véljs for fyra (4) ar efter val till kommunfullméktige,
dock har en avsagelse fran en ledamot inkommit, vilket innebar att
ett fyllnadsval ska genomforas. Med anledning av detta har en
nominering inkommit fran Funktionsratt Stockholms stad rérande
Kristoffer Erlandsson som ny ledamot i radet.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutladtande daterat den
8 april 2020.

Beslutsgang

Ordféranden Karin Ernlund (C) féreslog, med instammande fran
samtliga ledamater, att ndmnden skulle besluta enligt forvaltningens
forslag till beslut.



