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§4

Yttrande dver remiss av ”’Motion om en mer likvirdig
friskvard”

AMN 2020-0276-1.6

Arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att hanvisa till
forvaltningens tjansteutlatande som sitt yttrande 6ver
remissen.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat arendet Motion om en mer
likvardig friskvard (2020/129), av Karin Wanngard (S), till
arbetsmarknadsnamnden for yttrande. | motionen foreslas att
kommunstyrelsen utifran ett jamstalldhetsperspektiv gor en dversyn
av hur friskvardsbidraget och 6vriga friskvardsformaner ser ut i
stadens verksamheter och i dversynen sarskilt genomlyser
omotiverade skillnader. I motionen foreslas vidare att kommun-
styrelsen utifrdn ovanstaende Gversyn foreslar atgarder for att
forstarka friskvarden i stadens verksamheter och med sarskilt fokus
pa verksamheter med stora behov och idag liten férman.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att friskvard ar en angelagen
fraga for Stockholms stad, som en del av en god arbetsmiljo, for att
stavja sjukfranvaro samt som en del av erbjudandet for att vara en
attraktiv arbetsgivare. FOrvaltningen anser vidare att varje
verksamhet bor kunna anpassa friskvardserbjudandet och insatserna
utifran de forutsattningar och behov som rader i respektive
verksamhet. Det kan trots det finnas ett varde i storre likriktning, for
att framsta som en arbetsgivare.

Forvaltningen har redovisat arendet i ett tjansteutlatande daterat den
8 april 2020.

Forslag till beslut

Ordféranden Karin Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl.
(M), ledamoten Jessica Sjonell (L), samt ledamoten Magnus
Runsten (MP) foreslog att namnden skulle besluta enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Vice ordftérande Salar Rashid (S), ledamoten Rashid Mohammed
(V) och tjanstgorande ersattaren Farida al-Abani (Fi) framlade ett
annat forslag till beslut och foéreslog att namnden skulle besluta
enligt detta forslag.

Beslutsgang
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Ordféranden stéllde forslagen till beslut mot varandra.

Namnden beslutade utan omrdstning enligt ordféranden Karin
Ernlund (C), ledamoten Andrea Hedin m.fl. (M), ledamoten Jessica
Sjonell (L), samt ledamoten Magnus Runsten (MP) forslag till
beslut.

Reservation

Vice ordftérande Salar Rashid (S), ledamoten Rashid Mohammed
(V) och tjanstgérande ersattaren Farida al-Abani (Fi) reserverade
sig mot namndens beslut till forman for sitt eget forslag enligt
foljande.

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar foljande.

1. Motion om en mer likvéardig friskvard av Karin Wanngard (S)
bifalls.

2. Darutover anfors foljande

Det ar uppenbart att bra friskvardformaner starker stadens
varumarke som arbetsgivare och utifran siffrorna éver
sjukfranvaron ar det tydligt att den ar hogre inom
stadsdelsforvaltningarna &n inom fackforvaltningarna.

En majoritet av medarbetarna i stadsdelsforvaltningarna ar kvinnor
med en lagre I6neniva an de som é&r anstéllda pa
fackforvaltningarna. Staden behdver kunna erbjuda
konkurrenskraftiga personalformaner for att kunna rekrytera nya
medarbetare och ta hand om de redan anstéllda &ven i dessa
verksamheter. En 6versyn av friskvardférmanerna inom staden ger
en tydligare bild av hur de nyttjas av stadens anstallda och hur de
eventuellt kan justeras for att fler ska kunna atnjuta dessa.

Utifran ett jamstalldhetsperspektiv anser vi att staden gor en
oversyn av friskvardformanerna for att kunna klargéra omotiverade
skillnader och darefter foresla atgarder for att forstarka dessa i
verksamheter med stora behov.



