§ 6.

e Vilka ekonomiska satsningar kravs for att skola och férskola ska kunna garantera
alla barn och ungdomar en bra undervisning i en tid da verksamheten drabbats saval
av en historiskt svag budget 2020 som stora utmaningar i sparen av Corona-krisen?

e Hur kan staden prioritera valfard, omsorg och férebyggande arbete sa att var stad
haller samman, tryggheten okar och stockholmare med behov av stod kan ges det
nar behoven sannolikt ar stérre &n nagonsin?

e Vad kravs konkret av 6kade insatser for arbetsmarknadspolitik och vuxenutbildning
for att 6ka sysselsattningen? Vilka politiska beslut forutsatts for att kunna
uppratthalla och hdja bostadsbyggandet bade for att minska bostadsbristen och for
att skapa fler jobb?

e Vilka politiska beslut behdver fattas for att sékerstélla att miljéprogram och
klimathandlingsplan kan genomféras dven med en svag ekonomisk tillvaxt.”

Oversyn av arbetsordning for styrelsen och instruktion fér verksamheten vid
koncernen Stockholm Business Region
SBR 1.1.3-72/2020

Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar féljande.

1. Arbetsordning for styrelsen och instruktion for verksamheten vid koncernen
Stockholm Business Region faststalls for innevarande verksamhetsar.
2. Protokollet i denna paragraf forklaras omedelbart justerat.

Sarskilt uttalande angavs av Rolf Brattstrom och Elisabeth Lofvander (V).

| arendet foreslas ett antal forandringar av nu géllande arbetsordning. Féreslagna
forandringar synes delvis vara pakallade av svarigheter for styrelsen att halla
styrelsesammantraden i den forharskande pandemisituationen. Arbetsordningen
mojliggor deltagande pa distans. Arbetsordningen foreslas faststallas for innevarande
verksamhetsar. Det forutsatter att den omprovas nasta verksamhetsar.

Sa langt finns inget att invanda. Daremot foreslas dven att ekonomisk rapportering skall
strykas fran listan med aterkommande arenden vid ordinarie styrelsesammantréade.
Vidare att dagordning och underlag, om oundvikligt, kan l&mnas direkt vid
sammantrade.

Foreslagna forandringar (understrukna i texten ovan) kan inte accepteras da de
forsvarar, eller rent av, omojliggor for styrelsen att uppfylla sitt lagstadgade uppdrag. Vi
har fem inplanerade styrelseméten per ar och majlighet till extraméten. Det ar inte
lampligt att skriva om arbetsordningen enligt foreliggande forslag. VD skall bereda
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§7.

arenden som styrelsen har att besluta om. Om styrelsen inte har underlag for beslut kan
styrelsen inte fatta beslut. Ekonomisk rapportering bor vara en staende punkt pa
dagordningen. Ett tidigare utskickat beslutsunderlag kan uppdateras/andras infor
sittande méte om andringarna inte &r for omfattande. Dagordningen skall skickas ut i
forvag.”

Villkor och nivaer for auktorisation, ersattning och tak i kundvalet Starta eget
Stockholm

SBR 1.6-108/2020
Styrelsen for Stockholm Business Region beslutar foljande.

1. Att godkanna reviderade generella auktorisationsvillkor samt faststélla
auktorisationsprocessen for kundvalet Starta eget Stockholm.

2. Att godkanna specifika auktorisationsvillkor fér modul 1,2 och 3 i kundvalet
Starta eget Stockholm.

3. Att godkénna foreslagna ersattningsnivaer till leverantorer samt tak for kunder i
kundvalet Starta eget Stockholm

4. Att ge SBR i uppdrag att skota Iopande betalningar utifran faststallda
ersattningsnivaer.

5. Protokollet i denna paragraf forklaras omedelbart justerat.

Sarskilt uttalande angavs av Arvid Vikman Rindevall m.fl. (S).

Vi har tidigare patalat att underlagen for inférande av kundvalsmodellen i sina delar
varit bristféalliga och att beslutet om att infora modellen fattades utan att fragan var fullt
utred gallande ekonomisk paverkan och effekter fér organisation och verksamhet.
Modellen ses nu 6ver efter att behov av revidering uppmarksammats. Detta ar mojligen
nagot som skulle kunnat undvikas om underlaget for beslutet varit ytterligare berett fran
borjan.

Vi ser fortsatt risker med inférande av modellen. Framforallt giallande effekterna for de
prioriterade malgrupperna och hur malsattningar for att 6ka deras stdd till foretagande
ska kunna ske effektivt inom den foreslagna modellen. Aven avsittning av medel i
jamfort med tidigare gor att farre riskerar att kunna ta del av féretagsradgivning samt att
de avsatta pengarna riskerar att ta slut innan nésta budgetperiod tar vid. Detta skapar en
ekonomisk osdkerhet for anknyta foretag och fér de som har som avsikt att bruka
tjansten. Det ar bekymmersamt i ett lage da den globala pandemins effekter pa
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