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Forvaltningens forslag till beslut

Socialnamnden godkanner forvaltningens tjansteutlatande som svar
pa remissen avseende rekommendation om Gverenskommelse om
samverkansregler for den offentligt finansierade hélso-och
sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och
laboratorietekniska industrin fr.0.m.2020

Lena Lundstrom Stoltz Gunilla Ekstrand
forvaltningschef avdelningschef

Sammanfattning

Sedan flera ar finns gemensamt dverenskomna regler, kallade
samverkansreglerna, om vad som galler nar halso- och sjukvardens
och industrins medarbetare och chefer ska samverka med varandra
inom olika omraden. Parter ar Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR), Léakemedelsindustriféreningen, Swedish Medtech och
Swedish Labtech. Reglerna har nu moderniserats och uppdaterats
till dagens kontext. SKRs styrelse har godként den reviderade
overenskommelsen om samverkansregler och rekommenderar
regioner och kommuner att for sin del anta 6verenskommelsen.

Syftet med samverkansreglerna ar att sla fast de yttre ramarna for
samverkan mellan halso- och sjukvarden och industrin sa att
fortroendet for det offentliga inte riskerar att skadas och roller och
mandat blir tydliga. Forvaltningen anser att fortydligandena i
samverkansreglerna ar bra och att materialet bor utgora ett bra stod
for ett transparent samarbete. Forvaltningen foreslar att namnden
hanvisar till detta tjansteutlatande som svar pa remissen.
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Bakgrund

Kommunstyrelsen har till socialn&mnden remitterat en remiss
avseende rekommendation om éverenskommelse om
samverkansregler for den offentligt finansierade halso-och
sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och
laboratorietekniska industrin fr.0.m.2020.

Ovriga remissinstanser ar stadsledningskontoret och aldrenamnden.
Remissvaret ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 1
september 2020.

Arendets beredning

Tjansteutlatandet har utarbetats inom avdelningen for
stadsévergripande sociala fragor. Forvaltningsgruppen har
behandlat drendet den 19 augusti 2020. Radet for
funktionshinderfragor har haft mojlighet att behandla arendet den
20 augusti 2020.

Arendet

Av arendet framgar att det i Sverige sedan lange forekommer en
vardefull samverkan mellan halso- och sjukvarden, forskningen och
industrin som har lett till en betydande utveckling. Samverkan har
under manga ar varit en forutsattning for framtagande och
utvardering av nya metoder och behandlingar.

Sedan flera ar finns gemensamt dverenskomna regler, kallade
samverkansreglerna, om vad som galler nar halso- och sjukvardens
och industrins medarbetare och chefer ska samverka med varandra
inom olika omraden. Parter ar Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR), Lakemedelsindustriféreningen, Swedish Medtech och
Swedish Labtech.

Samverkansreglerna reviderades senast for sex ar sedan. Enligt
SKR behover samverkansreglerna moderniseras och uppdateras till
dagens kontext.

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) beslutade
vid sammantrade den 13 december 2019 att godkanna forslaget till
ny dverenskommelsen om samverkansregler for den offentligt
finansierade halso-och sjukvarden, lakemedelsindustrin,
medicintekniska industrin och laboratorietekniska industrin och att
rekommendera regioner och kommuner att for sin del anta
6verenskommelsen samt att informera regioner och kommuner om
beslutet.
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Kérnan i samverkansreglerna ror fortbildning och information av
olika slag men aven stipendier, donationer, konsultationer,
utvecklingsprojekt m.m. Syftet med samverkansreglerna ar att sla
fast de yttre ramarna for samverkan mellan hélso- och sjukvarden
och industrin sa att fortroendet for det offentliga inte riskerar att
skadas och roller och mandat blir tydliga.

Inga férandringar av storre dignitet foreslas mer an fértydliganden
och férenklingar for att géra dem mer kommunicerbara.

Den framsta forandringen infor 2020 &r att samverkansreglerna
foreslas delas upp och besta av tva delar, en gemensamt
overenskommen policy med bérande principer och regler av langsiktig
karaktar vilka utgor grunden for samverkan samt en bilaga med
specificerade samverkanssituationer. Bilagan kommer uppdateras mer
I6pande for storsta maéjliga aktualitet. Bade 6verenskommelse och
bilaga ar styrande for samverkan.

Utgangspunkten ar att all samverkan ska vara dokumenterad, 6ppen for
granskning, rimlig och ska tillfora alla samverkande parter nytta. |
overenskommelsen listas féljande principer for all form av samverkan:

- Fortroendeprincipen

- Nyttoprincipen

- Transparensprincipen

- Proportionalitetsprincipen
- Mattfullhetsprincipen

- Dokumentationsprincipen

Grundregeln for samverkan &r att industrin inte far erbjuda och
medarbetare och chefer inom hélso- och sjukvarden far inte begara
eller ta emot férmaner eller annan ersattning. Samverkansreglerna ger
svar pa vad som galler kring exempelvis sponsring, resor, sociala
aktiviteter, alkohol, maltider m.m.

Forutom att for sin del anta 6verenskommelsen férvantas regioner och
kommuner verka for en god foljsamhet till samverkansreglerna och att
deras medarbetare och chefer har kunskap om dem.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen ar positiv till andringarna som gjorts av innehallet i
samverkansreglerna och anser att uppdelningen i barande principer
och regler av langsiktig karaktar, i kombination med bilagan med
specificerade samverkanssituationer ger ett bra stod for att gora ratt i
ett samarbete.



w Stockholms

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1 to
the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Dnr ss
Sida 4 (4)

Forvaltningen instdmmer i att det i alla situationer ar viktigt att
halso- och sjukvardens medarbetare och foretagen uppratthaller ett
oberoende forhallningssatt gentemot varandra och i enlighet med de
regler som finns i lagstiftningen. Samverkansreglerna och bilagan
kan dven utgdra ett bra stod for kommunala samarbeten med de
berérda parterna.

Forvaltningen foreslar att namnden hanvisar till detta
tjansteutlatande som svar pa remissen.

Bilaga

Rekommendation om 6verenskommelse om samverkansregler for
den offentligt finansierade halso- och sjukvarden,
lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och
laboratorietekniska industrin fran och med 2020



