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Handlaggare Till

Linda Truvered Arbetsmarknadsnamnden

Telefon: 08-508 35804 den 22 september 2020
Arende 5

Yttrande Over remiss av "Kommuner som
utforare av tjanster at Arbetsférmedlingen - en
analys av de rattsliga forutsattningarna (SOU
2020:41)”

Remiss fran kommunstyrelsen, dnr 2020/985

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att hanvisa till
forvaltningens tjansteutlatande som sitt yttrande dver

remissen.
2. Arbetsmarknadsnamnden beslutar att justera paragrafen
omedelbart.
Karina Uddén Karin Eriksson Bech
arbetsmarknadsdirektor utvecklingschef

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat &rendet Kommuner som utforare
av tjanster at Arbetsformedlingen - en analys av de rattsliga
forutsattningarna (SOU 2020:41) till arbetsmarknadsnamnden for
yttrande.

Mot bakgrund av den pagaende reformeringen av
Arbetsformedlingen har utredningen haft i uppdrag att beddma om
kommuner kan vara utforare av tjanster pa uppdrag av och mot
ersattning av Arbetsformedlingen.

Arbetsmarknadsforvaltningen Utredningen bedémer att det &r tillatet for kommunerna att pa
Utvecklings- och utredningsstaben uppdrag av och med erséttning fran Arbetsférmedlingen vara

Box 10014 leverantorer av arbetsmarknadspolitiska tjanster som upphandlas
121 26 Stockholm-Globen enligt LOU eller i valfrihetssystem enligt LOV/LOVA under
Telefon 076-1235804 . L ;

linda.truvered@stockholm.se forutsattning att det ryms inom kommunens befogenheter.

stockholm.se
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Utredningen bedomer ocksa att Arbetsformedlingen enligt
upphandlingslagstiftningen har mojlighet att samarbeta med en
kommun for att uppna gemensamma mal och att kommunen kan fa
ersattning genom sadana samarbetsavtal.

Utredningen foreslar vissa lagandringar for att fortydliga
kommuners befogenheter pa arbetsmarknadsomradet och for att
forbattra kommuners mojligheter att medverka som utforare av
tjanster at Arbetsformedlingen.

Arbetsmarknadsforvaltningen vill understryka vikten av samverkan
med Arbetsformedlingen och ser dverlag positivt pa de olika
mdjligheter utredningen bedémer finns for kommuner att utféra
tjanster mot ersattning at Arbetsformedlingen. Forvaltningen
konstaterar dock att forutsattningarna ser mycket olika ut i olika
delar av landet och vill lyfta fram att samverkan behdver utga och
kunna formas utifran lokala forutsattningar.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att det finns viktiga
Overvaganden for varje kommun att gora gallande mdojligheten att
vara leverantor av insatser at Arbetsformedlingen enligt LOU eller
LOV. Givet att ingen brist pa leverantérer forvantas uppsta i
Stockholmsomradet finns det till exempel for staden skél att
Overvaga huruvida kommunens resurser bast gor nytta genom att
kommunen &r utforare av Arbetsformedlingens upphandlade tjanster
som en bland flera leverantorer eller genom att komplettera de
tjanster som myndigheten tillhandahaller for de malgrupper som ar i
behov av insatser och sammanhallet stod fran staden.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser utifran Stockholms-perspektiv
sarskilt positivt pa den mojlighet som utredningen pekar pa gallande
myndighetssamverkan enligt upphandlingslagstiftningen. Det ar
forvaltningens bedémning att det ar en viktig form for att uppna
samverkan for de individer som ar gemensamma malgrupper for
staden och Arbetsformedlingen. En forutséttning ar dock att det
kommer vara mojligt att teckna sddana samverkansavtal lokalt och
inte utifran nationell niva.

Bakgrund

| januariavtalet 2019 fattade regeringen och stddpartierna beslut om
en reformering av Arbetsférmedlingen i syfte att forbattra
effektiviteten i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten. Det
huvudsakliga regelverket for det reformerade systemet ska trada i
kraft 2022. Reformeringen bygger pa att statens ansvar for
arbetsmarknadspolitiken ska behallas men att fristaende aktorer ska
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matcha och rusta arbetsstkande for de lediga jobben. En
utgangspunkt for ett reformerat system ar att det ska finnas
likvardiga tjanster hos fristaende aktorer i hela landet. Det kan dock
uppkomma situationer dar det saknas fristaende aktorer i ett omrade
eller att det ar for fa aktorer for att na tillracklig konkurrens och god
kvalitet. Det finns en oro for att uppgifter kan komma att
overvaltras pa kommuner utan ekonomisk ersattning. Mot denna
bakgrund tillsattes en utredning med uppdrag att analysera om
kommuner kan tillhandahalla insatser pa uppdrag av och med
ersattning fran Arbetsférmedlingen.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat &rendet Kommuner som utférare
av tjanster at Arbetsformedlingen - en analys av de réattsliga
forutsattningarna (SOU 2020:41) till arbetsmarknadsnamnden for
yttrande.

Utredningens direktiv
Utredningens uppdrag har varit att:

e analysera och bedéma om det ar tillatet for kommuner att
leverera arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag av och
med ersattning fran Arbetsformedlingen inom nuvarande
regelverk, det vill saga lagen om Valfrihetssystem (LOV)
eller lagen om offentlig upphandling (LOU).

e beddma om det ar tillatet att kommuner - utom dessa tva
lagar- tillhandahaller arbetsmarknadspolitiska insatser under
en avgransad tid om det konstaterats att tillhandahallandet &r
otillrackligt

e lamna forfattningsforslag som syftar till att mojliggora
kommunernas medverkan om det behovs

e analysera och beddma forutséattningarna for och
konsekvenserna av att kommunerna ar leverantorer av eller
tillhandahaller arbetsmarknadspolitiska insatser pa uppdrag
av Arbetsformedlingen.

Kommunernas befogenheter pa arbetsmarknadsomradet
Utredningen konstaterar att kommunerna endast kan utféra
uppgifter at Arbetsformedlingen om de har lagliga befogenheter att
utfora dem. Utredningen har darfér analyserat vad kommunerna far
gora pa arbetsmarknadsomradet.

Kommunallagen ger kommunerna ett visst utrymme att agera inom
arbetsmarknadsomradet men det ar framst genom speciallagstiftning
som kommunernas befogenheter utvidgas och preciseras, sarskilt i
fraga om att ta ansvar for vissa grupper av individer sa som
mottagare av forsorjningsstod och arbetslésa ungdomar. Enligt lag



w Stockholms

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1 to
the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Sida 4 (11)

(1944:475) om arbetsléshetsndmnd har kommunerna i uppgift att
forebygga arbetsloshet i den egna kommunen och minska effekterna
av den. Lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter ger ocksa
kommunerna vissa befogenheter pa arbetsmarknadsomradet.
Kommunernas framsta kompetens inom arbetsmarknadsomradet
finns inom socialtjanst- och utbildningsomradena. Socialtjanstlagen
ar den speciallagstiftning som ger kommunerna mest omfattande
befogenheter. Med stdd av socialtjanstlagen har kommunerna en
skyldighet att framja enskildas ratt till arbete.

Utredningen konstaterar att i stort sett alla landets kommuner har en
arbetsmarknadsverksamhet och att kommunernas verksamhet utgar
fran flera politikomraden; socialpolitik, utbildningspolitik,
integrationspolitik och néringspolitik. Kommunerna har ett starkt
ekonomiskt incitament for att minska kostnaderna for
forsorjningsstod till arbetslosa samt behov av att frimja
sysselsattning for att minska utanférskap och 6ka skatteintakter. |
praktiken utfor stat och kommun liknande arbetsmarknadsinsatser
och manga far del av insatser fran bade kommun och
Arbetsformedlingen. Utredningen beddmer att det inte finns stod for
att faststalla att det enbart ar en uppgift for staten att tillhandahalla
arbetsmarknadsatgarder.

Sammanfattningsvis bedémer utredningen att kommunerna har
sadana befogenheter att de kan utfora vissa arbetsmarknadsatgérder
och darfor aven har befogenheter att vara leverantorer at
Arbetsformedlingen. Hur langt det rattsliga stodet stracker sig ar
dock oklart och utredningen konstaterar att i vilken utstrackning
kommuner far vara verksamma pa arbetsmarknadsomradet maste
provas i det enskilda fallet.

Kommunen som utférare inom LOU eller LOV
Utredningen redogdr for pa vilka olika satt Arbetsformedlingen mot
ersattning kan lamna uppdrag till en kommun.

Utredningen bedomer att det &r tillatet for kommunerna att pa
uppdrag av och med ersattning fran Arbetsformedlingen vara
leverantOrer av arbetsmarknadspolitiska tjanster som upphandlas
enligt LOU eller i valfrihetssystem enligt LOV/LOVA under
forutsattning att det ryms inom kommunens befogenheter.

Det finns inget i LOU, LOV eller LOVA som hindrar
Arbetsformedlingen att godk&nna kommuner som leverantorer.
Kommuner ska behandlas pa samma sétt som andra leverantérer om
de deltar i Arbetsférmedlingens upphandlingar. Under forutsattning
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att kommunerna far bedriva den verksamhet som upphandlas och
kvalificerar sig som leverantor i den enskilda upphandlingen, kan
kommunerna delta i Arbetsférmedlingens upphandlingar och
valfrihetssystem. For det krévs inga regelandringar.

Om tillhandahallandet av insatser genom anlitande av leverantor i
konkurrens &r otillrackligt bedomer utredningen ocksa att det &r
tillatet for Arbetsformedlingen att direkttilldela en kommun
kontrakt enligt LOU.

Att kommunerna kan delta som leverantdr bland andra leverantorer
vacker fragor om konkurrensneutralitet och konkurrensfordelar.
Den kommunala sjalvkostnadsprincipen kan paverka prisbildningen
och risken for okad priskonkurrens och laga anbud. Omfattningen
av kommunernas verksamheter kan ocksa ge kommunerna
kompetensfordelar genom att myndighetsuppgifter kombineras med
naringsverksamhet samt genom att anvanda sig av rollen som stor
arbetsgivare for att finna praktik och anstallningsmojligheter. Den
samlade formagan hos kommunerna ar dock ocksa en styrka.

Utredningens forslag ar att kommunerna separerar den verksamhet
de bedriver pa uppdrag av och med ersattning fran
Arbetsformedlingen fran annan verksamhet, att de bedriver den pa
affarsmassig grund eller sérredovisar den. For att hantera
snedvridning av konkurrens finns bestammelser i konkurrenslagen
(2008:579). Reglerna om konkurrensbegransande offentlig
séljverksamhet, KOS-reglerna bedémer utredningen kan tillampas.

Andra satt att lamna uppdrag till en kommun med ersattning
Forutom att delta i upphandling enligt LOU eller valfrihetssystem
enligt LOV/LOVA bedémer utredningen att det finns ytterligare
mojligheter for Arbetsformedlingen att lamna uppdrag till en
kommun med ersattning.

Enligt upphandlingslagstiftningen finns maéjlighet for myndigheter
att samarbeta for att uppna gemensamma mal. Utredningen
bedomer att Arbetsformedlingen kan ge kommuner i uppdrag att
utfora arbetsmarknadstjanster inom ett samarbete mellan
upphandlande myndigheter enligt 3kap. 17 och 18 88LOU (sa
kallade Hamburgsamarbeten). For att ett sadant samarbete ska vara
mojligt kravs att det syftar till att uppna Arbetsférmedlingens och
kommunernas gemensamma mal och styrs av ett allménintresse
samt att den verksamhet som berérs av myndighetssamarbetet utgor
mindre &n 20 procent av den 6ppna marknaden.
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Utredningen beddmer dven att det kan finnas mojligheter for
Arbetsférmedlingen att fa tjanster utforda av kommunenen genom
bidragsfinansiering.

Forbattrade forutsattningar for kommuners medverkan

Aven om det redan ar mojligt for kommunerna att medverka som
utforare at Arbetsformedlingen, med vissa begransningar, lamnar
utredningen nagra forfattningsforslag for att forbattra kommunernas
maojligheter att medverka i den statliga arbetsmarknadspolitiken.

For att fortydliga kommunernas egna befogenheter pa
arbetsmarknadsomradet foreslas att kommunens befogenheter enligt
lagen om arbetsldshetsndmnd tas in i lagen om vissa kommunala
befogenheter. Det ger kommunerna rétt att férebygga eller minska
verkningarna av arbetsloshet, bedriva stodverksamhet vid
arbetsldshet och samarbeta med myndigheter och enskilda kring
sysselsattningsfragor.

I lagen om vissa kommunala befogenheter fortydligas ocksa att
kommuner far anordna aktiviteter for deltagare i
arbetsmarknadspolitiska atgarder pa uppdrag av och med erséattning
fran Arbetsformedlingen i konkurrens med andra leverantorer. For
att uppna sa likvardiga forutsattningar som mojligt mellan
kommuner och andra fristaende aktorer ska, nar ett uppdrag utfors
enligt LOU eller LOV i konkurrens, undantag ges fran
kommunallagens sjalvkostnadsprincip och férbud mot
vinstdrivande naringsverksamhet samt i viss man fran
lokaliseringsprincipen. Intakter och kostnader fran sddana uppdrag
ska redovisas sérskilt.

Dessutom foreslar utredningen att samarbeten mellan
Arbetsformedlingen och kommuner enligt LOU bor regleras i
forordning liksom forutsattningarna for Arbetsformedlingen att i
vissa fall ge stod till kommuner genom bidragsfinansiering.

Statliga myndigheter foreslas fa i uppdrag att ge véagledning till
offentliga aktorer som leverantorer respektive folja upp
kommunernas medverkan i den statliga arbetsmarknadspolitiken.

Arendets beredning
Arendet har beretts av utvecklings- och utredningsstaben vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och férslag
Arbetsformedlingen ar en central samverkanspart for staden och
sarskilt for arbetsmarknadsndmnden. Arbetsmarknadsforvaltningen
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vill understryka vikten av att samverkan och att kommunen
medverkar i den statliga arbetsmarknadspolitiken, saval genom sin
roll som arbetsgivare och som anordnare av vuxenutbildning och
arbetsmarknadsinsatser.

Samverkan med Arbetsformedlingen dr ocksa avgorande for ett
effektivt sasmmanhallet stod till de individer som far del av stadens
insatser och dar staden och Arbetsformedlingen har gemensamma
malsattningar.

Arbetsformedlingens pagaende omstrukturering av uppdrag och
arbetssatt paverkar samverkansformerna och
samverkansmojligheterna. Arbetsmarknadsforvaltningen ser darfor
overlag positivt pa de olika majligheter utredningen bedémer finns
for utdkad samverkan mellan kommuner och Arbetsférmedlingen
samt pa mojligheterna att utféra tjanster mot ersattning at
Arbetsformedlingen.

Arbetsmarknadsfarvaltningen bedomer ocksa att utredningen ger
utrymme for en bredare tolkning av kommunernas befogenheter pa
arbetsmarknadsomradet.

Arbetsmarknadsforvaltningen kan dock, liksom utredningen,
konstatera att forutsattningarna ser mycket olika ut i olika delar av
landet. Forvaltningen vill poangtera att samverkan behover utga
fran lokala forutsattningar. Det ar viktigt att utredningen Gppnar
olika vagar for samverkan men forvaltningen vill betona att det ar
séarskilt angelaget att kommunerna och Arbetsférmedlingen i
praktiken kan ha ett lokalt perspektiv pa vilken form av samverkan
som passar bast i olika delar av landet.

Arbetsformedlingens tidigare omléggning av verksamheten till
digital service pa distans har inneburit en utmaning géllande
samverkan kring individer som ar aktuella bade inom staden och pa
arbetsformedlingen. Hur detta kommer se ut nar den nu pagaende
reformeringen enligt Januariavtalet & genomford &r fortfarande
okant men forvaltningen vill anda understryka vikten av goda
mojligheter till samverkan omkring individer aktuella for insatser
hos bade kommunen och arbetsformedlingen.

Kommunernas befogenheter pa arbetsmarknadsomradet
Arbetsmarknadsférvaltningen valkomnar utredningens
fortydliganden av kommunernas befogenheter pa
arbetsmarknadsomradet. Utredningen synliggor vilken stor roll
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kommunerna redan idag har for arbetslésa samt att kommunerna
sammantaget har relativt omfattande befogenheter.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser positivt pa utredningens férslag i
syfte att tydliggora att kommuner kan anordna aktiviteter for
deltagare i arbetsmarknadspolitiska atgarder pa uppdrag av och med
ersattning fran Arbetsformedlingen i konkurrens med andra
leverantorer.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser ocksa att forslaget om att
fortydliga kommunernas egna befogenheter pa
arbetsmarknadsomradet &r positivt. Det ar ett valkommet
tydliggdrande i fragan om ansvarsfordelningen mellan stat och
kommun och bekraftar behovet av vissa 6verlappningar mellan vad
stat och kommun ansvarar for nar det galler insatser pa
arbetsmarknadsomradet.

Kommunernas moajlighet att delta i upphandling enligt LOU
eller valfrihetssystem

Utredningen bedomer att det &r méjligt for kommuner att delta i
upphandling enligt LOU eller valfrihetssystem men pekar samtidigt
pa att medverkan ska bygga pa frivillighet.

Utifran kontakter och samverkan med andra kommuner ar
arbetsmarknadsférvaltningen medveten om att man i landets
kommuner ser valdigt olika pa behovet och majligheterna att vara
leverantor av Arbetsformedlingens upphandlade tjanster. Manga
kommuner ser det som en forutséttning for att kunna garantera
service till arbetslésa kommuninvanare. Forvaltningen kan inte ta
stéllning till behovet ur ett nationellt perspektiv utan har endast
utgatt fran de forutsattningar som finns lokalt. I en storstad som
Stockholm &r det inte troligt att det kommer uppsta en situation med
for fa anbud alternativt inga lampliga anbud i Arbetsformedlingens
upphandlingar eller valfrihetssystem.

Arbetsmarknadsférvaltningen anser att det finns viktiga
Overvaganden att gora for varje kommun géllande mojligheten att
vara leverantor av insatser at Arbetsformedlingen enligt LOU eller
LOV. Att det &r lagligt for kommuner att vara leverantdrer innebdr
inte att det i alla 1&gen ar den lampligaste formen for att sékra ett
effektivt stod till de arbetssokande. I vilken utstrackning det ar
onskvart att kommunen i nagon storre utstrackning ska vara
marknadsaktor ar ytterst en politisk fraga i respektive kommun.
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Arbetsmarknadsfarvaltningen vill dock nedan lyfta fram nagra
Overvéganden och konsekvenser av om Stockholm stad skulle vara
leverantor i konkurrens med andra leverantorer.

Beddmning av kommunal kompetens

Utredningen lyfter att det ar oklart hur langt kommunernas
befogenheter pa arbetsmarknadsomradet stracker sig och att det
behéver bedomas fran fall till fall vilka tjanster som kommunerna
kan utfora at Arbetsformedlingen. Arbetsmarknadsférvaltningen
anser att det for kommunerna kommer vara svart att gora
beddmningar av om den aktuella tjansten faller inom kommunens
befogenheter och att vardera riskerna med att leverera en tjanst om
det i provning av domstol skulle framkomma att det inte ingar i
kommunens befogenheter. Den myndighet som foreslas fa i
uppdrag att ge vagledning till offentliga aktorer bor i sa fall kunna
ge kommuner std i denna bedémning.

Effektivitet

Givet att ingen brist pa leverantorer forvantas uppsta i
Stockholmsomradet bor det dvervagas huruvida kommunens
resurser bast gor nytta genom att kommunen ar utforare av
Arbetsférmedlingens upphandlade tjanster som en bland flera
leverantorer eller genom att komplettera de tjanster som
myndigheten tillhandahaller for de malgrupper som ar i behov av
insatser och sammanhallet stod fran staden.

Stockholms stad har hittills utgatt fran att de arbetsmarknadsinsatser
staden tillhandahaller ska komplettera de statliga
arbetsmarknadsinsatserna och darmed forstarka stodet for stadens
malgrupper utifran de behov som identifieras och utifran de
lagreglerade mojligheter som staden har att erbjuda
arbetsmarknadsinsatser. De frdmsta anledningarna till kommunens
tillhandahallande av arbetsmarknadsinsatser ar att de statliga
arbetsmarknadsinsatserna inte natt utsatta malgrupper i staden i
tillracklig utstrackning alternativt inte gett tillracklig effekt.
Arbetsmarknadsforvaltningen konstaterar att mojligheten for
kommunen att vara leverantér av upphandlade tjanster inte loser
fragan om vilka som nas av Arbetsformedlingens insatser och
behovet av samordnade insatser till de individer som far del av
insatser fran bade staden och Arbetsformedlingen.

Forutsattningar for samverkan

Arbetsmarknadsforvaltningen anser ocksa att hansyn behover tas till
hur forutsattningarna for samverkan mellan staden och
Arbetsformedlingen skulle paverkas av en bestallar- utforarrelation.
Idag sker samverkan utifran respektive parts ansvar och uppdrag i
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syfte att samordna stodet kring gemensamma malgrupper.
Samverkansrelationen bor fortsatt prioriteras utifran aktorernas
respektive ansvarsomraden och behoven av samverkan kring dessa.

Att Stockholms stad har mojlighet att bli en utforare av
upphandlade tjanster till Arbetsformedlingen I0ser inte de
svarigheter som staden i nulaget méter vad galler samverkan med
Arbetsformedlingen. Ur stadens perspektiv &r den absolut viktigaste
samverkansfragan att fa till langsiktig samverkan kring de individer
som staden arbetar med och som behdver stod fran flera aktorer.

Samverkan enligt upphandlingslagstiftningen
Arbetsmarknadsforvaltningen ser mycket positivt pa den 6ppnade
mdjligheten till myndighetssamverkan enligt
upphandlingslagstiftningen och det ar forvaltningens bedémning att
det ar en viktig form for att uppna samverkan for de individer som
ar gemensamma malgrupper for staden och Arbetsférmedlingen.
Utifran ett stockholmsperspektiv anser forvaltningen att denna
mojlighet att mot erséttning utféra arbetsmarknadsinsatser for att
uppna Arbetsformedlingens och stadens gemensamma mal i de
flesta fall lampar sig battre an att staden ar marknadsaktor.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att det &r sarskilt lampligt och
angelaget med sddan myndighetssamverkan for personer med en
utsatt situation pa arbetsmarknaden som behdver insatser fran bade
staden och Arbetsférmedlingen och ett sammanhallet stod. Det
géller priméart mottagare av forsorjningsstéd men dven grupper som
staden identifierat som sarskilt sarbara och riskerar langvarig
arbetsléshet och utanforskap sa som unga som varken arbetar eller
studerar, nyanlanda och personer med funktionsnedsattning.
Stadens insatser riktas aven till malgrupper som initialt inte har
nagon kontakt med Arbetsformedlingen. Det kan ske genom
uppsokande arbete eller till personer med ekonomiskt bistand pa
grund av sjukskrivning eller socialmedicinska skal d&r inskrivning
pa arbetsformedlingen inte varit aktuellt.

| nulaget faller i vissa fall hela kostnaden pa kommunen for att
utveckla insatser kring gemensamma malgrupper. Det galler till
exempel det uppsokande arbetet for att na unga som varken arbetar
eller studerar. Ett annat exempel ar samverkan kring anpassade
utbildningar for kortutbildade nyanldnda som har utbildningsplikt.

Stadens mojligheter till ett samordnat stod stéarks genom ansvaret
for sociala insatser, utbildningsinsatser, vissa
arbetsmarknadsinsatser och stod till néringslivet. Genom
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samverkansavtal inom ramen for upphandlingslagstiftningen skulle
Arbetsformedlingen béattre kunna ta tillvara kommunens kompetens
for gemensamma malgrupper vid sidan av de insatser som
upphandlas enligt LOU eller 1aggs ut i valfrihetssystem enligt LOV.
Genom att fa ersattning for de insatser som staden utfor enligt avtal
skulle dven stadens forutsattningar att sékerstélla ett effektivt stod
for individen forbéttras.

En forutsattning ar dock att det ar mojligt att teckna sadana
samverkansavtal lokalt och inte utifran nationell niva.
Arbetsmarknadsforvaltningen ser det som helt nédvéndigt att det
utgar fran dialog lokalt mellan kommunen och Arbetsformedlingen
utifran lokala forutsattningar. Det framstar otydligt i utredningen
vilka forutsattningar som finns for detta givet att
Arbetsférmedlingens upphandlingar i 6vrigt ar nationella. Att dessa
samverkansavtal skapar langsiktiga forutsattningar ser forvaltningen
ocksa som angelaget. Att villkoren for myndighetssamverkan
tydliggors i férordning bedémer forvaltningen som nddvandigt.

Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att arbetsmarknadsnamnden
beslutar att hanvisa till forvaltningens tjansteutlatande som sitt
yttrande Gver remissen.

Bilaga
1. Remiss: Kommuner som utforare av tjanster at
Arbetsformedlingen - en analys av de réttsliga
forutsittningarna (SOU 2020:41)”



