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Till styrelsen

KOMMUNFULLMAKTIGES KOMPLETTERANDE AGARDIREKTIV
Personalpolicy for Stockholms stad

Stockholm stads kemikalieplan 2020-2023

Policy for Stockholms stads konton i sociala medier
SIKT2-upphandling

Miljoprogram 2020-2023

Klimathandlingsplan 2020-2023

Vision 2040

FORSLAG TILL BESLUT

Styrelsen for SGA Fastigheter AB beslutar

I. De féreslagna andringarna i Stockholms stads personalpolicy, bilaga 1, antas.

2. Stockholms stads kemikalieplan 2020-2023, bilaga 2, antas.

3. Policy for Stockholms stads konton i sociala medier, bilaga 3, antas.

4. SGA Fastigheter far i uppdrag att ge fullmakt for att delta i de upphandlingar och avtal
som omfattas av SIKT2-projektet och den kommande avtalsférvaltningen.

5. Stockholms stads néaringslivspolicy, bilaga 4 till tjansteutlatandet, antas och ska
implementeras.

6. SGA Fastigheter far i uppdrag att inarbeta Miljoprogram 2020-2023, bilaga 5 till
tjansteutlatandet, i verksamhetsplaneringen.

7. SGA Fastigheter far i uppdrag att inarbeta Klimathandlingsplan 2020-2023 - For ett
fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040, bilaga 6 till tjansteutlatandet, i
verksamhetsplaneringen.

8. SGA Fastigheter far i uppdrag att utga fran Vision 2040 — Mdjligheternas Stockholm, bilaga
7 till tjansteutlatandet, i sin verksamhetsplanering och vid framtagande av strategiska planer
och program.

9. Besluten i drendet justeras omedelbart.
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Mats Viker
VD

BAKGRUND

Varje ar beslutar kommunfullmaktige (KF) om budgeten for Stockholms stad. Dar framgar
vilka dgardirektiv och uppdrag som bolagen ska arbeta med under aret. Dessutom beslutar
KF i budgeten om olika inriktningar for hela staden samt antar olika styrdokument. Utover
budgetbeslutet beslutar KF I6pande under hela aret om stadsévergripande program,
strategier for hela staden och policys som galler hela kommunkoncernen. Dessa ar att anses
som kompletterande dgardirektiv.

Eftersom bolagen inom bolagskoncernen dgs av moderbolaget Stockholms Stadshus AB
tillkommer moderbolagets styrelse som ett organ med 6vergripande ansvar.
Aktiebolagsrattsligt medfor detta att KF inte kan utdva dgarrollen direkt i forhallande till
dotterbolagen, utan dgarrollen maste utévas genom det kommunagda moderbolagets
styrelse, dar styrelsen beslutar om bl.a. de kompletterande dgardirektiven. Eftersom bolagen
ar egna juridiska personer maste sedan varje enskilt bolag i sin tur fatta beslut i respektive
styrelse.

Arendet KF har behandlat drenden, dir beslut fattats, som ar att betrakta som
kompletterande agardirektiv m.m. for bolag inom koncernen Stockholms Stadshus AB,
daribland SGA Fastigheter.

Nedan aterfinns ett utdrag/kortare sammanfattning av drendet fran KF, som SGA Fastigheter
indirekt beroras av.

| KF:s drende finns bilagor dar bolaget/styrelsen kan fa mer information:
- protokollsutdrag dar det framgar vad KF beslutat och om det varit nagra sarskilda
uttalanden eller reservationer fran ledamoterna i KF. | vissa drenden kan dessa politiska

kommentarer vara av intresse for bolagen for att forsta beslutet battre.

- utlatande dar det framgar vad ansvarigt borgarrad anser. Utlatandet kan ge ytterligare
information om ett drende och beslut.

- styrdokumentet eller motsvarande, som beslutet avser.
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| forsta hand fattar KF beslut som roér hela kommunkoncernen (d.v.s. forvaltningar och
bolag), eftersom KF sa langt som mdjligt behdver ha en likriktning av styrningen och
uppfoéljningen. Stadsévergripande program, policys m.m., dar det i programmet talas om
"bolag/bolagsstyrelser och namnder” ska darmed antas av bolagen, eller pa annat satt
hanteras av styrelsen. | 6vriga program, policys m.m. dar det tydligt ar en specifik
verksamhet som utpekas, och dar bolaget inte har nagra beréringspunkter — eller dar det
kan vara direkt lagstridigt kan bolaget naturligtvis avsta eller fatta beslut i tillampliga delar. |
vissa fall har koncernledningen, som stod till bolagens omvarldsbevakning, inkluderat KF:s
beslut dven om de endast indirekt paverkar bolagskoncernen eller vissa verksamheter.
Utgangspunkten ska vara att program, policys m.m. i sin helhet ska antas.

Arendet
SGAF har genomfort en analys av KF:s drende och beslut for att se hur detta beror bolagets

verksamhet och hur det ska hanteras och tillampas i verksamheten.

KF:s kompletta drenden finns att hamta fran https://edokmeetings.stockholm.se.

Personalpolicy for Stockholms stad

Kommunfullmaktige beslot 2019-12-16, § 27, om andringar i Stockholms stads
personalpolicy. Av stadens utlatande framgar att i samband med att diskrimineringslagen
(SFS 2016:828) andrades fran den 1 januari 2017 har det funnits behov av att bland annat
anpassa personalpolicyn till dessa forandringar. Diskrimineringsombudsmannen (DO) har
aven vid en tillsyn centralt under varen 2018 funnit att det inte tillrdckligt tydligt framgar av
stadens personalpolicy att staden tar avstand fran repressalier. Bilaga 1.

Stockholm stads kemikalieplan 2020-2023

Kommunfullmaktige beslutade 2020-04-20, § 15 om Stockholm stads kemikalieplan 2020-
2023. | budget 2018 fick miljo- och halsoskyddsndamnden i uppdrag att pabodrja arbetet med
en ny kemikalieplan. Den nya kemikalieplanen ska utga ifran det langsiktiga malet om ett
giftfritt Stockholm (som aterfinns i Miljoprogram for Stockholms stad 2020-2023) och det
kortsiktiga etappmalet minskad férekomst av skadliga Gmnen i varor och kemiska produkter.
Forslaget till kemikalieplan syftar till att konkretisera de atgarder som behover vidtas av
stadens verksamheter for att na malet om en giftfri stad. Den nya kemikalieplanen innehaller
49 atgarder som ar fordelade pa atta verksamhetsomraden.

e Information och dialog
e Inkop och upphandling
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e Bygg- och anlaggningsmaterial

e Kemikaliehantering

o Vaxtskyddsmedel

e Tillsyn och kontroll

o Miljogiftsovervakning

e Barn och andra sarskilt kdnsliga grupper

Omradena innehaller atgarder av olika slag, exempelvis genomférande av informations- och
kommunikationsinsatser, kravstallande och uppféljning i samband med inkép samt
substituering av utfasningsdmnen och prioriterade riskminskningsamnen. Att minska barn
och ungas exponering for skadliga amnen ar fortsatt prioriterat, med det nya
kemikalieplanen utokar aven fokusgruppen till andra sarskilt kdnsliga grupper sdsom unga,
allergiker eller gravida. SGA Fastigheter anvdander kemikalieplanen och relaterar till den
genom att i bland annat upphandlingar hanvisa till att till exempel. byggvaror ska inga i
byggvarubeddémningens godkanda produkter och processer, vilket i sin tur ar en del av
kemikalieplanen for Stockholms stad. Darutover registrerar bolaget sina kemikalier i
Chemsoft. Bilaga 2.

Policy for Stockholms stads konton i sociala medier

Kommunfullmaktige beslutade 2020-05-04, § 11 om Policy for Stockholms stads konton i
sociala medier. Policyn slar fast grundlaggande principer och ramar foér stadens narvaro i
sociala medier. Detta for att gora det tydligare vad som kravs av staden vid narvaro pa
sociala medier och att framja en hog kvalitet pa stadens konton. SGA Fastigheter har inget
konto i sociala medier. Bilaga 3.

SIKT2-projektet (Arsredovisning 2019 med uppféljning av budget for Stockholms stad)
Kommunfullméaktige beslutade i drendet Arsredovisning 2019, 2020-05-04, § 8 att bolagen
ska lamna fullmakt for att delta i de upphandlingar och avtal som omfattas av SIKT2-
projektet och den kommande avtalsférvaltningen. Stadsledningskontoret kommer att
genomfora en centralupphandling for att ersatta befintliga SIKT-avtal. Avtalen ska avse
systemdrift och valbara utvecklings- och systemforvaltningstjanster for lokala och centrala
system samt programvarulicenser, datakommunikation och telefoni.
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Stockholms stads naringslivspolicy

Kommunfullmaktige beslutade 2020-05-25, § 33 om en ny naringslivspolicy.
Naringslivspolicyn ska bidra till att staden utvecklar organisation och arbetssatt for att bli
mer naringslivsframjande och att forstaelsen for naringslivets betydelse och naringslivsfragor
Okar inom staden.

Utgangspunkterna ar foljande:

Stadens organisation och arbetssatt ska vara naringslivsfraimjande och forstaelsen for
naringslivets forutsattningar och behov ska vara hog i stadens verksamheter. Hela Stockholm
ska kunna erbjuda trygga, valfungerande och innovativa miljoer for foretagande.

Intern samverkan ska 6ka for att staden ska kunna vara proaktiv, smidig och serviceinriktad i
relationerna med naringslivet.

Naringslivsperspektivet ska starkas i stadsutveckling for att sakerstalla att naringslivets
behov tas med i ett tidigt skede och ger goda forutsattningar att langsiktigt verka i staden.
For SGA Fastigheter har policyn paverkan pa bolagets arbete i Slakhusomradets utveckling, i
samarbetet med hyresgaster och med aktoérerna i den samfallighet som SGA Fastigheter
ingar i, i Globenomradet. Bilaga 4.

Miljoprogram for Stockholm 2020-2023

Kommunfullmaktige beslutade 2020-05-25, § 34, om Miljoprogram 2020-2023. Stockholm
ska vara varldsledande och inta rollen som en internationell forebild i det globala miljo- och
klimatarbetet. Arbetet for miljo och klimat ska gora tydliga avtryck och stadens egna
verksamheter ska ga fore for att visa vagen i arbetet for en klimatsmart och hallbar stad.

Programmet ar strukturerat utifran de hogst prioriterade malen fér Stockholms miljo pa lang
sikt, det vill saga fram till 2030 eller langre:

e Ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040
e En fossilfri organisation 2030

e Ett klimatanpassat Stockholm

e Ettresurssmart Stockholm

e Ett Stockholm med biologisk mangfald i val fungerande och sammanhangande
ekosystem
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e Ett Stockholm med frisk luft och god ljudmiljo
e Ett giftfritt Stockholm

SGA Fastigheter har sedan tidigare kopplat samman bolagets rapportering i ILS med de delar
i miljoprogrammet som ér relevanta for bolaget. Det gor att de finns en befintlig struktur
som gor att indikatorer och aktiviteter direkt kan kopplas och systematiseras utifran vilket
perspektiv man dn onskar, och som ger en tydlighet i vad bolaget ska arbeta med utifran
olika malbilder. Bilaga 5.

Klimathandlingsplan 2020-2023 - For ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040
Kommunfullmaktige beslutade 2020-05-25, § 35, om Klimathandlingsplan 2020-2023.

| samband med budgeten for ar 2019 fick kommunstyrelsen i uppdrag av
Kommunfullmaktige att revidera Strategi for ett fossilbranslefritt Stockholm 2040, att ta
fram en koldioxidbudget med kvarvarande utslapp i enlighet med Parisavtalet samt att
utreda hur staden kan bli klimatpositiv till 2040. Klimathandlingsplan 2020-2023 — for ett
fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040 ar resultatet av samtliga dessa uppdrag, och
ersatter darmed Strategin for ett fossilfritt Stockholm 2040.

Klimathandlingsplan 2020-2023 — for ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040 anger
hur staden ska na sina ambitiosa klimatmal (fastlagda i Miljoprogram 2020-2023):

Dessa mal ar:
e Ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm 2040, med foljande etappmal till 2023:
e Minskade vaxthusgasutslapp — hogst 1,5 ton CO2e per invanare
e Minskad klimatpaverkan fran konsumtionen

En fossilfri organisation 2030, med féljande etappmal till 2023:
e Minskade vaxthusgasutslapp — hogst 105 000 ton CO2e fran stadens verksamheter
e Effektiv energianvandning

Bilaga 6.
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Vision 2040 — Méjligheternas Stockholm
Kommunfullmaktige beslutade 2020-05-25, § 30, om revidering av Vision 2040. Stockholms
stad har haft en stadsovergripande och langsiktig vision som 6verordnat styrdokument
under drygt 12 ar. Utifran uppdrag av kommunfullmaktige har ett arbete med revidering av
Vision 2040 genomforts under varen 2019. Den nya visionen har sin grund i tidigare visioner
och i de langsiktiga mal som framgar av kommunfullmaktiges budget for 2019. Forslaget till
reviderad vision ar, ocksa i likhet med budgeten, indelad i tre huvudteman med samma
utgangspunkter som kommunfullmaktiges inriktningsmal:

En modern storstad med majligheter och och valfrihet for alla
En hallbart vaxande och dynamisk storstad med hog tillvaxt
En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for framtiden

| genomférandet av visionen ska Stockholms stad dven bidra till att malen i Agenda 2030
uppfylls i de delar dar staden har radighet samt forhalla sig till de regionala utmaningarna
och malen i Regional utvecklingsplan fér Stockholmsregionen, RUFS 2050. Bilaga 7.

Bilagor
1.

oUueWN

Personalpolicy for Stockholms stad

Stockholm stads kemikalieplan 2020-2023

Policy for Stockholms stads konton i sociala medier

Stockholms stads naringslivspolicy

Miljoprogram for Stockholm 2020-2023

Klimathandlingsplan 2020-2023 - For ett fossilfritt och klimatpositivt Stockholm
2040

Vision 2040 — Mojligheternas Stockholm
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