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§ 7. Koncernstyrelsens beslut avseende kompletterande ägardirektiv  

Avgifter för kopior m.m. av allmänna handlingar   

SBR 1.1.3-138/2020 

 

Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 

 

1. Avgifter för utlämnande av allmänna handlingar m.m., med tillägg för ersättning 

för mervärdesskatt om sådan erläggs, fastställs enligt följande avgiftsnormer och 

prislista – avgifter för kopior m m av allmänna handlingar, bilaga 1 till 

tjänsteutlåtandet. Bolaget ska ta ut avgifter som avses i 2 kap. 16 § 

tryckfrihetsförordningen – för begärda avskrifter, kopior m.m. av allmänna 

handlingar – i enlighet med avgiftsförordningens vid varje tidpunkt gällande 

avgiftsnormer. Avgift ska tas ut för beställning av elektroniska kopior av allmänna 

handlingar i enlighet med avgiftsförordningens vid varje tidpunkt gällande 

avgiftsnormer för kopior av allmänna handlingar. I andra fall än som anges ovan 

och om avgiftsförordningen saknar bestämmelse om särskilt avgiftsbelopp ska 

avgift tas ut med ett belopp som motsvarar bolagets beräknade kostnad för att 

utföra och tillhandahålla beställningen (självkostnad). 

2. Avgift ska inte tas ut för kopior m.m. som de förtroendevalda eller 

personalföreträdare begär i sina uppdrag eller som ett annat organ inom den 

kommunala förvaltningen eller ett till staden knutet kommunalt företag begär. 

3. Avgiftsnormer och prislista ovan ska inte gälla om särskilda bestämmelser finns i 

lag eller annan författning eller beslut av kommunfullmäktige.  

 

 

   

§ 8. Koncernstyrelsens beslut avseende kompletterande ägardirektiv  

Stockholms stads personalpolicy, Stockholms stads kemikalieplan 2020 – 2023, 

Policy för Stockholms stads konton i sociala medier   

SBR 1.1.3-162/2020 

 

Styrelsen för Stockholm Business Region beslutar följande. 

 

1. Anta föreslagna ändringar i Stockholms stads personalpolicy, bilaga 1. 

2. Anta Stockholms stads kemikalieplan 2020-2023, bilaga 2 

3. Anta Policy för Stockholms stads konton i sociala medier, bilaga 3. 

 

 


