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Arende 4

Yttrande over remiss av ”Stockholms stads EU-
policyarbete inom omradet digitalisering”

Remiss fran kommunstyrelsen dnr KS 2020/671
Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsnamnden beslutar att hanvisa till
forvaltningens tjansteutlatande som sitt yttrande dver

remissen.
2. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att justera paragrafen
omedelbart.
Karina Uddén Arja Lindholm
arbetsmarknadsdirektor kommunikationschef

Karin Eriksson-Bech
utvecklingschef

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat arendet Stockholms stads EU-
policyarbete inom omradet digitalisering till
arbetsmarknadsnamnden for yttrande.

Den bifogade paverkansplanen presenterar en fordjupad bild 6ver
EU:s forslag till lagstiftning, direktiv, strategier och handlingsplaner
och utvecklar stadens standpunkter inom omradet digitalisering
utifran redan presenterande forslag.

Arbetsmarknadsforvaltningen anser att paverkansplanen ar ett
ambitiost dokument som presenterar en bra bild 6ver EU:s forslag
till lagstiftning, direktiv, strategier och handlingsplaner.
Forvaltningen ser positivt pa EU:s ambitioner pa IT-omradet och de
initiativ som aviserats. En 6kad digitalisering sker standigt inom
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forvaltningens verksamheter och innebar saval mojligheter som
utmaningar.

Forvaltningen delar stadsledningskontorets bedémning att EU
kraftigt underskattar kostnaden for en omstéllning av den storlek
som presenteras i bland annat EU:s digitaliseringsstrategi.
Omstallningen staller krav pa finansiella resurser, tidsutrymme,
personella resurser och kunskapen for att genomfoéra de foreslagna
insatserna. Arbetsmarknadsforvaltningen vill specifikt lyfta fragan
om stadens anvéndande av produkter inom kommunikation och
systemstod fran lander utanfér EU och de svarigheter som detta
innebé&r kopplat till bland annat GDPR.

Arbetsmarknadsnamnden féreslas hanvisa till forvaltningens
tjansteutlatande som sitt yttrande Gver remissen.

Bakgrund

Paverkansplanen for Stockholms stads EU-policyarbete inom
omradet digitalisering tas fram i samarbete med ber6rda
forvaltningar och bolag och ar ett arbetsdokument som fungerar
bade som en langsiktig plan for arbetet och dokumentation av
genomforda aktiviteter i relation till &rendet.

Paverkansplanen presenterar en fordjupad bild 6ver EU:s forslag till
lagstiftning, direktiv, strategier och handlingsplaner och utvecklar
stadens standpunkter inom omradet digitalisering. Utover detta
kartlagger paverkansplanen nyckelaktérer med vilka Stockholms
stad bor samverka i denna fraga.

| europeiska kommissionens prioriteringar for perioden 2019-2024

samt arbetsprogrammet for ar 2020 lyfts digitalisering som ett av de
mest prioriterade omrddena. Utdver att EU maste “’sta rustat for den
digitala tidsaldern” sa betonar man att digitalisering kan nyttjas som
verktyg for en snabbare och mer effektiv gron omstéllning. Flertalet
forslag har aviserats for 2020.

Arendet

Kommunstyrelsen har remitterat &rendet Stockholms stads EU-
policyarbete inom omradet digitalisering till
arbetsmarknadsndmnden for yttrande.

Omradet IT och digitalisering blir en alltmer integrerad del av
stadens verksamheter och ses ofta som en mojliggorare for
forandring och effektivisering. Staden har lange arbetat systematiskt
med att 6ka graden av digitalisering genom att tydligg6ra riktning



w Stockholms

Error! Use the Home tab to apply Rubrik 1 to
the text that you want to appear here.

Tjansteutlatande
Dnr AMN 2020-0742-1.6
Sida 3 (4)

och mal genom olika typer av styrdokument. Idag finns ett flertal
dokument som &r styrande inom IT-omradet; Ett program for digital
fornyelse, Strategi for Stockholm som smart och uppkopplad stad,
eStrategi, Strategi for gron IT med flera. Befintliga styrdokument
ses nu Gver och planeras att ersattas med anledning av
kommunfullméktiges beslut i budget 2020 att kommunstyrelsen ska
ta fram ett program for kvalitetsutveckling som inkluderar
innovation samt IT och digitalisering. Det nya programmet for
kvalitetsutveckling kommer &ven att kompletteras med
styrdokument som exempelvis Riktlinjer for informationssékerhet
och Handlingsplan for Artificiell Intelligens (Al), Machine
Learning (ML) och automatisering.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben, i
samrad med 1T- och kommunikationsstaben, vid
arbetsmarknadsforvaltningen.

Arbetsmarknadsforvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknadsforvaltningen anser att paverkansplanen &r ett
ambitiost dokument som presenterar en bra bild éver EU:s forslag
till lagstiftning, direktiv, strategier och handlingsplaner. Planen
utvecklar stadens standpunkter inom omradet digitalisering i vilka
arbetsmarknadsfdrvaltningen i stort haller med. Planen har ocksa pa
ett tydligt satt fortydligat de nyckelaktérer med vilka Stockholms
stad samverkar och bor samverka med i denna fraga.

Arbetsmarknadsforvaltningen ser positivt pa EU:s ambitioner pa IT-
omradet och de initiativ som aviserats. En 6kad digitalisering sker
standigt inom forvaltningens verksamheter och forvéntas leda till en
okad effektivitet och produktivitet. Utvecklingen pa IT-omradet
innebar dock saval majligheter som utmaningar.

Arbetsmarknadsforvaltningen delar stadsledningskontorets
beddmning att EU kraftigt underskattar kostnaden for en
omstallning av den storlek som presenteras ibland annat EU:s
digitaliseringsstrategi. Omstallningen stéller krav pa inte bara
finansiella resurser utan ocksa tidsutrymme, personella resurser och
kunskapen for att genomféra de foreslagna insatserna inom utsatt
tidsram. Denna omfattande omstéllning kan komma att utgdra en
utmaning for arbetsmarknadsforvaltningen och Stockholms stad.

Arbetsmarknadsforvaltningen vill specifikt lyfta fragan om stadens
anvéndande av produkter inom kommunikation, systemstdd med
mera fran lander utanfor EU och de svarigheter som detta innebér
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kopplat till bland annat GDPR. | praktiken &r staden redan
forhindrad att anvénda sig av dessa program och tjanster genom ny
EU-lagstiftning. Den 16 juli 2020 meddelade EU-domstolen domen
i det sa kallade Schrems I1-malet. Domstolen slar dar fast att
Privacy Shield-avtalet mellan EU och USA inte ger ett tillrackligt
skydd for personuppgifter nar dessa fors dver till USA eller andra
l&nder utanfor EU.

Arbetsmarknadsnamnden foreslas hanvisa till forvaltningens
tjansteutlatande som sitt yttrande dver remissen.

Bilaga
1. Remiss: Stockholms stads EU-policyarbete inom omradet
digitalisering.
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