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Direktionen

Tid och plats Onsdagen den 21 oktober 2020 kl. 18:00 via Teams
Beslutande

Ledamaéter Hakan Svanberg (M), Nynashamns kommun

Ulla-Britt Ohman (C), Haninge kommun

Mats Mattsson (M), Haninge kommun
Suzanne Enman (KD), Haninge kommun
Tony Thorén (L), Tyresé kommun

Erkki Vesa (M), Tyres6 kommun

Jimmy Norell (M), Nynashamns kommun
Janice Boije Junerud (S), Nynashamns kommun

Ovriga narvarande

Ersattare Patrik Lind (L), Haninge kommun
Kjell Larsson (M), Haninge kommun
Kristjan Vaigur (S), Tyres6 kommun
Lilian Nylinder (MP), Tyresé kommun
Fredrik Brodin (M), Nyniashamns kommun
Bo Persson (L), Nynashamns kommun

Tjansteman Birgitta Kjall, sekreterare
Jens Moller, forbundschef
Lina Westman, avdelningschef landsbygd
Sofia Larsen, avdelningschef miljoskydd
Per Claug, tillstindshandliggare
Andreas Rosenblad, tllstandshandlaggare
Peter Sorensen, controller
Katarina Svinhufvud, personalhandlaggare

Justering
Justerare
Tid for justering Torsdagen den 12 november 2020
Justerade paragrafer 44-55
A :
Underskrifter A ,‘,.-é‘f” £
I NenticP
Sekreterare Birgitta Kjill [
Ordférande Ty A
Justerare Erkl;i Vesa (M)
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anslagsbevis

Protokollet ar justerat och tillkinnages genom anslag. Protokollet forvaras pa Sodertorns
milj6- och halsoskyddsforbund, Rudsjoterrassen 5, Haninge.

Organisation Sodertorns miljo- och halsoskyddsforbund
Sammantradesdatum 2020-10-21

Paragrafnummer 44-55

Datum anslaget sétts upp 2020-11-12

Underskrift

Datum da anslag tas ned 2020-12-03

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Innehillsférteckning

.................................................................................................................

Arende
Val av justerare
Faststidllande av dagotdninigen ..o aisasidsriimg Ses3sudss surakuAL SasbRA B rRess TR R asnassmTa anase 5
Delarsrapport 2020 for Sodertorns miljo- och hilsoskyddsférbund
Férbundets arbete inom Medarbetarperspektivet.......ovuiviiieeiiiisieeinennenennnineeneecnsesnnns
Forbundets arbete med tillsyn och prévning av tobak och liknande produkter
1

----------------------------------------------------------------------------------

Forbundets arbete inom Serviceperspektivet

..................................................................................................................
..................................................................................

Forbundets handliggning i drenden med misstinkt fororenade omraden

...................................................................

Forbundets tillsyn inom Albyberg

Meddelanden
Redovisning av delegationsbeslut
Redovisning av delegationsbeslut med vite

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ovriga fragor
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Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur
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§ 44

Val av justerare

Arendet
Erkki Vesa (M) foreslis som justerare av dagens protokoll.

Direktionens beslut
Erkki Vesa (M) utses att justera dagens protokoll.

e,

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 45
Faststdllande av dagordningen

Arendet

Direktionens beslut

PROTOKOLL

Datum: 2020-10-21

Sid 5
(15)

Direktionen godkinner dagordningen med féljande tilligg under Ovriga frigor:

= Avloppsinventering Landfjirden

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 46
Delarsrapport 2020 f6r S6dertdrns miljé- och hilsoskyddsférbund

Arendet

Sédertorns miljo- och halsoskyddsforbund har sammanstillt delirsrapporten for
verksamheten under tiden 1 januari t.o.m. 31 augusti 2020. Redovisningen omfattar
uppfoljning av verksamhet, mal samt det ekonomiska resultatet.

Jens Moller, forbundschef, redogjorde f6r delarsrapport 2020.

Beslutsunderlag
Tjanstesktivelse den 15 oktober 2020, dnr 2020-3447
Delarsrapport 2020, januari — augusti, dnr 2020-3447

Direktionens beslut
Direktionen beslutar att godkanna rapporten och lagga den till handlingarna.

Beslutet expedieras till
= Revisorerna
*  Medlemskommunerna

= Akten

£ s/

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Foérbundets arbete inom Medarbetarperspektivet

Arendet

Katarina Svinhufvud, personalhandliggare pa Sodertors miljo- och halsoskyddsférbund,
informerade om hur férbundet arbetar med medarbetsperspektivet i forbundets balanserade
stytkort. Dels férbundets arbete med den organisatoriska och sociala arbetsmiljon under
Covid-19 dels kommande arbeten utifrin det reviderade strategiska milet i styrkortet for

2021 — 2024.
Informationsmaterialet bifogas protokollet.

Direktionens beslut
Informationen tas till protokollet.

£ sy

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 48
Férbundets arbete med tillsyn och prévning av tobak och liknande

produkter
Tillstindshandlaggarna Per Claug och Andreas Rosenblad informerade om arbetet med tllsyn

och provning av tobak och liknande produkter 1 medlemskommunerna. Vad forbundet

Arendet
granskar vid tillsynen samt nya typer av tobaksprodukter som dykt upp pa marknaden

Informationsmaterialet bifogas protokollet

Direktionens beslut
Informationen tas till protokollet

Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur



3 Zﬁfﬁf‘: <~ SODERTORNS PROTOKOLL Sid 9
fj\%:ﬁg.e,e?‘ MIL]O- & HALSO- (15)
‘f;;-‘fgl,%;.%:%x‘x SKYDDSFORBUND Datum: 2020-10-21
£ 4 ,‘@" i‘\.-F"\‘r
§ 49

Forbundets arbete inom Serviceperspektivet

Arendet

Jens Moller, forbundschef, informerade om férbundets arbete inom Serviceperspektivet.
Forbundet har tagit fram en handlingsplan i syfte att utveckla sittet att arbeta s att den
upplevda servicen forbundet limnar till allmanhet och féretagare blir hogre. Utgangspunkten
for handlingsplanen ar dels den aterkoppling som ges 1 de érliga serviceundersokningar (INKI)
som Sveriges kommuner och regioner samordnar dels djupintervjuer som genomforts med
foretagare. Jens redovisade statusen for de olika dtgarderna 1 handlingsplanen.

Informationen bifogas protokollet.

Direktionens beslut
Informationen tas till protokollet.

L%/

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 50

Forbundets handliggning i direnden med misstinkt fororenade omraden

Arendet
Sofia Larsen, avdelningschef miljoskydd, informerade om hur férbundet handligger irenden

med misstinkt fororenade omraden samt forutsittningarna att fi tilltrade till fastigheter vid
tillsynen.

Direktionens beslut
Informationen tas till protokollet.

/s 4

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 51
Foérbundets tillsyn inom Albyberg

Sofia Larsen, avdelningschef miljoskydd, redogjorde for forbundets arbete med tillsyn inom
Albyberg i Haninge kommun kopplat till miljéeffekterna frin krossning av sulfidférande berg i

Arendet

omridet.
Informationen bifogas protokollet.

Direktionens beslut
Informationen tas till protokollet.

Utdragsbestyrkande

SV e

Justerandes signatur
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§ 52
Meddelanden

Inga meddelanden.

PROTOKOLL

Datum: 2020-10-21

Sid 12
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Utdragsbestyrkande
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§ 53

Redovisning av delegationsbeslut

Arendet
Enligt 6 kap. 35§ kommunallagen ska delegationsbeslut anmalas. Sodertérns miljo- och
hilsoskyddsforbund redovisar delegationsbeslut enligt bilagor. Besluten finns pé forbundet.

Beslutsunderlag
Redovisning av delegationsbeslut.

Direktionens beslut
Redovisningen av delegationsbeslut liggs till handlingarna.

Beslutet expedieras till
* Akten

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 54
Redovisning av delegationsbeslut med vite

Arendet
Direktionens ledamdéter har beslutat att delegationsbeslut som omfattar viten ska redovisas pa

niastkommande sammantrade.

Beslutsunderlag
Jens Moller informerade om ett vitesforelaggande gillande ett avloppsirende.

Direktionens beslut
Redovisningen av delegationsbeslut med vite laggs till handlingatna.

Beslutet expedieras till
* Akten

/Y

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 55

Ovriga fragor
Janice Boije Junerud stillde en fraga om avloppsinventering i Landfjarden.

Lina Westman redogjorde fér att forbundets arbete med inventering av enskilda avlopp i
Nynashamns kommun utgir fran kommunens beslutade VA-plan. Omriden som ar planerade
att anslutas till kommunalt vatten och avlopp omfattas inte av férbundets inventering. Dock
hanteras klagomal frin sidana omraden dar krav pi dtgirder kan stillas vid bristande
avloppsanlaggningar. I det fall kommunen beslutar att revidera VA-planen si att fler omraden
kommer att undantas fran anslutning till kommunalt vatten och avlopp kommer férbundet att
se over 1 vilken ordning olika omriden ska inventeras utifrin risken for olagenhet for
minniskors halsa och miljon.

Direktionens beslut
Informationen tas till protokollet.

Nista sammantrade 2020-12-09.

7 Ve

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




torsdag 2020-11-12 10:56
Inkommande e-post

Till: kommun@tyreso.se; kommunstyrelsen@nynashamn.se; haningekommun(@haninge.se;
Fran: birgitta.kjall@smohf.se
Skickat: 2020-11-12:10:56

Bilagor: image001.gif;2020-10-21.pdf:Arende 3, Delarsrapport 2020, tjénsteskrivelse.pdf;Arende
3, Delérsrapport 2020.pdf;Revisionsrapport granskning av delarsrapporten for SMOHF 2020-08-
31.pdf;Revisorernas uttalande delarsrapport SMOHF 2020-08-31.pdf;

Direktionsprotokoll 21/102020 Sédertorns miljo- och hilsoskyddsforbund
Hej,

Vénligen se bifogat justerat protokoll fran Smohf:s direktionsmote 2020-10-21, deldrsrapport samt
revisorernas granskning och uttalande delarsrapport 2020-08-31.

Vanliga halsningar
Birgitta Kjall

Sédertorns miljo- och halsoskyddsforbund

Postadress: 136 81 Haninge

Besoksadress: Rudsjoterrassen 5, plan 7
Telefon: 08-606 93 58 | Vaxel: 08-606 93 00
Hemsida: www.smohf.se

Information om behandling av personuppgifter

Sodertorns miljo- och halsoskyddsforbund ar personuppgiftsansvarig for behandlingen av dina personuppgifter.
All skriftlig kommunikation med oss blir allman handling och kan komma att diarieforas, lamnas ut till andra
och arkiveras. Vi behandlar dina personuppgifter fér att kommunicera med dig inom var verksamhet. Lds garna
hela var information om behandling av personuppgifter pa var webbplats. Dar beskriver vi dina rattigheter och
hur Sédertérns miljé-och hdlsoskyddsforbund samlar in och behandlar dina personuppgifter.

SODERTORNS
MILJO- & HALSO-
SEVDDSFORBUND

(Att tdnka pa fér dig som &r anstélld i Tyresé kommun. Klicka inte pa okénda ldnkar och filer i mejl och ldamna
aldrig ifrén dig mejluppgifter och I6senord pa okénda webbsidor.)


http://www.smohf.se/
http://www.smohf.se/om-oss/gdpr/
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:-: MILJE)- & HALSO- Datum: 2020-10—15
SKYDDSFORBUND DNR-2020-3447
Handldggare: Jens Moller Direktionen
08-606 93 24 Sédertérns miljo- och hilso-
jens.moller@smohf.se skyddsforbund

Delarsrapport 2020 f6r Sodertérns miljo- och
hilsoskyddsforbund

Forslag till beslut

Direktionen beslutar att godkdnna rapporten och ligga den till handlingarna.

Bakgrund

Sodertorns miljo- och halsoskyddsférbund har sammanstillt delarsrapporten for
verksamheten under tiden 1 januari t.o.m. 31 augusti 2020. Redovisningen omfattar
uppfdljning av verksamhet, mal samt det ekonomiska resultatet.

Handlingen har godkints digitalt
Digitalt godkinda handlingar behéver inte ha namnunderskrift.

Jens Moller
Forbundschef

Bilagor
Delarsrapport 2020, januari - augusti.

BESOKSADRESS Rudsjéterrassen 5 TEL 08-606 93 00 miljokontoret@smohf.se ORG NR 222 000-2444
POSTADRESS 136 81 HANINGE FAX 08-606 93 01 www.smohf.se
SMOHF — ett samarbete mellan kommunerna Haninge - Nyndshamn - Tyresd
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Uppdrag

Sodertorns miljé- och hilsoskyddstérbunds upp-
drag dr att bedriva den prévning och tillsyn som
kommunerna ar skyldiga att utfora enligt milj6-
balken, livsmedelslagen och angrinsande lagar,
férordningar och foreskrifter. Darutéver har med-
lemskommunerna lagt tillsynen 6ver forsaljning av
receptfria likemedel, springamnesprekursorer,
alkohol samt tobak och liknande produkter pa
torbundet.

Nynishamn \:

Jrflarte

Haninge, Nyndshamn och Tyreso ar medlemmar i
forbundet. Vi ska erbjuda medlemskommunerna
kompetens avseende deras arbete med frivilliga
ataganden inom miljbomradet samt limna det
stod till fysisk planering och bygglovsverksamhet
som respektive medlem efterfragar inom férbun-
dets kompetensomrade. Vi ska besvara remisser
frain medlemmarna, svara for information inom
verksamhetsomridet, bistdi medlemmarna med
expertkunskaper samt delta 1 kommunernas
krisberedskapsplanering,

Tillsyn omfattar bl.a. platsbesok, granskning av
rapporter, provning av ansokningar och ovriga
irenden. En viktig del 1 vart arbete ar fore-
byggande insatser sisom information och
radgivning,

Verksamhetsidé och vision

Sodertorns miljo- och hilsoskyddsférbund ska
med hog kvalitet utféra de arbetsuppgifter som
den kommunala nimnden inom milj6- och hilso-
skyddsomradet f6r Haninge, Nyndshamn och
Tyres6 kommuner enligt lag ansvarar f6r. Genom
tillsyn, radgivning, information och férebyggande
arbete ska vi tillsammans med allminheten och
det lokala niringslivet medverka till att en langsik-
tigt god livsmilj6 sdkerstalls.

Visionen ar att Sédertérns miljo- och halso-
skyddsforbund ar 2022 dr en forebild 1 arbetet
med milj6- och hilsoskydd. Vi ir vil kinda och
har stort fortroende hos allmianhet och verksam-
heter. Fler kommuner har anslutit sig till vart
arbete med att skapa ett hallbart samhille och en
stindigt forbéttrad livsmiljo.

Styrningen av férbundets verksamhet sker med
balanserat styrkort, vilket omfattar direktionens
strategiska mal.

Organisation

Den politiska styrningen sker genom en
forbundsdirektion med tio ledamoter och tio
ersattare. Haninge har ett medlemsandel pa
52,5 %, Nyniashamn 17,9 % och Tyres6 29,6 %.
Direktionen beslutar om forbundets mal, intikt-

- ning, omfattning, prioriteringar och kvalitet.

Direktionen har ocksa ritten att besluta i alla
fragor som r6r myndighetsutévningen. Besluts-
ritt har delegerats till f6rbundschefen, vilken
delegerat beslutsritt vidare i organisationen.

Verksamheten leds av forbundschefen som har
det Overgripande ansvaret for att verksamheten
bedrivs dandamalsenligt och inom de ekonomiska
ramarna. Férbundet har organiserats i fyra
avdelningar under férbundschefen. For varje
avdelning, administrationen undantaget, har en
avdelningschef utsetts. Forbundets chefer
ansvarar for att planera, leda och f6lja upp verk-
samheten enligt styrprocessen inom sina respek-
tive ansvarsomraden.



Forbundet dr organiserat 1 tre avdelningar som
arbetar med tillsyn samt en administrativ avdel-
ning som arbetar med att stodja och effektivisera
forbundets kirnverksamhet. Den tvirfunktion-
ella processen arbetar med forbundsgemen-
samma fragor med fokus pa att utveckla var
service.

Tyres6
Susann Ronstrém (S), ledamot

Tony Thoren (L), ledamot
Erkki Vesa (M), ledamot
Kristjan Vaigur (S), ersattare
Lilian Nylinder (MP), ersittare

L Direktion J——{ Revisorer J Dan Groénstedt (C), ersittare

(e
l |

s [ e ] [ ot |

( Tvérfunktionella processen )

Direktionens ledamdéter och ersittare 2020
I forbundsdirektionen sitter 20 ledamoter och
ersittare frain medlemskommunerna. Hiakan
Svanberg dr ordférande och Barbro Nordgren
vice ordférande.

Haninge kommun
Barbro Nordgren (S), vice ordférande

Ulla-Britt Ohman (C), ledamot
Mats Mattsson (M), ledamot
Suzanne Enman (KD), ledamot
Fernando Pereira (S), ersittare
Marja Viisanen (S), ersittare
Patrik Lind (L), ersittare

Kjell Larsson (M), ersittare

Nynidshamns kommun
Hakan Svanberg (M), ordférande

Jimmy Norell (M), ledamot
Janice Boije Junerud (§), ledamot
Fredrik Brodin (M), ersittare

Bo Persson (L), ersattare

Forbundets tjinsteorganisation

Verksambetsstod

Avdelningen arbetar med att stddja och effektivi-
sera forbundets karnverksamhet genom att ta
fram och uppritthalla administrativa rutiner och
stodsystem. Verksamheten ska kidnnetecknas av
god service till allmdnheten samt smidig
administration inom férbundet. I gruppens
ansvar ingar administrativ service, stodsystem,
ckonomihandliggning, personalfragor, kommu-
nikation, lokaler, fordon samt I'T och teknik.

Hlsoskydd och livsmedel

Avdelningen arbetar med fragor som mer direkt
paverkar allmidnhetens hilsa. Avdelningen har
tillsynsansvar inom halsoskydd, livsmedel, smitt-
skydd, strilskydd, receptfria likemedel samt
alkohol och tobak.

De lagstiftningar avdelningens arbete huvudsak-
ligen utgar ifran dr miljobalken, livsmedelslag-
stiftningen, strilskyddslagen, lag om tobak och
liknande produkter samt alkohollagstiftningen.
For att na direktionens malsittning att minska
riskerna f6r ohilsa samt att allminheten ska ha
sikra livsmedel arbetar avdelningen med tillsyn
och kontroll, provning av nytillkommande verk-
samheter, handliggning av inkommande drenden
samt information och radgivning,

Landsbygd

Avdelningen arbetar med fragor som mer direkt
ror landsbygdens omraden sisom enskilt dricks-
vatten och avlopp, lantbruk och naturvird. De
lagstiftningar avdelningens arbete huvudsakligen
utgar ifran dr miljobalken och livsmedelslagstift-
ningen. For att na direktionens maélsdttning att
minska utsldppen fran dmnen som bidrar till



6vergodningen arbetar avdelningen med tillsyn,
provning av nytillkommande anliggningar, hand-
ligegning av inkommande drenden samt infor-
mation och radgivning, En stor del av avdelning-
ens arbete omfattar tillsyn av befintliga avlopp.
Syftet dr att bidra till Vattendirektivets malsitt-
ning genom att minska utslippen av gédande
damnen till vara vatten da bristfilliga anliggningar
ersitts med nya som uppfyller de reningskrav
som stills pa enskilda avlopp.

Miljoskydd

Avdelningen arbetar med frigor som omfattas av
miljobalkens miljotillsyn. For att na direktionens
malsittning att minska utslippen av miljofarliga
samt klimatpaverkande dmnen arbetar avdelning-
en med tillsyn och kontroll, prévning av nytill-
kommande verksamheter, handliggning av
inkommande 4renden, besvarar remisser samt
ger information och radgivning,

Tillsyn bedrivs bl.a. 6ver B-, C- och U-
verksamheter inom manga olika branscher. Vidare
sker tillsyn inom bl.a. kemikaliechantering, férore-
nade omraden samt exploateringsomraden. Dir-
ut6ver handliggs drenden gillande anliggande
eller dndring av milj6farlig verksamhet, virme-
pumpar, kéldmedier, spridning av bekimpnings-
medel och springimnesprekursorer. Vidare hand-
liggs remisser fran andra myndigheter samt
klagomalsidrenden och miljolyckor.

Servicefunktionen

Servicefunktionen bemannar férbundets service-
telefon och den elektroniska myndighetsbrevlada
(e-post) dit allmidnheten kan vinda sig med fragor
och fa information. Telefonen dr Gppen vatje dag,
Syftet med servicefunktionen ir att ge en enkel
vig in till férbundet samt att fa information och
vigledning innan man har ett pagaende drende,
och dirmed utsedd handliggare, hos oss.

Twdrfunktionella processen

Den tvirfunktionella processen arbetar sirskilt
med kontakten gentemot niringsliv och allmdnhet
samt att utveckla forbundets arbete kopplat till de
arliga serviceundersdkningar som Sveriges
kommuner och regioner genomfor.

Arendehandliggning och tillsyn

Tillsyn har bedrivits med utgangspunkt fran
direktionens styrkort samt férbundsplanen for
2020.

Under delaret har 1 825 inspektioner genom-
forts. Vi har arbetat med 4 688 drenden. Av
dessa registrerades 3098 under 2020 samt

1 590 drenden ar fran foregaende ar. 246 av
arendena fran 2020 ber6r tillsynsomradet
alkohol- och tobakstillsynen.

2020 2019
Arenden, antal 4688 5037
Inspektioner, antal 1825 1938

Covid-19 paverkar hela virlden i mycket stor
omfattning, och forstas dven férbundet. Var till-
syn kan inte genomforas som planerat liksom att
volymerna av inkommande drenden avviker mot
det planerade. Flertalet av vara handliggare fick
snabbt stilla om for att helt arbeta hemifran
samt att manga var sjukskrivna med symptom pa
covid-19. Minga foretag har varit tvungna att
hélla stort fokus pa att ekonomiskt hantera deras
situation som en f6ljd av Corona. Aven vira
medlemskommuner har lyft att f6rbundets till-
synsarbete maste anpassas till den situation som
foretagarna befinner sig i.

Sveriges kommuner och regioner ordnade i tidigt
skede seminarium tillsammans med Folkhalso-
myndigheten, Livsmedelsverket samt Natur-
vardsverket. De férde fram sin syn, sisom till-
synsvigledande myndigheter, pa hur Sveriges
kommuner kan jobba med tillsyn och drende-
handliggning sa linge vi befinner oss i Corona-
pandemin. Med utgangspunkt frin det har f61-
bundets avdelningar till mycket stor del helt prio-
riterat om arets tillsynplanering bade vad giller
nir i tid och hur tillsynen kan genomforas utifran
de forutsittningar covid-19 ger.

Foérbundets personal har i stor omfattning
arbetat hemifran. Forutsittningarna att hand-
ligga sina drenden fran hemmet dr simre 4n om
man jobbar pi kontoret. Aven fast vi nar vara I'T-
system sa tar det lingre tid att anvinda dem, man



saknar skrivare och skanner etc. Det medfor
sammantaget att takttiden paverkats negativt da
ledtiderna okat. For att atgarda det har férbun-
det tagit fram ett digitalt arbetssitt som omfattar
digitala beslut och expedieringar. Diarmed har
irendeflodet forbittrats for de medarbetare som
arbetar hemifran liksom att det 4ven medfor
kortare ledtid vid handliaggning fran kontoret.

Sammantaget har forutsattningar att bedriva
tillsyn paverkat oss sa att vi inte kunnat genom-
fora det antal som vi planerat f6r samtidigt som
antalet inkommande drenden varit fler dn
beraknat. Generellt 4r det svart att genomfora
tillsynen da savil privatpersoner och verksam-
hetsutévare som férbundets personal édr forhind-
rade sa snart endera har symptom pa Covid-19.
Det medf6r att manga drenden flyttas framat i

tid.

Landsbygdsavdelningen

Betydligt fler inkommande drenden har tagits
emot under perioden jimfért med ett normalar.
Det dr frimst drenden kopplat till enskilda av-
lopp och da savil ansékningar som entreprenors-
rapportet. Aven antalet klagomalsirenden pa
bristande avloppsanliggningar har 6kat. Det tror
vi beror pa att manga i vara kommuner arbetar
hemifran eller har permitterats och darmed kun-
nat frigora tid f6r dessa fragor. For att hantera
det har forbundet beordrat 6vertid for att fa
irendevolymerna i balans.

Handlidggningen av drenden sker utifran en
gemensam prioriteringsordning dér remisser, an-
sokningar och planerad tillsyn 6ver verksamheter
med fast tillsynsavgift ligger hogst. Det som
prioriterats bort dr den planerade tillsynen Gver
verksamheter som betalar timavgift och da
fraimst inom avloppstillsyn. Vi genomfor avlopp-
sinveteringen planenligt, men har prioriterat bort
mindre projekt 6ver sirskilda anldggningstyper.
Det ir tillsyn som férbundet kommer att behéva
flytta 6ver arsskiftet och genomféra nista ar.

Arbetet med lantbrukstillsynen ligger f6r till-
fallet efter det planerade. Anledningen ér dels
Covid-19 dels att en av handliggarna gatt hem
pé forildraledighet och vi haller pa och lir upp
en ersittare. Beddmningen ar dock att vi kom-

mer att klara den planerade tillsynen pa helars-
basis

Miljoavdelningen

Aven miljdavdelningen ser indrade drende-
volymer. Det handlar d4ven hir om fler klagomal
och anmalningar att starta olika verksamheter.
Ovriga drendetyper kopplat till férorenade
omraden samt bergvirme ar firre dn beriknat.

Avdelningen har helt planerat om arets tillsyns-
arbete for att kunna moéta de forutsittningar som
Covid-19 givit. Under forsta delaret har fokus
legat pa distanstillsyn av miljorapporter, ars-
rapporter samt verksamheter med utomhusverk-
samhet. Avdelningen har tva nya medarbetare
samt att branschansvaret omfordelats inom
avdelningen. Tid har darfor lagts pa kompetens-
utveckling och stod for dem som har nya
branscher och arbetsuppgifter.

Aterstoden av aret prioriterar avdelningen till-
synen Over de verksamheter som betalar en fast
irlig tillsynsavgift. Aven den kommer till stor del
att genomforas med distanstillsyn. For att klara
det kommer avdelningen behova prioritera bort
projekt med tillsyn Gver verksamheter med
mindre risk, vilka betalar fast arlig avgift.

Avdelningen for halsoskydd och livsmedel
Livsmedelskontrollen 4ar den verksamhet som
bist kunnat genomfdras enligt plan trots covid-
19. Den planerade tillsynen ligger i fas.

Inom halsoskyddstillsynen mirkte vi tidigast av
effekterna av covid-19. Mycket av den planerade
tillsynen stilldes in da det ror saval aldreboenden
som andra boenden f6r vard och omsorg, dir det
tidigt inférdes besoksrestriktioner. Vi har 6ver-
gatt till att genomfora tillsyn pa distans med
webmoten, vilket inneburit att tillsynen kommit
igang. Viss tillsyn inom andra branscher har skett
med fysisk distansering pa plats. Vi dr darmed
inte 1 fas med den planerade tillsynen, men rak-
nar med att kunna genomféra tillsynen Gver
verksamheter som betalar en fast arlig avgift. For
att klara av det kommer timtillsynen ver
bostadsrittféreningen att prioriteras ned och
skjutas 6ver arsskiftet.



Den 1 maj 2020 tog férbundet 6ver tillsynsan-
svaret f6r alkohol och tobak dven f6r Nynis-
hamns kommun. Fran arsskiftet fram till 6ver-
tagandet beredde férbundet drenden till Nynis-
hamns kommun. Antalet ansékningar gillande
torsiljning av tobak har varit betydligt fler dn
beraknat, vilket avdelningen fokuserat pa att
handligga forsta delen av aret. Den planerade
tillsynen kommer att genomforas planenligt
under aret.

Tréngseltillsyn

Under éret har férbundet, liksom 6vriga kommu-
ner, fatt i uppdrag att bedriva tringselkontroller
utifrin de restriktioner som inférts som en foljd
av Covid-19. Ursprungligen var det begransat till
arsskiftet, men det har férlingts till halvarsskiftet
2021. For att klara det har férbundet varit
tvungen att ta arbetstid fran samtliga avdelningar,
viket bidragit till att nedprioriteringar av plane-
rade aktiviteter skett inom avdelningarna.

Tillsynen samordnas 1 det 16pande arbetet med
ordinarie livsmedelskontroller. Dirutover
genomfors riktade kontroller aterkommande pa
helger och kvillar samt att inkommande klago-
mal hanteras.

Mal 2017 - 2020

Forbundet ska bidra till att medlemskommunerna
kan utvecklas pa ett sadant sitt att nuvarande och
kommande generationer tillf6rsakras en hilsosam
och god milj6. Foretag, verksamheter och enskilda
ska ha en god egen férmaga att f6lja lagstiftningen
inom de omraden dir férbundet har ett myndig-
hetsansvar. Grundliggande utgangspunkter for
tillsynen dar de nationella miljokvalitetsmalen, folk-
hilsomalen och de 6vergripande malen for livsme-
delstillsynen. Forbundets strategiska mal dr sam-
lade i ett forbundsgemensamt styrkort med fem
perspektiv:

e Milj6- och sambhille

¢ Kund och verksamhetsutovare

e Medarbetare

e Processer

e ckonomi

Uppftoljningen av férbundets malvirden redovisas
pé sidorna 12 - 16. Nedan kommenteras malen
inom respektive perspektiv.

Milj6 och samhalle

Inom mal 1 Usslappen av dmnen som bidrar till ver-
godningen minskar ir bedémningen att vi nar malen.
Vi har hittills bedrivit tillsyn pa 2,9 % av avloppen
och vi ligger i fas med malet om att stilla krav
inom 24 veckor i de fall brister har kunnat konsta-
teras kopplat till avloppsinveteringen. Inom lant-
brukstillsynen har vi genomfort 10,8 % av till-
synen och bedémningen ar att vi kommer att nd
malet pa 20 % fo6r helaret.

Mal 2 Ufslippen av klimatpaverkande dnmnen ska
minska omfattar malvirden som ska nas inom styr-
kortets tidsperiod. Arbetet paborjades 2017 och
slutférdes planenligt under 2018 gillande att vi
genomfort energitillsyn. Mélet omfattar ett andra
steg som genomfors till och med 2020 da vi ska
jobba for att verksamheter med en energiférbruk-
ning 6éver 300 MWH eller lantbruk med minst 100
djurenheter ska ha en plan for energieffektivise-
ringsatgarder. Planen tas fram efter att verksam-
heten har utfort en energikartligening,

Det ar 21 st. objekt som omfattas av krav pa ener-
giplan. Det ir 1 objekt som inte har redovisat att
de har utfért energikartliggning, krav ska stallas
pa 2 verksamheteter att inkomma med energiplan
och vi invantar energiplan fran 6 objekt. Malet att
100 % av aktuella verksamheter ska ha en energi-
plan vid arsskiftet riskerar att inte nds, dock ar det
var bedomning att samtliga 21 verksamheter
kommer har tagit fram en plan for att arbeta med
energieffektiviserande dtgirder under ar 2021.

Inom mal 3 Forbundet ska vara ett miljoforedime for
andra har vi 6kat vara koldioxidutslipp med

12 % jamfort delaret 2019. Malvirdet 61 hela-

ret dr en minskning med 5 %. Orsaken till 6kning-
en beror pa att det pga. covid-19 inte varit mojligt
att samordna vir tillsyn sisom normalar. Det in-
nebir att vi tvingas till fler resor. Koldioxidutslip-
pen ligger dock fortfarande pa en ligre niva

in motsvarande period 2018.



Inom mal 4 Spridningen av miljifarliga dmmen till
naturen ska minska nis alla malvarden.

Fororenade omraden

Tillsynen har fortsatt inom nedlagda handelstrid-
gardar, vilket paborjades under 2019. Vi har ocksa
paborjat drets tillsynsomrade som dr batuppstall-
ningsplatser vid batklubbar med riskklass 1. Det ér
28 verksamheter som berors, vilket innebir att

vi har uppfyllt malvirdet med god marginal.

Egenkontroll

Det giller tillsyn 6ver verksamheter som omfattas
av egenkontrollférordningen, det vill siga anmal-
nings- och tillstaindsplikt. De verksamheter som
omfattas av 2020 ars tillsynsplan kontrolleras vid
tillsyn pa plats, genom distanstillsyn eller vid
granskning av miljo- eller arsrapporter. Malet upp-
nas.

Farligt avfall

Verksamheter dir farligt avfall uppstar eller hante-
ras kontrolleras avseende hanteringen av farligt
avfall. Detta giller de verksamheter som omfattas
av arets tillsynsplan oavsett prévningsniva. De
verksamheter som omfattas av 2020 érs tillsyns-
plan kontrolleras vid tillsyn pa plats, genom
distanstillsyn eller vid granskning av milj6- eller
arsrapporter. Malet uppnas.

Inom mal 5 Konsumenterna ska ha sakra livsmedel och
goda grunder for val av produkter granskas verksam-
hetsutévarnas egenkontroll samt deras rutiner f6r
information och markning i samband med ordina-
rie kontroll. Flertalet verksamheter fir mer 4n ett
tillsynsbesok per ar. Verksamheternas egen kon-
troll kontrolleras i regel vid minst ett av besoken.

Det finns ett styrtal som handlar om att repetera
ett projekt som genomforts tidigare ar for att se
om kontrollen haft effekt. Under tertial 3 kommer
uppfdljning ske av hur serveringar arbetar med
information om allergier och allergener.

Alla malvarden bedoms kunna nas.

Inom mal 6 Brister som medfor risk for manniskors
hdlsa har minskat nas alla malvarden. Tillsynen
giller verksamhetsutovarnas egenkontroll samt
kontrollen av ventilationen i férskolor, skolor och
flerbostadshus 1 samband med ordinarie tillsyn.
Under 2020 fokuserar vi pa att félja upp de brister
1 ventilationen som vi upptickt i tidigare érs till-
syn, men som verksamheten inte atgardat

Kund och verksamhetsutévare

Inom mal 7 Allmanbet och verksambetsutivare har
tilltro for tillsynen och upplever den som meningsfull samt
mal 8 Forbundet har god service mot allminbet och verk-
sambetsutovare sker maluppfoljningen utifran resul-
tatet fran den arliga serviceundersokningen som
Sveriges kommuner och regioner (SKR) genom-
tor. Malvirdet dr att vi ska ha en upplevd service
motsvarande Hog i skalan pd mitningen, det vill
siaga ett NKI-virde som dr 70 eller hogre. NKI
star f6r Nojd Kund Index.

Vi nar malvirdet i samtliga delar med undantag
for miljobalkstillsynen i Nyndshamn. Dock sa har
vi vint trenden i Nyndshamn och ser ett forbittrat
resultat jimfort med tidigare mitning. Resultaten
for serveringstillstanden har 6kat kraftigt sedan
forbundet tog Gver tillsynsansvaret fran Haninge
och Tyreso, vilket dr mycket gladjande. Vi far NKI
87 1 Haninge och 83 i Tyreso. Mitningen avser
aret 2019 och da hade férbundet dnnu inte tagit
over tillsynsansvaret f6r Nyndshamn.

Vi arbetar utifran den handlingsplan som togs
fram baserat pa foregaende ars NKI-resultat.

En mycket viktig friga handlar om att utveckla en
dialogbaserad tillsyn, vilket vi kommer att genom-
fora med externt stdd. Dock har Covid-19 med-
fort att vi tvingats flytta fram projektet da det for-
utsatter att kunna triffas fysiskt, vilket inte varit
mojligt under de restriktioner som gillt. Upphand-
lingen pagar med en férhoppning att kunna pa-
bérja arbetet innan arsskiftet for att fortsitt under
2021. Vi arbetar vidare med att inféra kompetens-
matriser och anpassa beslutanderitten f6r hand-
liggarna utifran den kompetensniva de har. Ett
inférande av digitala beslut och expedieringar pa-
gar, vilket bl. a. syftar till att korta vira ledtider
och dirmed effektivare hantering for allminhet



och verksamhetsutévare. Det dr en fraga som lyfts
1 torbundets virdeflédesanalyser och som priorite-
rats under covid-19.

For att kunna ge dnnu bittre service i var service-
funktion, vilken ar var kontaktyta gentemot de
som inte har drenden hos oss. Bemanningen har
utOkats samt att arbetsférdelningen férindrats for
att kunna ge korta svarstider och snabb aterkopp-
ling,

Den 23 september 2018 tridde Webbtillginglig-
hetsdirektivet i kraft i Sverige och alla EU-linder.
Lagen omfattar offentlig sektor och statliga och
kommunala bolag som uppfyller vissa krav. Lagen
innebir att webbplatser, extranit, intranit, doku-
ment och appar ska uppfylla kraven pa tillginglig-
het. Vi har under aret tillganglighetsanpassat var
externa webbsida f6r att mota upp det nya webb-
tillgdnglighetsdirektivet som vann trader i kraft
den 23 september 2020.

Vi har tillsammans med niringslivskontoren i vira
medlemskommuner arbetat med att fi ut inform-
ation kopplat till Covid-19. Informationsarbetet i
mycket av vir tillsyn har ocksé haft fokus pa fore-
byggande atgirder for att minska effekterna av
spridningen.

Medarbetare

Inom Mal 9 Forbundet dr en attraktiv arbetsgivare nas
malvirdet vad giller andel anstillda som fatt
komplett introduktion.

Nir det giller genomférd kompetensutveckling
nds inte malvirdet. Det beror till storsta del pa att
utbildningar inte genomforts under stor del av
aret pga. restriktioner kopplat till Covid-19. For-
bundet har ocksa valt att prioritera handldggning
av drenden och tillsynen utifrdn vira bemannings-
férutsitningar.

Foérbundets sjukfranvaro for langtidssjukskrivning
har halverats. Det beror pa att tidigare deltidssjuk-
skriven kollega har kunnat aterga till ordinarie
heltidstjanst.

Forbundets arbete inom det systematiska arbets-
miljéarbetet har haft ett sdrskilt fokus pa Covid-
19. Samverkansgruppen har genomfort en sirskild
skyddsrond med fokus pa Covid-19 for att under-

s6ka paverkan pa arbetsmiljon inom férbundet.

Forbundets lanserades i borjan pa 2020 ett eget
intranit. Information, rutiner och andra viktiga
uppgifter har enkelt kunnat kommuniceras och
spridas i ett lage dar flertalet av férbundets perso-
nal arbetat hemifran.

Forbundets olika tjanster beskrivs i dokumen-

tet Ansvar och roller inom SNMOHEF. Vi har gjort en
stor oversyn med anledning av det férindrade
arbetssitt som foljer av vart inférande av Lean.
Kopplat till det har dven lonekriterierna anpassats
for att stodja de arbetssitt vi efterstravar.

Processer
Inom mal 10 Forbundets arbetssatt ses som effektiva,
tydliga och réttssikra nar vi satta malvirden.

Vad giller var effektivitet 4r genomarbetade
arbetssitt och en anpassad bemanning viktiga
forutsittningar. Forbundet fokuserar pa en for-
bittringskultur som innebar att vi alla arbetar
enligt 6verenskomna standarder som bygger pa
bista kinda sitt just nu. Kontinuerliga forbittring-
ar ska driva férbundets arbetssitt framat.

Lean-arbetet fortsitter inom férbundet och under
varen gjorde hilsoskydd en virdeflédesanalys av
sin process for hantering av bostadsklagomal.
Medarbetarna har under aret arbetat vidare med
forbattringar inom de av dem sjalva identifie-

rade omraden som kommer att f6rbéttra proces-
sen utifran den strukturerade metod som verkty-
get virdeflodesanalys tillhandahéller. Hela grup-
pen dr involverad 1 forbattringsarbetet som till stor
del dr medarbetardrivet och det finns i gruppen en
Overtygelse om att arbetet leder till en utvecklad
och forbittrad hantering av inkomna bostads-
klagomal.

Den del av férbittringsarbetet som omfattar
visualisering, vilket bl a handlar om att aktivt styra
verksamheten med stéd av balanseringstavlor
samt forbittringstavlor, har varit en utmaning
under pandemin da medarbetare 1 hég grad arbe-
tat pa distans. Digitala tavlor har i viss omfattning
inforts. Vartefter fler gar tillbaka till att arbeta pa
kontoret sker en atergang till fysiska tavlor.



Vi har natt malvirdet att fa ratt i minst 75 % av
éverklagade beslut. Arenden som gér oss emot
analyseras och vi ser pa vilket sitt vi kan forbittra
var handliaggning.

Perspektiv - Ekonomi
Inom mal 11 Forbundets ekonomi mijliggir utveckling
nar vi satta malvirden.

Ekonomiskt resultat

Resultatet for delaret uppgar till 6 644 tkr, vilket
ar 4 334 tkr hogre in budgeterat resultat om
2 310 tkr for perioden.

Intiikter
Intikterna dr 1 156 tkr ligre dn budgeterade intik-
ter om 29 844 tkr.

Intikterna fran de fasta arliga avgifterna ar 826 tkr
ligre dn budgeterat resultat om 13 580 tkr. De
ligre intakterna beror till allra storsta del, 768 tkr,
pa en nationellt vigledande dom som innebir att
torbundet inte bedriver tillsyn pa det sitt som
budgeten utgir ifran gillande enskilda avlopp.

Intakterna fran forrattnings- och gransknings-
avgifter dr 501 tkr ldgre 4n budgeterat resultat

om 6 369 tkr. Det fordelas dels pa firre inkom-
mande drenden inom hilsa och milj6 dels att
planerad timtillsyn prioriterats bort eller senare-
lagts som en 6ljd av Covid-19 samt upplirning av
personal som dr nya i tjansten.

Jamtort med motsvarande period 2019 ar intdkter-
na 316 tkr hogre. Forbundet har fakturerat 533
timmar firre jamfort med 2019 pga. en nationellt
vigledande dom samt Covid-19. Att vi har hogre
intdkter beror dels pa att timavgiften dr 30 kronor
hégre dels att medlemsavgiften hojts.

Kostnader

Kostnaderna ar 5 489 tkr ligre dn budgeterade
kostnader om 27 534 tkr. Personalkostnaderna

ar 3 957 tkr ligre samt 6vriga kostnader 1 532 tkr
ligre.

De ligre personalkostnaderna om 3 957 tkr beror
till storsta del pa ligre 16nekostnader. Férbundet
har minskat bemanningen med en tjdnst kopplat
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till en nationellt vigledande dom som forindrat
tillsynen, sjukfranvaro kopplat till Covid-19 samt
vakant tid 1 samband med rekrytering. Kopplat till
de ligre l6nekostnaderna foljer ligre arbetsgivar-
avgifter. Den tredje delen giller ligre pensions-
kostnader.

Ovriga kostnader har varit 1 532 tkr ligre. Aven
hir paverkas vi av Covid-19 genom att planerade
utbildningar och satsningar med externt stod inte
har kunnat genomféras. Kop av stodverksamhet
fran medlemskommunerna har varit 476 tkr ligre
an budgeterat samt lokalkostnaderna 285 tkr lagre.
I 6vrigt fordelas kostnaderna pa olika poster.

Jamfort med motsvarande period 2019 har kost-
naderna varit 914 tkr ligre pga. ligre personal-
kostnader.

Prognos f6r 2020

Perspektiv - Miljo och samballe

Covid-19 kommer att paverka oss resterande del
av aret. V1 har inte kunna genomféra tillsyn som
planerat och miéste anvinda dterstoden av aret for
att klara av tillsynen 6ver verksamheter med storst
risk f6r manniskors hilsa och miljon, vilka betalar
en fast arlig tillsynsavgift. Vi maste ocksa avsitta
tillrickligt med resurser f6r att kunna handligga
inkommande drenden med férvintad serviceniva.
Vi har planerat for och genomfér det arbetet med
tillsynen under andra delaret. Bedomningen ar att
vi kommer att klara av det. Den planerade timtill-
synen maste, med nagra undantag sisom avlopps-
inventeringen, flyttas till nasta ar.

Staten har lagt ett tillfalligt tillsynsansvar pa
landets kommuner att bedriva tringselkontroller
pa serveringsstillen. For att klara det tar férbundet
handldggartid fran 6vrig tillsyn och drendehand-
liggning. Dock sa ersitter staten kommunerna for
det arbetet, vilket for var del innebir en intakt
som betalas ut under andra delaret om drygt 800
tkr. Det kompenserar for uteblivna intikter dir
handldggningstid tagits fran planerade insatser.

Bedomningen ir att antalet inkommande drenden
fortsitt kommer att vara hogre dn beraknat for
vissa drendetyper, frimst avloppsirenden och
klagomalsirenden.



Perspektiv - Kund och verksambetsutivare

Forbundet fortsitter att arbeta utifrin den hand-
lingsplan som dr framtagen kopplat till de djup-
intervjuer vi genomfort med verksamhetsutévare
samt resultat fran serviceundersokningarna. Det vi
paborjar under andra halvaret giller upphandling
av tjanster kopplat till den digitala drendehand-
ligegning vi infér sisom e-tjanster och e-arkiv.
E-tjianster dr dven en viktig faktor f6r att minska
ledtiderna och dirmed kunna korta handligg-
ningstiderna. Den stora satsningen med dialog-
baserad tillsyn har vi flyttat framfor oss da det for-
utsitter att det dr mojligt fOr alla att samlas pa
plats. Som Covid-laget dr nu sa bedémer vi att det
kommer att vara mojligt under slutet av aret och
paborjar dirfér upphandlingen av externt stod i
det arbetet.

Vi foljer sirskilt upp servicetiderna kopplat till var
servicetelefon for att sikerstilla en positiv utvax-
ling av de férindringar vi gjort.

Nu nir dven vara medlemskommuner atergar till
ordinarie representation pa sina méten kommer
torbundet att ta upp fragan om efterhands-
debitering med den politiska representationen for
att fa deras bedémning hur de vill ga vidare 1
fragan.

Perspektiv - Medarbetare

Bedomningen dr att arets planerade aktiviteter
kommer att genomforas planenligt under aret.

Forbundet kommer sdrskilt att satsa pa vart arbets
-givarvarumirke, Employer branding. Vi ser sedan
en tid att det dr stor konkurrens pa erfarna hand-
liggare. Denna satsning ar en av hornstenarna i
vart strategiska arbete med att attrahera och
behalla vara medarbetare. Vi kommer bl a att
arbeta utifrin ARUBA-modellen vilket handlar
om att Attrahera-Rekrytera-Utveckla-Behalla-
Avsluta. Allt 1 syfte att vara en attraktiv arbets-
givare. Arbetet bottnar dven i férbundets styrkort
for den kommande fyra-arsperioden.

Perspektiv - Processer

Hilsoskyddgruppen fortsitter sitt arbete

med virdeflédesanalysen av klagomalsproces-

sen och implementerar féreslagna forbattringar av
processen. Ovriga avdelningar som paborjat
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sitt Lean-arbete fortsitter med kontinuerliga for-
bittringar dar forbattringstavlan ar central. Vi
kommer dven fortsatt ha ett fokus pd att fort-
sitta och utveckla arbetet med en aktiv styrning av
verksamheten med kontinuerliga tavelmoéten dar
den balanserade styrningen f6ljs upp och eventu-
ella avvikelser tas om hand 1 ett tidigt skede.

Perspektiv - Ekonomi
Det ekonomiska resultatet f6r perioden ar 4 334
tkr hégre dn budgeterat resultat.

Som beskrivits tidigare 1 dokumentet sa kommer
vi vara tvungna att prioritera bort en stor del av
den planerade timtillsynen som en f6ljd av Covid-
19. Sammantaget handlar det om budgeterade
intdkter om 2 800 tkr. Samtidigt ersitter staten
forbundet med 822 tkr f6r den Covid-tillsyn som

vi anvinder var bemanning for att utfora.

Alldeles efter vi skickat ut arets fasta tillsyns-
avgifter drabbade Covid-19 virlden. Med anled-
ning av det beviljade férbundet férlingda betal-
ningsperioder for de som drabbades hart av re-
striktioner. Det var frimst inom livsmedelstillsy-
nen som det var aktuellt. Vi ser att det absoluta
flertalet verksamheter har klarat krisen och ocksa
kunnat betala tillsynsavgiften. Av samma anled-
ning flyttade férbundet all fakturering av de fasta
tillsynsavgifterna for alkohol- och tobakstillsynen
till hosten. Samtliga av dem omfattas ocksa av for-
bundets livsmedelskontroll, och darfoér ar bedom-
ningen att merparten av arsavgifterna inom den
tillsynen kommer att kunna betalas.

Bed6émningen ir att forbundet kommer att gora
ett ekonomiskt 6verskott om 1 500 tkr jamfort
med budgeterat noll-resultat.
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Styrkort 2017 - 2020, maluppféljning

Milet bedéms kunna uppnds Risk att mélet inte kan uppnds B Milet bedoms inte kunna uppnis
Perspektiv - Milj6 och samhille

Mal 1 - Utsldppen av amnen som bidrar till 6vergédningen minskar.

Styrtal Malvirde Uppféljning
Andel avlopp som fitt tillsyn under aret. arligen: 5 %
2,9 %
Krav pd dtgird stills inom 24 veckor vid konsta- arligen: 80 %
terad brist i samband med planerad tillsyn. 88 %
Andel lantbruk/djurhallare som fitt tillsyn arligen: 20 %
under iret. 10,8 %

Mail 2 - Utslidppen av klimatpaverkande imnen ska minska.

Styrtal Milvarde Uppféljning
Andel B- och C-klassade verksamheter samt 2018: 100 % av

bostadsféretag med arlig tillsynsavgift som fatt ~ de som var i 100 % (uppnéiddes under 2018)
drift 1 januari

eneroitillsyn.
S 2017.

Krav pa plan f6r energieffektiviseringsatgirder  2020: 100 % av

stills i det fall sadan saknas. Styrtalet omfattar ~ de som var i 48 %o
drift 1 januari

verksamheter med en energianvindning Gver 2018

300 MWh per iér eller lantbruk med minst 100
djurenheter.

Mal 3 - Férbundet ska vara ett miljoféredome f6r andra.

Styrtal Milviarde Uppféljning

Forbundets bilar 4r klimatsmarta och kors Minska 5 % .

ekonomiskt. Utriknat koldioxidutslipp per arligen. Okat med 12 % jimfort med delaret 2019.
inspektion.

Mail 4 - Spridningen av miljéfarliga dmnen till naturen ska minska.

Styrtal Milvarde Uppf6lining
Antal objekt i EBH-st6det som har riskklass 1 Arligen: 2 %.
och 2 eller branschklass 1 och 2 dir tillsyn 5%

bedtivs
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Milet bedéms kunna uppnds Risk att milet inte kan uppnds ~ Hl Milet beddms inte kunna uppnds

Perspektiv - Miljé och samhille

Mil 4 - Spridningen av milj6farliga dmnen till naturen ska minska.

Styrtal

Andel verksamheter som omfattas av egenkon-
trollférordningen vars egenkontroll
kontrollerats.

Krav pé dtgird stills inom 10 veckor vid
konstaterad brist avseende egenkontroll i
samband med planerad tillsyn.

Andel verksamheter dir hanteringen av
farligt avfall kontrollerats.

Krav pa atgird stills inom 10 veckor vid
konstaterad brist avseende hanteringen av farligt
avfall i samband med planerad tillsyn.

Milvarde Uppféljning

Arligen: Minst

75 % av de verk- 77 %
samheter som

omfattas av drets
tillsynsplan.

Arligen: 80 %
100 %

Arligen: Minst

75 % av de verk- 81 %
samheter som

omfattas av arets
tillsynsplan.

Arligen: 80 %
100 %

Mil 5 - Konsumenterna ska ha sikra livsmedel och goda grunder f6r val av produkter.

Styrtal

Andel verksamheter vars egen kontroll
granskats.

Andel verksamheter ddr rutiner f6r
information och mirkning kontrollerats.

Repetera minst ett projekt per ar frin projekt
som genomforts tidigare ar 1 syfte att se om
kontrollen haft effekt.

Mailvirde Uppfdljning
Arligen: Minst

75 % av de 91 %
verksamheter

som omfattas av
arets tillsyns-
plan.

Arligen: Minst

75 % av de 88 %
verksamheter

som omfattas av

arets tillsyns-

plan.

Andel verksam-

heter utan bris-  Arets repeterade projekt handlar om hur

ter dr storre 4n  serveringar har information om att fraga

téregiende kon- vid allergier. och huruvida de kan ge kot-

troll. rekt information om allergener. Projektet
genomférs under tertial 3, 2020.



Milet bedéms kunna uppnis

Perspektiv - Miljé och samhille

Risk att malet inte kan uppnas
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Bl Malet bedéms inte kunna uppnis

Mal 6 - Brister som medfor risk for manniskors hilsa har minskat.

Styrtal

Andel anmailningspliktiga verksamheter vars
egenkontroll granskats.

Stilla krav p4 4tgird vid brist i samband med
planerad tillsyn inom 10 veckor.

Andel forskolor, skolor och flerbostadshus vars
ventilation kontrollerats.

Stilla krav pa atgird vid brist i samband med

planerad tillsyn inom 10 veckor.

Milvarde

Arligen: Minst
75 % av de
verksamheter
som omfattas av
arets tillsyns-
plan.

Arligen: 80 %

47 %

100 %

Arligen: Minst
75 % av de
verksamheter
som omfattas av
arets tillsyns-
plan.

Arligen: 80 %

100 %,

100 %



B Milet bedéms kunna uppnds

Risk att malet inte kan uppnas

Perspektiv - Kund och verksamhetsutévare
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Bl Mailet bedéms inte kunna uppnas

Mail 7 - Allménhet och verksamhetsutovare har tilltro for tillsynen och upplever den som

meningsfull.

samt

Mal 8 - Férbundet har god service mot allmidnhet och verksamhetsutévare.

Styrtal

Milvarde

Resultat fran Sveriges kommuner och landstings Hog enligt
(SKL) mitningar avseende den upplevda service skalan i

forbundet lamnat.

Godkind: 62 - 69
Hég: 70 - 80

Perspektiv - Medarbetare

mitningen.

Mail 9 - Férbundet ir en attraktiv arbetsgivare.

Styrtal
Arlig arbetsplatsundersékning,

Sjukfranvaro

Andel anstillda som fitt komplett introduktion.

Andel genomférda utvecklingsomriden i de
individuella kompetensutvecklingsplanerna.

Milvirde

Arligen:
NMI > 75

Atligen: <5 %

Arligen: 100 %

Arligen: 80 %

2020 2019
Haninge
Miljébalken: 71
Livsmedel: 79
Servering 79
Nyndshamn
Miljobalken: 60
Livsmedel: 77
Tyreso:
Miljobalken: 72
Livsmedel: 73
Servering 78
Uppféljning
|

Genomfors under tertial 3

[

Uppfoljning vid delarsuppfoljning samt
rsredovisning

[ |

100 %

[ |

25 %
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Milet bedéms kunna uppnds Risk att milet inte kan uppnds Bl Milet beddms inte kunna uppnds

Perspektiv - Processer

Mail 10 - Forbundets arbetssitt ses som effektiva, tydliga och rittssikra.

Styrtal Malvirde Uppféljning
Antal genomgangna processet. Arligen: minst 1
Processen for hantering av bostadsklago-
mdl pa Hilsoskydd
Andel éverklagade beslut dir férbundet fatt ritt. Arligen: 75 %
76 %
Perspektiv - Ekonomi
Mal 11 - Férbundets ekonomi méjliggér utveckling.
Styrtal Milvirde Uppféljning
Arligen budgetera for verksamhetsutvecklande — Arligen: 2 % av
satsningar. budgeten.
Uppféljning av budget enligt kontrollplan. Atligen enligt
plan.
Antal genomférda virdeflodesanalyser 1 analys per ar
Intdkterna ska minst uppga till kostnaderna Aktuell

arsbudget



PERSONALSTATISTIK

Tabell 1

Antal anstillda med anstillning mer dn 40 % tjinstgoringsgrad
(inkl. vikarier, exkl. timavlénade).

Anstillda den 31 augusti 2020 2019
Anstillda personer 44 46

Dirav kvinnor 31 30
Dirav deltid totalt 0 0
Omriknat till heltid (exkl. vikarier) 43 41
Andel kvinnor i % 70 65
Andel deltidsanstillda % 0 0
Tabell 2

Sjukfrinvaro per anstillning i procent av sammanlagd tillgdnglig ordinarie
arbetstid jan - aug for alla anstillda, 4ven timavlénade.

2020 2019
Totalt 4,4 % 4.3 %
1 - 14 dagar 2,6 % 4,3 %
Over 60 dagar 259 % 50,0 %
Kvinnor 5,5 % 5,5%
Min 2,1 % 2,2 %
tom 29 4r 2,6 % 7,2 %
30 - 49 ar 5,5 % 2,2 %

over 50 ar 3,4 % 6,3 %

17
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RESULTATRAKNING
2020-01-01 -- 2020-08-31

Helars-  Arsbudget 2020-01-- 2019-01--
tkr prognos 2020 2020-08 2019-08

2020
Verksambhetens intdkter 38 370 41 600 28 516 28 200
Taxor och avgifter Not 1 23 530 26 755 18 631 18 860
Medlemsavgifter Not 2 14 800 14 800 9 867 9 300
Ovriga intikter 40 45 18 41
Verksamhetens kostnader Not 3 -37 800 -41 600 -21932 -22 846
Personal -29 000 -32195 -17 751 -18 646
Ovriga driftskostnader -8 800 -9 405 -4181 -4200
Rorelseresultat 0 6 584 5354
Finansiella poster 930 0 60 -117
Rinteintikter 10 - 7 5
Rintekostnader -120 - -103 -114
Bankkostnader -10 - -10 -7
Bidrag fran staten 1 050 - 166
Res efter finansiella poster 1500 0 6 644 5238
Extra ordinira intikter 0 0 0 0
Extraordinira kostnader 0 0 0 0

PERIODENS RESULTAT 1500 0 6 644 5238



BALANSRAKNING

2020-08-31  2019-08-31

tkr
Tillgangar 24180 20 393
Kundfordringar 3972 2 438
Interimsfordringar 91 438
Ovriga kortfristiga fordringar 435 41
Kassa och bank Not 4 19 683 17 476
Eget kapital och skulder 24180 20 393
Balanserade resultat fran tidigare ar 6 606 5126
Periodens resultat 6 644 5238
Avsittningar pension 7 394 6262
Leverant6rsskulder 64 114
Interimsskulder Not 5 2473 2738
Ovr kortfristiga skulder 1 000 915
Panter och dirmed jamforliga sikerheter Inga Inga
Pensionsforpliktelser Inga Inga

Ovriga ansvarsforbindelser Inga Inga



REDOVISNINGSPRINCIPER

Redovisningen har skett enligt bestimmelser i Lagen om kommunal redovisning.
Forbundet foljer de anvisningar som limnats av Radet f6r kommunal redovisning;

Leverant6rs- och kundfakturor med visentliga kostnads- och intiktsposter har
periodiserats.

Semester och okompenserad 6vertid har periodiserats. Outtagen semester och
okompenserad overtid, inklusive sociala avgifter, har skuldbokforts.

Pensionsskuld. Avsittning for pensioner redovisas som avsittning i balansrikningen.
Individuell del redovisas som kortfristig skuld.

Sarskild 16neskatt ingar i beloppen for pensioner under kortfristiga skulder och
avsittningar.
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NOT 1 TAXOR OCH AVGIFTER, TKR
Forrattnings- och granskningsavgift
Fasta arsavgifter

Summa intikter

NOT 2 MEDLEMSSAVGIFTER, TKR
Nynashamns Kommun

Tyres6 Kommun

Haninge Kommun

Summa

NOT 3 VERKSAMHETENS KOSTNADER, TKR

Utbetalda l6ner och arvoden

Sociala avgifter

Personalsociala kostnader

Arets pensionsutbetalningar

Nyintjinad pensionsritt avgiftsbestimd del
Nyintjinad pensionsritt, Okning av pensionsskuld
Sarskild 16neskatt pa pensioner

Ink6p av anl tillgangar, underhallsmaterial
Entreprenader och konsulttjanster

Ovriga verksamhetskostnader

Summa kostnader

NOT 4 KASSA OCH BANK, TKR
Plusgiro
Skattekonto

Summa

2020-01--
2020-08

5868
12763
18 649

1766
2921
5180
9 867

-12 938
-3 521

-76
-490
-363
211

-692
-3 599
-21 932

19 490
193

19 683
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2019-01--
2019-08

5287
13573
18 860

1665
2753
4 882
9300

-12710
-4 079
-254
-60
-591
-509
-299
-33

-1 092
-3 219
-22 846

16 500
976

17 476



NOT 5 INTERIMSSKULDER, TKR
Upplupna semesterloner

Upplupen sarskild l6neskatt

Upplupen pensionskostnad, avgiftsbestimd del
Ovriga interimsskulder

Summa

1114
365
605
389

2473

1209
420
674
435

2738
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Inledning

Pa uppdrag av revisorerna i Sédertérns Miljo- och halsoskyddsférbund (SMOHF) har Ernst &
Young AB (EY) genomfort en dversiktlig granskning av delarsbokslutet per 31 augusti 2020.
Delarsbokslutet avser det delarsbokslut som forbundet ar skyldigt att uppratta enligt
Kommunallagen och Lag om kommunal redovisning.

Granskningen har varit dversiktlig och har inriktats pa uppféljning av att regler i Lag om
kommunal bokféring och redovisning (LKBR) och kommunallagen, samt rekommendationer
fran radet for kommunal redovisning har foljts.

Enligt kommunallagen stélls krav pa revisorerna att beddma om resultatet i delarsrapporten
ar forenligt med de mal fullmaktige beslutat. Revisorernas skriftliga beddémning skall bilaggas
delarsrapporten.
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Granskning av delarsrapport

Foérbundets delarsrapport bestar i huvudsak av forvaltningsberattelse, samt resultatrékning,
balansrakning och noter. Rapporten ar upprattad i enlighet med den nya lagen om kommunal

bokféring och redovisning.

Grundat pa var oversiktliga granskning har det inte framkommit nagra omstandigheter som
ger oss anledning att anse att delarsrapporten inte, i allt vasentligt, ar upprattad i enlighet

med god redovisningssed.

Rekommendationer:

e Till &rsredovisningen boér avsnittet om redovisningsprinciper uppdateras sa de
hanvisar till den nya lagstiftningen.

2.1. Oversiktlig granskning av resultatrikning och balansrikning

Resultatréakningen

Nedan kommenteras resultatet for delarsperioden kortfattat.

Resultatrakning 2020-01-01 |2019-01-01 |2018-01-01 |2017-01-01 |2016-01-01
2020-08-31 |2019-08-31 |2018-08-31 |2017-08-31 |2016-08-31
Taxor och avgifter 18 649 18 901 12 944 12 240 10 872
Medlemsavgifter 9 867 9 300 8 800 8 517 7 250
S:a intékter 28 516 28 201 21744 20 757 18 122
Personal -17 751 -18 646 -18 113 -17 620 -15 676
Ovriga driftskostnader -4 181 -4 200 -3 250 -3 658 -3 169
Verksamhetens resultat 6 584 5354 380 -521 -723
Finansiella poster och statliga 60 -117 -84 -60 -27
bidrag
Periodens resultat 6 644 5238 296 -581 =750
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Forbundet har upparbetade 6verskott sedan tidigare ar. Per balansdagen uppgar éverskottet
(eget kapital) till 13 250 tkr (10 364) tkr. Férbundet har tidigare anvant upparbetade éverskott

Resultatet om 6,6 mkr ar 4,3 mkr hdgre an budgeterat resultat for perioden om 2,3 mkr.
Intdkterna ar ca 1,3 mkr lagre an budgeterat av olika anledningar, bl a nya regler fér hur
taxor far tas ut for tillsyn éver enskilda avlopp. Kostnaderna ar 5,5 mkr lagre an budgeterat
for perioden. Personalkostnaderna star for 4,0 mkr av avvikelsen, vilket beror pa
neddragning av en tjanst, sjukfranvaro kopplat till Covid-19, samt vakanser. Ovriga kostnader
ar 1,5 mkr lagre an budget framst beroende pa installda aktiviteter kopplat till Covid-19.

Pa grund av Covid-19 kommer tillsyn inte ske i budgeterad utstrackning. Det ar framst
timtillsynen som paverkas, uppskattningsvis motsvarande 2,8 mkr fér helaret 2020.

Forbundets helarsprognos ar ett dverskott om 1,5 mkr.

Balansrdkningen

Nedan kommenteras de mest vasentliga posterna i balansrakningen kortfattat.
Kundfordringar

Redovisat belopp for kundfordringar i huvudboken har avstamts mot kundreskontra utan
anmarkning.

Interimsfordringar

Interimsfordringar har avstamts mot specifikation och stickprovsvis mot fakturor utan
anmarkning.

Likvida medel

Forbundet har en god likviditet. Likvida medel uppgar till 19,7 mkr. Avstamning har skett mot
kontoutdrag utan anmarkning

Avséttning pensioner

Redovisad avsattning for pensioner inklusive 16neskatt om 7,4 mkr har avstamts mot
underlag fran pensionsinstitut utan anmarkning.

Leverantorsskulder

Bokfort belopp i huvudboken for leverantdrsskulder har avstamts mot reskontra utan
anmarkning.

Interimsskulder

Granskningen av interimsskulder har skett mot specifikationer och underlag utan
anmarkning.

Ovriga skulder
Ovriga skulder avser framst personalrelaterade skulder. Dessa har avstamts stickprovsvis

mot underlag utan anmarkning.

4 (7)
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2.2. Redovisning av mal

Forbundet bedriver tillsyn med utgangspunkt fran styrkort och verksamhetsplan. Under
perioden har 4 688 (f.a samma period 5 037) arenden registrerats samt 1 825 (f.4 samma
period 1 938) inspektioner genomférts. Antal arenden och inspektioner ar i allt vasentligt i
niva med féregaende ar samma period.

Forbundets strategiska mal utgar fran ett styrkort med fem perspektiv:

Miljé och samhalle

Kund och verksamhetsutovare
Medarbetare

Processer

Ekonomi

abrowbd-~

| delarsrapporten gors en kortfattad uppfoljning av laget vad galler maluppfyllelsen. Detta
sker genom att malvarden for olika styrtal foljs upp och utvarderas pa en tregradig skala.
Nedanstaende tabell visar antal styrtal som f6ljs upp inom respektive perspektiv och mal
samt den bedémning som gors for helaret av maluppfyllelsen:

Mmal Risk att o Mal
bedéms | mal ej mal el bedéms ej
Perspektiv uppnas | uppnas uppfoljt uppnas
Miljo- och samhalle 16 1
Kund och verksamhetsutdvare 7
Medarbetare 3
Processer 2
Ekonomi 2
Summa 30 1

De mal som inte uppnatts ar féljande:

Milj6- och samhalle: Utslapp for bilar ska minska med 5% arligen enligt forbundets mal.
Utfallet ar istallet en 6kning med 12% jamfért med samma period féregaende ar. Orsaken
uppges vara att Covid-19 gjort att tillsynen inte har kunnat samordnas pa samma satt som
tidigare ar, vilket innebar fler resor.

Kund- och verksamhetsutdvare: Malvardet for SKRs matningar avseende upplevd service ar
att ligga 6ver 70 % (hdg) eller 62-26 % (godkand). Matningar gérs per kommun inom
omraden Miljébalken och Livsmedel. Fér Tyres6 och Haninge ligger utfallen pa éver 70%,

5(7)
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vilket aven galler Livsmedelsmatet i Nynashamn. | Nynashamn klarar man, liksom
féregaende ar inte 70% inom Miljdbalksomradet utan hamnar pa 63% (f.a 60%). Utfallet ar
salunda oOverlag i enlighet med malsattningen. Fér Haninge och Tyresd mats aven resultat
inom omradet "servering”. Aven dér klarar Haninge och Tyresd med god marginal
malnivaerna.

Medarbetare: | medarbetarperspektivet nas inte nar det galler kompetensutveckling. Detta
beror pa att utbildningar inte kunnat genomféras enligt plan pa grund av Covid-19.

Rimliga forklaringar lAmnas i delarsrapporten till avvikelser i férhallande till faststallda
malnivaer.

Inga Ovriga vasentliga avvikelser noteras.

Foregaende ar samma period sag maluppfyllelsen ut enligt nedan:

Mal Risk att L Mal
bedoms | mal ej mal el bedoms ej
Perspektiv uppnas | uppnas uppfoljt uppnas
Milj6- och samhalle 17
Kund och verksamhetsutovare 5
Medarbetare 2 1
Processer 2
Ekonomi 2
Summa 28 1

Stockholm den 8 oktober 2020

Mikael Sjélander
Auktoriserad revisor/Certifierad kommunal revisor
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SEYDDSFORBLUND

Revisorerna i Sodertorns miljo- & halsoskyddsforbund

Revisorernas bedomning av delarsrapport per 31 augusti 2020

Vi har granskat Sédertérns miljo- & halsoskyddsférbunds delarsrapport per 31 augusti
2020. Till grund for var bedémning ligger en dversiktlig granskning av delarsrapporten
som vi latit Ernst & Young AB (EY) gora.

Granskningen ska ses mot bakgrund av kommunallagens krav pa att skapa
langsiktighet i den ekonomiska och verksamhetsmassiga planeringen for att pa sa
satt lagga grunden for en god ekonomisk hushallning. Lagen staller krav pa att
budgeten ska innehalla finansiella mal samt mal och riktlinjer fér verksamheten.
Maluppfyllelsen ska utvarderas och redovisas i forvaltningsberattelsen. Revisorerna
ska uttala sig om malen och om balanskravet uppfylls.

Revisorerna bedémer att resultatet i delarsrapporten ar férenligt med de beslutade
finansiella malen och i huvudsak férenligt med de beslutade verksamhetsmalen i
férbundsordningen och budgeten fér 2020.

Haninge den 27 oktober 2020

Krister Selling Kenneth Ahs Sven Bergstrom
Utsedd av Haninge kommun Utsedd av Nyndshamns kommun Utsedd av Tyresé kommun

Bilaga: Rapport dver granskning av delarsrapport 2020



