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Stockholms stads trygghetsprogram 2020-2023

Remiss fran kommunstyrelsen, KS 2019/1939

Forvaltningens forslag till beslut
1. Utbildningsndmnden godkénner forvaltningens
tjansteutlatande och 6verldmnar det till kommunstyrelsen
som svar pa remissen.
2. Beslutet justeras omedelbart.

Lena Holmdahl
Utbildningsdirektor

Malin Eriksson
Avdelningschef

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat Stockholms stads
trygghetsprogram 2020-2023" till utbildningsndmnden for yttrande.
Programmet utgor, tillsammans med det redan antagna
sikerhetsprogrammet, en revidering av stadens tidigare trygghets-
och sékerhetsprogram. Programmet har fokus pa det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet.

Utbildningsforvaltningen stéller sig 1 huvudsak positiv till
programforslagets sakliga innehdll, eftersom den gemensamma
begreppsram som programmet omfattar ger en viktig grund for
samverkan inom staden. Forvaltningen menar samtidigt att
programmets struktur dr svartillginglig. Avsaknaden av tydlighet
riskerar att skapa svarigheter i implementering. Forvaltningen vill
darfor betona vikten av en omarbetning av programforslaget 1 syfte
att skapa en mer strukturerad och tillgénglig text.

Forvaltningen foreslar att ndmnden godkénner tjansteutldtandet och
overlamnar det till kommunstyrelsen som svar pa remissen.
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Bakgrund/Arendet

I samband med budget for 2019 gavs kommunstyrelsen i uppdrag
att revidera Stockholms stads trygghets- och sdkerhetsprogram
2018-2021. I samband med revideringen har programmet delats upp
1 tva program, ett trygghetsprogram och ett sdkerhetsprogram.

Kommunfullmiktige faststéllde Stockholms stads sékerhetsprogram
2020-2023 i mars 2020.

Det nya forslaget till trygghetsprogram har tagits fram inom
stadsledningskontoret. Forslaget lagger stor vikt vid det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet, som inte var
beskrivet i storre omfattning i det tidigare trygghets- och
sikerhetsprogrammet.

Programmet ska ge en struktur for hur stadens brottsforebyggande
och trygghetsskapande arbete ska planeras, genomforas,
kommuniceras och f6ljas upp. Programmet ska ocksa végleda
stadens verksamheter i att bedriva ett malmedvetet
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete som utgér frén
aktuella data, kartliggningar, orsaksanalyser och vil dvervigda
atgirder samt tydliggora vikten av en langsiktig planering och
samverkan internt i staden och med externa aktorer.

Néamnder och bolagsstyrelser ska i samband verksamhetsplanering
formulera egna maél och aktiviteter med utgangspunkt i
trygghetsprogrammet och stadens budget. Uppfoljningen av
programmet ska genomforas inom ramen for den ordinarie uppfolj-
ningen av kommunfullmiktiges mal och budget.

Enligt programmet ansvarar fackndmnderna och bolagsstyrelserna
for respektive verksamhetsomrade och ska bidra med kunskap
och resurser till stadsdelsndmndernas arbete nir detta ar

pakallat.

Utbildningsndmnden har enligt programmet, tillsammans med
stadsdelsndmnderna och socialndmnden, ett sarskilt ansvar

att se till att stadens forebyggande arbete genomfors i enlighet med
kunskapsbaserade arbetssitt. For att uppna resultat ska samverkan
initieras med kulturndmnden, idrottsndmnden och relevanta
bolagsstyrelser samt andra berorda aktorer som exempelvis
Polisregion Stockholm, Region Stockholm, néringsliv och
civilsamhillet.

Utbildningsndmnden, tillsammans med stadsdelsndmnderna,

Stockholms stads ti hetsprogram 2020- . e e ° e .
2023 ryagnetsbrog socialnimnden och arbetsmarknadsndmnden, har ocksa ett sirskilt
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ansvar for att riktade sociala insatser dr behovsanpassade,
kunskapsbaserade och kontinuerligt foljs upp. For att

uppna resultat ska samverkan initieras med kulturndmnden,
idrottsndmnden och relevanta bolagsstyrelser samt andra
berdrda aktdrer som exempelvis Polisregion Stockholm, Region
Stockholm, niringsliv och civilsamhéllet.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for ekonomi och styrning i
samverkan med grundskoleavdelningen, gymnasieavdelningen och
forskoleavdelningen.

Arendet kommer att behandlas av den fackliga samverkansgruppen
den 9 februari 2021. Arendet kommer ocksa att behandlas av
utbildningsndmndens rad for funktionshinderfragor vid samman-
trddet den 10 februari 2021.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Utbildningsforvaltningen stéller sig 1 huvudsak positiv till
programforslagets sakliga innehdll. Programforslaget innehéller en
gemensam begreppsram, vilket forvaltningen ser som en viktig
grund for samverkan inom staden. Barnperspektivet lyfts fram
tydligt, bade inom programmets prioriterade omraden och som
helhet, vilket dr mycket positivt. Forvaltningen har samtidigt
synpunkter frimst pa programmets struktur.

Programmets struktur

Programmets struktur &r enligt forvaltningen svértillginglig.
Avsaknaden av en rdd trad, struktur och tydlighet riskerar att skapa
svérigheter i implementering. Detta blir tydligt i en jimforelse med
”Stockholms stads sékerhetsprogram for 2020-2023” som dr mer
kortfattat och har en tydligare struktur. Forvaltningen efterlyser en
struktur som tydliggor mal, ansvarsfordelning och mandat, utifran
programmets prioriterade omraden. For att lyckas med
implementeringen maste ansvariga chefer och medarbetare forsta
vem som ska gora vad, och varfor det ska goras.

Forvaltningen vill darfor betona vikten av en omarbetning av
programforslaget 1 syfte att skapa en mer strukturerad och
tillgénglig text. Om de strukturella bristerna i programmet ldmnas
utan atgérd kommer det att krdvas nagon form av anvisning eller
guide kring hur arbetet med implementering ska gé till, annars ar
risken stor att programmet inte far den styrande effekt som avses.
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Programmet dr omfattande till innehall och ger méngder av exempel
pa det arbete som sker i dag, bade inom staden och i1 samarbete med
andra. Om programmet ska innehalla den typen av omfattande
deskriptiv text, bor programmet tydligare belysa och forstirka
forskolans och skolans betydelse i det trygghetsskapande arbetet,
exempelvis under avsnittet "Forebyggande arbete” (sidan 21). I
forslaget ligger det mesta av fokus pé brottsforebyggande dtgirder.
Négra exempel pa omraden som skulle kunna belysas tydligare &r
elevers delaktighet i det trygghetsskapande arbetet, arbetet kring
valdsprevention genom "MVP ” och ”Agera tillsammans ™ och
vikten av ett langsiktigt arbete for en trygg och tillitsfull arbetsmiljo
for elever och personal. Aven fritidshem, fritidsklubb, fritids- och
ungdomsgardar kan med fordel belysas i skrivningarna om det
forebyggande arbetet att erbjuda barn och unga en aktiv fritid.

Forvaltningen har inte fatt mgjlighet att medverka i beredningen av
forslaget, trots att programmet mycket tydligt lyfter fram skolans
roll och betydelse for flera av programmets fokusomraden. En
sadan forankringsprocess hade kunnat bidra till kvaliteten pa
programmet och underléttat implementeringen.

Samordnare for brottsforebyggande arbete

Enligt programforslaget ska varje nimnd ha en utsedd samordnare
som ansvarar for att samordna och forankra det brottsférebyggande
och trygghetsskapande arbetet, inklusive samverkan internt och
externt. Samtidigt stéller stadens sdkerhetsprogram krav pé att varje
ndmnd ska ha en utsedd sékerhetssamordnare som ansvarar for att
samordna och forankra sékerhetsarbetet.

Forvaltningen vill betona att detta ér en tydlig utokning av dessa
uppdrag i relation till tidigare program, som enbart inneholl krav pa
en samordnare med uppdrag att samordna trygghets- och
sdkerhetsarbetet inom den egna ndmnden eller bolaget.
Forvaltningen tycker det ér viktigt att dessa bdda samordnaruppdrag
hanteras tillsammans for att minska risken for 6verlappande forum.

Utbildningsforvaltningens uppdrag inom trygghets- och
sikerhetsfrdgorna dr bdde omfattande och diversifierat, och handlar
om vitt skilda fragor som brandskydd, narkotikaprevention,
vardegrundsarbete och samverkan med socialtjanst. Arbetet med
samordning och stdd till skolorna &r i dag fordelad pé flera olika
roller och avdelningar. Forvaltningen vill darfér betona att de nya
samordnarrollerna enligt trygghets- respektive sdkerhetsprogrammet

Stockholms stads trygghetsprogram 2020-  Kan komma att kréva en dversyn av hur ansvaret férdelas inom

2023 forvaltningen.
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Fristaende forskolor och skolor

En betydande del av Stockholms barn och elever gar i fristdende
forskolor och skolor. Programmet saknar skrivningar kring vad som
giller for dessa verksamheter, savil avseende programmets
sakinnehdll som frdgor kring samverkan mellan exempelvis
socialtjansten och enskilda skolhuvudmaén.

Forvaltningen vill understryka vikten av staden, frimst genom
stadsdelsforvaltningarnas socialtjdnst, samarbetar med fristdende
forskolor och skolor kring trygghetsskapande och
brottsforebyggande arbete.

Konsekvenser for jamstalldhet och for barn och barns
rattigheter

Da drendet ar svar pa en remiss fran kommunstyrelsen gor
forvaltningen ingen egen analys av drendets konsekvenser for
jamstilldhet eller for barn och barns réttigheter. Forvaltningen
forutsatter att en sddan analys vid behov gors av kommunstyrelsen 1
den fortsatta hanteringen av drendet.

Forslag till beslut

Utbildningsforvaltningen foreslar att utbildningsndmnden
godkénner forvaltningens tjdnsteutldtande och dverldmnar det till
kommunstyrelsen som svar pd remissen. Beslutet foreslas justeras
omedelbart med anledning av remissens svarstid.

Bilaga
Stockholms stads trygghetsprogram 2020-2023
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