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Till
styrelserna i Stockholms Hamn AB, Kapellskars Hamn AB och Nyndshamns Mark AB

Uppfoljning av Stockholms Hamnars
internkontrollplan for 2020

Bakgrund

Den 10 december 2019 beslutade styrelserna om system for internkontroll och
internkontrollplan f6r Stockholms Hamnar 2020. Internkontrollplanen tas fram av
chefen f6r Ekonomi och affirsstéd och revideras vid behov en ging per ar. Enligt
direktiv frin Stockholms Stadshus AB ska numera uppf6ljning av féregiende ar, dvs

2020, ske vid det forsta ordinarie sammantridet f6ljande ar.

Internkontroll kan generellt definieras som en stindigt pdgiende process som ir vil
integrerad med bolagets ordinarie verksamhet dir medarbetare samverkar i syfte att
uppfylla foljande:

- att verksamheten 4dr dndamadlsenlig och effektiv,

- att information om verksamhet och ekonomi ar tillf6rlitlig,

- att lagar, férordningar och styrdokument £6ljs.
Genom en tillricklig internkontroll skapas forutsittningar f6r att uppticka och férebygga
o6nskade hindelser i verksamheten samt sikra tillgingar, f6rhindra férluster och
oegentligheter.
Styrelsen har det yttersta ansvaret for en fungerande internkontroll.

Forslag
Styrelsen foreslds besluta

att godkinna bilagd uppfoljning av Stockholms Hamnars internkontrollplan f6r
2020.
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