tisdag 9 mars 2021

Ledamotsinitiativ
Medarbetarundersokning

Kommunstyrelsen 21-03-09

| den av kommunfullmaktige antagna kommunplanen ar ett av malen att Tyresé kommun ska
bli Sveriges basta offentliga arbetsgivare. Medarbetarna ska vara motiverade och delaktiga i
kommunens utveckling kan vi ldsa. Trots det ar det nu Over tre ar sedan (2018) Tyreso kom-
mun genomforde sin senaste medarbetarundersékning.

Vi moderater ser till medarbetarnas basta, darfor var planen att en medarbetarundersékning
ska ske vartannat ar. Under 2020 har enkaten inte genomforts och vi vill patala vikten av att
genomfdra denna.

Medarbetarundersokningar ar ett verktyg for att framgangsrikt kunna styra en kommun.
Medarbetare ska komma till tals, dar de far lyfta fram vad som gor de néjda eller mindre
ndjda med sin arbetsplats, kollegor och chefer.

Syftet med en medarbetarundersékning handlar framst om vara medarbetares vilmaende
men ar ocksa ett viktigt hjalpmedel for verksamheterna att utvecklas och forbattras. Sedan
undersodkningen senast gjordes har en omfattande omorganisation inom kommunen skett
vilket ar ytterligare en stark anledning att mata trivseln hos medarbetarna i var kommun.

Vi moderater tar en bra arbetsmiljo pa allvar och féreslar
att en medarbetarundersokning ska utféras under aret, 2021.

Anki Svensson (M)

Oppositionsrad
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