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§ 10.

dldreomsorgens olika personalgrupper. Som framgar av
underlaget finns stora behov av kompetensforsérjning inom i
hemtjénst och pa sérskilda boenden. Vi star infor stora
pensionsavgéngar samtidigt som gruppen over 80 ar 6kar Detta
maste motas av bade nyrekryteringar och
kompetensutveckling, samtidigt som arbetet med att forstiarka
det nidrvarande ledarskapet som bygger pa respekt och tilltro
till medarbetarnas delaktighet fortgar. En viktig komponent i
detta ir att faststilla nyckeltal for max antal anstéllda under
varje chef, for att sidkerstilla ett ndrvarande ledarskap. Under
den tidigare rédgronrosa majoriteten avsattes 200 mnkr till en
kompetensutvecklingsfond, och 6ver tiotusen medarbetare
inom framforallt valfardsverksamheterna fick mojlighet till
efterldngtad och angeldgen kompetensutveckling.

Vidare har pandemin visat pa behov av prioriteringar for
sarskilt utsatta grupper, dldre med psykisk ohélsa eller
ensamhetsproblematik, genom preventiva insatser och stod av
aldrekurator. Vi ser ocksé behov av forstiarkning av medicinsk
kompetens och ledning pa sérskilda boenden men dven i egna
boenden.

Vi anser det inte finns tillrdckligt behovs- och
kostnadsunderlag for vilka olika typer av boende som ska
prioriteras och som samtidigt 6verensstimmer med efterfragan
fran de dldre — seniorldgenheter med eller i ndra anslutning till
gemensamhetslokaler for aktiviteter och maltider, attraktiva
servicehus eller vard- och omsorgsboende.

Slutligen vilkomnar vi utredningen av dldreomsorgslag och éar
ense med forvaltningen att beroende pa uppdragets utgang kan
dldreomsorgen komma att st infor stora fordndringar de
kommande aren.

Fordelning av stimulansmedel for att forbattra
forutsattningarna for verksamhetsutveckling inom
aldreomsorgen genom digitalisering

Dnr 2021/83

Aldrenimndens beslut

1. Aldrenimnden godkiinner forvaltningens forslag till
fordelning av stimulansmedel for att forbéttra
forutsittningarna for verksamhetsutveckling inom
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dldreomsorgen genom digitalisering motsvarande ca 10,6
mnkr.

2. Aldrenimnden beslutar att delegera till forvaltningschefen
att omfordela stimulansmedel som inte rekvirerats eller
som aterldmnats fore arets slut.

3. Aldrenimnden beslutar om omedelbar justering.

Arendet
Aldreforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjinsteutlitande
daterat 2021-03-11.

Regeringen har beslutat att Socialstyrelsen under 2021 far
anvanda 200 mnkr for att forbéttra forutsédttningarna for
verksamhetsutveckling inom dldreomsorgen genom
digitalisering. Stockholms stad har for 2021 tilldelats ca 10,6
mnkr i statliga stimulansmedel for digital utveckling inom
dldreomsorgen.

I Stockholms stad har dldrenimnden uppdraget att administrera
och fordela stimulansmedlen till stadens verksamheter inom
dldreomsorgen, oavsett regiform. Totalt har 76 ansékningar
inkommit frdn 62 privata foretag, Stockholms Trygghetsjour
och 13 stadsdelsforvaltningar motsvarande drygt 38 mnkr.
Verksamheterna har delats upp kategorierna hemtjénst, vard-
och omsorgsboende och stadsdelsforvaltningarna/Stockholms
trygghetsjour. Forvaltningens forslag till fordelning av
stimulansmedlen baseras pa antalet brukare och antal dldre som
omfattas av insatsen. Enligt forvaltningens forslag fordelas ca
10,6 mnkr till 76 verksambheter.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) foreslog att namnden skulle
besluta i enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutsgiang
Néamnden stéllde sig bakom forvaltningens forslag.

Sarskilt uttalande
Vice ordférande Mirja Rédihd m.fl. (S) anmaélde ett sarskilt
uttalande enligt foljande:

For att béattre mota de utmaningar som dldreomsorgen stér infor
behover dldreomsorgen utvecklas genom att ta tillvara
potentialen 1 att anvédnda tekniska l6sningar s som

vilfardsteknik och utrustning for digitala arbetssitt.
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Vi véilkomnar att Stockholms stad tilldelats stimulansmedel for
att verksamhetsutveckla dldreomsorgen, men hade gérna sett
att medlen anvénts till ndgra storre satsningar med en tydlig
utvirdering for att sedan kunna 6verforas till alla delar av
dldreomsorgen for att verkligen kunna gora skillnad.
Stadsdelarnas mojlighet att utveckla befintligt arbete i enlighet
med bidragens intentioner blir begriansade nir medlen ar sma.
Risken ér stor att effekterna som 6nskas uteblir. Vidare hade vi
velat ha en utforligare redovisning av vad de olika utférarna
avser att anvinda medlen till.

Ledamoten Robert Mjornberg m.fl. (V) anmilde ett sérskilt
uttalande enligt f6ljande:

Vansterpartiet har inga direkta synpunkter pa fordelningen av
de stimulansmedel som Stockholms stad tilldelats av fran
Socialstyrelsens avsatta pengar, och uppdelning mellan de
olika verksamheterna och foérvaltningarna verkar rimlig.
Aldreforvaltningen ger exempel pa ldmpliga omraden och
aktiviteter dir medlen kan anvéndas sdsom
verksamhetsutveckling genom digitalisering, inspirera
anvindning av tekniska produkter bland éldre, digital
trdningsutrustning, VR-glasdgon med mera.

Det finns viktiga omrédden inom dldreomsorgen dar digitalt stod
skulle underlitta for verksamheterna och tillvaron for de édldre
och att initiativet ldggs verksamheterna kan stimulera till
innovativa projekt.

Det finns dock flera risker med fordelning av pengar att
anvandas inom egna valda projekt:

Projekten viljs inte inom uppsatta prioriteringar for stadens
digitaliseringsprogram.

Om inte projekten foljs upp och utvérderas centralt kan nyttan
for dldreomsorgen gé forlorad.

Harmoniseringar inom olika verksamhetsomréden kan riskeras
att fordréjas genom maéangfald av startade projekt som inte har
hog prioritet.

Precis som med arbetet generellt kring valfardsteknik finns det
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§ 11.

utifran ett personalperspektiv. Majoriteten arbetar dagligen
med ndgon form av digital teknik, men det 4r av stor vikt att
inkludera personalen i detta arbete. Rétt tekniska och digitala
l6sningar pa ritt plats kan spela en stor i trygghetsskapande
insatser och ¢kad kvalitet for saval brukare som personalen.
Det ar dven av stor vikt att digitaliseringsarbetet f6ljs av
kontinuerlig kompetensutveckling.

Vi anser darfor att utdelning av stimulanspengar bor styras av
dldreomsorgens verksamhetsplan for digitalisering. Aven om
som i detta fall aterrapportering ska ske till Socialstyrelsen
madste ocksd varje projekt utvdarderas i form av cost- benefit
analys avseende savél personal som brukare/boende.

Anskaffning av trygghetslarm
Dnr ALD 2021/131

Aldrenimndens beslut

1. Aldreni8mnden godkinner forvaltningens
inriktningsforslag géllande anskaffning av nya
trygghetslarm i enlighet med detta tjdnsteutlatande.

2. Aldrenimnden uppdrar &t férvaltningen att dterkomma
med forslag till genomforandebeslut.

Arendet
Aldreforvaltningen hade redovisat drendet i ett tjinsteutldtande
daterat 2021-03-16.

I mitten av februari 2021 informerade Telia om att
nedsldackning av 2G nétet kommer att ske i juni 2025. Fram till
dess behover forvaltningen byta ut samtliga 16 000
trygghetslarm. Processen att byta ut larmen kommer att
genomforas under en period pa cirka fyra ar. Eftersom
trygghetslarmen ar en anldaggningstillgang géller regler for
ekonomisk forvaltning. Enligt tillimpningsanvisningar for
investeringar ska forvaltningen darfor ta fram ett
inriktningsbeslut for att utreda och planera fragan fram till ett
genomforandebeslut. Forvaltningens malsittning ar att ett
genomforandebeslut kan fattas paA nimnden den 25 maj.

Forslag till beslut
Ordforanden Erik Slottner (KD) féreslog att namnden skulle
besluta i enlighet med forvaltningens forslag.



