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1 Viktiga handelser under september

Rekommendationer gillande covid-19 paverkar fortfarande verksamheterna. Férkylningsperiod

paverkar bade bemanningsenheten och verksamheten. Ny E-tjinst for ansokan om verksamhetsstod.

Forskola
e Implementering av det nya gemensamma reflektionsdokumentet som utarbetats for att

stotta det systematiska kvalitetsarbetet och 6ka likvardigheten 1 vara forskolor

e Implementering av de tva nya handlingsplanerna, ”Sirbegavade barn” och Kemikaliesikra
forskolor”

Grundskola

e Hog franvaro under september manad som har belastat personal och stort undervisning pa
flera av skolorna.

e Planering for implementering pabérjas av de tva nya handlingsplanerna, ”Sirbegavade barn”
och Kemikaliesidkra skolor”

e Beslut om Kumlas kommande renovering och ombyggnation

e Ny rutin f6r mottagande av nyanlinda.

Gymnasiet

e Planering inf6r gymnasiemiéssan (digital) och 6ppet hus har pabérjats.

Vuxenutbildningen

e Rekrytering av forsteldrare avslutad.

e Implementering av nytt elevregister - Alvis

Oversyn, manadernas resultat

1: Medarbetare 2: Kvalitet 3: Leverans 4: Ekonomi




2 Mal

Milbedémning per mal fér de fyra verksamhetsomridena inom barn- och utbildningsférvaltningen.

1. Motiverade medarbetare hos Sveriges basta offentliga arbetsgivare

Barn- och Indikator Utfall Mal- Bedom-
utbildningsforvaltningens mal niva ning
Hur gick 75 %
Mal : Medarbetarna har en hanterbar arbetsbelastning det den hiir
och ges mojlighet att paverka verksamhetens utveckling mAnaden.
for att na gemensamma mal
Indikator: Medarbetare pa barn- och utbildningsforvaltningen ar
motiverade
Forskola
Grundskola “
Gymnasium
Vuxenutbildning

Miluppfyllelse/manad

Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

Den hir manaden: Vad har gatt bra och varfér? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbittra till ndsta manad ?

Forskola

Organisatioriska férindringar sa som ny forskola, nya rektorer, paverkar resultatet. Samtliga rektorer
har nu enskilda samtal med skolchef och verksamhetsutvecklare kring maldelningsarbetet for att

sikerstilla att det finns en r6d trad hela vigen till avdelningsniva.

Grundskola

Hog franvaro har belastat personal och paverkat undervisning pa flera av skolorna. Den hogre
franvaron ir starkt kopplad till fortsatt forsiktighet vid férkylningssymptom som innebir att personal
behéver vara hemma antingen pa grund av egna symptom eller att man har barn som har symptom.
Insats ska goras kring motivationshdjande atgarder framat for att forbittra den psykosocaiala

arbetsmiljén som tyngs av den hégre arbetsbelastningen till f6ljd av hoég franvaro.

Gymnasium

Hég nirvaro pa moten vilket ger en méjlighet till paverkan och samverkan. Vikt att métesstrukturen

halls och f6ljs for att 6ka delaktigheten.

Vuxenutbildning

Restriktioner paverkar fortfarande undervisningen. Delvis distansundervisning ger 6kad

arbetsbelastning. En succesiv aterging till nirundervisning pagar. Medarbetare upplever det positivt



att fa komma tillbaka till arbete pa plats. Insats ska goras kring motivationshéjande atgirder framat

for att forbittra den psykosocaiala arbetsmiljon som tyngs av den hogre arbetsbelastningen.

2. Kvalitetsforbattringar skapar vi tillsammans, hela tiden

Barn- och Indikator Utfall Mal- Bedom-
utbildningsforvaltningens mal niva ning

Hur gick 75%
Genom ett systematiskt kvalitetsarbete utfors utbildning | J. 4en hir
av god kvalitet f6r hoga kunskapsresultat f6r barn/

manaden
elever/ studerande

Indikator: Forvaltningen driver en verksamhet med god kvalitet

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Miluppfyllelse/manad (uppdateras 16pande under aret)

Jan Feb | Mars | April | Maj |Juni |Juli | Aug |Sep | Okt | Nov | Dec

Den hir manaden: Vad har gatt bra och varfér? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbittra till ndsta manad?

Forskola

Forskolorna har paborjat arbete utifran ett gemensamt framtaget reflektionsdokument som ska
forenkla uppfoljningen av utbildninges kvalité och férskolans uppdrag. Skolchef f6ljer upp hur
implementeringsarbetet fortskrider for 6kad likvirdighet.

Grundskola

Skolorna har trots hdg franvaro f6ljt sina planer f6r undervisning och prioriterade atgirder och
omraden. Atgérder behover goras for att kunna parera franvaro till exempel genom anstillning av en
tast vikarie, skapa en organisatorisk struktur som kan hantera viss franvaro. Bemanningsenheten har

okat sin vikariebank for att mota behoven.

Gymnasium

Anpassa stodinsater till elever med atgirdsplaner och genomgang av befintliga dtgirdsplaner som

kriver revidering utifran aktuell situation.

Vuxenutbildning

Anpassa kursutbudet utifran uppfoljning och analys av avhopp/ej start kopplat till hostens kursstart.



3. Tyres6 kommun levererar bra valfardstjanster som skapar goda livsvillkor —
har finns plats for alla

Barn- och Indikator Utfall Mal- Bedom-
utbildningsforvaltningens mal niva ning
Verksamheten bedriver frimjande och forebyggande Hur gick 75%
arbete for en trygg och stimulerande larmiljé. det den hir
Indikator: Verksamheten levererar en trygg och stimulerande minaden
larmiljo

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning
Barn- och Indikator Utfall Mal- Bedém-
utbildningsfoérvaltningens mal niva ning

Hur gick 75%

Inom ramen for regler och lagar far det den hiir
barn/elever/studerande ritt insats i ritt tid. minaden
Indikator: Barn/ elever/studerande far ratt insats i ratt tid.

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Miluppfyllelse/méanad (uppdateras lI6pande under dret)

Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

Den hir manaden: Vad har gitt bra och varfor? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbattra till nista manad ?

Forskolan
Goda tillgingliga lirmilj6er. Verksamheten ir i fas med att sikerstilla tillgingliga lirmiljéer. Det
gemensamma reflektionsdokumentet hjalper till att sikerstilla att det enskilda barnets behov

tillgodoses.

Grundskola

For att mota elever i sdrskilda behov startade manga skolor en ny organisation under féregaende lasar
1 form av sa kallade studios. Utifran erfarenheterna fran féregaende ldsar sa har man gjort vissa
justeraringar infér hoststarten och under forsta dryga manaden av terminen. Utvecklingen f6ljs upp

under lasiret.

Vissa skolor har behov av att arbeta med personalen f6r att skapa en samsyn och fi en gemensam
kraft i det férebyggande och frimjande arbetet.



Gymnasiet

Stodinsatser och planer f6r anpassning genomférs I6pande.

Vuxenutbildningen

Arbetslagen arbetar vidare med kompetensutvecklingen “kommunikation och bemé&tande” och det

forebyggande arbetet med virdegrunden. Personalen goér grupparbeten runt boken “Tala dr guld”.

4. Hallbar ekonomi — kostnadseffektiv, balanserad och cirkular

Barn- och Indikator Utfall Mal-
utbildningsférvaltningens mal niva

Hur gick 75%
Ho6g kostnadsmedvetenhet dir inkép och det den hir

resursanvindning ar hallbar och langsiktig.
Verksamheterna ateranvinder naturresurser och har
arbetssitt som minskar svinn och klimatpaverkan.

méinaden

Indikatorer: Verksamhetsomridet bedrivs inom ramen for

tilldelade resurser

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Indikatorer: Verksamheterna har arbetssatt som minskar svinn

och klimatpéaverkan

Forskola

Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Miluppfyllelse/manad
Jan Feb | Mars | April | Maj | Juni | Juli Aug | Sep Okt | Nov | Dec

Den hir manaden: Vad har gitt bra och varfér? Vad gick mindre bra och vad ska vi
forbattra till ndsta manad ?

Forskola
Naturmaterial dr en sjilvklar del av barnens lirmiljo.

Grundskola

Naturskolan och hallbarhetsstrateg arbetar for en 6kad kunskap och medvetenhet for eleverna i
arskurs 8 som i sin tur ocksa genererar 6kad kunskap och medvetenhet hos personalen. Arbetet ska
generera i ett framtida klimatrad som ska ha sin start i slutet pd varterminen.



Gymnasium
Bétjat arbeta med den pedagogiska kopplingen till aterbruk/miljé.

Vuxenutbildning

Fortfarande en liten volym av kopiering till f6ljd av pandemin och distansundervisning.



3. Ekonomisk rapport

For VO6 Gymnasium och VO7 Vuxenutbildning ér resultat per sista september ett 6verskott om

0,75 mnkr.
Opverskottet for perioden beror frimst pa:

e Hogre externa intikter och ligre 6vriga kostnader f6r VOO6

e Ligre kostnader for kép av verksamhet f6r VO7

Verksamhetsomradena prognosticerar ett underskott efter demografijustering om 0,25 mnkr f6r

heliret.

Gymnasie- och -

vuxenutbildningsndmnden Period Helarsprognos Prognos
Resultatrakning tkr Utfall Budget Avvikelse |Prognos Budget Avvikelse | fordndring
VO 6 - Gymnasium

Externa och interna intakter 80 077 76 534 3542 106 454 103 054 3400 500
varav statlig erséttning covid-19 175 0 175 175 0 175 -5
Kostnader

Personalkostnader -39 696 -39 565 -131 -52 284 -52 034 -250 0
Kostnader for kop av verksamhet -150 087 -145 848 -4239| -198664 -194464 -4 200 -700
Ovriga kostnader* -70511 -72 127 1617 -96 170 -96 170 0 0
Summa kostnader -260294 -257 541 -2754| -347118 -342668 -4 450 -700
Resultat -180 218 -181 006 789 | -240664 -239614 -1 050 -200
Prognos demografijustering 800 0 800 200
Resultat efter demografijustering -180 218 -181 006 789 | -239864 -239614 -250 0
VO 7 — Vuxenutbildning

Externa och interna intdkter 32154 31113 1041 46 670 46 670 0 0
varav statlig ersdttning covid-19 42 0 42 42 0 42 22
Kostnader

Personalkostnader -26 917 -25 808 -1110 -35400 -34 100 -1300 -300
Kostnader for kop av verksamhet -4 164 -5 400 1236 -5900 -7 200 1300 300
Ovriga kostnader* -24 894 -24 829 -65 -33 105 -33 105 0

Summa kostnader -55 975 -56 036 61 -74 405 -74 405 0

Resultat -21073 -21034 -39| -27735 -27735 0 0
Namndens resultat fore

demografijustering -201291 -202 040 749 | -268399 -267 349 -1 050 -200
Namndens resultat efter

demografijustering -201291 -202 040 749 | -267599 -267 349 -250 0

Intdktsbudget dr externa och interna intikter exklusive kommunbidrag. Periodbudget ér periodiserat.

forbrukningskostnader pa myndighets- och utférarniva.

*QOvriga kostnader innefattar bade peng/anslag fér egen regi, all verksamhetsstéd, samt alla




Detaljer underliggande verksamheter

Period Helarsprognos Prognos
Detaljer underliggande
verksamheter utfall Budget Avvikelse | Prognos Budget Avvikelse | férandring
VO 6 — Gymnasium
Bestallarorg. (nettoresultat) -179244 -179712 468 -240414 -239614 -800 -200
Utforare i egen regi (nettoresultat) -974 -1294 320 -250 0 -250 0
Varav Tyresé Gymnasium -914 -1011 97 0 0 0 0
Varav Sérskolan -60 -283 223 -250 0 -250 0
Summa (fore demografijustering) -180218 -181 006 789 -240664 -239614 -1050 -200
VO 7-Vuxenutbildning
Bestallarorg. (nettoresultat) -20721 -20 802 81 -27 735 -27 735 0
Utforare i egen regi (nettoresultat) -352 -232 -121 0 0
Summa -21 073 -21 034 -39 -27 735 -27 735 0

Budget f6r underliggande verksamheter dr nettobudget exklusive kommunbidrag.

VO 6 — Gymnasium

Helarsprognos:

Verksamhetsomradet prognostiserar ett underskott om 0,25 mnkr och i september bedoms att extra

tillskott ska ske frain demografibufferten med 0,8 mnkr.

e Intiktssidans prognostiserar 6verskott om 3,4 mnkr och ir till f6ljd av 6kad forsaljning av

verksamhet samt 0kade momsintakter.

e Personalkostnader prognostiserar ett underskott om 0,25 mnkr i slutet av aret och ir till f6ljd
av 6kad bemanning pa gymnasiesirskolan dir nytillkomna elever har kridvt mer resurser.

e Kostnader for kép av verksamhet prognostiserar 6kade kostnader om 4,2 mnkr beroende pa
okat kép av verksamhet bestaende av elevpeng, tilligesbelopp och kostnad f6r SPV,
”Specialpedagogisk verksamhet”.

e Extra tillskott om 0,8 mnkr bedéms erhillas till f6ljd av fler elever pa hosten dn vad budgeten
bygger pa. Detta medfér dven 6kade kostnader pa bestillarsidan avseende elevpeng samt
6kade kostnader for kop av verksamhet. Kostnader f6r elevpeng vigs dock upp av minskade
kostnader avseende verksamhetsstéd om 0,6 mnkr. Dir av prognostiseras 6vriga kostnader

vara oférindrad mot budget.

Prognosférindring mellan augusti och september:

e Andrad demografiprognos om 0,2 mnkt.

¢ Okade externa intikter om 0,5 mnkr avseende forsiljning av verksamhet.

o Okade kostnader for kép av verksamhet om 0,7 mnkr. Z

Periodens resultat:

Resultatet per sista september ir ett 6verskott om 0,8 mnkr. Overskottet ir fraimst till f6ljd av externa

intikter 1 form av foérsiljning av plats samt moms. Kostnadssidan redovisar ett underskott om 2,8

mnkr frimst till f6ljd av kostnader f6r kop av verksamhet. Det dr framfor allt kostnader f6r kop av

utbildningsplatser samt tilliggsbelopp som ir hogre f6r perioden men det stora underskottet vigs upp

ndgot av minskade driftskostnader f6r perioden.
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Tyresé gymnasium redovisar for perioden ett litet 6verskott och det ir fortsatt hogre intikter i form
av programpeng in vad som budgeterats. Detta 6verskott prognostiseras dock plana ut under hésten
och behévs dven for att parera en 6kad kostnad avseende semesterléneskuld. Gymnasiesirskolans
resultat for perioden dr nagot battre dn budgeterat och ir frimst till f6ljd av ligre personalkostnader
som nu forvintas 6ka under senare delen av aret till f6ljd av utékad personalstyrka da nya elever med
utdkade behov har tillkommit. Utférarsidan prognosticerar till f6ljd av de 6kade personalkostnaderna
pa gymnasiesirskolan ett underskott om 0,25 mnkr i slutet av aret.

VO 7 — Vuxenutbildning

Helérsprognos:
Verksamhetsomradet prognosticerar ett nollresultat 1 slutet av éret.
e Piintidktssidan prognosticeras ingen férindring mot budget.
e Kostnadssidan prognosticerar en 6kad personalkostnad om 1,3 mnkr som ses 6ver men som

inte beriknas kunna helt balanseras under aret.

e Ligre kostnad for kop av verksamhet prognosticeras om 1,3 mnkr.

Arbete med att se 6ver personalsituationen pagar, men eventuell effekt av detta kan forst ses 2022
och i dagsliget prognostiseras ett underskott gillande detta. Detta vigs dock upp med minskade

kostnader for kép av verksamhet.

Prognosférindring mellan augusti och september:
¢ Okade personalkostnader om 0,3 mnkr.

e Minskade kostnader f6r kép av verksamhet om 0,3 mnkr.

Periodens resultat:
Verksamhetsomradet redovisar ett underskott om 0,04 mnkr f6r perioden och ir till £6ljd av ¢j

bokférda statsbidrag under september. Redovisningen av statsbidraget gillande Yrkesvux ar 2020
genomférdes och dir blev det kvar medel efter redovisning vilket da bokférdes 1 juli. Detta parerar
dock ut underskottet gillande forsiljning av verksamhet och Gverskottet prognostiseras dirfor planas
ut under resten av aret. Personalkostnaderna ar fortsatt hdgre for perioden men pareras upp av
minskade kostnader avseende kép av verksamhet.
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