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Kommunala funktionshindersriadet och

kommunala pensionirsradet

Utvardering av digitala och hybrida
sammantradesformer

Kommunstyrelsen beslutade den 31 mars 2020 § 53 om nirvaroritt vid
nimndsammantriden med anledning av den pagiende Corona pandemin.
Beslutet omprovades och forlingdes den 15 september 2020 § 135 samt 9 mars
2021 § 72. Den 5 oktober 2021 § 234 beslutade kommunstyrelsen att
nimnderna och kommunstyrelsen skulle ga in i en overgangsperiod om sex
manader, till och med april 2022, och praktisera hybrida sammantridesformer
dir den fysiska narvaron kompletteras med deltagande pa distans. Beslutet
innebar dven en utvirdering av den hybrida sammantridesformen vid
overgangsperiodens slut.

Infor att ett nytt beslut ska fattas 1 april ska saledes den hybrida och digitala
sammantridesformen utvirderas. Kommunkansliet kommer att inhamta
asikter och erfarenheten fran berérda parter och sammanstilla en utvirdering
vilken kommer att ligga som underlag infor stillningstagandet framéver.

Vi ser girna att det kommunala funktionshindersradet och det kommunala
pensionirsradet reflekterar och aterkopplar skriftligt kring nedan fragor senast
14 februari 2022.

1. Hur har sammantridena med deltagande pa distans fungerat?
2. Hur tror ni att en hybrid sammantridesform skulle fungera?

Tink girna foljande aspekter nir ni svarar pa fragorna.

Hur fungerar de tekniska l6sningarna?

Hur paverkas moéteskulturen av hybrida sammantriden jamfért med
sammantriden helt pa distans?

Hur fungerar tillginglicheten vid hybrida/digitala sammantriden?
Finns det ndgra 6vriga nackdelar/fordelar eller risker?
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