Tyres6 kommun Protokoll

Barn- och utbildningsférvaltningen

2022-01-13

Lokal facklig samverkan f6r barn- och utbildningsférvaltningen VO 1 och 2

Plats: Digitalt mote via Zoom

Datum: Torsdagen den 13 januari 2022
Tid: Klockan 14.00-15.00
Nirvarande

For arbetsgivaren: Elisabet Schultz, férvaltningschef

Martin Widholm, skolchef
Lena Riddervold, sekreterare

Fackliga representanter: Katharina Sparrwardt, Lararforbundet, I.F
Ann-Louise Malm, Kom#unal
Ann Lindholm, Ldrarmas riksforbund, LR

Anmilt forhinder: Ulrika Ménsson, skolchef
Anneli Notstrom, Akademikerforbundet SSR
Kristina Mikler-Urbas, Lararforbundet skolledare

§ 1Val av justerare

Ann-Louise Malm, Kommunal.

§ 2 Féregaende protokoll.

Foregaende protokoll gicks igenom och obesvarade frigor togs upp.

Ldramas rifesforbund undrade nir tjanstearet 2022/2023 ar klart att samverkas?
Skolchefen svarade Tjinstearet kommer att behandlas pa nista rektorsméte vecka 4. Direfter

kommer ett forslag att presenteras for de fackliga representanterna.

Lérarforbundet undrade 6ver avstimningspetioderna?

Skolchefen svarade att man ser 6ver hur man kan géra det pa bista mojliga sitt. Man ser att det finns
ett behov att jobba efter samma modell. Rektorsgruppen kommer att jobba med detta under den hir
terminen. Rektor péd respektive skolor jobbar tillsammans med sin samverkansgrupp.

Lérarforbundet sa att om vi far till det sd blir det enklare for alla.



Lérarforbundet undrade om en t.f. rektor pd IKumla skola har utsetts?
Skolchefen svarade att t.f. rektor pd ICumla skola blir bitridande rektor Marie Lampinen. Hon
kommer att jobba fram till den nya rektorn 4dr pd plats den 4 april. Marie kommer att vara med pé

rektorsmotena fran och med vecka 4.

Ldrarforbundet undrade 6ver hur det gir med pilotprojektet 1 Trollbicken som skulle utvirderas i
december och i maj?

Forvaltningschefen sa att det har skett en mindre utvirdering, men den 4r inte sammanstalld dn.
Vidare berittade hon att hon har begirt en omfattande utredning. Dock har utredningsenheten pa
grund av den ridande pandemin ett anstringt lige sd utredningen kan dréja lite. Vidare sa
forvaltningschefen att hon tycker det ar for tidigt att utvardera projektet och for att fa en riktig effekt
sa borde utvirderingen ske om ett ar.

Lararforbundet undrade vem/vilka som kommer att delta i utvirderingen?

Forvaltningschefen sa att alla i princip, personal och ledning.

Lararforbundet sa att de girna ser att facken ocksa blir involverade i utvirderingen.

Ladrarnas riksforbund undrade om distansarbete vad som giller och till vilket pris f6r personalen? Kan
det fackliga arbetet skétas hemifran?
Skolchefen berittade att kommunen nu gir upp i steg 3 i pandemiplanen vilket innebar att mojliggora

arbete hemifrdn. Det dr rektor som gor beddmningen utifran vad verksamheten tillater.

Lérarforbundet undrade om rektorn kan besluta att alla moten 4r digitala men att man mdste sitta pd
skolan?

Skolchefen sa att man behéver ha personal pé plats, inte bara f6r undervisning.

Lérarforbundet sa att det ocksa dr ur en rittvisesynvinkel, alla hinner inte hem sa dérfor ska man vara i
skolan.

Skolchefen sa att det dr nya regler frin och med idag, det togs pa rektorsgruppen.
Forvaltningschefen sa att man ska ta kontakt med skolchefen om det blir nagot felaktigt.

Ldramas riksforbund sa att det dr bra, det gar 1 linje med resten av samhillet, skolpersonal ska vara

likstallda med andra inte udda.
Foregaende protokoll lades till handlingarna.

§ 3 Information

Ingen mer information utéver det som togs pa det gemensamma samverkansmotet.

§ 4 Personal
Ny rektor pd Kumla skola bétjar den 4 april.
Speldosan har haft det tungt sd en ett extra st6d, t.f. bitridande rektor frin december till och med den

25 februari, har satts in for bibehalla kvalitén 1 verksamheten.

§ 5 Ekonomi

Slutarbetet med budgeten pagar. Rektorsgruppen haller pa att se 6ver niarmiljosatsningen.



Verksamheterna visar goda resultat.

Ldérarnas riksforbund undrade nir siffrorna kommer eftersom man véntar pa att samverka budgeten pa
enhetsniva?

Skolchefen sa att slutdatumet f6r arbetet dr den 14 januari. Sedan édr det upp till varje rektor att kalla
till mote.

Ldrarnas riksforbund sa att arbetet kring tjansteférdelningen och budgeten maste komma igang mycket
tidigare pa skolorna, man behover veta 1 god tid.

Skolchefen sa att samtliga rektorer ska se over sina tjinstefordelningar innan nésta rektorsmote.

§ 6 Arbetsmiljoé

Ldrarnas riksforbund sa att det dr bra om handlingsplaner om hot och vild som ska finnas ute pa
skolorna ses Gvet.

Skolchefen sa att man jobbar f6r att fi en samstdmmighet i hela kommunen. Vidare sa han att det ér

bra om en inrymningsutbildning ocksé kan ingd 1 vara krisplaner.

§ 7 Ovriga fragor

Ldrarforbundet sa att man hoppades det kunde bli fler konferenstillfallen for HOK 21 in den 27 januari
d3 inte alla kan vara med.

Forvaltningschefen féreslog att konferensen flyttas till ett datum da alla kan delta. Hon aterkommer

med ett nytt datum (en onsdag eller torsdag).

Vidare undrade Ldrarforbundet om konferensen den 11 februari.

Forvaltningschefen sa att den konferensen bara hade ett begrinsat antal deltagare. Hon har fatt en
plats (en digital link), men hela ledningsgruppen kommer att sitta tillsammans via den linken pa den
digitala konferensen.

Hon sa vidare att hon ska dubbelkolla om de fackliga har fatt en link och hér av sig till
Lararforbundet med besked.

Lérarnas riksforbund sa att de har anmilt sig.

Under motets gang fick forvaltningschefen information frin Region Stockholm om att de har dndrat
rekommendationerna for vilka som ska coronatesta sig. Fran och med den 13 januari rekommenderas
bara personer som haft symptom i 24 timmar att testa sig. De nya rekommendationerna kommer pa
grund av det héga trycket pa testverksamheten skriver regionen i sitt pressmeddelande. Om man inte
lyckas bestalla ett prov ska man stanna hemma och agera som om man har covid-19. Man ska da
stanna hemma minst en vecka efter det att man borjade fa symptom och tills man kinner sig helt frisk
och varit feberfri i minst tva dagar. Personer som varit sjuka i covid-19 de senaste sex méinaderna ska

inte testa sig.

§ 8 Nista samverkansmoéte

Datumet for nasta samverkan 3 februari kl. 14.00.

Vid protokollet Justeras for arbetsgivaren Justeras for

arbetstagarorganisationerna
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Lena Riddervold Elisabet Schultz Ann-Touise Malm

Sekreterare Forvaltningschef Kommunal
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