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Kommunens Aktivitetsansvar 1 Tyres0 kommun

Handlingsplan 2022

1. Inledning

I denna handlingsplan beskrivs hur uppdraget for Kommunens aktivitetsansvar (hddanefter
bendmnt KAA) styrs, organiseras och planeras under &r 2022. I handlingsplanen beskrivs hur
samverkan med olika aktorer, bade inom och utanfér kommunen ser ut.

Handlingsplanen syftar till att skapa forutsattningar for ett fungerande, kontinuerligt arbete.
Den syftar dven till att skapa struktur och transparens i organisationen av KAA i Tyreso
kommun samt mojliggéra uppfdljning och utvirdering av det arbete som har genomforts.
Arbetet med uppdraget ska inte vara beroende av en enskild person och dennes arbete utan vara
mojligt att 1dmna 6ver vid behov utan att viardefull kunskap och fungerande strukturer forloras.

Malsittningen med uppdraget dr i forsta hand att motivera den enskilde att paborja eller
ateruppta en utbildning for att i forlingningen slutféra en gymnasieexamen. I uppdraget ingér
ocksa att folja upp och inhdmta information om sysselséttningen hos samtliga ungdomar som
omfattas. KAA strivar efter att ha en aktiv kontakt med ungdomarna samt erbjuda atgérder till
dem som saknar sysselséttning eller som Onskar fordndra eller sitta upp nya mal for sin
sysselséttning.

Handlingsplanen utgér ifrén:

o Skolverkets Allmdnna rad med kommentarer, Kommunernas aktivitetsansvar for
ungdomar (Skolverket, 2016) med tilligg av de dndringar och fortydliganden i
Skollagen (2010:800), 29 kap. 9 §, som tridde i kraft den 1 juli 2018.

e Skolinspektionens granskning av kommunernas arbete med det kommunala
aktivitetsansvaret (Skolinspektionen, Kvalitetsgranskning 2016:2 och uppfdljande
kvalitetsgranskning 2018).

e Skolverket, Sveriges officiella Statistik, Kommunernas aktivitetsansvar 2020/2021.



2. Uppdraget
I Skollagen (2010:800) 29 kap. 9§ beskrivs uppdraget:

”En hemkommun ska I6pande under aret halla sig informerad om hur de ungdomar i
kommunen é&r sysselsatta som
1. inte har fyllt 20 ar,
2. har fullgjort sin skolplikt eller har blivit folkbokforda i landet vid en
tidpunkt d& de inte har skolplikt,
3. inte genomfor utbildning i gymnasieskola eller gymnasiesérskola eller
motsvarande utbildning,
4. inte har en gymnasieexamen,

(9]

inte har ett gymnasiesirskolebevis, och
6. inte har fullf6ljt utbildning som motsvarar gymnasieskolan eller
gymnasiesirskolan med godként resultat.

Hemkommunen ska erbjuda de ungdomar som avses i forsta stycket lampliga
individuella atgirder. Atgirderna ska i forsta hand syfta till att motivera den enskilde
att paborja eller ateruppta en utbildning. Kommunen ska dokumentera sina insatser
pa lampligt sétt.

Kommunen ska fora ett register 6ver de ungdomar som avses i forsta stycket.”
(Skollagen, 2010:800, 29 kap. 9§)

Arbetet inom KAA bestéar enligt Skolverkets allmdnna rad (2016) av olika delar; inledande
kontakt med ungdomarna, inhdmtning av information om ungdomens sysselsdttning,
registrering av inhdmtad information, att erbjuda hjélp eller tgiard och dokumentation om vilka
atgdrder som har erbjudits och/eller har genomforts. Kommunen ska 16pande under hela aret folja
upp och uppdatera sig om ungdomar boende i kommunen och deras sysselséttning. Detta sker
genom att kommunen kontinuerligt kontaktar, informerar sig om och registrerar information om
ungdomarnas nuvarande sysselsittning, men ocksé att man erbjuder atgarder och dokumenterar
vilka som saknar sysselsdttning.

(Skolverket (2016). Kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar).

3. KAA i Tyreso kommun

3.1 Ansvarig nimnd och kommunal organisation

KAA tillhor sedan januari 2020 Barn- och utbildningsforvaltningen. Ansvarig ndmnd &r
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden.

Arbetet sker inom omradet for gymnasie-och vuxenutbildning av studie- och yrkesvégledare
med totalt 100 % tjénst. Narmaste chef ar skolchefen for gymnasie- och vuxenutbildning.


https://lagen.nu/2010:800#K29P9S1
https://lagen.nu/2010:800#K29P9S1

3.2 Prognos och verksamhetsvolymer

30 jun 2021 hade kommunen en befolkning pa 49 021 personer.'

Enligt Tyres6 kommuns befolkningsprognos kommer ungdomsgruppen som ar aktuell for
aktivitetsansvaret att dka.

Tyresd kommun har antagit ett mal om att vixa till 60 000 invénare ar 2035.
(Tyresd 2035 Oversiktsplan for Tyresé kommun.)

I Tyresés "Kommunplan 2022-2025 med budget for 2022 gbrs en bedomning av framtida
befolkningsstorlek i Tyres6 kommun. Prognosen visar en fortsatt befolknings6kning men i en
lagre takt &n i tidigare prognoser.
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Diagram: Befolkningsprognos 2020-2030
(Kommunplan 2022-2025 med budget fér 2022, s 21)

I Kommunplanens ”Bilaga 4-Verksamhetsvolymer” framgér att antalet elever pd gymnasieniva,
16 -18 &r beriiknas dka fran 2 138 4r 2022 till 2 254 4r 2025. Aldersgruppen 19 - 64 &r beriiknas
under samma period oka frén 28 497 till 30 657.

! Folkmingd i riket, lin och kommuner 30 juni 2021 och befolkningsférindringar 1 januari—30 juni 2021 (scb.se



https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning/befolkningens-sammansattning/befolkningsstatistik/pong/tabell-och-diagram/kvartals--och-halvarsstatistik--kommun-lan-och-riket/forsta-halvaret-2021/

Bilaga 4 Verksamhetsvolymer 2022-2025

WVerksamhet Alderskategori Antal barn, elever, brukare
022 2023 2024 2025
Férskola 1-5 dr 2822 2 B85 2980 3110
Férskoleklass 6 ar 659 611 657 651
Grundskola 7-15 &r 6322 6350 6381 6433
Fritidshem 6 ar 659 611 657 B51
7-9 ar 2042 2052 2019 2063
10-12 &r 2 066 2086 2151 2 185
Aldreomsorg B5—69 ar 1902 1992 2128 2250
7074 &r 1819 1739 1724 1718
7579 &r 2092 2016 1306 1807
BO—&4 dr 1391 1522 1626 1704
8589 &r 736 785 ga0 501
90-4r 386 396 418 441
Individ- och familjeomsorg 064 &r 40913 41 474 42 589 43 657
Gymnasium 16—18 &r 2138 2151 2184 2254
Vuxenutbildning 1964 &r 28 497 28 989 29 865 30657
Fritidsgdrdar 1315 dr 2213 2212 2211 2 185

(Kommunplan 2022-2025 med budget for 2022, sid 69)

Samtidigt forvintas aldersgruppen 16-18 i riket 6ka under 2020-talet.

Diagram 3.5
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3.3 Arbetsmetod

For att identifiera och registrera de ungdomar som omfattas av kommunens aktivitetsansvar
anviands Ungdoms- och Elevdatabasen (UEDB). Gymnasieantagningen ansvarar for driften och
administrationen av databasen som innehéller uppgifter om samtliga ungdomar fran 1619 ér
Stockholms 14n. Bdde de som gar i gymnasie- och gymnasiesirskolan och de som inte har
slutfort en gymnasieutbildning och &r aktuella for det kommunala aktivitetsansvaret. I systemet
registreras inga kénsliga uppgifter sdsom uppgifter om eventuell funktionsvariation eller
maende utan endast uppgifter som kommunen har skyldighet att rapportera till SCB sdsom
sysselsittning, kontakter och erbjudna atgérder.

Syftet med uppfoljningen av ungas sysselsittning ar dels att forse kommunen med aktuell
information om vad ungdomarna i dagsldget har for sysselsittning och dels att erbjuda stéd och
vigledningssamtal for att hitta rétt insatser for att ungdomen ska fa mdjligheter att pabdrja
studier eller arbete. For att komma i kontakt med ungdomarna i malgruppen skickas brev eller
vykort och om det finns ett kédnt telefonnummer till familjen och/eller ungdomen sker kontakt
via telefon eller sms. I Ungdoms- och elevdatabasen (UEDB) registreras endast
folkbokforingsadress till ungdomen vilket innebér att telefonnummer méste sdkas pa andra sétt
sdsom internet, kontakt med tidigare skola etc. Andra sétt att nd kontakt kan vara genom e-post,
hembesok eller genom annan part.

Vid kontakt erbjuds samtal med studie- och yrkesvigledare som syftar till att ungdomen finner
motivation och ldmplig planering som riktar sig mot studier eller arbete. For den som har
intresse av att fa mer information om KAA i Tyres6 kommun finns en informationssida dér
man kan 14sa om uppdraget, hur man kan nd KAA samt blanketten som skolor ska fylla i for att
informera hemkommunen om en elevs studieavbrott.

3.4 Dokumentation

Registrering av information gors 1 Ungdoms- och elevdatabasen (UEDB). Information som
registreras dr bland annat nuvarande sysselsattning, kontakttillfallen samt vad som framkommit
vid dessa, om det finns en pagéende eller planerad insats eller atgérd, vad denna bestér i samt
kontaktuppgifter till ungdomen.

3.5 Arshjul och Aktivitetsplan

Arshjulet visar en dvergripande bild av viktiga hindelser for KAA under éret. Viktiga datum
inom KAA ir bland annat inlimningen av rapporten till SCB som sker varje kalenderhalvér.
Andra viktiga tidpunkter &r utbildningsstarter och ansdkningsdatum for gymnasium,
folkhogskola och Komvux.

I Aktivitetsplanen finns mer detaljerade anvisningar for det lokala arbetet med KAA.

2 https:/ /www.tvreso.se/kaa
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Milet ar att skapa struktur och transparens i organisationen samt att mojliggora utvéardering och
utveckling av organisationen for kommande arbete inom KAA i Tyres6 kommun.

Juli-september

Rétta och skicka in SCB-
rapport senast sista augusti
Kontakt med ej antagna
elever

KAA-listor uppdateras-
avstdmning av listor mot
andra aktorer och register
Uppf6ljning och
kartldggning av un

sysselséttning pabo
Vigledning mot oli
skolformer

April-juni

Juli-
sept

Apr-

* Gymnasieomval

* Vigledning mot olika skolformer

*  Ansokningar till folkhogskola

*  Kontakt med
grundskolevégledare- obehdriga
elever, ej antagna, elever som ¢j
har s6kt, hemmasittare, etc.

* Soka jobb-aktiviteter

» Samverkansmoten

Oktober-December

* Fortsatt uppfoljning och
registrering

* Vigledning mot olika
skolformer

* Soka jobb-aktiviteter

*  Samverkansmoten

Okt-
dec

Jan-

mars

Januari-mars

Ritta och skicka in SCB-rapport
Uppf6ljning och kartliggning av ungas
sysselséttning fortsétter

Avstdmning: Information fran
grundskolevégledare; elever som kan
komma att omfattas av KAA kommande
lasar.

Gymnasievalet paborjas; samtal, utskick av
information, etc.

Vigledning till olika skolformer
Ansdkningar till folkhdgskola

Soka jobb-aktiviteter

Samverkansmoten




4. Studie- och yrkesviigledning

Studie- och yrkesvigledning syftar till att ge den védgledningssdkande verktyg for att kunna
gora vil underbyggda studie- och yrkesval. Den utveckling som skett inom samhille och
arbetsliv har lett till en 6kad mangfald av yrken och utbildningar vilket har gjort att det idag
kan vara svart att Gverblicka vilka olika mojligheter som finns. Férdndringen av premisserna
for arbete och studier har bidragit till en 6kad vikt av livslangt larande och studie- och
yrkesvégledningen ar ett stod 1 individens fordnderliga karridrprocess.

[...] Studie- och yrkesvigledning kan beskrivas i badde vid och sndv bemirkelse. Végledning i
vid bemdrkelse dr all den verksamhet som bidrar till att ge elever kunskaper och fardigheter som
underlag for att fatta beslut om framtida studie- och yrkesval. Det handlar till exempel om
praktiska arbetslivserfarenheter, undervisning som ror arbetslivet, studiebesok,
utbildningsinformation och aktiviteter for att utveckla elevens sjélvkdnnedom. Studie- och
yrkesvégledning i sndv bemairkelse &r den personliga vigledning som studie- och
yrkesvégledaren ger i form av vigledningssamtal, individuellt och i grupp. Har ges den enskilde
eleven mojlighet att reflektera over sig sjilv i relation till olika framtidsvégar. Studie- och
yrkesvégledningen méste utga fran elevens behov och forutséttningar samt kunna anpassas for
att pa bista sitt stodja eleven att ga vidare i sin valprocess och att genomfora sina beslut.

For att kunna gora vil underbyggda val och fatta val 6vervidgda beslut behdver eleven ofta stod
av en vél planerad studie- och yrkesvigledning. Den ska genomforas pé ett professionellt sétt
och vila pa en vetenskaplig grund. Det finns en méngd vdgledningsmodeller som har sin grund i
olika karridr- och vagledningsteorier. De har i sin tur anknytning till forskningsdisciplinerna
psykologi, sociologi och pedagogik. (Skolverket Allménna rad, Arbete med studie-och
yrkesvégledning 2013:11).

Studie- och yrkesvégledningen inom KAA 1 Tyreso syftar till att stirka unga till sysselséttning
och langsiktigt till studier mot gymnasieexamen. Utifran ungdomens aktuella livssituation och
individuella behov kan det innebira studier, arbete eller annan sysselséttning.

Malet ar att vigledningen ska bidra till ungdomens utveckling av sjidlvkdnnedom och
valkompetens. I samtalen kan den unga ges 6kad kunskap om vilka alternativ som finns och fa
hjélp att identifiera mojligheter och losningar utifrdn sina individuella behov och
forutsattningar.

Forhoppningen ér att genom kontinuerlig kontakt och samtal kunna stdtta ungdomen till en
kénsla av hopp och tilltro till sin egen forméga och till att sjdlv hitta drivkraft for att sitta och
uppnad sina mal.

4.1 Samtalsmetod och forhallningss:tt

Studie- och yrkesvigledare inom aktivitetsansvaret arbetar utifrdn Sveriges Vigledarforenings
Etiska riktlinjer (2017) som beskriver etiska stdllningstaganden for vigledarens profession samt
om synen pa individ och samhélle.



Alla méinniskors lika virde ar det fundament pa vilket det vigledande arbetet ska vila.
Vigledare respekterar varje ménniskas unika och lika véirde, frimjar réttvisa och likabehandling
och motverkar all form av diskriminering.

Vigledare framjar individers medvetna och 6vervdgda studie- och yrkesval. Végledare sitter
individen i centrum och stér fri fran sirintressen. Frihet och sjdlvbestimmande, fria val och
egna beslut dr en vérdighetsprincip som handlar om att bade respektera och stirka individen.
(http://www.vagledarforeningen.se/deklaration/, himtad; 20190222)

For att kunna mota individen dér denne befinner sig behdver viagledaren som samtalsledare
forstd vilka behov och Onskningar den végledningssékande har. Hur ser den nuvarande
situationen ut for personen och finns det nagot som denne Onskar fordndra? I arbetet med KAA
anvands olika samtalsmetoder och verktyg beroende pa individens situation och forutsittningar.
Verktyg, ovningar och samtalsmetod anpassas for att gora vigledningen tillginglig for
individen. Kartldggning dr inom manga samtalsmetoder en forutséttning for att kunna forsta var
den végledningssokande befinner sig. Aktivt lyssnande dr ett grundldggande samtalsverktyg
som mdjliggor forstaelse for vad och vilka som dr viktiga for ungdomen. Utifran det
16sningsbyggande forhallningsséttet inom vigledningen &r det dessutom viktigt att
samtalsledaren utgér ifrén den vdgledningssokandes referensram och ser klienten som specialist
pa sitt eget liv. De Jong och Berg (2013: 42-45) beskriver att de anvinder sig av klientens
referensramar for att beskriva problemet och pa s sitt kan hjélpa klienten att hitta idéer for att
skapa en mer tillfredsstéllande situation och ett mer tillfredsstillande liv. De pekar ocksé pa att
véigledaren inledningsvis bor forhalla sig icke-vetande och acceptera den végledningssokande
som den som bést kdnner till sin egen situation och sitt eget liv (De Jong och Berg (2013: 42-
45)).

Inom KAA anvinds olika samtalsmodeller sésom Motiverande samtal (MI), Coachande samtal,
teorier for losningsbyggande samtal m fl. Malet &r att stétta ungdomen till att hitta vigar vidare
mot en meningsfull sysselsdttning och egen forsorjning och att minska risken for utanforskap.

5. Samverkan och samarbeten

En viktig del inom arbetet med KAA ir att skapa forutsdttningar for ett nidra samarbete med
olika aktorer runt ungdomarna, bade inom kommunen och éver kommungriansen. Detta syftar
till att mdjliggora tit uppfoljning, smidiga dvergangar och god Overlimning mellan olika
insatser och dtgirder for ungdomar i KAA. Ratt hjélp i ett tidigt skede kan 6ka chansen att
ungdomen snabbare kommer i studier eller annan sysselsittning.

5.1 Samverkan skolor och kommunens aktivitetsansvar

Enligt skollagen 15 kap. 15 § ska gymnasieskolor informera om en elevs studieavbrott om
skolans huvudman &r en annan én hemkommunen.

10
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Information till hemkommunen

15 § Nér en elev borjar eller slutar vid en gymnasieskola med
en annan huvudman dn hemkommunen, ska huvudmannen
snarast meddela detta till hemkommunen.

Detsamma géller om en elev som inte fyllt 20 ar utan giltigt
skél dr franvarande i betydande utstriackning. Denna skyldighet
paverkar inte huvudmannens ansvar for att ge stod eller sarskilt
stod till elever. Lag (2014: 1002). (skollagen 15 kap. 15

§ information till hemkommun)

Detta innebér att skolor som har elever boende i annan kommun ar skyldiga att informera
hemkommunen om elevs studieavbrott eller betydande franvaro. For att underlitta detta fick
Storsthlm 2018 uppdraget att ta fram en kommungemensam blankett for alla ldnets kommuner
vilken har anvints sedan varen 2019. Tyreso har utifran den gemensamma blanketten skapat en
E-blankett som kan anvédndas for att informera KAA i Tyresd kommun (bilaga 3).

P& samma sitt ska Tyresd0 gymnasium informera elevens hemkommun om en elev gor ett
studieavbrott frén sina studier. Med sig ska eleven fa ett utdrag ur betygskatalogen och detta
skickas dven till KAA i elevens hemkommun.

Overgingen mellan olika skolor och aktiviteter kan vara en kiinslig punkt for ungdomar och
dérfor ar 6verldimningen mellan de inblandade parterna viktig for att stétta ungdomarna i detta.
Ett exempel pa en sddan kénslig tidpunkt &r nir en elev byter skolform, t.ex. fran grundskola
till gymnasieskola eller om ungdomen beslutar om ett studieavbrott fran gymnasiestudier.
Information till hemkommunen om studieavbrott eller problematisk skolfranvaro dr en
forutséttning for en god samverkan mellan skola och hemkommun f6r att kunna initiera annan
sysselsittning i ett tidigt skede. KAA har dd mojlighet att kontakta ungdomen och
vardnadshavare om eleven inte r myndig, for att hitta andra alternativ inom studier och arbete
eller erbjuda ldmpliga atgérder.

KAA onskar att om mojligt delta vid utskrivningsmdten med gymnasieskolan dér elev gétt nér
en ungdom beslutat om studieavbrott. Aven andra aktorer kan bjudas in vid behov, till exempel
Ung 1 Tyresd, Second Chance School eller Komvux C3L. For att kunna gora detta arbete
tillsammans med skola och ungdom behover skolorna tidigt i processen rapportera om
studieavbrott.

5.2 Samverkan inom kommunen

KAA har regelbunden kontakt med berdrda inom Barn och ungdomsenheten, Ung 1 Tyreso,
Vuxenutbildningen mfl for att stimma av sysselsdttningen bland unga som omfattas av KAA
och samtidigt dr aktuella i andra verksamheter.

Samverkan sker ocksd med studie- och yrkesvégledare pd kommunens grundskolor rorande
tidigare elever som nu omfattas av KAA.

11



KAA samverkar ndra med Ung i Tyres6 och SamMa-projektet genom erfarenhetsutbyte,
overldmningar och 16pande avstimningsmdten kring unga som befinner sig i sysselséttning och
stod inom dessa verksambheter.

5.3 Nitverk for Studie- och yrkesvigledare

I Tyres6 kommun finns ett ndtverk for studie- och yrkesvégledare som arbetar inom
kommunens grundskolor, Tyres6 gymnasium, kommunal vuxenutbildning, KAA och
Arbetsmarknadsenheten. Under nétverkstraffarna arbetar vigledarna tillsammans for att lyfta
gemensamma fragor ut i verksamheterna.

5.4 Andra samarbeten

KAA samverkar med handldggare for aktivitetsansvaret 1 kringliggande kommuner genom att
utbyta erfarenheter av arbetet med malgruppen, lyfta gemensamma frdgor och att utveckla
arbetssitt och metoder.

Vid behov samarbetar KAA med elevhilsan pa Tyres6 gymnasium och andra skolor, personal
fran fritidsgardarna, MiniMaria, Barn- och ungdomsenheten, Resursenheten, mfl.

6. Utvecklingsarbete

Skolinspektionen® lyfter fram ett aktivt arbete med utvecklingsmél som en framgangsfaktor i
arbetet med KAA. Arbetet med Tyres6 kommuns aktivitetsansvar sker med utgadngspunkt 1
handlingsplanen som revideras och utvérderas érligen. KAA arbetar kontinuerligt for att
utveckla arbetsplan och arshjul for att tydliggéra hur arbetsprocessen ser ut under
verksamhetséret och vilka aktorer som ska kontaktas 1 olika situationer.

Utvecklingsarbete och metodutveckling sker 16pande under aret.

Under 2021 har ndtverket fitt 1 uppdrag av skolcheferna att arbeta fram ett forslag till
kommundvergripande plan for studie- och yrkesvigledning inom samtliga skolformer samt
KAA och arbetsmarknadsenhetens berorda verksamheter. Syftet dr att fa en rod trad i arbetet
med studie- och yrkesvigledning i Tyres6 kommun som stirker och bidrar till det livslanga
larandet.

For att mojliggora titare Overldmningar mellan olika organisationer och aktorer 1 Tyreso
kommun strivar KAA 16pande efter att utveckla samverkan mellan dem som finns kring
malgruppen. Arbete pdgar for att 6ka samarbetet med gymnasieskolor dédr Tyresds ungdomar
studerar for att oftare f& information om att en ungdom avbryter sina gymnasiestudier.

3 Skolinspektionen, (2018) At motivera ungdomar tillbaka till utbildning.

12



6.1 Analys och statistik

KAA gor sedan 2021 en systematisk uppfoljning av malgruppen genom statistik 6ver nyckeltal
ur elevdatabasen UEDB tva ganger per manad.

For jamforelser pa riks- och ldnsnivd anvénds Sveriges Kommuner och Regioners
analysverktyg Kolada. Nyckeltal som f6ljs dr andel (%) Tyresoelever som avslutat arskurs 9 pa
varen och som ej aterfanns i gymnasieskolan pa hosten i jamforelse med Stockholms ldns
kommuner och riket samt Gymnasiefrekvens (%), andel i kommunen folkbokférda ungdomar
16—18 ar inskrivna i gymnasieskolan.

Tyresoelever som avslutat arskurs 9 pa varen och som ej aterfanns i gymnasieskolan pa hosten:

Trend Stockholms lans kommuner (ovigt medel) v

Urval: Stockholms lins kommuner (ovigt medel)

3,5

2,5

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Tyresd -4 Stockholms lans kommuner (ovagt medel)  -l- Riket

Elever som avslutat arskurs 9 pa varen och som ej aterfanns i gymnasieskolan pa hésten, hemkommun, andel {¥) (N17528)

Andel elever som var folkbokférda i kommunen som avslutat grundskolan fran rskurs 9 pa varen och som ej aterfanns i gymnasieskolan pa hiisten (avser den 15 oktober eller nirlipgande vardag). Andel
bergknas som kvoten mellan alla som ej studerar i gymnasieskolan dividerat med alla elever som avslutade grundskolan. Kalla: Skolverket

Gymnasiefrekvens (%), andel i kommunen folkbokforda ungdomar 16-18 &r inskrivna i
gymnasieskolan.

Trend Stockholms Lans kemmuner (ovagt medel) v

Urval: Stockholms ldns kommuner (ovigt medel)

96
95
94

93

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Tyress - Stockholms lins kemmuner (ovégt medel) - Riket

Gymnasiefrekvens, (%) (N17899)

Antal i kommunen folkbokfarda elever 16-18 inskrivna i gymnasieskolan den 15/10 i kommunen dividerat med antal invénare 16-18 &r i kommunen den 15/10. Kalla: SCB och Skolverket.
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6.2 Kontakt och uppfoljning

KAA arbetar for att snabbt komma i kontakt med de ungdomar som har okénd sysselséttning
eller som man inte kunnat fa kontakt med vid tidigare forsok. Syftet &r att fa en aktiv kontakt
med dessa ungdomar och att KAA snabbt kan identifiera vilka ungdomar som é&r utan
sysselsdttning och som behdver erbjudas atgérd.

7 Mal
I kommunplanen f6r Tyresé kommun ar ett mal 2022-2025:

Tyreso kommun levererar bra viilfiirdstjinster som skapar goda livsvillkor — Hiir finns plats
for alla.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens ndmndplan 2022 har i linje med kommunens maél
beslutat om ndmndmalet:

Barn/ elever/studerande ges en trygg och stodjande forskole- skolmiljo med god
arbetsro/studiero.

De indikatorer som KAA foljer upp utifrdn nimndmalet 4r:
1. Andel av folkbokforda Tyreséungdomar i dldern 16-19 dar som omfattas av det
kommunala aktivitetsansvaret (KAA).
2. Andel ungdomar inom det kommunala aktivitetsansvaret som haft kontakt med KAA.

3. Andel ungdomar inom det kommunala aktivitetsansvaret som har ingen eller okind
sysselsdttning.
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9.1 Bilaga 1

9 Bilagor

: Vykort

Kontakta oss!

Vi bryr oss om dig och din framtid!

Darfar foljer Tyrest kemmun ups alia ungdomar
mellan 14 och 19 8r som saknar examen frin
ot ratianallt gymaasiepragram

i méste f veta om du jobbar, pluggar eller har annan
syssalsdtining och om vi kan hyalpa dig pd ndg
till exernpel med studie- och yriesviigledning,

Ring, sms:a eller mejla oss och becdita vad du sér|

Verkaambotan roglars | Skollager
L o il s s s

tyrest kommun @

Vibryr oss em dig och din framti

Dartir fbljer vi | Tyrest kommun upp alla ungdomar
mellan 16 och 19 ¢ som saknar examen frin ett
nationellt gymnasisprogram

Vi behgver veta om du jsbbar, pluggar eller har annan
syssalsdttning och om vi kan hjslpa dig ph ndgetwis,
tll exempel med studie- och yrkesvigledning

Under an tid har vi f3rsbkt att komma | kentakt med dig
utan ot Iyckas - na firsder vi nd dig pd annat satt

Wi gtir hembesék under vecka ...

Du dr alltid valkemmen att kontakta oss!

Anna-Charlstte Sundld! och Kajsa Venstrém
Studie- o0 prassvagiecem, a sktivneinassaret | Tyress mmman

haadiyrasa sa
08:578 799 34, 070-488 #¥ 34 Lhnne-Charions)
Tal, 09578 281 04 072-449 51 04 Iajeal

Varksambaten rage .
Lis mar gl wvw tyreso sa/kas

tyreso kommun @

Knack, knack
- vi kommer
pa besik!

konmun
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9.2 Bilaga 2: Foldrar

Prata med en studie- och yrkesvagledare!

Ibland kan det vara svart att veta vilken utbildning man
vill sika till och vad som passar en bast. Dessutom kan
det vara svart att halla koll pa de praktiska bitarna.

Hur gér man till exempel for att séka en viss utbildning?

Vilka bidrag kan man fa?

Vi kan hjalpa dig att se vilka végar som finns far att du
ska kunna hitta en sysselsattning som kénns meningsfull
for dig oavsett om det &r inom studier eller arbete.

Kontakta oss och stall dina fragor eller boka ett
vagledningssamtal. Vi hoppas att fa hora av dig!

Anne-Charlotte Sundlof och Kajsa Venstrom

Studie- och yrkesvagledare
Kommunala aktivitetsansvaret
Tyreso kommun

E-post: kaaldtyreso.se

Tel: DB-5T8 299 34, 070-488 99 34 [Anne-Chariotte)
Tel: 0B-578 281 06, 072-469 51 06 [Kajsa)

tyresé kommin F

Tyresi kommun

Postadress 135 81 Tyresd
Besiksadress Marknadsgrand 2
Telefon 08-578 291 0O (vl
E-post kommuni@tyreso.se

wWww_fyreso_se

Vagar till utbildning
och jobb for dig som ar

under 20 ar

tyresd kormmn ¥

Gymnasiet

Detfinns 18 nationella gym-
nasieprograrm med 40 alika
inriktringar. Det finns ocks%
flera introduktionsprogram
som kan leda till gymnasie-
behirighet eller mer mot
arbetsmarknaden.

Ett exermnpeal &r¥rkesintro-
duktion. Det 4r ett alternativ
fisr dig som saknar behirighet
1ill nationella program men will
& en yrkesutbildning.

Utbildningen utformas
individuallt men inneh&ller
mest yrieskursar far att du
snabbt ska kunna komma uti
jobb. Gymnasiet kan man sihka
senast det 3r man fyller 1% r.

weww. Qyantagningen. s

Second Chance School
Second Chance Schoaol &r en
individuellt utformad uthbild-
ning fior dig som inte awslutat
gymnasiet och sam inte
arbetar. Du kan vara mellan
17 och 24 3r.

Will du komma ighng igen
och ldra dig ett yrke? Du bir-
jar med fem vechors oriente-
ringskurs far att hitta racyrke
fior dig och férberada dig pé att
wara arbetstagare. Sedan dr du
ute ngra dagar iveckan pé en
arbatsplats mad en handlada-
re frin branschen. De tvriga
dagarra drdu p& skalan och
ldser teori som &r ko pplad till
yriat.

Milet ar att starka sig som
person ach att f& jobb. Hardu
vilja och motivation? D§ har
Sacaond Chance Schoal
kunskapen och engagerad
personal sam hjalper dig att
n& mélat. Utbildningen startar
& ginger per &r, i januari
och i september

e By reso.5e/ 508

Ko ux

P& Komwux kan du lisa bide
p& gymrasie- ach grund-
skolenivd. Dat finns yrkes-
utbildningar och tecretiska
kurser och du kan studera p&
heltid eller deltid, i klassrum
eller p3 distans.

Du kan pdbdrja studier p&
Komwux om du g&tt ut gymna-
sieskolan med examen eller
studiebevis ellar annars frin
och med héstterminen det &r
du fyller 20 &r. Det finns kurs-
startar &ret runt

LR T

Folkhizgskola
Far dig som har fyllt 18 &r kan
falkhtigskola vara ett alter-
nativ! Folkhtigskolan skiljer
sig fr&n andra skolformar ach
det finns minga olika typar av
utbildningar p& olika nivier.
En av de saker som &r
speciella med folkhigskalorna
&r att undervisningen dr
annarlunda ach att det ofta

finns mijlighet att ba pd inter-
nat under studietiden.

Du kan Lasa gyminasium,
grundskola, sfi, yrkesutbild-
ningar, sormmarkurser, stu-
diemativerande kurser eller
profilkurser med olika inrikt-
ningar. Det kan vara till exem-
pel estetiska amnen, halsa,
miljty, sprik, media, samhalls-
fr&gor med mera.

wrarws fol khegskola.nu

Ung i Tyresd

Saknar du arbete eller studie-
plats? Har du behow av extra
stid och vdgledning for att
hitta arbate ellar vilja studiar?
Kanshe will du ha stid med att
hitta din motivation?

P4 Ungi Ty rest arbetar
wagledare frin kemmunen ach
arbetsfarmedlingen tillsam-
mans fir att stitta Tyresds
urgdomar mellan 16 och 24
%r som behtwer komma vidara
maotarbete eller studier.

v, byrasn safungity rees

E

T ———— T LT
i By

17




Prata med en studie- och yrkesvagledare!

Hur ska jag veta vad som passar mig? Vad kravs for att

kunna jobba med olika yrken? Hur gdr man for att séka en viss
utbildning och vilka bidrag kan man fa? Vi kan hjalpa dig att se
vilka vagar som finns for att du ska kunna hitta en sysselsatt-
ning som kanns meningsfull. Kontakta oss som ar studie- och
yrkesvagledare i Tyresa kommun och stall dina fragoer eller boka
ett vigledningssamtal.

Ar du under 20 ir, kontakta:

Anne-Charlotte Sundldf, Kommunala aktivitetsansvaret
E-post: kaaltyreso.se, tel/sms: 070-488 99 34

Har du fyllt 20 3r, kontakta:
Tina Soderstrom Alland, e- post: tina.soderstromallard@tyreso se

Sophiza Andreasson, e-post: sophia.andreassonidtyreso.se
Fler kontaktuppgifter: c3L.se/kontakt/studie-yrkesvagledning

Till oss kan du som ar vuxen vanda dig om du har frager kring
studier eller yrken. Vi informerar om utbildningar, kurser,
privningar, betyg och behdrighetskrav till hagre utbildningar.
Vi informerar ocksa om studiemedel fran CSN. Du kan fa vag-
ledning kring din nuvarande situation och dina tankar om fram-
tiden. Tillsammans kan vi utforma en individuell studieplan for

dig eller bara se narmare pa dina mdjligheter.

fyresd kommmn ¥

Besiksadress Marknadsgrand 2
Telefon 08-578 291 00 [vxl]
E-post kommuni@tyreso.se

WL Tyreso 58

Vagar till utbildning
och jobb for dig som

fyller 20 ar

tyresé kommn

Kommux
P& Komwux finns ett stort urval
av kurser och utbildningar,
bide p& gymnasie- och grund-
shalenivd. Du kan Lisa bara
yrieskursar fir att snabbt
kormima ut i jobb eller lasa bara
teoratiska kursar

P4 Komwux har du en
irdividuell studieplan och kan
studera pd heltid eller deltid,
i klassrum eller pd distans.
Det finns kursstarter &rat runt.

wwww.cilso

Folkhidgskola
Folkhiigskelan skiljer sig frin
andra skalformer ach har ett
annat satt att undervisa.
Spaciellt med folkhtigskolorna
ar ockss att det ofta finns
migjlighet att bo p& intamat
under studietiden och att
betygssystemet §r annorlunda.
Du kan li=a gymnasiebehi-
righet, grundskala, s, yrkes-

uthbildningar, sommarkurser,
studiemotiverande kurser el-
ler profilkurser med inriktning
ectatiska amnen, halsa/milig,
sprikfinterrationells frigor,
media, samhalle med mera.

wvewr fol khogskela.nu

|

Hogskola och universitet
P& hivgskolan finns linga
utbildningar och kortare fri-
stiende kurser. Har hittar du
information am hidgskolestu-
dier:

v studera.ru

Yrkeshibgskola

Pé Yrkeshogskalan kan du
|4sa specialiserade yrkesut-
bildnirgar pd 1-2 r. Du har
stara chanser att fi jobb efter
utbildningen. Minst 25 % av
tiden utgbrs av praktik pd en
arbetsplats - Lirande i arbeta.

v yThushogskolan.se

Ung i Tyresd

Saknar du arbete eller studie-
plats? Har du behov av extra
stod ochwigledning fior att
hitta arbete eller vilja studier?
Karske vill du ha stéd med att
hitta din motivation ?

P& Ung i Tyrest arbatar
végledare frin kommunen och
arbetsfédrmedlingan tillsam-
mans fir att stitta Tyresds
ungdemar mellan 14 och 24
§r som behower komma vidare
ot arbate eller studier

v, ty rasn.saf Ungity reso

AL fL A e s ny g b 1

Ter Py

Second Chance School
Second Chance Schoal #ren
indiwidua Ut utformad wthild-
ning fér dig sam inte avslutat
gymrasiet och som inte arbe-
tar. Du kan vara mellan

17 och 24 &

Vill du komma iging igen
och ldra dig ett yrke? Du biar-
jar med fermvechkors oriente-
rirgskurs fir att hitta ratt yrie
for dig och forbereda dig pA att
vara arbetstagare.

Sedan ar du ute négra
dagar i weckan p& en arbets-
plats med en handledare frin
branschen. Oe dvriga dagarna
ardu pd skolan och lser teari
som &r kopplad till yriet.

MElat dr att starka sig som
person och att du ska £ jobb.

Har du vilja och motivation?
D& har Second Chance School
kunskapen och engagerad
personal som hjdlper dig att
nd mélet.

Utbildninge n startar tvd
génger per &r, i januari och i
sephembear

WA YTeS S0 s
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9.3 Bilaga 3: Information om studieavbrott

Anmilan om studieavbrott till hemkommunen

Nar en ebev birjar eller shetar vid en gymnasieskola med en annan huvedman an hemkommunen, ska huvudmannen
snarast registrera avbrottet | Ungdoms -och elevdatabasen (UEDB) och aven meddela detia il hemkommunen enligt
Skollagen 15 kap 15 §

Detsamma galler om en alev som inde fylit 20 3r utan giltigt skal ar frdnvarandse | betydande wisrackning.
Denna shyldighet pdverkar inte huvudmannens ansvar fior att ge stod eller sarskilt stod fill elever. Lag (2014:1002).

Registrering i UEDB i samband med avbrott:

Elevuppgifter

Farnamn

Efternamn

Fodelsedatum (endast forsta & siffror)

E-post

Mobil

Shola och program

Arshurs

Avbrotisdatum

Sista narvarodag

Vardnadshavares
e-post och mabil

Nuvarande sysselsattning

Orsak till awhirott

1 Byte av chola, vilken shola |

O 5ka soka jobb
O Har jobb

O Utlandsstudier, har plats kvar jaina] | ater datum

O Sabbatsar
O Annat (info ges vid kontakt)

O Franvaro enligt gymnasie-
forordningen 12 kap. 4a §

ik

O Onskar averlamningssamial for elev som hamnar inom KAA
O Bifogad studieplan ochieller utdrag ur betygskatalogen

O Bifogad narvaro senaste tvd manadema

O Mer information kan lBmnas av (ange kontakiuppgifier):

Blankeiten kan skickas per e-post till elevens hemkommun.
Kontakiuppgifter se respektive kommuns hemsida.

STORSTHLM

KOMMUNER | SAMYERKAN
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