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Introduktion

Detta material &r tankt att anvandas som en introduktion till de olika akttrer och verksamheter
som arbetar med att ge stod till unga med psykisk ohélsa och psykiska funktionsnedséttningar
att komma i arbete, studier eller sysselsattning. Introduktionsmaterialet riktar sig sarskilt till
nyanstallda handléggare, socialsekreterare eller medarbetare inom utforarverksamheterna for
att ge en 6verblick dver de olika aktorernas ansvarsomraden och verksamheter. Materialet har
tagits fram inom ramen for Spanga-Tenstas utvecklingsprojekt Djarva initiativ som syftar till
att utveckla ett forbattrat stod till sysselséttning, arbete och studier fér unga med psykiska
funktionsnedséttningar.

Avgransningar

Detta introduktionsmaterial &r inte heltdckande avseende samtliga aktorer som ér, eller kan
vara involverade kring unga med psykiska funktionsnedsattningar. Exempelvis inkluderar inte
materialet utbildningsforvaltningens uppdrag och ansvar for att arbeta mot malgruppen, inte
heller inkluderas samtliga verksamheter med inriktning mot omradet. Syftet och ambitionen
med introduktionsmaterialet ar att vagleda till de aktorer och verksamheter som har det
huvudsakliga ansvaret mot malgruppen.

Malgrupp

Malgruppen unga med psykisk ohalsa och psykiska funktionsnedsattningar ar en mycket
heterogen grupp med olika forutsattningar och behov. Malgruppen forekommer inom olika
verksamhetsomraden sa som ekonomiskt bistand, beroendeenheter, barn och ungdom,
socialpsykiatrin och LSS. Personer inom malgruppen kan dven ha insatser via andra
huvudman sa som Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen och halso- och sjukvarden.

Unga med psykisk ohélsa &r en svardefinierad malgrupp som riskerar att hamna mellan olika
verksamheters och aktdrers ansvarsomraden och som darmed riskerar att inte fa behovet av
insatser tillgodosedda. Begreppet psykisk ohalsa ar ocksa otydligt vilket ocksa skapar
otydlighet i ansvar for olika insatser for malgruppen.

Unga som varken arbetar eller studerar

Unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) ar ett begrepp som anvénds for att beskriva
unga mellan 16-29 ar som inte haft inkomster 6ver ett prisbasbelopp (47 600 kr ar 2021) och
som inte haft studiemedel, varit utbildningsregistrerad eller studerat vid SFI

mer an 60 timmar?,

Malgruppen UVAS bestar av individer i olika livssituationer. Vissa ingar i statistiken dver
UVAS for att de befinner sig i utlandet eller har tagit ett sabbatsar efter gymnasiet. Andra
befinner sig i malgruppen under langre tid och mots av mer strukturella hinder for att ta sig
vidare till studier eller arbete. | delbetdnkande av Samordnaren for unga som varken arbetar
eller studerar (SOU 2017:9) star det att UVAS bestar av fem huvudsakliga kategorier av unga:
» formellt arbetslésa
» desom av olika skal inte kan arbeta

! Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF). Nationellt samordnat stod till unga som varken
arbetar eller studerar. 2021



* de oengagerade
 de som vantar pa ratt sysselsattning
» de frivilligt varken arbetande eller studerande

De unga som ingar i gruppen UVAS kan alltsa tillhéra malgruppen under en 6vergaende fas i
livet medan andra I6per risk for ett langvarigt utanforskap.

Bland UVAS som loper risk att hamna i ett langvarigt utanforskap namns sarskilt nagra
grupper. Det géller personer som har ersattning fér funktionsnedsattning eller sjukdom som
medfor nedsatt arbetsformaga, de som har psykisk ohéalsa samt de som bor i ett omrade med
socioekonomiska utmaningar. Andra riskfaktorer &r att ha barn eller att vara i okand aktivitet?.

Unga med aktivitetsersattning via Forsakringskassan utgor en betydande del av malgruppen
UVAS. Andelen unga med aktivitetsersattning pa grund av psykiatriska diagnoser har 6kat de
senaste aren och Forsakringskassan prognostiserar en fortsatt ékning. Unga med
aktivitetsersattning dr ocksa den grupp som har svarast att ta sig ut situationen att varken
arbeta eller studera jamfort med de unga som har stod fran Arbetsformedling och/eller
socialtjanst®.

Unga med insatser inom socialpsykiatrin

I Stockholms stad handlaggs personer med psykisk funktionsnedsattning mellan 20 och 64 ar
av socialpsykiatrin. | stadens riktlinjer for socialpsykiatri 4 framgar att en person har ett
psykiskt funktionshinder om han eller hon har véasentliga svarigheter med att utféra
aktiviteter pa viktiga livsomraden och dessa begransningar har funnits eller kan antas komma
att besta under en langre tid. Svarigheterna ska vara en konsekvens av psykisk storning”.
Begreppet visentliga svarigheter” avser svéarigheter som drabbar individens delaktighet péd
ett livsomrade som &r betydelsefullt for honom eller henne dven om denna svarighet utifran
sett kan te sig som relativt lindrig. Begreppet “langre tid” avser en minst arslang historia av
pataglig aktivitetsbegransning eller som en prognostisk bedémning om forutsedd sadan
begransning under en avsevard, minst arslang period.

Den enskilde har ratt till bistand enligt SoL. om
* Dbehov foreligger
 behovet inte kan tillgodoses pa annat satt
* bistandet behdvs for att den enskilde ska tillforsakras en skalig levnadsniva

Inom socialpsykiatrins breda och varierade malgrupp ryms personer som har ett arbete, de
som Onskar ha ett arbete och de som har varaktig sjukerséttning och som inte har arbete som
mal. Malgruppen ar varierad avseende alder, psykiatrisk problematik och stodbehov. Enligt
socialtjanstrapporten 2020° &r en 6vervagande del av personer i staden som har
socialpsykiatriska insatser i den 6vre delen av aldersspannet for malgruppen. Andelen

2 Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF) Ett langvarigt utanforskap. Olika utmaningar for
unga som varken arbetar eller studerar. 2020

3 Delbetankande av Samordnaren for unga

som varken arbetar eller studerar (SOU 2017:9) Det handlar om oss — Unga som varken arbetar eller studerar.
Delbetédnkande av Samordnaren fér unga som varken arbetar eller studerar (SOU 2017:9)

4 Riktlinjer for utredning, dokumentation m.m. inom stadens socialpsyKkiatri. Antagna av KF 2011-05-23.
Reviderade 2012-03-15.

5 Socialtjanstrapporten 2020. En beskrivning av socialtjansten i Stockholms stad. Diarienummer: 3.1.1-723 2020



personer mellan 20 och 24 ar motsvarar cirka fem procent. Anledningarna till att det ar fa
unga personer som har insatser inom socialpsykiatrin kan vara flera. Dels kan det handla om
att den medicinska och terapeutiska behandlingen inom hélso- och sjukvarden har forbattrats
for vissa malgrupper vilket gor att behovet av insatser inte &r lika stort som hos de aldre i
malgruppen. Dels kan det handla om att psykisk ohélsa inte & samma sak som langvarig
psykisk funktionsnedsattning.

Unga med insatser inom LSS

Personer med psykiska funktionsnedsattningar kan fa stod enligt lagen om stdd och service
till vissa funktionshindrade (LSS) om de bedoms tillhdra personkrets 3 vilket innebdr att den
enskilde har en ”’psykisk storning som ér stor och varaktig och fororsakar betydande
svarigheter 1 den dagliga livsforingen och dirmed ett omfattande stodbehov”. Personer som
omfattas av personkrets 3 inom LSS &r en relativt liten del av malgruppen. ©

Socialtjansten ansvarar for att ge enskilda som omfattas av personkrets 3 insatserna personlig
assistans, ledsagare, kontaktperson, avlosarservice, korttidsvistelse och sarskilt boende
forutsatt att behov av insatserna finns och att behovet inte kan tillgodoses pa annat satt. Vissa
av de insatser som ingar i LSS finns ocksa som bistand enligt SoL.

Aktorer inom staden

Nedan féljer en genomgang av de aktorer i staden som har ett uppdrag som berér malgruppen
unga med psykisk funktionsnedséttning, antingen direkt genom riktade insatser och
malgruppsstyrd verksamhet eller mer indirekt genom att malgruppen férekommer inom
insatserna. Jobbtorg ar ett exempel pa en insats dar malgruppen forekommer indirekt genom
individer som upplever psykisk ohélsa i form av psykiska besvar men déar kraven for
psykiatrisk diagnos inte ar uppfyllda, som har neuropsykiatriska funktionsnedsattningar som
inte berattigar till insatser inom LSS eller individer som inte har haft vardkontakter for sina
psykiatriska besvar.

Arbetsmarknadsférvaltningen

Forvaltningen har det kommundvergripande ansvaret for stadens samlade
arbetsmarknadsinsatser. Namnden ansvarar for stadens jobbtorg och har ett
samordningsansvar for stadens samverkan med Arbetsformedlingen.

Forvaltningens prioriterade malgrupper ar unga, nyanlanda, personer med
funktionsnedsattningar och personer som star langt ifran arbetsmarknaden.

Jobbtorg

Jobbtorg Stockholm &r ingangen till stadens arbetsmarknadsinsatser. Personer som har
forsorjningsstod skrivs in pa Jobbtorg och ges stod till att komma i arbete, praktik eller
studier. Stodet kan besta i att ta arbetsgivarkontakter, genomfora studiebesok, praktik, kortare
yrkeskurser, studie- och yrkesvégledning och radgivning kring att starta eget.

Jobbtorg Stockholm — for dig som far férsérjningsstod - Stockholms stad
(socialtstod.stockholm)

® Riktlinjer for utredning, dokumentation m.m. inom stadens socialpsykiatri. Antagna av KF 2011-05-23.
Reviderade 2012-03-15.


https://socialtstod.stockholm/vagen-till-jobb/jobbtorg-stockholm--for-dig-som-far-forsorjningsstod/
https://socialtstod.stockholm/vagen-till-jobb/jobbtorg-stockholm--for-dig-som-far-forsorjningsstod/

Inom Jobbtorg finns aven Jobbtorg unga som riktar sig mot malgruppen unga 16-29 ar som
varken arbetar eller studerar (UVAS). Jobbtorg unga kraver inte att den enskilde har
forsorjningsstod. Unga med aktivitetsersattning kan inte skrivas in pa Jobbtorg unga, dock
finns det mojlighet att fa ett kortare stod via drop-in-tider i verksamheten.

Jobbtorg Stockholm for unga - Stockholms stad (socialtstod.stockholm)

ALFA och IWork
Arbetsmarknadsndmnden erbjuder sarskilda insatser for personer med funktionsnedséttningar;
Alfa och IWork.

ALFA

Verksamheten ger stod till sysselséttning, studier, praktik och arbete for personer med
psykiska funktionsnedsattningar mellan 18-64 ar. Forutsattningen for att fa stod via ALFA ar
att den enskilde ar bosatt i Stockholms stad och har en 6nskan om att bdrja arbeta. Deltagande
i ALFA kraver inget bistandsbeslut. Verksamheten ar belagen i Hammarby sjostad i den sodra
delarna av Stockholm.

Alfa — for dig med psykisk ohélsa (ej LSS) - Stockholms stad (socialtstod.stockholm)

IWork

Verksamheten ger stod mot arbete eller studier for personer som tillhér nagon av
personkretsarna inom LSS. For att ta del av insatsen kravs antingen en pagaende insats inom
daglig verksamhet eller kontakt med en LSS-handldggare samt att den enskilde &r bosatt i
Stockholms stad. Verksamheten arbetar enligt metoden supported employment som ar en
arbetsmodell for individanpassat stod till arbete for personer med funktionsnedsattningar.
Individuell coachning ges for att hitta en praktik- eller arbetsplats som tar tillvara pa den
enskildes intressen och motivation. Verksamheten ar beldgen i Hammarby sjostad i de s6dra
delarna av Stockholm.

IWork — for dig som har stdd genom LSS - Stockholms stad (socialtstod.stockholm)

DEV

Verksamheten &r en kreativ, teknisk och estetisk verkstad for unga mellan 16-29 ar, som inte
arbetar eller studerar och som &r inskriven pa Jobbtorg, Arbetsformedlingen eller
Forsékringskassan. Den enskilde behover vara folkbokford i Stockholms stad. Malet med de
insatser som verksamheten erbjuder ar att den unge kommer i arbete eller studier. Insatserna
ska fungera som ett stod till deltagarens 6vriga planering som denne har med sin jobbcoach
eller handlaggare. Om intresse att delta finns bokar handlaggare in ett studiebesék som foljs
upp av ett trepartsméte for inskrivning och planering. Verksamheten &r beldgen i
Johanneshov, néra Globen.

DEV — for unga med intresse for skapande projekt - Stockholms stad (socialtstod.stockholm)

Stadsdelsndmnder

| stadsdelsnamndernas uppdrag for malgruppen ingar ansvar for arbetsmarknadsinsatser,
forrehabiliterande insatser och sysselsattningsinsatser. Skillnaderna mellan de tre olika
typerna av insatser beskrivs enligt stadens strategi for arbetsmarknadsinsatser’ pé foljande
satt:

7 Stockholms stads strategi for arbetsmarknadsinsatser 2021


https://socialtstod.stockholm/vagen-till-jobb/ung-och-arbetslos/jobbtorg-stockholm-for-unga/
https://socialtstod.stockholm/hitta-arbetsmarknadsinsats/arbetsmarknadsinsats/alfa-for-dig-med-psykisk-ohalsa-ej-lss/
https://socialtstod.stockholm/hitta-arbetsmarknadsinsats/arbetsmarknadsinsats/iwork-for-dig-som-har-stod-genom-lss/
https://socialtstod.stockholm/hitta-arbetsmarknadsinsats/arbetsmarknadsinsats/dev-for-unga-med-intresse-for-skapande-projekt/

e Arbetsmarknadsinsatser innebdr insatser och stdd riktade till den enskilde med tydligt
jobbfokus och ett primart syfte att den enskilde ska komma i arbete eller borja studera.

o Forrehabiliterande/forberedande insatser definieras som individuellt stod i syfte att
hoja aktivitetsnivan, starka halsan, motivera och forbereda infor en
arbetsmarknadsinsats.

o Sysselsattningsinsats definieras som insats i syfte att dels ge ett aktivt vardagsliv med
sociala kontakter och en fungerande vardagsstruktur, dels att bidra till aterhamtning
och framtida arbeten eller studier.

| stadens strategi for arbetsmarknadsinsatser anges det att stadens arbetsmarknadsinsatser ska
komplettera, inte ersatta, de statliga arbetsmarknadsinsatserna och staden ska kontinuerligt
prova omfattningen och inriktningen av sina insatser utifran den statliga
arbetsmarknadspolitiken. Arbetsmarknadsinsatser ska erbjudas personer med ekonomiskt
bistand och férbereda dem for insatser inom Jobbtorg. Aven andra malgrupper som inte
uppbar forsérjningsstdd, exempelvis personer som ar aktuella inom socialpsykiatrin, LSS eller
beroendeenheter kan ta del av stadens arbetsmarknadsinsatser om en lamplig
arbetsmarknadsinsats inte kunnat erbjudas av Arbetsférmedlingen och om socialtjansten gjort
en individuell beddmning om att behov av arbetsmarknadsinsats finns. Gransdragningen
mellan arbetsmarknadsinsats och sysselsattningsinsats kommer att definieras i de nya
tillampningsanvisningarna for sysselsattning inom socialpsykiatrin som kommer under 2022.

Aktorer utanfor staden

Arbetsférmedlingen

Arbetsformedlingens uppdrag omfattar platsformedling, arbetsforberedande insatser i form av
vagledning, utbildning och yrkesinriktad rehabilitering samt sysselsattningsskapande atgarder.
Den arbetslivsinriktade rehabiliteringen &r en verksamhet som bedrivs i samarbete med
Forsakringskassan och malgruppen &r arbetssokande som har nedsatt arbetsférmaga pa grund
av funktionsnedséttning eller ohélsa.

Arbetsformedlingen anvisar dven personer med funktionsnedsattningar som har lang tid utan
arbete till insatser inom Samhall. 8

Forsakringskassan

Forsakringskassan bedomer, beslutar om och betalar ut erséttningar till enskilda.
Forsakringskassan har ansvar for att samordna rehabiliteringsinsatserna for den som ar
sjukskriven och ska samverka med socialtjanst, halso- och sjukvard, Arbetsférmedlingen och
andra myndigheter som kan berdras. Forsakringskassan utfor inte nagra rehabiliterande
insatser pa individniva utan ska utdva tillsyn éver rehabiliteringsinsatserna och utveckla
forutsattningarna for samverkan pa en strukturell niva.

8 Forordning (217:462) om sarskilda insatser for personer med funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsformaga



Forstarkt samarbete mellan Forsékringskassan och Arbetsformedlingen
Forsakringskassan och Arbetsformedlingen har det de kallar ett forstarkt samarbete mellan
myndigheterna. Det forstarkta samarbetet syftar till att ge individer ett battre stod i
overgangen fran att vara sjukskriven till att komma tillbaka till arbetsmarknaden. Samarbetet
omfattar dels rehabiliteringssamverkan for de individer som har behov av insatser for att fa ett
aterfa arbetsformagan, dels omstéllningsmoten for de individer som inte langre har ratt till
sjukpenning, eller de som har fatt avslag pa ansokan om sjukersattning/aktivitetsersattning.

Halso- och sjukvarden

Halso- och sjukvarden ansvarar for den medicinska rehabiliteringen som ska leda till att en
person sa langt som mojligt ska behalla eller fa tillbaka sin fysiska och psykiska
funktionsférmaga. Den medicinska rehabiliteringen ska bidra till att sjukskriva patienter
aterfar halsa och framja en atergang i arbete. Halso- och sjukvarden bedémer behov av
sjukskrivning pa grund av sjukdom och nedsattning av arbetsformagan. | deras roll ingar
ocksa att informera Forsakringskassan om en sjukskriven patient kan antas behéva
rehabiliteringsatgarder. Detta ska ske under forutsattning att den enskilde ger sitt samtycke.

Sedan den 1 februari 2020 finns en ny lag om koordineringsinsatser som innebér att
regionerna har en skyldighet att erbjuda koordineringsinsatser till sjukskrivna patienter for att
framja deras atergang till arbete eller intrade i arbetslivet. Malgruppen &r personer i arbetsfor
alder som ar sjukskrivna och i behov av koordineringsinsatser for atergang till arbete eller
intride i arbetslivet.’

Samordningsforbundet Stockholm stad (FINSAM)

FINSAM &gs gemensamt av Stockholms stad, Forsakringskassan, Region Stockholm och
Arbetsformedlingen. FINSAM:s malgrupp &r personer mellan 16-64 ar som ar i behov av
samordnade insatser fran minst tva av samordningsférbundets medlemmar for att uppna eller
forbattra sin formaga att fa ett arbete och bli sjalvforsorjande. Syftet med
samordningsforbundets verksamhet &r genom samverkan kunna erbjuda ratt typ av stéd och
insatser for personer som har mangfacetterade rehabiliteringsbehov. FINSAM-insatserna ska
komplettera myndigheternas ordinarie verksamhet och tillgodose behov som ligger mellan
huvudménnens uppgifter, syftet ar inte att de ska ersatta eller 6verlappa den ordinarie
verksamheten.

Det finns olika typer av insatser inom FINSAM som kan ge den enskilde ett samordnat stod,
exempelvis:

e FINSAM-team dr en insats dér den enskilde efter att ha lamnat samtycke kan delta i
ett teammote med fokus pa arbetslivsinriktad rehabilitering dar representanter fran de
olika myndigheterna deltar. Syftet med teammétet ar att de olika myndighetsaktdrerna
kan ge information och végledning om vilka insatser och stéd som finns hos de olika
parterna samt att tillsammans formulera en gemensam plan som leder mot arbete eller
studier.

e Aktivitetsplatsen ar en insats for personer med ohalsa eller funktionsnedsattning.
Syftet med aktivitetsplatsen ar att utgora ett forrehabiliterande steg mot

® Lag (2019:1297) om koordineringsinsatser for sjukskrivna patienter



arbetslivsinriktade insatser via stadens Jobbtorg eller hos Arbetsformedlingen. Malet
ar att den enskilde ska oka sin aktivitetsniva for att kunna tillgodogdra sig insatser i
ordinarie verksamhet. Anmaélan till Aktivitetsplatsen kan ske om bedémningen &r att
det ar en lamplig insats och om dialog har hallits inom nagot av foljande forum:
FINSAM-team, gemensam kartlaggning inom ramen for forstarkt samverkan mellan
Arbetsformedlingen och Forsakringskassan eller SIP-mdéte.

Uppsokande arbete

Det kommunala aktivitetsansvaret

Kommuner har en skyldighet att I6pande halla sig informerade om hur ungdomar inom
malgruppen for det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) &r sysselsatta. De som omfattas av
aktivitetsansvaret dr unga som ar folkbokforda i kommunen, inte l&angre &r skolpliktiga och
som inte har fyllt 20 ar och som inte genomfor eller har fullfoljt gymnasiestudier. | Stockholm
stad ar det arbetsmarknadsforvaltningen som ansvarar for samordningen av det kommunala
aktivitetsansvaret och ansvarar dven for det uppstkande arbetet och for att kartlagga behov,
erbjuda stod till att etablera kontakter med andra stodinsatser utifran individuella behov°.
Forvaltningen utfor uppsokande arbete mot malgruppen for KAA pa manga olika satt, bland
annat genom samverkan med skolor och socialtjanst, genom att kontakta de ungdomar som
berors via telefon och mejl. Syftet med det uppsdkande arbetet &r i forsta hand att motivera de
unga att ateruppta sina studier, i andra hand att ge stod mot arbete eller annan sysselsattning.

Inom ramen for kommunens aktivitetsansvar finns en forstarkt samverkan kring vissa
malgrupper. Dessa utgors av unga som anvander droger, ungdomar i eller i riskzon for
kriminalitet, ungdomar med psykisk eller fysisk ohélsa samt ungdomar som omfattas av LSS.
Huvudansvaret for malgruppen unga med psykisk eller fysisk ohalsa ligger pa
stadsdelsnamnder och/eller region. Det kommunala aktivitetsansvaret for denna grupp
omfattar att motivera och st6tta ungdomar med behov av hélso- och sjukvardsinsatser att fa
kontakt med lamplig vardgivare.

Stadsdelsfoérvaltningarnas ansvar inom ramen for KAA &r att samverka med
arbetsmarknadsforvaltningen i uppdraget, att ge stod utifran socialtjanstlagen, bedriva
faltverksamhet samt andra férebyggande och stddjande insatser.

Aim

Verksamheten Aim ar en del av det kommunala aktivitetsansvaret och erbjuder
arbetsmarknadsinsatser till malgruppen som omfattas av KAA, alltsa unga som inte har fyllt
20 ar och ar folkbokford i Stockholms stad, har fullgjort din skolplikt, inte &r inskriven i
gymnasiet och som inte har ett slutbetyg eller examen fran gymnasieskolan. Inom Aim arbetar
coacher och studie- och yrkesvagledare med individuellt stod till de unga som besdker
verksamheten. Stodet kan besta av att hitta mal och motivation, att fa en struktur i vardagen,
fa hjalp att soka praktikplats eller arbete, att fa studie- och yrkesvagledning samt att komma
igdng med traning eller andra aktiviteter pa fritiden. Verksamheten ligger i Johanneshov, néra
Globen i s6dra Stockholm. Det kravs inget bistandsbeslut for att delta i verksamheten.

Aim — for dig som inte &r inskriven i gymnasiet - Stockholms stad (socialtstod.stockholm)
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https://socialtstod.stockholm/hitta-arbetsmarknadsinsats/arbetsmarknadsinsats/aim-for-dig-som-inte-ar-inskriven-i-gymnasiet/

UppsoOkande arbete 20-29 &r inom Jobbtorg unga

Jobbtorg unga utfor uppsokande arbete mot unga 20-29 ar som saknar sysselséttning, arbete
eller studier. Malgruppen &r unga som inte ar inskrivna i program fran Arbetsférmedlingen,
inte uppbér a-kassa eller har ersattning fran annan myndighet, exempelvis Forsakringskassan.
Jobbtorg unga erbjuder bland annat drop-in-tider och utfér uppsokande arbetet pa olika satt
for att mota malgruppen “’dér den ar”.

Kompetensverkstan

Kompetensverkstan dr en verksamhet som drivs i samarbete mellan Spanga-Tensta
stadsdelsforvaltning och arbetsmarknadsforvaltningen. Verksamheten 6ppnade sommaren
2021 och bedriver uppsokande arbete gentemot malgruppen unga som varken arbetar eller
studerar (UVAS) och som ar mellan 19-29 ar. Tva coacher arbetar med uppsokande
verksamhet gentemot malgruppen och arbetar motiverande for att de unga ska narma sig
sysselséattning eller studier. Kompetensverkstan har lokaler i centrala Tensta dar unga kan
besoka verksamheten tva eftermiddagar i veckan.

Ovrigt

Insatskatalogen

Samordningsforbunden har tagit fram ett verktyg for att underlatta for handlaggare och
klienter att hitta passande insatser, detta verktyg heter Insatskatalogen och nas via webben:
Insatskatalogen.se. Pa hemsidan gar det att filtrera fram malgrupp och typ av insats fordelat
pa olika huvudman och olika kommuner.

Rehabiliteringsbanan

Inom samordningsforbundet Stockholm stad pagar projektet Rehabiliteringsbanan som arbetar
mot malgruppen individer som &r sjukskrivna, saknar sjukpenninggrundande inkomst (SGI)
och som har behov av samordnade rehabiliteringsinsatser. Projektets mal ar att 6ka kunskapen
om respektive aktors uppdrag och de insatser som kan erbjudas malgruppen.
Rehabiliteringsbanan har tagit fram ett digitalt processtdd som visar berérda aktorers
arbetsprocesser och samverkan kring malgruppen. De aktorer som ingar i processtodet ar
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Stockholm och Stockholms stad. Det digitala
processtodet finns pa samordningsfoérbundets hemsida eller via denna lank: Startsida

(aventus.nu)

Personligt ombud i Spanga-Tensta

Personligt ombud ar en icke bistandsbedémd stodinsats for personer med psykisk
funktionsnedséttning. Det personliga ombudets roll &r att hjalpa den enskilde att leva ett mer
sjalvstandigt liv genom att ge stdd i kontakt med myndigheter och formulera behov av vard,
stod och service. Ombudet kan ge stod i manga olika fragor sa som ekonomi, bostad och
sysselsattning.

Stodinsatsen dr kostnadsfri och det personliga ombudet har tystnadsplikt. | Spanga-Tensta
finns ombudet pa Traffpunkten for personer med psykisk ohélsa pa Tenstagangen 36-40.


https://rehabiliteringsbanan.aventus.nu/
https://rehabiliteringsbanan.aventus.nu/

