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§ 1 Godkannande av dagordningen

Styrelsen foreslas besluta:

Att godkénna foreliggande dagordning.

Styrelsen beslutar:

Styrelsen beslutar att godkdnna foreliggande dagordning.

Justerare
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§ 2 Val av justerare

Till justerare av dagens sammantride utses Sedat Dogru.
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§ 3 Arsredovisning 2021

Underlag: Arsredovisning 2021.

Ekonomiska resultat:

Forbundet har under &ret bedrivit verksamhet for 35 706 530 kr. Arets resultat blev ett dverskott pa 264
497 kronor och det ackumulerade dverskottet (eget kapital) &r 2 752 184 kronor, vilket kan jamforas med
2 487 687 kronor aret innan.

Kostnadsférdelning insatser 2021

Individ insatser 30918 868 kr
Strukturella insatser 458 307 kr
Administration 4329 355 kr

Merparten av de insatser som forbundet finansierar riktas direkt till malgruppen s.k. individinsatser.
Forbundets verksamhet syftar till att ge individuellt stdd och att paverka strukturer for samverkan, detta
sker i vixelverkan mellan Samordningsférbundets olika aktiviteter.

Verksamhetens resultat i korthet:

928 personer deltog i ndgon av Samordningsférbundets insatser. Av dessa var 401 kvinnor och 520
maén och 7 personer uppgav ej kon.

487 personer avslutade en insats eller projekt. Av dessa gick 263 personer vidare till arbete eller
studier (105 kvinnor och 157 mén). 263 personer motsvarar 54 procent vilket &r ett betydligt hogre
resultat 4n foregdende ar d& motsvarande siffra 1ag pa 36 procent.

Samverkansteamen for unga vuxna gav under 2021 stod till 355 personer. 125 kvinnor och 230
mén.

218 personer avslutade sina insatser i Samverkansteamen for unga vuxna. 72 procent av dessa gick
till arbete eller studier. Under 2021 har vi sett en 6kning i avslut till studier. Samtliga medarbetare
fick under 2021 en utbildning i metoden Supported Education vilket troligtvis underléttar att ge ett
gott och anpassat individuellt stod.

SamMA -projektet gav under 2021 stdd till 163 deltagare. 67 kvinnor och 96 mén.

MIA Vidare Ostra Sédertérn gav under 2021 stdd till 177 personer. 97 kvinnor och 73 mén och 7
personer som €j uppgav kon.

Det lansgemensamma MIA Vidare gav under 2021 stod till 633 nya deltagare varav 58 procent
kvinnor och 39 procent mén.

Tva forstudier ”Spaning 2022 genomfoérdes under ett halvar 2021. Genom forstudierna har vi lért
oss mer om vilka malgrupper som bor prioriteras i forbundets framtida satsningar, vi har ocksa fatt
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en storre forstaelse for vilka metoder som ger bést resultat och vilka gemensamma
kompetenssatsningar som behdvs dver organisationsgranserna.

e Under aret har vi haft stort fokus pa att bibehélla samverkan med Arbetsférmedlingen, trots
mycket stora utmaningar. Arbetet har bland annat resulterat i samverkansdverenskommelser om en
koordinerande funktion som kopplats till Samverkansteamen for unga samt till Vuxteamen.

e Tillsammans med flera andra samordningsférbund i Stockholms 14n har vi undertecknat ett
demokratiatagande pa initiativ av Kommittén fér demokratin 100 ar. Med anledning av detta har vi
genomfort en rad olika insatser och aktiviteter for att stirka arbetet med jamstélldhet, inkludering
och icke diskriminering. Arbetet genomsyrar samtliga insatser.

Onskemal frén Kristofer Stjernqvist om att infor nésta ars &rsredovisning (AR) fa lingre tid att l4sa utkast
av AR.

Férslag till beslut:
Att godkénna &rsredovisning for 2021.

Styrelsen beslutar:
Styrelsen beslutar att godkénna &rsredovisning till medlemmarna och denna expedieras till medlemmarna.

Exp: Medlemmarna
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§ 4 Granskning av arsredovisning och revisionsberattelse 2021

PwC har p uppdrag av revisorerna i Samordningsférbundet Ostra Sédertdrn granskat forbundets
arsredovisning for 2021. Uppdraget ingar som en obligatorisk del av revisionsplanen for ar 2021.

Syftet med granskningen &r att ge forbundets revisorer underlag for sin skriftliga beddmning om
arsredovisningen ér uppréttad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed. Med utgédngspunkt fran
stillda revisionsfragor ldmnas revisionella bedomningar sdsom: Lamnar arsredovisningen upplysning om
verksamhetens utfall, verksamhetens finansiering och den ekonomiska stéllningen?

PwC bedomning kommer att diskuteras med dvriga revisorer vid det slutliga revisionsmétet den 30 mars.
Ett utkast skickas till styrelsen for kinnedom négon dag innan styrelsemétet de 29 mars.

Kristofer Stjernqvist lyfter fridga om en kommentar frén revisorerna om en rekommendation till styrelsen.
Motet beslot att folja upp detta.

Styrelsen foreslas besluta:
Att efter det slutliga revisionsmétet dverlamna granskningsrapporten och revisionsberéttelsen till

medlemmarna for beslut om ansvarsfrihet for styrelsens forvaltning for r 2021.

Styrelsen beslutar:

Styrelsen beslutade att efter det slutliga revisionsmoétet verlamna granskningsrapporten och
revisionsberéttelsen till medlemmarna for beslut om ansvarsfrihet for styrelsens forvaltning for ar 2021.
Styrelsen beslutade ocksa att folja upp revisorernas kommentar om en rekommendation.

Exp: Medlemmarna efter revisionsmotet den 30 mars 2022.
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§ 5 Arbetsformedlingens prioriterade uppdrag

Carina Olsen presenterar myndighetens prioriterade uppdrag med fokus pé programinsatser och utbildning.

Férslag till beslut:
Informationen l4ggs till handlingarna.

Styrelsen beslutar:
Styrelsen beslutade att ligga informationen till handlingarna. Carina Olsens ppt bifogas utskick av

protokoll.
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§ 6 Lansgemensam projektidé

Det linsgemensamma projektet MIA Vidare avslutas i september 2022. Under avslutningsfasen har den
regionala styrgruppen identifierat ett behov av att fortsitta att gemensamt utveckla samverkan mellan
samordningsforbunden och medlemsorganisationerna i ldnet och att fortsatt ge ett likartat stod till Finsams
malgrupper i hela Stockholms 1én. Det finns en positiv instéllning till att véxla upp
Samordningsforbundens resurser med medel fran Europeiska Socialfonden (ESF).

Regeringen beslutade under 2021 om ett nationellt socialfondsprogram for perioden 2021-2027 (ESF+).
Programmet omfattar cirka 707 miljoner euro, ungefar 6,5 miljarder kronor. Regeringen foresléar att medlen
ska riktas mot insatser som ska bidra till sysselséttning och framja ett livslangt larande. Utlysningen for
ESF+ ér forsenad men berdknas komma sommaren 2022.

En arbetsgrupp har tagit fram ett forslag pa en projektidé som ska forankras och beredas hos
Samordningsforbunden i Stockholms lan, malbilden &r att forbunden gemensamt 4r redo att ldémna in en
ansokan nér utlysningen kommer. Arbetsgruppen foreslar ett stérre genomforandeprojekt i tre olika spar.
Projektet tar béde sikte pé att ge ett direkt stdd till personer frén Finsams malgrupper och samt att bidra till
strategisk péverkan, larande och ldngsiktig samverkan mellan parterna. Arbetsgruppen har tagit inspiration
fran pagdende projekt och satsningar men dven tidigare avslutade satsningar.

Medskick fran Kristofer Stjernqvist ar att Forsdkringskassan foresprakar regionala satsningar och att fokus
pa detta dr 6nskvirt. Nicholas Nikander lyfter fram att det ar bra att koppla pé forskare tidigt i processen
och Ola Hégg foresprakar forebyggande och tidiga insatser. Anneli Ahl pétalar vikten av att bygga och
hitta samarbeten med vardnadshavare.

Férslag till beslut:
Informationen laggs till handlingarna.

Styrelsen beslutar:
Styrelsen beslutar att ldgga informationen till handlingarna. PPT bifogas utskick av protokoll.
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§ 7 Anmalan av delegationsbeslut
Loner 2022

Medarbetarsamtal och 16nesamtal &r genomforda och kansliets nya loner for 2022 &r klara.

De nya l6nerna géller fran och med 1 april 2022. Férbundschefen har stdmt av med Haninge kommun och
Forsékringskassan och foljer i huvudsak inriktningen fran Haninge kommun dér yttersta ram &r 2,1 procent
for 2022. Utifran genomford 16nekartlaggning har s.k. snedsitsar utifran uppdrag, befattning,
ansvarsomrade, kon och &lder kompenserats for att sékerstélla rittvisa loner. Lonerna kommer att betalas
ut med april méanads 16n.

Styrelsens ordforande har hallit medarbetarsamtal och 16nesamtal med férbundschefen.

Férslag till beslut:
Informationen l4ggs till handlingarna.

Styrelsen beslutar:
Styrelsen beslutar att 14gga informationen till handlingarna.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 8 Konferenser, seminarier och aterrapporter

e Kunskapsseminarier: Kort aterkoppling fran kunskapsseminariet den 11 februari. Den 20 maj
seminarium pa tema psykisk ohélsa/existentiell hilsa. Léngre fram seminarium om Véld hos unga,
aterkommer med datum.

e Aterrapport fran ldnspresidiet den 16 mars k1. 16-17.30

e Finsam-dagar 5-6 april

e NNS arsméte (nytt datum 3 juni pé Arlanda konferens)

e Styrelsens méten: 11 maj kl. 13-15.

e Utbildningsdag styrelsen: Forslag torsdag den 1 september 2022.

o Medlemssamrad: Forslag tisdag den 18 oktober kl. 13-16.

Forbundschefen anmaéler Ajda Asgari och Kristofer Stjernqvist till Finsam-konferensen. Ett par personer
frén kansliet anmils ocksé och det finns mdjlighet att delta frén férbundets kansli pa Rudsjoterrassen 1.

Tiderna for utbildningsdag den 1 september behdver éndras och forbundschefen skickar ut andra forslag.

Férslag till beslut:
Informationen laggs till handlingarna.

Styrelsen beslutar:
Styrelsen beslutar att 1dgga informationen till handlingarna, nya forslag till tid f6r utbildningsdag kommer.
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§ 9 Meddelanden

e Samordningsforbundet Ostra Sodertdrn nominerade Ajda Asgari till NNS styrelse den 25 mars.
Samordningsforbunden VarNa, Roslagen och Stockholm stad nominerade ocksa Ajda Asgari.

e En arbetsgrupp har utsetts for att gora en 6versyn av NNS organisation och arbete. Gruppen bestar
av Andreas Unger (sammankallande, ordférande fran FinsamGotland), Fredrik Lundén
(ordforande Centrala Ostergotland), det tillfilliga tjinstemannastodet bestar av forbundscheferna
Mattias Bergstrom och Greta Henriksson samt styrelsens arbetsutskott: Marie Svensson, Anne-
Marie Larsson och Kenneth Andersson. Arbetet planeras paga under varen for att presenteras vid
arsmotet 1 juni. Till arbetsgruppen har kopplats en referensgrupp med personer fran forbunden i
landet. Férbundschef Anna Lexelius ingar i den gruppen.

e Samordningsférbundet Ostra Sodertorn deltar i utvecklingsprogram om tjénstedesign som
arrangerats av Samordningsforbunden Sodertélje och HBS. Utvecklingsomrade att né ut med
insatser till malgrupper i socioekonomiskt utsatta omrdden. Dialog med Brottsofferjouren med
flera.

o Deltagande pa distans i styrelsesammantrédden. Den 17 februari antog Riksdagen regeringens
forslag till lag om dndring i Finsamlagen om att det ska vara mojligt for styrelsen i ett
samordningsforbund att besluta att ledamdter och erséttare i styrelsen kan fa delta i styrelsemoten
pa distans. Lagindringen borjar gilla den 16 mars 2022. Se ldnkar hér nedan. Regeringens
proposition 2021/22:67: Deltagande pa distans i styrelsesammantriden i samordningsférbund

(riksdagen.se).

e Fraga om styrelsens sammansattning; vid mote med Nationella Rédet identifierades att vi har gjort
fel vid tillsdttningen av den nya ledamoten Anneli Ahl i hdstas. Anneli skulle inte ha gatt in i
styrelsen som ordinarie ledamot utan som erséttare. Finsam-lagstiftningen menar att nér en
ordinarie ledamot slutar sa ska ersittare kliva upp som ordinarie tills mandatperiodens slut, se
nedan. Kansliet kommer att utreda fragan vidare och till styrelsemoétet i maj inkomma med forslag
till styrelsen om hur vi gar vidare i fragan.

15§ Om en ledamot i styrelsen avgdr under mandattiden och en ersdttare har utsetts, intrdder ersdittaren i
ledamotens stdille for dterstoden av mandattiden. Ersdttarna intrédder i den ordning och for de ledamdéter
som har bestdmts vid valet. En ersdttare fdar dock endast intrdda i stillet for en ledamot som valts av
samma forbundsmedlem som ersdttaren sjilv. Om en ledamot avgdr och det saknas ersdttare for denne,
skall den medlem som utsett ledamoten utse en ny ledamot. Om en ersdttare avgdr eller intrdder i stdllet
for en ledamot som har avgatt, skall en ny ersdttare utses. Den nye ledamoten eller ersdttaren skall utses
for den dterstdende delen av foretrdidarens mandattid.

Férslag till beslut:

Informationen laggs till handlingarna och kansliet far i uppdrag att arbeta vidare som foreslagits gillande
fradgan om styrelsens sammansattning.

Styrelsen beslutar:
Styrelsen beslutar att informationen léggs till handlingarna och utifrén diskussion om sista punkten s fér

kansliet i uppdrag att arbeta fram forslag till ny forbundsordning som tydliggor riktlinjer kring styrelsens
sammanséttning. Forslag presenteras tidig host. Ny rutin ska gélla frén och med 1 januari 2023.
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