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1 Viktiga handelser under delaret

Forvaltningsovergripande

e Januari och februari, hég franvaro pa grund av pandemin (undantaget
vuxenutbildningen).

e Kiriget i Ukraina paverkar organisationen som mottagit barn och elever i verksamheterna.

e Brand pa Bergfotens skola i april och evakuering skedde till bl.a. gymnasiets lokaler.
Skolan ater i drift.

e Uppstartskonferens for samtliga rektorer i Tyresé kommun genomfdrdes i augusti.

Gymnasiet

e Marknadsforingsinsatser infor valet till gymnasiet har genomforts.

e Hotell- och turismprogrammet har fasats ut.

e 'Tva nya program har startats pa Tyresé gymnasium vard- och omsorgsprogrammet och
torsiljnings- och serviceprogrammet .

e [Efter antagningen till gymnasiet har vi en minskning med cirka 20 elever. Det beror
framforallt pa ett minskat antal sékande till el- och energiprogrammet.

e Lovskola har genomforts under sport- pask- och sommatlov.

e Inom ramen for Erasmus+ projekt har elever fran Tyres6 gymnasium praktiserat pa en
systerskola i Dresden.

e Fordonsprogrammet har genomfoért transportforetagens yrkesprov for elever i ak 3, 5
elever fran Tyreso gymnasium placerade sig pa topp 25 1 linet.

e Gemensam kompetensutveckling och kollegialt erfarenhetsutbyte f6r 6kad forstaelse

mellan gymnasiet och vuxenutbildningen.

Vuxenutbildningen

e (3L ir ett certifierat vard- och omsorgscollege.

e (3L har upphandlat distansutbildningar fran N'TT i nytt avtal.

e Deltagande i IFOUS- program med syfte att utveckla distansutbildningen inom komvux.

e Fortsatt stort intresse f6r kombinationsutbildningar inom vard.

e Utbildningen SFX-buss har startat i omarbetad form efter en tids paus.

e Samarbete med naringslivschef for att kartligga bristyrken pagar i syfte att skapa nitverk
med det lokala niringslivet.

e Samarbetet runt dldreomsorgslyftet fortloper framgangsrikt

e (3L har genomfort marknadsforingsinsatser 1 Tyres6 centrum.

e Gemensam kompetensutveckling och kollegialt erfarenhetsutbyte f6r 6kad forstdelse

mellan gymnasiet och vuxenutbildningen.
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2 Mal

Oversyn, deldrets resultat
1: Medarbetare 2: Kvalitet 3: Leverans 4: Ekonomi

1. Medarbetare i Tyres6 kommunkoncern ar motiverade och
delaktiga i kommunens utveckling

Deldr 1 och Delar 2
[ I

0000 70000000000

0000 0000000000
Némnd- och Indikator Utfall Mal- Bedém-
forvaltningsmal niva ning*
Medarbetarna ges mojlighet att paverka Hur har det | Se
verksamhetens utveckling for att na gemensamma mal | gatt? Bollhav
och har goda férutsittningar f6r att genomfora sitt
uppdrag.

Indikator: Medarbetare pd barn- och
utbildningsfoérvaltningen har hog delaktighet och
motivation f0r sitt uppdrag.

Forskolan m

Grundskolan

Gymnasium

Vuxenutbildning

*Varje delar: Sammantagen bedémning for mdluppfyllelsen pa deldaret (réd, gul,
grén) gors utifran varje mdnads mdluppfyllelse och indikatorer som féljs mer
sdllan.

Maluppfyllelse/manad (uppdateras |I6pande under aret)

Jan | Feb Mars | April | Maj Juni | Juli Aug Sep | Okt Nov Dec




Sammanfattade kommentarer utifran delaret

Vad har gitt bra?

Gemensamt for verksambeterna

e Borjan av aret priglades av hog sjukskrivning och restriktioner i
samband med pandemin. Vuxenutbildningen hade lag sjukfranvaro
eftersom de bedrev utbildning pa distans. Atergang till ordinarie
verksamhet under varen och tid for aterhimtning hos verksamheterna
under sommarperioden.

e Verksamheterna har 6ppnats upp. Fysiska nitverkstriffar, kollegialt
lirande, fortbildningsinsatser och gemensamma uppstartsdagar har

varit mycket uppskattat.

Gymmnasiet och vuxenutbildningen
e Genom utveckling av métesstrukturerna pa gymnasiet och

vuxenutbildningen har delaktigheten hos medarbetarna 6kat.

Varfor redovisas en gul firg och atgirder
e Pigrund av frinvaro i skolledningen har arbetsbelastningen varit hogre
1 augusti pa Tyres6 gymnasium, vilket paverkat verksamheten vid
uppstart.
e Vuxenutbildningen behéver fortsitta utveckla sina forum for att 6ka

personalens delaktighet.

Indikatorer som f6ljs per delar (se Sjukfranvaro bilaga 1 och Personalomsittning bilaga 2)



2. Tyres6 kommun driver en verksamhet med god kvalitet

Deldr 2 Deldr 1
$ I
@ 0000000000
o 000000
00700000
) 0000000000
Namnd- och Indikator Utfall Mal-
férvaltningsmal niva
Genom ett systematiskt kvalitetsarbete utfors Hur har det | Se

utbildning av god kvalitet f6r héga kunskapsresultat
for barn/elever/studerande

Indikator: Undervisningen och lirandemiljon kidnnetecknas
av meningsfullt lirande och fértroendeingivande relationer.
Forskola

Grundskola

Gymnasium

gatt?

Vuxenutbildning

Maluppfyllelse/manad (uppdateras I6pande under aret)
Jan | Feb | Mars | April | Maj Juni | Juli Aug Sep | Okt Nov | Dec

Gron Gron Gron Gron

Vad har gitt bra och varfor?
Gymmnasiet och vuxenutbildningen

e Andelen elever med gymnasieexamen och betygsmedelvirdet har 6kat
jamfort med tidigare ar pa Tyresé gymnasium.

e Utveckling av lektionsdesign och lektionsstruktur pa Tyres6
gymnasium.

e Vuxenutbildningen har under sommaren bedrivit SFI-undervisning i
hogre grad.

Varfor redovisas en gul firg (vuxenutbildningen)?
e Andelen med godkinda betyg pa grundliggande niva har minskat nagot pa

vuxenutbildningen jaimfért med tidigare ar.

Atgirder som vidtas
e Strukturer for utveckling av undervisningen pa gymnasiet, stodinsatser,
kollegialt lirande och féresteldrargrupper
e TFortsatt intensivt arbete pa vuxenutbildningen for att minska avhoppen
genom tidiga avstimningar, stod tidigt samt ritt studie- och
yrkesvigledning. Utveckla distansundervisningen pa vuxenutbildningen

och dnnu mer flexibla studieformer

Indikatorer som f6ljs per delir (Andel elever med gymnasieexamen
bilaga 3 och andel elever med godkinda betyg och avhopp bilaga 4)



3. Tyreso kommun levererar bra valfardstjanster for de som

bor, verkar och vistas har, nu och i framtiden
Deldr2 Deldr 1

[ |
o 000000 000000000000000000000000000000
[ 3 4 o 000000000000000 0000000000000
000 [ 3 J o 000000 0000000000000
0000 000 o0 [ 4 0000000000000
000 0000 000 (3 4 0000000000
000 00000 0000 (334 o 000000
[ 3 4 000000000000 0000 o L 34 01000
( 1 1/ 000000000000000000 00000 0070000000000
Namnd- och foérvaltningsmal Indikator Utfall Mal-
niva
Barn/ elever/studerande ges en trygg och stédjande Hur har Se
férskole- skolmiljéo med god arbetsro/studiero. det gatt?

Indikator: Verksamheten bedriver ett frimjande och
forebyggande arbete for trygghet och arbetsro/studiero.

Forskola
Grundskola
Gymnasium
Vuxenutbildning
Indikator Utfall Mal- Bedom-
niva ning
Indikator: Barn/elever/studerande far ratt stod i ratt tid i god Hur gick Se
samverkan med andra aktorer. det den Bollhav
har
manaden
Forskola
Grundskola
Gymnasium
Vuxenutbildning
Maluppfyllelse/manad (uppdateras I6pande under aret)
Jan | Feb | Mars | April | Maj Juni | Juli Aug Sep | Okt Nov | Dec

Gron

Gron Gron

Gron

Vad har gitt bra och varfor?

Gymmnasiet och vuxenutbildningen

e Trygghet och arbetsro i starten pa ldsaret pa gymnasiet.

e I vuxenutbildningens kursutvirdering siger 85 procent att lirmiljon ar trygg

e Faanmilningar av krinkande behandling pa gymnasiet och

vuxenutbildningen.



Varfor redovisas en gul firg (gymnasiet och vuxenutbildning?)

Arbetet beh6ver fortsatt utvecklas pa gymnasiet och vuxenutbildningen med
snabba stodinsatser och utvirdering.

Vuxenutbildningen behéver utveckla sitt likabehandlingsarbete.
Kommunala aktivitetsansvaret har genomfért framgangsrika insatser for

ungdomar 16-20 ar som varken arbetar eller studerar.

Atgirder och arbete framat

Likabehandlingsgruppen och brottsférebyggande skolnatverk ska arbeta mer tillsammans
tor en trygg och stédjande milj6. En vildsférebyggande handlingsplan dr framtagen.
Tidigt f6lja upp vilka stodinsatser elever i arskurs 1 pa gymnasiet har behov

av vid 6verlimning fran grundskolan. Félja upp och utvirdera vilka insatser

som ger effekt.

Samverkan i likabehandlingsfragor ska ut6kas med mellan gymnasiet och

grundskolan.

Arbete med revidering av likabehandlingsplanen pa vuxenutbildningen.

Ett forsok med trygghetsvird pa vuxenutbildningen

Indikatorer som f6ljs per delar (Kommunala aktivitetsansvaret bilaga 5)



4. Tyreso kommuns inkop, investeringar och
resursanvandning sker inom den cirkulara ekonomins
villkor — kostnadseffektiv, balanserad och klimatneutral

Deldr 1 och Deldr 2

Namnd- och forvaltningsmal Indikator Utfall Mal-
niva
Hur har Se
Hog kostnadsmedvetenhet dar inkdp och det gatt? | bollhav

resursanvandning ar hallbar, langsiktig och
kemikaliesmart. Som en naturlig del i utbildningen ska
barn/elever/studerande erbjudas god kunskap om en
hallbar utveckling.

Indikatorer: Verksamhetsomridet bedrivs inom ramen for
tilldelade resurser

Forskola
Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Indikatorer: Aktiviteter 1 utbildningen 6kar
barn/elever/studerandes medvetenhet om héllbarhet och
klimatpaverkan.

Forskola
Grundskola

Gymnasium

Vuxenutbildning

Maluppfyllelse/manad (uppdateras |I6pande under aret)

Jan Feb Mars | April Maj Juni Juli Aug Sep | Okt | Nov | Dec
htbbﬁhhh ENEEEN

Vad har gitt bra och varfor?

e Budget i balans inom samtliga verksamhetsomraden
e Gymnasiet arbetar med aterbruk av material vid start av nya program.
e Kommunens hallbarhetsstrategi har genomfort en foreldsning pa

vuxenutbildningen om hallbarhetsarbete.



Varfor redovisas ett gult resultat och dtgirder framat (grundskolan,
gymnasiet och vuxenutbildningen gillande indikator hallbarhet)

e Ytterligare f6rdjupning och strukturering gillande hallbarhetsarbete
behover goras for att nd en gron niva.

e En forsteldrare pa gymnasiet har fatt 1 uppdrag att fokusera pa
undervisning gillande hallbarhetsarbete.
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3 Ekonomisk rapport

For VO6 Gymnasium och VO7 Vuxenutbildning dr nettoresultatet per sista augusti ett verskott
om 6,9 mnkr. Verksamhetsomradena prognosticerar ett Overskott om 2,6 mnkr i slutet av aret.

Period Helarsprognos Prognos
GVN Utfall Budget  Avvikelse| Prognos Budget  Awvikelse|férdndring
Resultat VO6 -164 296 -168 455 4159 -249 994 -251594 1600 900
Resultat Vo7 -16 621 -19318 2697 -27 590 -28 590 1000 1000
Namnden resultat -180 917 -187 774 6 856 -277 584 -280 184 2600 1800

VO 6 — Gymnasium

Period Helarsprognos Prognos
Detaljer underliggande verksamheter Utfall Budget  Avvikelse| Prognos Budget Awvvikelse| fdrdndring
VO 6 - Gymnasium
Bestillarorganisationen [nettoresultat) -165 020 -168 368 3348 -249 994 -251 594 1600 a00
Myndighet (nettoresultat) -167 199 -168 063 863 -251 594 -251 594 0 0
Intdkter 17 445 15 693 1752 26 240 23540 2 800 1000
Varav demografijustering 2000 2000 1000
Kostnader
Personalkostnader -2 263 -1 843 -420 -3 365 -2 765 -600 0
Kdp av utbildningplats -130 8287 -127 345 -3542 -195 517 -180517 -5 000 -2 800
Elevpeng och anslag -1 762 -44 157 2335 -63 235 -66 235 3 000 1400
Tilldggsbelopp och verksamhetsstdd -4 207 -3 867 -340 -6 300 -5 800 -500 100
Lokalkostnader -134 -133 0 -290 -290 0 0
Driftskostnader -5 332 -6 351 1013 -3227 -9527 300 300
Summa kostnader -184 645 -183 756 -889 -277934 -275 134 -2 800 -1.000
Gymnasiesdrskolan (nettoresultat) 2180 -305 2485 1600 0 1600 200
Intdkter
Interna intikter 6 300 6 200 0 10350 10350 o 0
Externa intéikter 3075 6063 3012 12054 5054 3000 1400
Summa intdkter 15 975 12 963 3012 22444 19 444 3000 1400
Kostnader
Personalkostnader -7 748 -6 801 -948 -11344 -9 744 -1 600 -500
Kdp av utbildningplats -5 643 -6 000 357 -9.000 -3 000 0 0
Driftskostnader -404 -467 63 -500 -700 200 ]
Summa kostnader -13 795 -13 267 527 -20 844 -19 444 -1 400 -500

Budget for underliggande verksamheter ar nettobudget exklusive kommunbidrag.
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Period Heldrsprognos Prognos
Detaljer underliggande verksamheter Utfall Budget  Awvikelse| Prognos Budget Awvvikelse| fardndring
VO 6 - Gymnasium
Utforare i egen regi (nettoresultat) 724 -88 812 0 0 0 1]
Tyresd Gymnasium (nettoresultat) 686 -168 855 L] 0 L] V]
Intdkter
Interna intdkter 315946 31432 514 46 948 47 148 -200 -700
Externa intékter 3009 2200 803 4100 3300 800 600
Summa intdkter 34 955 33632 1323 51048 50 448 600 -100
Kostnader
Personalkostnader -22 844 -22 053 -791 -33427 -32 827 -600 100
Lokalkostnader -6 183 -6 202 20 -9303 -9303 0 0
Driftskostnader -5 242 -5 545 303 -5 318 -8 318 0 0
Summa kostnader -34 269 -33 800 -168 -51048 -50 448 -600 100
Resursskolan [nettoresultat) 38 81 -3 0 0 L] 0
Intdkter
Interna intdkter 3118 3825 -706 4 387 5737 -750 -250
Externa intdkter 18 0 18 0 o 0 0
Summa intdkter 3138 3 825 -686 4987 5737 -750 -250
Kostnader
Personalkostnader -2511 -2 846 336 -3 791 -4 391 600 250
Lokalkostnader -507 -506 -1 -759 -759 0 0
Driftskostnader -83 -391 308 -437 -587 150 0
Summa kostnader -3 101 -3 744 643 -1 987 5737 750 250
Resultat Voo -164 296 -168 455 4159 -249 994 -251 504 1600 200
Helérsprognos

Verksamhetsomradet prognosticerar ett 6verskott om 1,6 mnkr i slutet av aret och 1 augusti
bedoms att extra tillskott ska ske fran demografibufferten med 2 mnkr. Utf6rarsidan
prognosticerar ett nollresultat i slutet av aret medan bestillarsidan prognosticerar ett Gverskott
om 1,6 mnkr,

Myndighet:

e Intikter — prognostiserar ett Overskott om 2,8 mnkr och ir till f6ljd av 6kad férsaljning av
utbildningsplats sam att demografijustering prognostiseras med ett extra tillskott om 2
mnkr.

e Personalkostnader — prognostiserar ett underskott om 0,6 mnkr och ir till f6ljd av t.f.
rektor pa gymnasiet dir del av kostnaden gar pa bestillarsidan.

e Kop av utbildningsplats — prognostiserar ett underskott om 5 mnkr och ir en effekt av att
fler elever 4n vad som budgeterats gir i skolan hos fristiende skolor och i andra
kommuner.

e FElevpeng och anslag — prognostiserar ett 6verskott om 3 mnkr och ir en effekt av att det
gar firre elever 1 egen regi dn vad budgeten bygger pa.

e Tilliggsbelopp och verksamhetsstod - prognostiserar ett underskott om 0,5 mnkr och ar
till £6ljd av att fler elever har fatt tilliggsbelopp dn vad som budgeterats.
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e Diriftskostnader — prognostiserar ett 6verskott om 0,3 mnkr till £6ljd av minskade
kostnader for skolskjuts.

Gymnasiesirskolan:
e Intikter — prognostiserar ett Overskott om 3 mnkr avseende forsaljning av
utbildningsplats.

e DPersonalkostnader — prognostiserar ett underskott om 1,6 mnkr och ir till f6ljd av elever
med 6kade behov.

e Driftskostnader — prognostiserar ett 6verskott om 0,2 mnkr.

Tyres6 Gymnasium:

e Intikter — prognostiserar ett 6verskott om 0,6 mnkr. Interna intikter i form av elevpeng
prognostiserar ett underskott om 0,2 mnkr. Externa intidkter prognostiserar ett éverskott
om 0,8 mnkr och ir till f6ljd av det extra bidraget som kommit avseende sjukloner frin
forsakringskassan samt statsbidrag.

e DPersonalkostnader — prognostiserar ett underskott om -0,6 mnkr. Det dr ett resultat av ett
dndrat elevantal och ett arbete med att se 6ver personalstyrkan dr paborjat. Underskottet
ar dven till f6ljd av forstirkt skolledningen vid rektors franvaro, vilket resulterar i hégre
kostnader dn vad som budgeterats. Dock ser man att underskottet pa helar dr ligre an for
perioden vilket dr ett resultat av det arbete som gjorts for att hitta en balans under
héstterminen.

Resursskolan:
e Intikter — prognostiserar ett underskott om 0,75 mnkr till £6ljd av att platserna dnnu inte
har fyllt upp till max.

e Personalkostnader — prognostiserar ett 6verskott om 0,6 mnkr.

e Driftskostnader — prognostiserar ett 6verskott om 0,15 mnkr och ir till f6ljd av
aterhallsamhet gentemot budget da intdkterna inte blivit som budgeterat.

Prognosférindring mellan juli och augusti:

Myndighet:
e Okat tillskott gillande demografijustering om 1 mnkr.
e  Okade kostnader for kép av verksamhet om 2,8 mnkr.
e Minskade kostnader avseende elevpeng om 1,4 mnkr.
e Minskade kostnader for tilliggsbelopp och verksamhetsstod om 0,1 mnkr.
e Minskade driftskostnader om 0,3 mnkt.

Gymnasiesirskolan:
e Okade externa intikter avseende forsiljning av utbildningsplats om 1,4 mnkr.
e Okade personalkostnader om 0,5 mnkr.

Tyres6 Gymnasium:

e Minskade interna intdkter om 0,7 mnkr och ir till £6ljd av dndrat elevunderlag f6r
hostterminen.
e Okade externa intikter om 0,6 mnkr och avser statsbidrag.
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Minskade personalkostnader om 0,1 mnkr och ir till f6ljd av arbetet som gjorts for att

hitta balans med det kommande elevunderlaget.

Resursskolan:
Minskade interna intikter om 0,25 mnkr.

Minskade personalkostnader om 0,25 mnkr.

Periodens resultat

Bestillarorganisationen redovisar for perioden ett 6verskott om 3,3 mnkr.

Myndighets nettoresultat redovisar i ett 6verskott om 0,9 mnkr. Intiktssidan visar ett
6verskott om 1,8 mnkr och ir till £6ljd av 6kade intikter avseende f6rsiljning av
utbildningsplatser, bidrag samt moms. Kostnadssidan visar for perioden ett underskott
om 0,9 mnkr och ir till f6ljd av 6kade kostnader avseende kop av utbildningsplats,
tilliggsbelopp samt 6kade personalkostnader f6r perioden. Gymnasiesirskolan visar ett

6verskott om 2,5 mnkr och ar till storsta del till £6ljd av forsiljning av utbildningsplatser.

Utforare i egen regi redovisar f6r perioden ett dverskott om 0,8 mnkr.

Tyreso gymnasium visar f6r perioden ett 6verskott om 0,9 mnkr och dr till £6ljd av mer
intdkter dn vad som budgeterats samt lagre driftskostnader for perioden. Ett arbete med
att se Over personalstyrkan ar paborjat och dr en effekt av det dndrade elevantalet. Dock
ser man just nu mojligheter att parera underskottet pd helar med hjilp av 6kade intikter
samt att andringar 1 personalstyrkan kommer ge effekt kommande ménader. Resursskolan
redovisar for perioden ett mindre underskott och dr frimst till f6ljd av frre antal elever

men som pareras nagot av ligre kostnader.



VO 7 — Vuxenutbildning

Period Helarsprognos Prognos
Detaljer underliggande verksamheter Utfall Budget  Awvvikelse| Prognos Budget  Avvikelse| fardndring
Va 7-Vuxenuthildning
Bestillarorganisationen [nettoresultat) -18 807 -19 060 253 -28 590 -28 590 0 o
Personalkostnader -648 -621 -27 -932 -932 7] 0
Anslag -17 445 -17445 o -26 167 -26 167 0 o
Driftskostnoder -714 -994 280 -1491 -1431 0 o
Utforare i egen regi (nettoresultat) 2185 -258 2449 1000 0 1000 1000
Intikter
Interna intdkter 18130 17711 419 26 567 26567 o o
Externa intékter 14455 12133 2322 13800 18200 1600 1600
Summa intikter 32 585 20 845 2740 46 367 a8 767 1600 1600
Kostnader
Personalkestnader -23 606 -22 264 -1343 -34 608 -33008  -1800 -600
Kdp av uthildningsplats -2 834 -4 000 1166 -4 500 -6 000 1500 500
Lokalkostnader -1487 -1484 -3 -2226 -2226 7] 0
Driftskostnader -2473 -2 355 -118 -4 033 -3 533 -500 -500
Summa kostnader -30 400 -30 103 -297 -15 367 44 767 -600 -600
Resultat -16 621 -19 318 2697 -27 590 -28 590 1000 1000

Budget for underliggande verksamheter ar nettobudget exklusive kommunbidrag.

Helédrsprognos

Verksamhetsomradet prognosticerar ett 6verskott om 1 mnkr 1 slutet av aret. Bestillarsidan
prognostiserar ett nollresultat i slutet av dret och utférarsidan ett Gverskott om 1 mnkr och ar till
foljd av hogre externa intidkter samt minskade kostnader for kép av utbildningsplats.

Bestillarorganisationen:
e Prognostiserar ingen avvikelse mot budget.

Utforare i egen regi:

e Intikter — prognostiserar ett Gverskott om 1,6 mnkr och ér till f6ljd av statsbidrag.

e DPersonalkostnader prognostiserar ett underskott om 1,6 mnkr.
e Kop av utbildningsplats prognostiserar ett 6verskott om 1,5 mnkr.
e Driftskostnader — prognostiserar ett underskott om 0,5 mnkr.

Prognosférindring mellan juli och augusti:

Bestillarorganisationen:
Ingen prognostérandring har skett.

Utforare i egen regi:
e Okade externa intikter om 1,6 mnkr och ir till f6ljd av statsbidrag.

e Okade personalkostnader om 0,6 mnkr.
e Minskade kostnader for kép av utbildningsplats om 0,5 mnkr.
e Okade driftskostnader om 0,5 mnkr.
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Periodens resultat
Bestillarsidan redovisar ett Overskott om 0,3 mnkr £6r perioden. Driftskostnader avseende alla

planerade projekt har dnnu inte utnyttjats till fullo vilket kommer plana ut i slutet av aret nir de
genomforts.

Utforarsidan redovisar ett 6verskott for perioden om 2,4 mnkr. Overskottet beror frimst pa
externa intikter dir redovisningen av statsbidrag avseende 2021 blivit godkidnda och dar
statsbidrag fran féregaende ar blivit bokférda. Hur dessa pengar kommer anvindas i
verksamheten kommer det liggas upp en plan f6r nu i borjan av terminen men prognostiserar i
dagsliget att resultera i ett 6verskott om 1 mnkr 1 slutet av aret.

Arbetet med att se 6ver personalsituationen pagar fortfarande, men eventuell effekt av detta
kommer vi kunna se forst under senare delen av 2022. I dagsldget pareras det dn sa linge av
minskade kostnader gillande kép av verksamhet samt att en del av personalkostnaderna
finansieras av statsbidraget for lircenter.
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4 Uppfoljning riskhantering

17

Typ avrisk | Risk (& Atgard Bedom- Kommentar
riskniva) ning
Medarbetare | Hog Riskbedémningar, Hog belastning 1
arbetsbelastning | uppféljning, struktur och augusti pd gymnasiet i
(riskvirde 16) hjalp att prioritera skolledningen, vilket
(sannolikhet 4, dven paverkar
konsekvens 4) Skolchef stottar verksamheten som
skolledning pa gymnasiet. helhet.
Kvalitet Likvirdighet och | Strukturtilligg, Satsning pa larmilj6é pa
segregation verksamhetsstod och befintliga program och
(riskvirde 106) riktad péa nya program.
(sannolikhet 4 verksamhetsutveckling. Fortsatt arbete med att
konsekvens 4) Gymnasiet tar del av den utveckla lircenter pa
statliga satsningen vuxenutbildningen.
skolmiljarden.
Leverans Drogproblematik | Frimjande och Vildsforebyggande
, 6kad torebyggande arbete med handlingsplan ar
kriminalitet och | elevassistenter och framtagen pa
gingbildning elevvirdar. kommunovergripande
(riskvirde 15) Brottsférebyggande niva.
(sannolikhet 5, natverk. Filtassistenter
konsekvens 3) samarbetar med barn-
och
utbildningsférvaltninge
n.
Of6rutsedda Krishanteringsplaner, Inga storre incidenter
hindelser som pandemiplan, har skett.
brand, kameraovervakning, larm,
skadegorelse, belysning,
hot, pandemin inpasseringssystem.
(riskvirde 106)
(Sannolikhet 4
konsekvens 4 )
Ekonomi Utbyggnadskostn | Strategisk planering, Risk f6r 6kade
ader (riskvirde | behovsanalyser kostnader vid start av
15) (sannolikhet nya program.
3, konsekvens 5)




5 Uppfoljning av kommungemensamma uppdrag och politiska
prioriteringar

5.1 Kommungemensamma uppdrag

Kommungemensamma uppdrag dr uppdrag som kommer frain kommunplanen. Alla uppdragen
beriknas vara genomférda under dret.

kallsortering i
alla kommunens
verksamhetet.

verksamheter

budget ar genomfort. Resurser f6r
implementering av Ovriga delar 1
uppdraget och slutdatum for
uppdraget 1 helhet ér inte beslutad
och uppdraget riskerar darfor att
inte genomforas 1 sin helhet i tid.

Uppdrag Vad ska vi uppna med Status | Kommentar Bidrar till
uppdraget? mal-
omrade
Fler Tyresdbor | Oka mojligheterna for Sex av sju kompensatoriska 3
ska ta del av utsatta gruppetr, atgirder och uppsokande och
Tyresos kultur- | exempelvis nyanlinda fordjupande aktiviteter ar
och familjer, att ta del av genomforda. Avtal med foreningen
foreningsliv. kulturskolan och Passalen om att tillgangliggora
Tyresos foreningsliv. kommunens 6ppna fritidsutbud
kommer tecknas hosten 2022.
Enkitundersokningen Ung Livsstil
ar genomford.
Andelen féreningsaktiva barn och
unga i dldern 7-20 har 6kat markant
sedan T1 och uppgar till 62
procent. Jamfort med startlaget ar
det en marginell minskning som
sannolikt beror pa pandemieffekter.
Kommunen ska | Fa ner sjukfranvaron i Planerade aktiviteter gar enligt plan. 1
aktivt arbeta for | samtliga verksamheter Den totala sjukfranvaron ir 8,76
att minska och fa friskare personal procent, vilket dr oférandrad
sjukfranvaron. | vilket bidrar till att jamfort med foregaende
kommunen blir en mer delarsrapportering men hogre dn
attraktiv arbetsgivare. malvirdet for perioden (8,3 %0).
(Startlage 2021
kommunen totalt:
sjukfranvaro 8,5
procent.)
Intensifiera Implementera Arbetet med att implementera en 4
arbetet med att | killsortering i fullgod killsortering i
verkstilla kommunens alla pilotverksamheterna utifran medel i
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Hojd
ambitionsniva
kring ekologisk
och klimatsmart
mat i alla
kommunens
verksamheter.

Andelen ekologiska
livsmedel ska vara minst
50 procent och andelen
vegetariska matritter
ska Oka.
Totalkonsumtionen av
kott ska minska och en
Okad andel av det kott
som serveras ska vara
svenskt.

Kommunen ska
arbeta aktivt for
att na
trafikstrategins
mal for
omstillning till
hallbara

resmonster.

Fler Tyres6bor ska vilja
hallbara transporter

Uppdraget att servera vegetarisk
mat tva dagar i veckan pa forskolan
och en dag i veckan pa grundskolan
uppnaddes till 31 procent vid
uppdragets start. Vid T1 har
andelen 6kat till 36 procent och vid
T2 fortsitter andelen att ka till 77
procent trots leveransproblem.

Andelen svenskt kott har sjunkit
jamfort med T1 pga. de kraftigt
6kande livsmedelspriserna, men gar
1 ratt riktning jJAmfért med
startliget. Miangden inkopt kott och
fagel per elev ir oférindrad sedan

T1.

Andelen ekologiska varor fortsitter
att minska jamfoért med T1 till £6ljd
av den osikra livsmedelsmarknaden
som bl.a. paverkas av kriget 1
Ukraina, 6kade energipriser,
brinslekostnader och inflation.

Fyra av fem atgirder gir enligt
plan.

1. CERO-data ir insamlad och
rapport blir klar i september.

2. Cykelaktiviteter under hosten ar
klara att rullas ut.

3. Planering for atgarder for sikrare
skolvigar under hosten pagar.

4. Mobilitetsutredning f6r NTC
och projekt att utreda
forutsittningar for mobilitetshus ar
uppstartade.

5. Atgirder for
infrastukturforbattringar som
gummipollare vid cykelvagar har
genomforts, men uppstart for flera
atgirder har skjutits fram till hosten
1 vintan pa att avtal ska bli klara.

Gron= uppdraget genomfors enligt plan och kommer levereras i tid, Gul= uppdraget dr paborjad
men gér inte enligt plan eller riskerar att inte levereras i tid, R6d= uppdraget ir inte paborjad.
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5.2 Uppfoljning namndens prioriteringar

De politiska prioriteringarna limnades i gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens nimndplan.

Uppdrag

Vad ska vi uppna
med uppdraget?

Klart | Stat
datu us

Tyres6 gymnasium
ska utvecklas
enligt
gymnasiestrategin

Utveckla och utdka det
befintliga
programutbudet pa
Tyres6 gymnasium.
Utoka programutbudet
med
hégskoleforberedande
program i kommunen.
Detta for att 6ka
attraktiviteten och
utbudet for kommunens
gymnasieungdomar for
en gymnasieutbildning i
naromradet.

Dec P&
2022

Ett helhetsgrepp
over utveckling for
vuxenutbildningen
ska tas med
utgangspunkt i

den utredning som
ska presenteras
under 2022

Utveckla
vuxenutbildningen i
Tyres6 1 samklang med
arbetsmarknadens
efterfragan pa
kompetens och bidra till
kompetensforsorjninge
n.

Dec &)
2022

Tyres6 gymnasium
och
vuxenutbildningen
ska fortsitta att
utveckla
samarbetet mellan
savil varandra
som andra
forvaltningar.

Tyres6 gymnasium och
vuxenutbildningen ska
fortsitta att utveckla
samarbetet mellan sivil
varandra som andra
forvaltningar.

20

Kommentar

Bidrar
till mal-
omrade

Tva nya yrkesprogram
har startat pa Tyreso
gymnasium samt
planering for start av
hégskoleférberedande
program.

3

Uppdraget har
redovisats i namnden i
mars 2022.
Forandringar i
kursutbud har
genomforts och antalet
kursstarter har 6kat.
SFI- undervisning har
bedrivits i storre
omfattning under
sommaren.

2,3

Kompetensutbyte och
samnyttjande av lokaler.
Kollegialt lirande
mellan
vuxenutbildningen och
gymnasiet. Samarbete
sker bl.a. med
kulturskolan,
dldreomsorgen och
forskolor. Nira
samarbete med. arbete-
och
integrationsenheten,
forsorjningsstédsenhete
n och med.
niringslivschef .




Tyres6 gymnasium | Etablera nya Dec Deltagande pa 2,3
och samarbeten som bidrar 2022 foretagsfrukost. Utbyte
vuxenutbildningen | till hégre kvalitet och med vinskola i

ska fortsitta att attraktivitet av Dresden. Utvecklat nytt

utveckla utbildningarna. samarbete med skola 1

samarbeten med
externa aktorer,
t.ex. med bransch,
niringsliv och
hogre lirositen

Bordeaux och Malta.
Elever pa gymnasiet
gor utlandspraktik.
Vuxenutbildningen
samarbetar med
Storstockholm och
frimst inom klustret.
VO-college. Deltagande
i Ifous program dir
forskare 4r knutna till

programmet.
Satsning pa grund Dec Erbjudande av 3
av dndrad 2022 sammanhallen
lagstiftning och utbildning for
for att kunna nyanlinda som har
erbjuda fler utbildningsplikt.
vuxenutbildning
Satsning Dec Vuxenutbildningen ar 3
utveckling av 2022 ett certifierat vard- och
kursutbud samt omsorgscollege.
vard- och
omsorgscollege.

6 Tillganglighetsplan

Aktivitet

Kommentar

Beskriva pa vilket sitt barn och ungdomars
inomhusmilj6 pa samtliga skolor beaktas
avseende allergi och astma.

Barn- och utbildningsforvaltningen genomfdr en
checklista vid allergirond inom ramen f6r den
arliga utredningen (arbetsmiljoarbetet).
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7 Uppfoljning av arshjul

Manad Kommentar Bedomning

Februari Verksamhetsberittelse antas av nimnden

Mars Planeringsforutsittningar, strategidagar (kommunplansprocessen
forsenad, kommunplan tas 1 host)

Mars Forvaltningarna tar fram ekonomiska behovsanalyser per
verksamhetsomride

Mars Forslag till anslagsfordelning till verksamhetsomrddena tas fram

Mars Reviderad drift- och investeringsbudget

Mars Manadsrapport for februari behandlas

April Minadsrapport for mars behandlas

April Arsredovisningen behandlas i kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige

April Nimndernas verksamhetsberittelser redovisas i
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige (férsenat)

Maj Delarsrapport 1 behandlas

Augusti Delarsrapport f6r maj, juni och juli behandlas

September Delarsrapport 2 behandlas
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Bilaga 1 Sjukfranvaro

Sjukfranvaron har under framforallt borjan av aret paverkats starkt av
rekommendationerna gallande att stanna hemma vid symptom som kan bero
pé covid-19. Pandemin har under senaste tva aren gjort att sjuktalen har
térdubblats och under vissa perioder, vilket fitt stora konsekvenser f6r
verksamheten. Sjukfranvaron ligger pa normalldge f6r perioden.

Nedan statistik visar pa ackumulerad total sjukfranvaro for perioden,
det vill sdga ett snitt f6r perioden januari-augusti 2022.

jan-augusti jan-augusti jan-augusti jan-augusti

2019 2020 2021 2022

Total:

Sjukfranvaro Sjukfranvaro |Sjukfranvaro |Sjukfranvaro
Bl @ED . 7.43% 9.65% 8.67% 8.73%
utbildningsforvaltningen
Utférare gymn/vuxutb 3.22% 2.47% 3.97% 6.64%
Utfoérare barn- och elevhalsa 0.61% 2.32% 4.86% 9.36%
Utfoérare Forskola 9.34% 12.46% 10.51% 10.59%
Utférare Grundskola 7.49% 10.08% 8.50% 7.89%

| tabellen redovisas inte myndighetsdelen, férutom i totalen.

Sjukfranvaro detaljer januari-april innevarande mdinad

¥ Verksamhetsomrade

1 Farskola

2 Grundskola

6 Gymnasium

7 Vuxenutbildning

Alla verksamheter

Sjukfry %, vald
manad

Januari

17.59%

20.06%

Sjukfre %, vald
manad

Februari

Sjukfranvaro detaljer maj-angusti innevarande mdinad

¥ Verksamhetsomrade

|

»>
>
>
>

1 Férskola

2 Grundskela

6 Gymnasium

T Vuxenutbildning

Alla verksamheter

Sjukfrv %, vald
manad

Maj
B.56%
9.16%
B.49%
9.04%
4.87%

8.56%

Sjukfrv %, vald
manad

Juni
6.01%

9.54%

w
—
P

L
-
[

Sjukfry %, vald
manad
Mars

9.01%
10.34%
8.82%
10.12%
0.59%
9.01%

Sjukfrv %, vald
manad

Juli
4,61%
5.99%
4,00%
3.26%

6.42%

Sjukfrv %, vald
manad

April

7.B9%
9.58%
7.47%
T.14%
2.84%

7.B9%

Sjukfry %, vald
manad

Augusti




Bilaga 2 Personalomsattning

Personalomsittningen ligger pa rimliga nivaer for perioden. Personalomsittningen okat har
jamfort med delar 1, men det dr pd en rimlig niva vid lasaret start.

Januari Februari Mars April

» Personalom.. P Personalom.. B Personalom.. P Personalom...
¥ Verksamhetsomrade 0.75% 1.27% 1.87% 1.55%
1 Farskola 0.56% 1.11% 1.43%
2 Grundskola 0.94% 1.41% 1.88% 2.81%
B 6 Gymnasium 1.22% 3.60% 3.82%
¢ 7 Vuxenutbildning 4.27% 4.26% 4.26% 4.50%
» Alla verksamheter 0.75% 1.27% 1.87% 2.55%

Maj Juni Juli Augusti
P Personalom._. B Personalom... W Perscnalom... B Personalom...
¥ Verksamhetsomrade 3.065% 4.84% 6.41% 9.46%
B 1 Farskola 2.79% 3.91% 4.19% 5.31%
B 2 Grundskola 2.92% 4.44% 6.55% 10.65%
B 6 Gymnasium 4.92% 13.53% 16.01% 17.24%
B 7 Vuxenutbildning 4.20% 4.1B% 4.16% 6.19%
b Alla verksamheter 3.05% 4.84% 6.41% 9.46%
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Bilaga 3 Andel godkanda betyg och avhopp pa
vuxenutbildningen, varterminen 22

Januari —juni 2022

Skolform Andel godkdnda betyg | Andel avhopp

Grundlaggande kurser C3L 67% 19%
Grundlaggande kurser NTI 88% 7%
Gymnasiala kurser C3L 84% 19%
Gymnasiala kurser NTI 72% 13%
SFI 96% 19%

Kalla: C3L, januari- juni 2022

Andelen elever med godkinda betyg pa grundliggande och gymnasiala kurser har tidigare ar
presenterats gemensamt och brukar ligga runt 85 procent for varterminen. Ar 2022 uppgar
andelen till 82 procent om grundliggande och gymnasiala kurser liggs ihop. Andel godkinda
betyg pa grundligeande nivé har minskat. Kurserna inom NTT #r distanskurser. Aven vissa kurser
inom C3L genomfors pa distans. Andelen avhopp brukar vara runt 20 procent for
vuxenutbildningen.
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Bilaga 4 Andel elever med gymnasieexamen pa Tyreso
gymnasium, nationella program

Program 2019 2020 2021 2022
Bygg- och anlaggning 55% 57% 54% -
El- och energi 87% 78% 84% 91%
Frisér och stylist 91% 36% 64% 76%
Fordon 45% 63% 92% 89%
Hotell- och turism 92% 89% 33% 75%
Totalt 83% 70% 76% 88%
Betygsmedelvirde 11,89 11,79 11,63 12,49
Antal elever med

gymnasieexamen 71 53 59 96
Antal elever totalt 86 76 78 109

Kalla: Tyreso gymnasium
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Bilaga 5§ Kommunala aktivitetsansvaret

2022- 2022-04- 2022- | a 2022- 2022-
Datum: 01-01 | a skolform 01 | a skolf 05-02 | skolf 06-30 | a skolf | 09-01 | a skolf
Fédd 2002 83 9 54 12 47 11 37 8 33 6
Fédd 2003 34 3 34 4 35 4 46 4 67 7
Fodd 2004 15 5 17 5 19 5 17 5 10 0
Fédd 2005 17 18 18 20 20 21 21 22 9 0
Summa ungdomar
i KAA: 149 35 123 41 121 41 121 39 119 13
Har studiebevis 39 5 9 25 7 30 6 58 10
Tom(nyinkomna) 6 5 0 0
Ej fatt kontakt 20 3 5 34
Okand
sysselsattning 22 8 5 8 7
Ingen
sysselsattning 11 15 16 24 13
Summa prio 1: 59 29 29 37 54
Arbete 45 45 49 42 34
Annan
sysselsattning 0 4 3 3 3
Utlandsvistelse, ej
studier 4 3 3 2 2
I atgard el
planerad atgérd: 37 42 34 32 22
Summa prio 2: 86 94 89 79 61
Studier i utlandet 2 2 2 2 0
Ovriga studier 6 4 4 5 4
Summa prio 3, i
studier: 8 6 6 7 4

Antalet ungdomar i KAA ir ungefir desamma som samma period foéregaende ar, men det dr forst

den 15 september nir ungdoms- och elevdatabasen uppdaterats fullt ut inf6r lisiret som en

analys kan goras. En trend under dret ir att fler hoppar av/blir utskrivna ur gymnasiet nir

undervisningen dtergick till klassrumsundervisning efter distansundervisningen under pandemin.
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