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Ansdkan om statsbidrag for verksamhet med Personligt ombud 2023

Uppgifter i ans6kan avser de kriterier och forutsittningar for statsbidrag till verksamheter
med personligt ombud som anges i SFS 2013:522. Lénsstyrelsen beslutar och betalar ut
statsbidrag till en kommun utifrdn bestimmelserna i SFS 2013:522 §§ 2-6 och 8.

En kommun svarar inom ramen f6r socialtjansten for verksamheten med personligt
ombud. Blanketten innehéller ett antal fragor om hur verksamheten ska organiseras och
vilka forutsdttningar som ombudet/ombuden kommer att fa i sitt arbete. Lansstyrelsen
forutsitter att uppgifter, som limnas i ansékan, diskuterats med aktuella
samverkansparter.

Statsbidragets omfattning

Beloppet justeras av Socialstyrelsen utifrdn hur manga ansdkningar som inkommit.
Ange med tva decimaler. Om ni t.ex. ansoker om att anstdilla en pa heltid (40 timmar i
veckan) och en pa halvtid (20 timmar i veckan,) anger ni 1,50, om ni t.ex. ansoker om
medel for tva som jobbar heltid och en som jobbar 25 procent ange 2,25. Ej forbrukade
medel kan komma att aterkrivas.

Sokande kommun

Kommunens namn:
Stockholm

Forvaltning:
Socialforvaltningen

Postadress:
Ostgotagatan 10, 116 25 Stockholm

Tfhn: E-post:

08-5080 25 303 jennie.v.forsberg@stockholm.se

Organisationsnummer: Plusgiro Bankgiro
212000-0142 Pg 1268-2

Ansokan avser dr: 2023

Antal drsanstéllningar 2

(heltid. ange i arsarbeten)

Referens pa utbetalningen:
3519 0953 1 1946

Néamnd som beslutat om ansdkan:
Socialndmnden

Ansdkan avser dven verksamhet i fSljande kommun/kommuner




Kontaktperson

Befattning:
Bitr. enhetschef

Namn:
Jennie Forsberg

Postadress: :
Ostgotagatan 10, 116 25 Stockholm

Tth: E-post:
08-508 25 303 jennie.v.forsberg@stockholm.se

Driftsform/driftsformer och utforare

Uppgift om vilken eller vilka driftsformer som verksamheten bedrivs i. Om verksamheten
ar ny uppge niar kommunen berdknar att verksamheten kan paborjas. (SFS 2013:522 8 §
punkt 3.)

Sedan januari 2018 &r de personliga ombuden anstéllda pa Enheten for hemlosa och har sitt kontor i
dessa lokaler. P4 sa sitt har de en hog tillgénglighet till malgruppen och nirhet till samarbetsparter som
ar samlokaliserade med Enheten for hemlosa, sdsom Pelarbackens vardcentral for hemlosa,
uppsokarteamet, medborgarkontoret samt socialsekreterarna.

Samverkan kring verksamheten
Uppgift om vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring verksamheten
med personligt ombud. (SFS 2013:522 5 § och 8 § punkt 4)

Vilka myndigheter och organisationer ingar i ledningsgruppen?

I september 2018 startades en central ledningsgrupp for personliga ombud i Stockholm stad, inom
FINSAM i Stockholm som ir ett finansiellt samordningsférbund inom rehabiliteringsomradet.
Forbundet bildades 2016 och #gs av Stockholm stad, Forsikringskassan, Region Stockholm och
Arbetsformedlingen.

I denna ledningsgrupp ingar foljande:

- Utredare fran socialforvaltningen i Stockholm stad, Socialforvaltningens stadsdvergripande avdelning
- Tva personliga ombud

- Tva representanter fran forsiakringskassan

- En representant fran arbetsformedlingen

- En representant fran RSMH brukarforening

- En representant fran IFS/CS brukarforening

- En representant fran Region Stockholm

- Fem chefer for Stockholm stads personliga ombud

- Tva representanter fran FINSAM

Vilka andra myndigheter och organisationer samverkar ni med?

Socialforvaltningen har en samverkansdverenskommelse med Region Stockholm avseende
Pelarbacken Capio vérdcentral som bedriver 6ppenvard for klienter pa Enheten for hemldsa. Vidare
sker samverkan med 6vriga verksamheter som &r lokaliserade pa Enheten for hemlgsa —
Uppsokarteamet och Medborgarkontoret.

I enskilda drenden sker samarbete med andra myndigheter och organisationer.




Plan for verksamhetens organisation

Beskrivning om hur kommunen planerar att personliga ombuden ska arbeta med
malgruppen, hur prioriteringar inom malgruppen kommer att ske och hur ombudens
verksamhet ska planeras och dokumenteras. (SFS 2013:522 8 § punkt 5.)

PO avsitter en timme for infotid varje tisdag ddr man finns tillgénglig pa plats pd Enheten f6r hemlosa.
Det erbjuds da spontana méten for den som vill veta mer eller vill etablera en kontakt med PO. Vidare
kommer PO fortsatt att bedriva uppstkande arbete och informationsspridning genom att besoka
frivilligorganisationer, boenden och vardinrittningar da detta visat sig ge gott resultat.

PO pa Enheten for hemldsa har dven samverkan med personliga ombud pé dvriga stadsdelar. Infor
detta ar &r planen att man gemensamt ska belysa insatsen boendestdd och hur detta fungerar i olika
former runt om i staden.

PO pa Enheten for hemldsa kommer dven detta ar fortsitta att forséka na ut till kvinnor i storre
utstrackning. Detta genom att bland annat besoka verksamheter som riktar sig till kvinnor.




Planer for arbetets utformning

Beskrivning hur kommunen planerar att stodja personliga ombud i arbetet i frdga om
exempelvis utbildning/kompetensutveckling och handledning. (SFS 2013:522 punkt 6.)

stdd/utvecklingsbehov upp.

ombud.

Sedan hosten, 2021, har PO haft regelbunden handledning tillsammans med andra personliga ombud i
Stockholm stad for att frimja ett likstilligt arbetssitt och kompetenséverforing inom staden.

De personliga ombuden har uppfoljning med sin ndrmaste chef varannan vecka och dir fangas

De personliga ombuden far ta del av enhetsévergripande utbildningar och foreldsningar under aret samt
kommer att ges mojlighet att delta i de olika konferenser och nitverk som anordnas for personliga

Uppf6ljning

Beskrivning av hur kommunen planerar att folja upp hur verksamheten med personligt
ombud har utvecklats. (SFS 2013:522 8 § punkt 7.)

Uppfoljning sker regelbundet med ndrmaste chef. Alla systembrister rapporteras vidare till den centrala
ledningsgruppen, och brister som avser handlaggare/handldggning pa lokalniva tas d&ven upp i Enheten
for hemldsas ledningsgrupp i syfte att forbittra verksamheten.

Ort och datum
Stockholm 2023-01-03

Behorig fretridare for verksamheten
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Namnfortydligande och befattning
Helena Diising
Enhetschef, Enheten for heml6sa




