Handlaggare Handlingstyp Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Kommunstyrelseforvaltningen Datum Diarienummer
Anna Lonnqvist 2023-02-27 2023/KSP 0010
HR-strateg
08-578 297 12
anna.lonnqvist@tyreso.se

Mottagare

Kommunledningsutskottet

Arlig uppfodljning av arbetsmiljéarbetet 2022

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut till
kommunledningsutskottet

- Informationen noteras.

Cynthia Runefjird Madeleine Falleskog
Kommundirektor HR Direktor
Sammanfattning

Genomgang av arlig uppfoljning 2022 enligt bilaga ”Arlig uppfélining Tyresé
kommun 2022.pdf”

Beskrivning av arendet
Enligt AFS 2001:1 (Arbetsmiljoverkets forfattningssamling) genomfors en sa
kallad arlig uppféljning av arbetsmiljéarbetet varje ar.

Forslaget till beslut har inga ekonomiska konsekvenser.

Arendet bedoms inte berdra barn varfor nagon prévning av barnets bista inte
har genomforts.

tyresd kommun


mailto:anna.lonnqvist@tyreso.se

	Årlig uppföljning av arbetsmiljöarbetet 2022
	Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut till kommunledningsutskottet
	Sammanfattning
	Beskrivning av ärendet


