Femarig plan for integration, etnisk
mangfald och jamlikhet

Uppdrag for utvecklingsforvaltningen

Konkreta atgarder ska tas fram

Omraden for att underlditta integration

@ Arbete
@ Sprdket
@ Delaktighet

@ Boendemiljo




Syfte med ett handlingsprogram

@ Handlingsprogrammet ska bidra till en hdllbar utveckling

@ Handlingsprogrammet ska underlatta integration samt tydliggéra
och utveckla kunskapen om integrationens betydelse i alla
namnder, organisationer och féreningar inom Tyresé kommun

Mal
@ Handlingsplanen ska kunna faststallas i namnd senast vid

sammantrade i april 2007

@ Handlingsplanen for mangfald, jamlikhet och integration
begransas till invandrade i Tyresé kommun

@ Handlingsplanen ska beskriva olika konkreta dtgarder for att
underlatta integration och motverka etnisk diskriminering

® Atagande ay konkreta tgérder ska vara sé& utformade att de kan
utvarderas &rligen i samband med uppféljning av malen i
kommunens strategi- och budgetplan
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Kartlagga hur integration sker idag inom kommunens forvaltningar

Ta del av vilka konkreta forbattringsomrdden respektive
forvaltning ser behov av

Strategi

Kartlaggning genom intervjuer och méten med representanter
frdn kommunens forvaltningar

Okad delaktighet i integrationsfrégan genom att en strategisk
grupp utses. Forvaltningarnas ledningsgrupp utser /ger forslag pa
representanter till gruppen

Kontinuerlig kontakt med de fackliga organisationerna
Involvera invandrarféreningarna

Bevaka aktuell samhallsinformation och lara genom aktuella
gtudéer t.ex. OECD:s rapport Territorial Reviews Stockholm
weden

Ta del andra kommuners arbete med integration och samverka
inom Sodertérnsgruppens arbete med mangfaldsfragor




Tidplan
@ Okt-Nov
@ Nov-Dec

@ Jan - April

@ Feb-April

@ April-Maj

Kartlaggning

Strategigrupp utses och sammantrader
Samrdd med facken
Invandrarféreningar kontaktas

Gru pen/?rupperna arbetar med att ta fram

konkreta forslag

Projektledaren traffar grupperna kontinuerligt for
samrdd, dokumentation mm

Sammanstallning av handlingsplan
Remissforfarande via hearings

Fackligt samverkan

Handlingsplanen presenteras for berérd namnd
Eventuellt beslut om att faststalla planen




