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Arets verksamhet

Regeringens satsning pa yrkesinriktad gymnasial vuxenutbildning, bendmnd Yrkesvux har pagatt
sedan 2009 och nadde sin planerade topp 2011. Satsningen har gett C3L en storre andel
studerande inom yrkesvuxutbildningar och andelen min som ldser pa4 komvux har dkat.

Inom ramen f6r Yrkesvux har C3L, 2011, ocksé haft ett riksintag av yrkesforarutbildningen.

Regeringens nya satsning, Lérlingsutbildning for vuxenstuderande, tidigarelades och startade
hosten 2011. C3L anstillde en larlingssamordnare som i samarbete med lokala foretag utvecklade
en till storsta delen arbetsplatsforlagd pldtmontorsutbildning. Lérlingsutbildningen omfattade
dven Sarskild utbildning for vuxna, dér tre elever padborjade utbildning inom vaktmaésteri och i
butik.

C3L:s Studiecenter har utvecklats och har blivit en naturlig traffpunkt for studerande, ldrare och
annan personal . De studerande har haft mojlighet att fa hjalp med sina studier eller att stilla
andra studierelaterade fragor.

Under 4ret har ett studerandeteam med en &mneslirare, en yrkesldrare, en specialpedagog och en
studievigledare bildats. Behov av stdd i olika former har 6kat markant de senaste aren. Bade
elever och personal vinder sig till studerandeteamet for att fa rad om t.ex. dyslexiutredningar,
forskrivning av hjdlpmedel, ADHD med mera.

Antalet sokande till C3L:s yrkesutbildningar - Omvardnad, Barnskotare, Loneassistent,
Ekonomiassistent och Yrkeschauffor - har varit fortsatt stort. Under 2011 deltog 131 personer i
dessa utbildningar och for samtliga ingick minst fyra veckor arbetsplatsforlagd utbildning.

Under 2011 har 141 Tyresobor deltagit i gymnasial yrkesinriktad utbildning. Sammanlagt under
aret 1060 personer deltagit i kurser pa C3L. De flesta pa gymnasiala kurser men ocksa pa
grundldggande niva.

Det har varit ett fortsatt stort intresse for att studera pé distans. C3L:s avtal om distanskurser med
LiberHermods, NTI-skolan och PAL-net gor att 4ven de som har svart att f6lja en reguljar kurs
ges mojlighet att komplettera sin utbildning. Flera ldrare pa C3L har under aret pa skolans
larplattform Fronter vidareutvecklat sina egna distanskurser. Anvdndningen av en larplattform
som stdd i undervisningen har visat sig positiv for manga elever med funktionsnedséttning och i
behov av tydlig struktur.

Bristen pd utbildad arbetskraft i Stockholmsomradet inom IT- och telekomsektorn var tydlig och
efterfragan pa C3L:s yrkeshogskoleutbildade programmerare och systemutvecklare har varit stor.
Ett okat antal IT-foretag anmélde sig till C3L:s foretagsdagar, dér elever och foretag gavs
mojlighet att presentera sig for varandra. C3L deltog som utbildningsexpert i flera moten
initierade av Lansstyrelsen 1 Stockholms lén kring behovet av framtida IT-yrkesroller.

Hostterminen 2011 startade C3L en klass Systemutvecklare med Java och en ny tvdarig
yrkeshogskoleutbildning, App-utvecklare med RIA-specialisering (Rich Internet Application).

Sammanlagt har 154 personer studerat inom ramen for KY- och YH-utbildningarna varav 61
personer i varens avgangsklasser. Av de elever som genomfort de olika kvalificerade
yrkesutbildningarna har en stor andel fatt arbete eller gétt vidare till akademiska studier.
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Samarbetet inom Yrkeshogskola Sodertdrn har fortsatt under aret. Arbetet leds av ett YH-rad med
deltagare fran atta samverkande sddertornskommuner. I samverkan med Hogskolan 1 Gévle har
C3L erbjudit hogskolekurser pa distans under aret och ett antal kurser har genomforts i tele-
bildstudion.

Under vérterminen 2011 gjorde ldrarna i svenska som andrasprak ett jimforande studiebesok vid
tre sprakskolor for vuxenutbildning i Barcelona. Syftet var att ldra och jamfora pedagogiska
undervisningsmetoder och beddmningen av sprakkunskaper enligt den nya europeiska
referensskalan for andraspraksinlarning. EU:s internationella programkontor, Stockholm,
finansierade studiebesdket inom ramen for Grundtvigprogrammet for vuxenutbildning.

Samarbetet med socialforvaltningen som initierades i projektet Kompetensstegen for anstéllda
inom dldrevarden, fortsatte och dvergick under hosten 2011 till att bli en del i EU-projektet
ArbetSam. Projektet syftar till att stirka personer som arbetar inom dldreomsorgen och som pé
grund av bristande kompetens har en svag stéllning pa arbetsmarknaden.

KomAn-projektet har under 2011 1 samverkan med C3L fortsatt arbetat for att anpassa
vuxenutbildningen for personer med funktionsnedsattningar. En orienteringskurs med
Arbetsminnestraning har utvecklats och sdrvuxelever har erbjudits kurser 1 Livsmedelshygien
samt Kassahantering. Under aret har foreldsningar genomforts for undervisande personal om
Aspbergers syndrom och andra autismliknande funktionsnedséttningar.

Den radande konjunkturen tillsammans med att Tyreso far allt fler som blir utférsdkrade fran
forsidkringskassan har inneburit en stor utmaning i arbetet att hjdlpa méanniskor till
sjalvforsorjning. Under sista kvartalet 2011 blev det allt svarare att hitta arbete till arbetscentrums
maélgrupp. En av orsakerna till detta dr den finansiella krisen och att vindningen kom senare i
Tyreso 4n i ldnet och riket. Uppgangen kom dessutom av sig under aret for att sedan vinda nedat.

Verksamheten med SFI, svenska for invandrare har i genomsnitt haft 130 studerande per méanad.
Under aret slutade 248 personer, varav 55 % fick betyg och 70 elever fick arbete eller gick till
vidare studier. Genomsnittstid for att nd betyg pa D-niva var 231 timmar

Arbetscentrum har under aret arbetat med 285 personer i olika arbetsmarknadsétgéarder. Av dessa
har 134 personer slutat. For 59 personer var uppdraget olika former av utredning dir mélet inte
var att personer gick vidare till arbete eller studier. Av de resterande som slutat gick 52 personer
vidare till arbete och 24 personer till studier. De resterande 151 &r fortfarande aktuella i olika
atgérder.

Under 2011 inférdes en ny gymnasiereform kallad Gy 11. Den innebar en ny skollag, nytt
betygsystem och nya direktiv géllande program och inriktningar. Rektors mandat &r utokat och
tydliggjort. Strangare krav pa tydligt och dverklagansbart atgirdsprogram for elever som riskerar
att inte na E (tidigare G) 1 betyg.

Tyres6 gymnasium fick ett lagre soktryck jamfort med tidigare ar. P4 yrkesprogrammen fick
gymnasiet en klass farre pa bade Bygg- och Elprogrammet. Yrkesprogrammen nar inte
hogskolebehorighet utan att eleven sjélv gor aktiva val och utokar ndgon kurs, vilket kan ha
skramt en del elever fran att soka dessa program. P& de hogskoleforberedande programmen fick
gymnasiet en halv teknik- och en halv naturvetenskaplig klass jaimfort med tidigare &r d& skolan
har haft hela klasser.

Infor hostterminen 2011 startade inte Samhillsprogrammet, inriktning media, det Estetiska
programmet, Handelsprogrammet och Idrottsprogrammet pa grund av {for {4 sdkande.
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Pa Byggprogrammet, inriktning méleri vann en av vara kvinnliga elever guld i ungdoms-SM, dé
hon blev den bésta malerieleven i hela Sverige. Elprogrammet tog hem fler vinster 4n ndgot annat
program i Sverige i ECY-cup. Av ca 3000 elever placerade sig 10 elever fran Tyresd gymnasium
bland de 36 forsta. Pa klassniva hade vi tva klasser bland de fyra bista. Pa fordonsprogrammet
har gymnasiet uppmarksammats i motorbranschens egen tidning, Motormagasinet med tre
helsidor, dér Tyresds elever beskrivs som mycket populéra hos verkstdderna. TV-programmet
Gran Turismo gjorde ett inslag dir eleverna fick delta 1 TV-sédndning och bygga om delar av en
bil.

Frisérprogrammet ar nu fullt utbyggt med tre klasser och de driver egen salong. Under aret har de
genomfort ett valgorenhetsprojekt dir de klippt och skénkt pengar till vilgérande andamal.
Samhéllsprogrammet har fortsatt sitt samarbete med Psykologiska institutionen och dven startat
upp ett samarbete med Statsvetenskapliga institutionen pa Stockholms universitet.
Samhéllsprogrammet inriktning media har startat en webb-tidning.

Sargymnasiet har 39 elever. Omsorgsbehovet har 6kat pd verksamhetstraningen. Eleverna
genomforde en bejublad musikalforestillning ”Var egen Snovit”.

Ekonomisk uppfdljning

VERKSAMHET REDOVISNING BUDGET |Overskott (+)
Belopp i tkr (Idpande priser) Underskott (-)
2007 2008 2009 2010 2011 2011 2011
GYMNASIE- OCH ARBETS- |Kostnad 242 879 247 951 273106 283 448 294 299 280 715 -13 584
MARKNADSNAMNDEN Intakt 53 394 51742 55 864 63512 63 338 57 850 5488
Netto 189 485 196 209 217 242 219 936 230 960 222 865 -8 095
Arbetscentrum Kostnad 30 025 21730 21296 23 605 22 459 24110 1651
Intakt 16 193 9988 10 449 12 986 11430 12 482 -1 052
Netto 13 832 11742 10 847 10619 11029 11628 599
Gymnasium Kostnad 177 524 186 493 211088 216 792 225 946 216 302 -9 644
Intakt 27 461 28 029 32340 34 598 34473 33553 920
Netto 150 063 158 464 178 748 182 194 191473 182 749 -8 724
C3L Kostnad 35330 39728 40 722 43 051 45 894 40 303 -5 591
Intakt 9740 13725 13075 15928 17 436 11815 5621
Netto 25 590 26 003 27 647 27 123 28 458 28 488 30

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimnden redovisar sammantaget ett underskott for 2011 pa 8 095
tkr.

Arbetscentrums verksamheter redovisar sammantaget ett overskott 599 tkr.

Gymnasieanslaget redovisar sammantaget for 2011 ett resultat om -8 724 tkr. Det hérror sig
framst av 6kade kostnader jaimfort med budget for elever i fristdende skolor och andra kommuner.
Eleverna har valt andra och dyrare program dn vad som var budgeterat. En ytterligare orsak till de
okade kostnaderna é&r allt fler elever med sérskilda behov. Resultatenheten Tyres6 gymnasium
redovisar 6verskott om 2,6 mnkr.

C3L redovisar ett knappt dverskott om 0,3 tkr
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Nyckeltal

C3L Utfall 2009 Utfall 2010 Utfall 2011
Antal studerande per
termin 713 706 675
Antal studerande som
genomfort 149 196 175
yrkesutbildning (ej KY)

Arbetscentrum Utfall 2009 Utfall 2010 Utfall 2011
Arbetslosa i Tyreso
kommun 3,1 3,4 3,4
- Kvinnor 2,9 3,2 3,5
- Mién 3,3 3,6 3,3
- Ungdomar 4.8 5,5 5,2
- Utrikes fodda 6,2 7,0 7,3

Av de personer som varit anvisade till arbetsmarknadsenheten via arbetsférmedlingen och
socialforvaltningen har 57 % gétt vidare till arbete eller studier.

Av de personer som slutat vid invandrarenheten har 78 % gétt vidare till arbete eller studier.

Gymnasieskola Utfall 2009 Utfall 2010 Utfall 2011
Antal elever pa Tyreso
gymnasium 1324 1265 1124
Antal elever i friskolor 545 541 575
Antal elever i andra
kommuner 512 604 545
Andel elever med
grundldggande 89% 84% 81%
behdrighet for hdogskolan

Namndmal 2010

C3L Overgripande mil

Alla vuxna skall ges mdjlighet att utvidga sina kunskaper och utveckla sin kompetens 1 syfte att
framja personlig utveckling, demokrati, sysselsittning samt en rittvis fordelning.

Kommentar

C3L har deltagit aktivt pd ldnsniva i arbetsgrupper hos Kommunforbundet Stockholms ldn (KSL),
som arbetat med integration och utbildningsfragor. Utbildningen SFX-IT Svenska for nyanldnda
med IT-erfarenhet, arbetades fram p& C3L under slutet av 2011 och kommer att foreslas inga som
en del av lidnets yrkesinriktade utbildningar inom Sfi.

C3L har haft ett nira samarbete med kommunens dldreomsorg och deltagit aktivt i KomAn-
projektet som syftar till att integrera personer med funktionsnedsittning.
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C3L Delmal

Betyg G (Godkiind) eller béttre ska uppnis av minst 90 % av de studerande som slutfort
grundliggande eller gymnasiala kurser.

Maluppfoljning: Malet dr uppfyllt for virterminen 2011.

Antal elever i procent som erhdll betyg G eller battre

Vt 08 | Ht08 Vt09 | Ht09 Vt10 | Ht10 | Vt11 | Ht 11
89,3 90,0 90,0 | 91,2 91,7 [873 1909 |*

Betygsstatistiken for ht 2011 kan inte berdknas forrdn i slutet av januari 2012.

Av de studerande som genomgar sammanhillen gymnasial yrkesinriktad utbildning eller
KY/YH-utbildning ska minst 80 % ga vidare till arbete eller hogre studier.

Maluppfoljning: Malet ar uppfyllt. Uppfoljningen av Yrkesvux véren 2011 visade att av de
45 som avslutat sina studier hade 42 fatt arbete varav 26 pa heltid. Mélet
uppfylldes for de studerade som examinerades fran érets
yrkeshogskoleutbildningar.

Av de gymnasiekurser som ges pa C3L:s ska minst 80% ocksa erbjudas pa distans.

Mdluppfoljning: Malet ar uppfyllt. C3L kan efter ramavtal med distansutbildare dven
erbjuda 80 % av gymnasiekurserna pa distans.

C3L ska ingé ett samarbetsavtal med hogskola/universitet angdende distansstudier for
Tyresobor.

Maluppfoljning: Malet ér delvis uppfyllt. C3L fortsétter samarbetet med Hogskolan i Givle
angaende distansstudier for tyresobor och studerande inom Sdédertdrnsvux.
C3L har ocksa fortsatt samarbetet med Luled Tekniska universitet under
aret.

C3L ska starta ytterligare en yrkeshogskoleutbildning under 2011.

Maluppfoljning: Malet ar uppfyllt. C3L:s ansokan App-utvecklare med Ria-specialisering
godkindes for start 2011. Myndigheten for yrkeshogskolan godkénde,
totalt sett, en 14g andel jamfort med antal gjorda ansékningar.

Forutom ndmndmal har C3L dven ett antal ataganden, dessa kommenteras nedan.

C3L ska bidra till att 6ka kompetensen hos kommuninnevinarna genom att erbjuda
adekvat utbildning pa flera nivier. Detta ska ske genom samverkan internt med andra
kommunala forvaltningar och externt med myndigheter och andra kommuner for att
bredda mojligheten till yrkesutbildningar.

C3L har under 2011 erbjudit ett brett urval av kurser och utbildningar dels i egen regi men dven
genom avtal med bl.a. Lernia, Liber Hermods och NTI-skolan. Vi har samverkat inom Sodertdrn
med dvriga vuxenutbildare for att bredda urvalet av yrkesutbildningar och kurser.
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Hogskolekurser pa distans erbjuds genom Hogskolan i Géavle. Personalfortbildning for
kommunens anstdllda sker regelbundet genom ett kurser inom data och HLR.

Studie- och yrkesvigledningen pa C3L ska ha fortsatt erfarenhetsutbyte med végledarna pa
gymnasiet, Arbetscentrum och inom Sodertornsvux.

Samarbete mellan vuxenvigledarna i kommunen har skett utifrén behov av samverkan kring
fordndringar 1 vuxenutbildningsregelverken.

Lirarna pa C3L ska ha fortsatt gemensam fortbildning och erfarenhetsutbyte med lirare
fran 6vriga kommuner inom Sédertérnsvux.

Samarbetet inom Sodertérnsvux har fortsatt under hela aret. Hel- och halvdagar har avsatts till
reformen VUX 2012 dar styrdokumenten sjélvklart varit i fokus. Personalen har tagit del av
Skolverkets konferenser och Sodertornsvux har anordnat skrdddarsydda konferenser med for
temat aktuella och professionella foreldsare samt haft nitverkstraffar dér t.ex. ldrarna &mnesvis
fran olika skolor utbyter tankar om styrdokumenten.

C3L ska genom samverkan med Haninge, Nynidshamn och Virmdo i EU-projektet KomAn
verka for att personer med olika former av funktionshinder kommer ut i arbete.

C3L:s del i KomAn dr anpassad vuxenutbildning for personer med psykiska, neuropsykiatriska
funktionshinder, forvdrvad hjarnskada och utvecklingsstorning. Inom ramen for projektet avser vi
att utveckla dels yrkesutbildning inom ramen f6r Sarvux och dels arbetsplatsforlagd
yrkesutbildning (APY) for dem som slutfort grundskolan.

Alla ungdomar 18-24 ir som star till arbetsmarknadens forfogande ska vara i arbete,
utbildning eller aktiv arbetsmarknadsatgéird inom 30 dagar.

Mdluppféljning: Malet uppfyllt

Av de arbetslosa som anvisas till arbetscentrum frian arbetsformedlingen ska minst 70
procent ga vidare till arbete eller studier samt minst 50 procent av de personer som anvisas
frian socialforvaltningen ska g vidare till arbete eller studier.

Maluppfoljning: Av de som anvisades fran arbetsformedlingen gick 54 procent vidare till
arbete eller studier. De som anvisades frén socialforvaltningen gick
59 procent till arbete eller studier.

Alla ungdomar 18-24 ir som star till arbetsmarknadens forfogande ska vara i arbete,
utbildning eller aktiv arbetsmarknadsatgéird inom 30 dagar.

Maluppfoljning: Malet uppfyllt

Arbetscentrum erbjuder 40 egna platser som skall vara flexibla och motsvara behoven hos
de arbetslosa.

Maluppfoljning: Malet uppfyllt. Under aret har vi pé {forsok startat en ny verksambhet,
Collage Media, med framsta malgrupp unga datorentusiaster. Detta
utokar vara egna platser till 46.
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Av de arbetslosa flyktingar/invandrare ska 65 procent avslutas till arbete eller
studier.

Maluppfoljning: Malet uppfyllt. 78 procent av de avslutade gick till studier eller arbete.
Undervisning skall, sdvida inte sdrskilda skil foreligger, erbjudas inom tre minader efter
det. Att flyktingen/invandraren anmalt sig till SFI. Om mdojligt ska nyborjarkurser startas
tva ganger per termin. For personer som inte éir nybdrjare tillimpas kontinuerlig intagning.
Mdluppfoljning: Malet uppfylit.

Minst 40 procent ska klara avslutad malniva med betyg.

Maluppfoljning: Malet uppfyllt. 55 % avslutade med betyg

Alla som ér beroende av forsorjningsstod ska vara sysselsatta.

Maluppfoljning: Malet uppfylit.

Liksom C3L har arbetscentrum ocksa ett antal ataganden under 2011 som presenteras nedan.
Arbetscentrum har:

- Deltagit 1 utvecklingen av ESF-projektet "Ung 1 Tyresd” for att underlétta ungas vig ut i
arbetslivet.

- Ingétt i Samordningsforbundet Ostra Sédertdrn som #gs och finansieras gemensamt av
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, landstinget och kommunerna Haninge, Nyndshamn och
Tyreso. Forbundet samordnar rehabiliteringsinsatser fran samhéllets sida. Syftet &r att forhindra
Eller forkorta sjukskrivningar och arbetsldshet, bland annat genom tidigt stéd och forebyggande
insatser. Den samverkan som Samordningsforbundet Ostra Sodertdrn mojliggor forhindrar ocksa
att ménniskor hamnar i en grazon, eller "rundgang” mellan olika myndigheter.

- Ingétt 1 Sodertornsamarbetet som deltagare i "Matchning S6dertérn™ som syftar till att hitta
metoder och samarbetsformer for att battre och snabbare kunna matcha invandrade ut pa
arbetsmarknaden.

- Utvecklat och forbittrat vér heltidsintroduktion for flyktingar/invandrare i samarbete med
arbetsformedlingen. Arbete och egen forsdrjning tillsammans med goda kunskaper i svenska &r en
grundforutsittning for att motverka segregation och framlingsfientlighet.

- Forbittrat och utvidgat vart kontaktnit med foretagare i och utanfor Tyresd genom ett aktivt
uppsOkande arbete. Syftet ar att utoka tillgangen till praktik-, arbetstrianings-, larlingsplatser m.m.
for att forbattra mojligheterna f6r vara kunder att fa arbete.

- Hallit oss uppdaterade gillande néringslivets behov av kompetens hos dagens och

morgondagens arbetskraft for att kunna ge god kvalitet i vigledningen av de arbetssdkande.

-Forbéttrat och utokat samarbetet mellan de olika vigledarna séavil inom som utanfor den
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Kommunala organisationen, dvs. vigledarna pa Arbetscentrum skall utoka kontakterna med
végledarna inom grundskolan, gymnasiet, C3L samt Arbetsformedlingen. Detta for att kunna ge
sd vederhiftig information som mojligt om dagens och framtidens arbetsmarknad sa att personer
kan gora vil underbyggda studie- och yrkesval.

- Samverkat med Haninge, Nyndshamn och Virmdo i EU-projektet KomAn sd att personer med
olika former av funktionshinder kommer ut 1 arbete.

Andelen elever frin Tyres6 som borjar i Tyres6 gymnasium i arskurs 1 ska vara minst
40 % av arskullen i kommunen.

Maluppfoljning: Malet ej uppfyllt. Andelen elever med Tyresé gymnasium som
forstahandsval var 26 %.

Oka antalet elever som har Tyresoé gymnasium som forstahandsval till 425.
Mdluppfoljning: Malet ej uppfyllt. 300 elever var forstahandssokande.

Oka andelen elever som nir hégskolebehérighet till 90 %.

Maluppfoljning: Miilet ej uppfyllt. Enligt 6ppna jamforelser var siffran 89,3 %

Det finns ett samband mellan elevernas studieresultat frdn hogstadiet och vilket resultat de
uppnar pa gymnasiet. Skolan har fler elever dn tidigare med laga poédng fran hogstadiet och fler
med neuropsykiatriska diagnoser. Stora stodinsatser och anpassad pedagogik krévs.

Oka andelen elever som upplever att det ir god arbetsro under lektionerna till 70 %.
Maluppfoljning: Malet ej uppfyllt. 54 % av eleverna upplever att det dr god arbetsro.

Gymnasiets ataganden:

- Lérarna organiseras i utbildningslag for att eleverna ska fi en helhet i sin utbildning. Arbetet
med att nd programmal och kommande examensmal stirks.

- Arbetet med likvirdig betygssittning och bedomning organiseras utifran &mnesgrupper.
- Tidiga och tydliga insatser sdtts in om en elev har hog franvaro och/eller svaga studieresultat.

- Skolan skapar en modern 14rmiljo dér ldrarna &r tillgéngliga for eleverna och skolledarna ar
tillgéngliga for personalen.

- Skolan uppritthaller och vidareutvecklar ett gott samarbete med néringsliv och hogskolor.
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Kommungemensamma mal och dtaganden

HANDIKAPPIANEN
MAL MATNING AV MALUPPFYLLELSE
Okad delaktighet for personer Genomférande av de atgirder som presenteras
med funktionshinder, vilket 4r en inom handikapplanen

markering att funktionshindrades
delaktighet i samhillslivet maste
ses som en process mot malet full
delaktighet.

Atagande 2011: Deltagande i arbetsmarknadsprojekt for funktionshindrade
- Arbetscentrum deltar i KomAn-projektet som syftar till att stotta arbetslésa personer med nagon
form av funktionshinder till 6kad sysselsittning, arbete och sjalvforsorining.

Framtiden

Efterfragan pa gymnasiala yrkesutbildningar férvintas var fortsatt hog under 2012. Den statliga
Yrkesvux-satsningen nadde sin topp 2011 och avslutas under 2012. C3L:s gymnasiala
yrkesforarutbildning har tilldelats statligt stod for ett riksrekryterande intag inom Yrkesvux.
Gronlunds trafikskola AB dr fran 2012 ny underleverantdr av yrkesforarutbildning, efter att ha
vunnit Tyresé kommuns upphandling som slutfordes hosten 2011.

Det sérskilda statsbidrag for larlingsutbildning inom vuxenutbildningen som startade hdosten 2011
fortsatter fram till 2014. C3L vidareutvecklar samarbetet med lokala foretag kring larlingsplatser
och det arbetsplatsforlagda ldrandet. En ny yrkesinriktning fran 2012 dr bussmekanikerutbildning
1 samarbete med Nobina, Tyreso. Larlingsradet och handledarutbildningar kommer att ske 1
samverkan med vuxenutbildningarna i Haninge och Nynidshamn.

KomAn gér 2012 in i implementeringsfasen. C3L ska integrera och ta tillvara de erfarenheter av
anpassning och stdd till elever med funktionsnedséttningar i den ordinarie verksamheten som
gjorts under projektet. Projektet kommer aven att arbeta med strategisk paverkan och med att
sprida kunskap om hinder som framkommit och ge forslag till forandringar.

C3L och Tyresé kommuns dldreomsorg fortsdtter samarbetet kring kompetensutveckling och
larande arbetsplatser inom dldreomsorgen. Samarbetet ingdr i EU-projektet ArbetSam och
finansieras av Europeiska Socialfonden med Liding6 stad som projektégare. Projektet pagar fram
till den 30 juni 2013.

De totala statliga medlen for yrkeshogskoleplatser 2012 minskar nagot jamfort med 2011.
C3L lamnade ar 2011 in, i samarbete med foretag inom IT-branschen, 4 st utbildnings-
ansokningar till Myndigheten for yrkeshdgskolan. Utbildningarna riktar sig mot
arbetsmarknadsomraden dir IT-foretagen pévisat stor brist pa utbildad arbetskraft. Svar fran
myndigheten pé beviljade utbildningar med start 2012 véntas i borjan av aret.
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Den nya gymnasiereformen Gy2011 infors inom vuxenutbildningen fran och med andra halvéret
2012. Under 2011 pébdrjades arbetet kring de nya &mnesplanerna och kunskapskraven. Meningen
ar att vuxenutbildningens sdrart ska bibehéllas med individanpassning och flexibilitet. Det &r det
den vuxnes behov och forutséttningar som ska styra upplagget av utbildningen. Samtidigt infors
den sexgradiga betygsskalan fran A till F med fem godkéinda och ett icke godként betygssteg.

Tyreso fortsdtter sitt deltagande pd Kommunforbundet Stockholms ldn, KSL, och det
utvecklingsarbete som péagdr for en gemensam vuxenutbildningsregion. Uppdraget &r att
gemensamt erbjuda ett brett och flexibelt utbildningsutbud utifrdn medborgarens intressen och
arbetsmarknadens behov

Den samlade beddmningen infor 2012 dr att arbetslosheten 6kar successivt med betoning

pa andra halvaret. Nar nu arbetsmarknaden forsdmras igen bor extra fokus ldggas pa grupper
som har hog relativ arbetsloshet och/eller ménga med langa tider i1 arbetsloshet. Det géller
exempelvis for arbetslosa med endast forgymnasial utbildning, arbetslésa med
funktionsnedséttning, arbetslosa som dr dldre och arbetslosa som ér fodda utanfor Europa.
Arbetslosheten i dessa utsatta grupper 0kade kraftigt 2010 och de har inte i ndgon storre
utstrackning fétt del av den aterhdmtning som skett sedan borjan av 2011.

Arbetscentrum kommer att fortsétta sitt ndra samarbete med Arbetsformedlingen och
forsorjningsstodsenheten 1 Tyreso for att tillsammans med dem fdnga upp och rusta vuxna och
ungdomar for att underldtta deras intrdde pa arbetsmarknaden. I det fortsatta samarbetet med
Samordningsforbundet Ostra Sodertdrn intensifiera arbetet med satsningen ”Ung i Tyres6” och
Resursrddet.

Vi inleder 2012 med att utveckla nya samarbetsmetoder med socialférvaltningen for att hitta
béttre former som gagnar vara malgrupper.

Arbetscentrum ingdr dven i Sodertdrnsamarbetet och dr med i "Matchning Sodertérn” som syftar
till att hitta metoder och samarbetsformer for att béttre och snabbare kunna matcha invandrade ut
pa arbetsmarknaden. Genom samverkan vill S6dertérnskommunerna med sitt stora
befolkningsunderlag bade kunna driva ett mer framgangsrikt utnyttjande av den statliga
arbetsmarknadspolitiken och samordna ett effektivare utnyttjande av redan befintliga resurser som
t ex utbildning, validering, niringslivet, nitverk etc. Projektet avslutas under éret och ska
utvérderas for att ta tillvara de viardefulla kunskaper som kommit fram.

For att utreda hur boséttningsprocessen kan forbittras for nyanldnda som omfattas av
etableringslagen ingér vi i ESF-projektet KUB, Kommunalt perspektiv i Utvecklingen av
Bosittningsprocessen.

Tyresd gymnasium ser en fortsatt 6kad konkurrens fran friskolor och innerstadsskolor och att det
finns en stor dveretablering av gymnasieskolor, ett overskott med ca 5 500 platser. Antalet
ungdomar i gymnasiedldern fortsétter sjunka under flera ar fram till 2015 da det sakta viander
uppat.

Pé grund av ett vikande elevunderlag behdver programutbudet inf6r hostterminen 2012 revideras.
Utbudet behover goras mer flexibelt for att bli resurseffektivt.

Inom kommunen utreds gymnasieskolans framtida strategiska inriktning.
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Kommunen har stora kostnader for elever med neuropsykiatriska funktionshinder. Idag finns
denna anpassning pa introduktionsprogrammen. Forutséttningarna for att starta ett nationellt
program for elever med Aspergers syndrom har utretts och presenteras 2012.

Malsittningen for gymnasiet dr ett 1-1 perspektiv pa datorer. Gymnasiereformen har medfort att
vissa liromedel och lérverktyg behover bytas ut. IT-baserade och webbaserade laromedel blir allt
vanligare och ménga laromedelsproducenter lamnar traditionella larobocker. Detta innebér
fordndrat arbetssétt och kommer att kriva kompetensutveckling.

Satsningar for att 6ka attraktionskraften for de hogskoleférberedande programmen kommer att
ske, t ex internationalisering, entreprendrskap. Vidareutbildning av personal for att &nnu bittre
mota behovet hos elever med behov av sérskilt stod.
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Bilaga 1

Resultatenhet Tyresd gymnasium

Resultatfond Tidigare érs Resultat per 31/12- Ackumulerat
bokslut 2011 ackumulerade 2011 resultat (31/12)
resultat IB UB
Tyres0 gymnasium 1755 2675 4430
Totalt 1755 2675 4430
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