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Avtal for gemensam utvdrdering av
vuxenutbildningen 1 Stockholms lan

Rekommendation
KSLs styrelse beslutade vid sitt sammantride den 15 juni 2012

att rekommendera kommunerna att hesluta att delta i gemensam utvardering av
kvaliteten hos ldnets vuxenutbildningsanordnare.

Ett viktigt led for gemensam vuxenutbildningsregion

KSL har uppdrag att tillsammans med kommunerna skapa en gemensam vuxentut-
bildningsregion. En bit p8 vigen r ett gemensamt system for utvirdering av lanets
utbildningsanordnare inom vuxenutbildningen sivil i egen regi som i upphandlad
verksamhet. En gemensam utvirdering ger mojlighet att utveckla och forbattra
kvaliteten i hela lanets vuxenutbildning.

I ldnets finns idag drygt 45 olika utbildningsanordnare inklusive de som utfors i egen
regi. Lasdret 2010 deltog ca 150 000 kursdeltagare i ndgon form av vuxenutbildning.

Enligt skollagen (2010:800) ska varje huvudman inom skolvisendet systematiskt och
kontinuerligt folja upp och utveckla utbildningen. Kvalitetsutveckling, uppféljning och
utvirdering sker pd ménga olika nivéer; en statlig niva dir skolinspektionen
kontrollerar om huvudmannen foljer lagar och férordningar, en kommunal huvud-
mannaniva diar kommunen har ratt att utfora daglig tillsyn och kontroll 6ver egen och
avtalsreglerad verksamhet och en lokal nivéa dir det systematiska lokala kvalitets-
arbetet av verksamheten regleras i avtalen med utbildningsanordnaren.

Hogre kvalitet och egen kompetensutveckling

Den regionala nivin, dir lanets kommuner enas om och genomfor en gemensam
utvdrdering, leder till att slutresultatet blir biittre in om varje kommun arbetat
isolerat. Samverkan stirker dven arbetet med gemensam vuxenutbildningsregion.
Syftet dr att det regionala arbetet ska stddja det lokala arbetet genom att:
e bidra till 6kad kvalitet hos utbildningsanordnarna sa att larandet for de
studerande stiirks
s stddja huvudmannens avtalsuppféljning
e utbildningsanordnarna blir utvirderade av ndgon utifran som komplement till
det systematiska kvalitetsarbetet enligt skollagen
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» utvirderingen ar mer omfattande &n Skolinspektionens granskning och till
skillnad frin den inriktad pa att aven stodja utveckling

s skapa underlag som underlittar fér den studerande att vélja utbildnings-
anordnare

o medbedomarna fir kompetensutveckling d& de utvarderar annan verksamhet

Goda erfarenheter fran pilotstudien

Nio kommuner i Stockholms lin genomforde hosten 2011 som pilotstudie en
gemensam utvardering av vuxenutbildningen inom ett antal utbildningsforetag. De
nio kommun@rna dr Botkyrka, Kunskapscentrum nordost (Tdby, Danderyd,
Vallentuna och Vaxholm), Nacka, Sollentuna, Tyreso och Upplands Vishy.
Utvirderingarna samordnades och utférdes av Stockholms stads utbildnings-
forvaltning. Vid varje utvirdering deltog &ven en medbeddmare, oftast rektor, frin de
medverkande kommunerna. Sju utbildningsanordnare utvirderades och resulterade i
sju rapporter som ir publicerade p KSLs hemsida. Pilotstudien genomfordes i
samarbete med KSL.

Pilotkommunerna har tillsammans utviirderat metod, process och resultat. De dr
mycket ndjda och anser att alla linets kommuner bor delta.

En samordnare behovs

For att genomfora gemensamma utvirderingar kriavs en heltidsanstilld person, en sa
kallad samordnare. Samordnaren ska samordnarna utviarderingarna och, tillsammans
med en medbedomare, oftast rektor friin de medverkande kommunerna, utfora sjilva
utviirderingarna.

Malet dr att samtliga samarbetskommuner ska f& de utbildningsanordnare
utvirderade dar de har kursdeltagare, Deltar linets samtliga 26 kommuner ska cirka
45 utvarderingar genomforas under avtalsperioden som &r pa tre 4r med start 1 januari
2013. Varje medbedomare ska vara beredd att genomfra minst tvd utvirderingar
under avtalsperioden.

Botkyrka kommun ér virdkommun

Botkyrka kommun har dtagit sig att vara "virdkommun” och ansvarig fér sam-
ordnaren. KSL och lanets kommuner har tagit fram ett avtal som reglerar den
gemensamma utvirderingen. Avtalet ska tecknas mellan Botkyrka kommun och
respektive samarbetskommun som deltar i gemensam utvirdering, se bilaga 1.

Kostnaden fordelas mellan samarbetskommunerna

For att finansiera samordnartjansten och na mélet att alla utbildningsanordnare ska
utvirderas under avtalsperioden har en kostnadsnyckel utarbetats. Kostnaden fordelas
mellan samarbetskommunerna dels genom ett grundbelopp pé 1 500 kronor per ar
som ir lika for alla dels en procentuell fordelning utifran antal kursdeltagare som
samarbetskommunen har den 15 oktober, enligt statistik frin Skolverket. Det betyder
att kostnaden kan variera under avtalsperioden, se bilaga 2.

Kostnadsfordelningen ir beriknad utifrin att alla 26 kommuner deltar. Ju fler som
deltar desto lagre pris per samarbetskommun,
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Dialog och forankring

KSL leder ett antal arbetsgrupper med rektorer for lanets vuxenutbildningar i arbetet
for en gemensam vuxenutbildningsregion. En av grupperna ar kvalitetsgruppen, med
tolv kommuner representerade och som har arbetat fram avtalet. Styrgruppen for
vuxenutbildningsregionen har lett arbetet, dér sex férvaltningschefer inom utbildning
ir representerade. Avtalet har presenterats och diskuterats pa méten dar samtliga
forvaltningschefer inom utbildning varit inbjudna samt p4 métet med samtliga
rektorer inom vuxenutbildning. KSLs arbetsmarknadsberedning har diskuterat och
godkint avtalet.

Arendegéng

Rekommendationen adresseras till kommunstyrelserna enligt den rutin som géller vid
beslut i KSLs styrelse. KSL overliter till kommunen att fatta beslut enligt gillande
delegationsordning. Kommunerna ombeds meddela sina stéllningstaganden genom
att sinda in protokollsutdrag frin kommunstyrelse eller behérig ndmnd.

DA KSL fatt besked frin samtliga kommuner gors en fornyad kostnadsfordelning som
vi delger samarbetskommunerna. Direfter tecknar kommunerna avtal med Botkyrka.

Tidsplanen ar att den gemensamma utvirderingen paborjas den 1 januari 2013.

Svarsperiod

KSL onskar f4 kommunernas stéillningstaganden senast 2012-10-01 med e-post till
registrator@ksl.se '

alternativt till adressen Kommuntorbundet Stockholms Lin, Box 38145, 100 64
STOCKHOLM.

Underskrift av originalavtal

KSLs kansli kommer att ombesorja hantering av originalavtal efter det att
protokollsutdrag inkommit frin respektive kommun enligt féljande:
~  KSLs kansli siinder originalavtal i tvé (2) exemplar till kommunen som ar
undertecknade av Botkyrka kommun
- kommunen undertecknar, behiller ett exemplar och sinder det andra
exemplaret till Botlkyrka kommun.

Fragor och information

For fragor med anledning av detta, vilkommen att kontakta Karin Jacohsen,
handliggare, tel 08-615 94 34, e-post karin.jacobsen @ksl.se
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Med viinlig hilsning
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Erik Larfgby i / Lennart Dahlberg
ordférande direktor

Bilagor
1. Forslag pa Avtal om gemensam utvirdering av kvaliteten i lanets

vuxenutbildning med bilaga Ataganden for samordnare och
medbedomare

2. Forslag pi kostnadsfordelning



BILAGA 1 Dnr: KSL/12/0011

Forslag pa Avtal om gemensam utvardering av
kvaliteten i Stockholms lans vuxenutbildning

Mellan Botkyrka kommun, nedan kallad virdkommun , org nr och
nedan kallad samarbetskommun, org nr har foljande avtal slutits.

Avtalet reglerar samverkan mellan linets kommuner kring gemensam utvirdering av kvaliteten i
Stockholms ldns vuxenutbildning, grundliggande och gymnasial vuxenutbildning. Avtalet har tagits
fram med utgingspunkt frin 6verenskommelsen som samtliga kommuner har skrivit under kring
skapande av gemensam vuxenutbildningsregion och i enlighet med den handlingsplan som togs fram
hosten 2011. Detta avtal finns i likalydande utformning mellan Botkyrka och linets samtliga
kommuner.

1. Syfte
Syftet med att bedriva ett gemensamt kvalitetsarbete ér att samverkan mellan’kommunerna leder till
att utvirderingarna genomfors s att slutresultatet blir béttre in om varje kommun arbetat isolerat.
Det regionala arbetet stoder det lokala arbetet genom att: ;
e bidra till 6kad kvalitet hos utbildningsanordnarna s att larandet for de studerande stirks
e stédja huvudmannens avtalsuppfoljning
e skapa underlag som underléttar for den studerande att Vzil}a utblldnmgsanordnare
e uthildningsanordnarna blir utvirderade av nigon utlfrﬁn,s_,om komplement till det
systematiska kvalitetsarbetet enligt skollagen
e utvirderingen dr mer omfattande dn Skolmspekhonens granskning och till skillnad fran den
inriktad p att Aven stodja utveckling
o medbedémarna far kompetensutveckling da deutvirderar annan verksamhet.

2. Modell :
Gemensam utvirdering ir ett samarbete mellan de kommuner som skriver under detta avtal. Den
omfattar utvardering av vuxenutbﬂdmngsanordnare egen regi sivil som upphandlade utbildnings-
anordnare. De omriden som Ska utvarderas ar beskrivna i laroplanen och kan delas in i féljande
huvudomriden:

o  Styrning, ledning och kvahtetsarbete

e  Kunskaper, utveck]mg och ldrande

e  Bedomning ochbetygssittning.

Gemensam ulvirdering utvirderar pedagogisk verksamhet och frimjar vuxnas lirande genom att:
e granska miluppfyllelsen utifrdn nationella styrdokument
o kontrollera efterlevhaden av nationella riktlinjer
e granska hur anordnarna utvirderar sin egen verksamhet
e ge forslag pa utvecklingsomraden.

Gemensam utvirdering genomfors genom att:

o lisa material som anordnarna stiller till forfogande och dven material frin andra killor (ex.
frin Skolverket)

e intervjua studerande, personal och skolledning. Vid distansutbildning genomfors intervjuerna
i regel per telefon

e observera verksamheten och gora lektionsbesok. Vid distansutbildning granskas dven
larportalen i viss utstrickning

o genomfora uppféljningsbesok hos anordnarna

e varje utvirdering berdknas vara cirka fem dagar.
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Resultatet dterfors av samordnaren och medbedémaren till anordnarna enligt féljande process:

e I slutet av utvirderingsveckan redovisas utvarderarnas huvudintryck muntligt for
anordnarens ledning och béda parter har mojlighet att resonera och reflektera kring de
iakttagelser och bedémningar som utviarderarna gjort.

e  Efter varje utvirdering forfattas intrycken i en skriftlig rapport dar savil styrkor som
svagheter ar beskrivna.

e  Rapporten faktagranskas av anordnaren,

e Islutet av varje rapport ges forslag pa nagra utvecklingsomriaden

e  Uppfdljning av dessa utvecklingsomraden kommer att ske genom att utvirderarna gor ett
Aterbesok hos anordnarna, Nar aterbesoket sker bestams utifrin en bedémning kring den typ
av utvecklingsomréden som anordnare kan vidta atgiarder kring,

o  Infor &terbestket fir anordnaren kort redogora for vilka atgirder som vidtagits.

3. Ataganden

Viardkommunen &tar sig att fér samarbetskommunernas rikning anstilla en samordnare for arbetet
med utvirderingar av utbildningsanordnare, se bilaga 1. Mélet ar att samtliga utbildningsanordnare
hos samarbetskommunerna ska utvirderas en gang under avtalsperioden. D4 alla 26 kommuner deltar
ska cirka 45 utvirderingar genomforas under avtalsperioden. %

Samarbetskommunen #tar sig att under avtalsperioden medverka som medhedémare i minst tvé
utvarderingar. Den som medverkar i utvarderingen ska vara rektor for vuxenutbildning eller ha
motsvarande kompetens, se bilaga 1.

4. Styrning och uppfoljning _

Den av kommunerna genom KSL inrittade styrgrupp for den gemensamma vuxenutbildningsregionen
utgor dven styrgrupp for den gemensamma utvirderingen. Den av kommunerna genom KSL inrittade
kvalitetsgruppen for den gemensamma vuxenutbildningsregionen tar fram en &rlig plan éver de
anordnare som ska utvirderas samt foljer dven upp:detta avtal. Styrgruppen faststiller &rsplan och
uppfoljning. Styrgruppen kan iven, efter beredning av kvalitetsgruppen, fatta beslut om eventuella
forandringar i den valda utviirderingsmodellen.

5. Finansiering ‘

Vardkommunens kostnader, som ska fordelas mellan de kommuner som deltar i samarbetet,
inkluderar samordnarens16n; resor och dvriga overheadkostnader forknippade med samordnaren
samt avvecklingskostnader vid avtalets upphorande. Virdkommunen ska redovisa de uppkomna
kostnaderna. :

Arsplanen #r att genomfora minst 15 utvirderingar per ar, beriknat pa 26 samarbetskommuner.
Kostnaderna fordelas dels utifrin Skolverkets statistik pa antal kursdeltagare som samarbets-
kommunen har den 15 oktober, dels pa ett grundbelopp av 1 500 kronor per kommun. Se berikning
for 26 samarbetskommuner, bilaga 2. Faktura skickas i december varje ar och baseras pa Skolverkets

statistik fran féregaende ar.

6. Faktureringsanvisningar
Viardkommunens fakturerar samarbetskommunen till adress:
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7. Forsikringar
Vardkommunen tecknar forsiakringar och uppritthéller sddana for sin verksamhet.

8. Ansvar

Vid eventuell ersittningsskyldighet frin virdkommunen till tredjeman som uppkommer till féljd av
detta avtal svarar de samverkande kommunerna for ersiittningen proportionellt i forhéllande till antal
kursdeltagare totalt enligt Skolverkets statistik foregiende ar. Detta géller inte om en eller flera
kommuner i skadestindsrittsligt hinseende ensamma ska bira ansvaret.

9. Tvist

Tvist angiende tillimpning eller tolkning av detta avtal och dirmed sammanhidngande
riattsforhallanden ska, om parterna inte kommer verens om annat, provas av svensk domstol med
tillimpning av svensk ratt med Stockholms tingsritt som forsta instans.

10. Avtalstid och ikrafttridande

Detta avtal géller efter undertecknande av virdkommun och samarbetskommun frin och med den 1
januari 2013 och tre ar framat. Kvalitetsgruppen ska, i samarbete med KSL utyérdera den gemen-
samma utvirderingen. Utifrin utviarderingen finns méjlighet att forlinga avtalet.

11. Avtalsbilagor
Bilaga 1: Ataganden for samordnare och medbedémare
Bilaga 2: Kostnadsférdelning baserad pa 26 samarbetskommuner och statistik fran Skolverket &r 2010

12. Avtalsunderskrift :
Detta avtal upprittats i tvd likalydande exemplar varay vardera parten tagit var sitt.

Botkyrka - datum: Ort: - datum
Jan Strandbacke SN Namnfortydligande:
Forvaltningschef : ‘ Befattning:

303)
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Bilaga 1

Ataganden fér samordnare och medbedomare

1. Samordnarens arbetsuppgifter

e  angvara for kommunikationen med de anordnare som ska utviirderas och ligga upp
planeringen for utvirderingens innehall och upplagg

e  ansvar for att utbilda medbedémaren s3 att de blir insatta i modell och metod

e  huvudansvaret for genomforandet av sjélva utvirderingen

e  begira in dokumentation frin anordnaren och vidarebefordra detta till medbedémaren

e  skriva utkast till den skriftliga rapporten

e leda analysen tillsammans med medbedémaren och darefter skrlva klart den skriftliga
rapporten 3

¢  skota kommunikation med anordnaren och planera uppfoljmngsbesoket

e  genomfdra uppfoljningsbesoket hos anordnaren

e  en gang arligen genomfora workshop med samarbetskommunerna dér resultat fran arets
rapporter presenteras

s hakontakt med KSLs kansli och ser till att rapporterna pubhceras p8 KSLs webbplats.

2. Medbedomaren arbetsuppgifter

e  ansvar for att siitta sig in i modell och metod

e ldsa dokumentation om anordnaren.

¢ medverka i platsbesoket

e ldsa och ge synpunkter utkastet nll rapport

e  medverka i analysen av utva_rdérl_ngen

e  medverka i uppfoljningsbestket

¢ medverka i den ﬁr]ig’ziiivorl_(_s{hopen dar arets utvirderingar presenteras och diskuteras.

Omfattning av uppdraget som medbedémare

Ett uppdrag som medbeddmare omfattar 4-7 arbetsdagar (férarbete, besdk vid anordnaren,
efterarbete samt uppfoljningsbesik). Varje medbedémare ska vara beredd att genomféra minst tvd
utvarderingar under avtalsperioden. Alla medbedémare fir en introduktionsutbildning i metod och
modell.
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Kostnadsfordelning for gemensam utvirdering av
vuxenutbildningen i linet

Kostnaden for en heltidsanstilld samordnare inklusive omkostnader berfiknas till max

840 000 kronor per dr. Kostnaden férdelas mellan samarbetskommunerna dels genom en
procentuell férdelning utifran antal kursdeltagare som samarbetskommunen har den 15
oktober, enligt statistik frin Skolverket. Dels ett grundbelopp pé 1 500 kronor per ir som r
lika for alla, Kostnaden kan variera under avtalsperioden beroende pa antal kursdeltagare.
Ju fler som deltar desto ldgre pris per samarbetskommun.

Botkyrka kommun sidnder en faktura till samarbetskommunerna i december varje dr. Andel
kursdeltagare himtas frin Skolverkets statistik frin féregiende ar.

Kostnad per kommun, beriknad enligt Skolverkets statistik ar 2010
plus 1 500 kronor, utifrin att alla 26 kommuner deltar

Kommun Antal Andel Fordelning av del Total
kursdeltagare | kursdeltagare | av kostnaden kostnad da
per kommun per kammun 801 000 kr 1 500 kr ar

adderat

KCNO* 6 383 4 % 34 223:- 40 223:-

Stockholm 56 113 38 % 300 851:- 302 351:-

Botkyrka 7 899 5% 42 351:- 43 851:-

Ekerd 540 0,4 % 2 895:- 4 395:-

Haninge 7201 5% 38 608:- 40 108:-

Huddinge 8 273 6 % 44 356:- 45 856:-

Jarfalla 6 150 4% 32 973:- 34 473:-

Lidingo 2 405 2% 12 894:- 14 394:-

Nacka 4 387 3% 23 521:- 25 021:-

Salem 273 0,2 % 1464:- 2 964:-

Sollentuna 3705 2% 19 864:- 21 364:-

Solna 6212 4% 33 306:- 34 806:-

Sundbyberg 3247 2% 14 409:- 18 909:-

Tyrest 4 995 3% 26 781:- 28 281:-

Upplands Vasby 3394 2% 18 197:- 19 697:-

Upplands-Bro 2 829 2% 15 168:- 16 668:-

Varmdo 3199 2% 17 151:- 18 651:-

Osteraker 1689 1% 9 056:- 10 556:-

Sadertilje * 10632 7% 57 004:- 60 004:-

Norrtélje 2811 2 % 15 071:- 16 571:-

Nynashamn 2084 1% 11173:- 12 673:-

Sigtuna 4977 3 % 26 684:- 28 184:-

Summa 149 398 100 % 801 000:- 840 000:-

*Kommunerna Danderyd, Tdby, Vallentuna, Vaxholm  * Nykvarn ingér i Sodertélje



