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Bilaga 2 till kommunfullmaktiges protokoll 2002-05-13 8§ 4

Svar painterpellation 46:2001 angaende 6kande kostnader for inhyrd personal inom
staden.

Borgarradet Leif Ronngren har i en interpellation stéllt foljande fragor till mig;

1. Vilkaatgarder tanker majoriteten vidta for att stadens ekonomiska uppféljning skall bli
effektiv och sdker &ven nér det gdller kostanden for inhyrd persona ?

2. Vilkaatgéarder tanker majoriteten vidta for att minska behovet av och kostnaderna for
inhyrd personal ?

3. Vilkaskal ligger tillgrund for att en del stadsdelar har hdga kostnader for inhyrd personal
andraingen redovisad kostnad?

Som svar pa detta vill jag anfora foljande;

Borgarradet Leif Ronngren tar i sin interpellation upp fragor omkring ekonomisk uppfdljning
av inhyrd personal. Inhyrning av personal kommer alltid vara ett komplement och en tillfallig
|6sning inom stadens verksamhet. Denna verksamhet stér inte i motsats till stadens eget
personalarbete vilket borgarradet Rénngren vill paskinai denna och tidigare interpellation.

From 1 april tom 30 september har stadens stadsdels- och centrala forvaltningar en kostnad
om drygt 50 mkr for inhyrd personal. Denna siffra skall jamfdras med stadens kostnad for
tillsvidareanstalld personal som uppgar till drygt 13 mdr arligen.

1.

Sedan véren 2001 & det majligt att sérredovisa kostnaden for tillfalligt inhyrd personal. Detta
tillsammans med stadsl edningskontorets arbete och kommunstyrel sens ekonomiska och
verksamhetsmassiga uppfoljning som sker genom manadsrapporter, tre kvartal srapporter samt
budgetavstdamning innebér en god kontroll. Dessa uppfoljningar redovisar ekonomins
utveckling, redovisar de inriktningsma kommunfullméaktige beslutat skall féljas upp och dér
medarbetarna ett sadant inriktningsmal.

2& 3

Jag delar inte instélIningen att arbetet att skapa langsiktigt bra villkor for stadens medarbetare
stér i motsatsforhallande till temporar inhyrning av personal, och att det darmed &r ett mal i
sig att minska kostnaden for inhyrd personal. Det maste vara upp till varje enskild némnd och
forvaltning att ta stallning till i vilken utstrackning man véljer anlita dessa foretag. Det
centrala &r att de av kommunfullmaktige och kommunstyrelse faststéllda kvalitetsmalen

uppfylls.

Stockholm den 14 januari 2002

Sten Nordin (m)



