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Svar på interpellation 2003:73 av Ann-Katrin Åslund (fp) om det ökande 
socialbidragsberoendet. 
 
Ann-Katrin Åslund (fp) har ställt två frågor till mig om det ökande socialbidragsberoendet. 
 
1. Vilka konkreta åtgärder har vidtagits under 2003 för att minska socialbidragsberoendet i 

Stockholm?  
2. Vilka åtgärder planeras för att öka sysselsättningen bland de människor som idag tvingas 

leva på bidrag? 
 
Jag ser det som självklart att samhället ska kunna garantera ett ekonomiskt skyddsnät för 
människor som befinner sig i utsatta ekonomiska situationer. Försörjningsstödet är en 
rättighet. Jag anser att man genom att kalla människor som tar denna rättighet i anspråk för 
”bidragsberoende” stigmatiserar utsatta människor.   
 
Att jag starkt ogillar termen bidragsberoende hindrar naturligtvis inte att jag tycker att staden 
ska göra allt för att minska människors behov av försörjningsstöd. Det  hindrar inte heller att 
många av de projekt som inleddes under förra mandatperioden visar på positiva möjligheter. 
Under 2003 har staden, genom de 5+5 miljoner kr till socialtjänstförvaltningen och 
integrationsförvaltningen fortsatt att förvalta det som kommit fram under föregående år. 
Under hösten har ett gediget utbildningsprogram genomförts, med 7 olika seminarier, i syfte 
att vidareförmedla och implementera de slutsatser som kunnat dras av tidigare projekt. 
Kontakterna med stadsdelsnämnderna har intensifierats för att kartlägga situationen runt om i 
staden.  
 
Nyckeln till att människor skapar sig en egen försörjning är tillgången till arbete. Här har den 
nya majoriteten inlett stora satsningar. Den nya arbetsmarknads- och integrationsberedningen 
ska stödja, samordna och utvärdera stadens insatser på arbetsmarknadsområdet. Enligt Budget 
2004 ska stadens arbetsmarknadspolitik framför allt inriktas på att  
 
– förbättra levnadsvillkor och motverka utanförskap genom att bidra till ökad 

sysselsättningsgrad bland dem som står långt från arbetsmarknaden 
– främja tillväxten genom utbildning av arbetskraft inom vissa bristyrken 
 
Genom kompetensfonden har staden under de kommande åren unika möjligheter att arbeta 
med dessa frågor. I övrigt kommer satsningarna på matchningsprogram, insatser för 
validering av såväl utbildningar som yrkeserfarenheter, kompetenshöjande åtgärder av olika 
slag att utvecklas vidare.  
 
 
 
Stockholm den 5 december 2003  
 
Margareta Olofsson (v) 
socialborgarråd 


