Utl&tande 2004:98 RVI 11 (Dnr 307-2221/2004)

Andrad tillampning av Stockholms stads
raddningstjanstplan

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta féljande
Tillampningen av stadens réddningstjanstplan andras i enlighet med
brandférsvarets fordag.

Foredragande borgarradet Viviann Gunnar sson anfor féljande.
Bakgrund

Brandforsvaret avser att genomféra en andrad tillampning av den nuvarande
raddningstjanstplanen. Denna forandring genomfors for att fa en okad
mojlighet att kunna anpassa raddningskarens dagkraft efter den aktuella
riskbild som foreligger i staden och dess omgivning. Andringen innebér att nar
det kravs overtid for att upprétthalla raddningstjanstplanens numeréar, skall det
vid varje enskilt tillfélle goras en bedémning om riskbilden for det aktuella
dygnet & sddan att full bemanning kréavs.

Under en forsoksperiod fram till den 31 december 2004 eller vid ett senare
datum da raddningstjanstplanen ersitts med handlingsprogrammet till skydd
mot olyckor, foredas brandforsvaret i och med detta utldtande f& majlighet att
variera réddningskarens bemanning utifran brand- och raddningsnamndens
fordag.

SACO, SKTF och Ledarna har MBL-férhandlat férslaget och hade inget att
erinra, bilaga 3. Kommunal fréntradde forhandlingen, bilaga 4.



Remisser

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret. Stadsledningskontoret
tillstyrker forslaget till andrad tillampning av stadens réddningstjanstplan.

Forslaget har remitterats genom brandforsvarets forsorg for samréd till
Lansstyrelsen och samtliga réddningstjanster i Stockholms Ian. Samtliga har
svarat utan nagon erinran.

Mina synpunkter

Jag fordar kommunstyrelsen foreda kommunfullmaktige att andra
tilldmpningen av stadens réddningstjanstplan i enlighet med brandforsvarets
fordag.

Bor garr adsber edningen tillstyrker foredragande borgarradets forsl ag.

Reservation anfordes av borgarréden Kristina Axén Olin, Sen Nordin och
Mikael Soderlund (allam) och Jan Bjorkiund (fp) enligt foljande.

Vi foreslar borgarrédsberedningen foresld kommunstyrelsen besluta att
1. &terremittera drendet
2. ge brandférsvaret i uppdrag att genomféra en Oversyn av stadens
katastrofberedskap och presentera fordag pa atgarder
3. dérutover anféra.

Stockholms  totala  katastrofberedskap  behdver  hdjas, inte  sinkas.
Raddningsverksamhetens samlade brister gor att det & svért att se IGsningen pa
stadens brist pa katastrofberedskap i en flexibilitetsreform som i praktiken innebér att
bemanningen dras ned. Det & nddvandigt att dven andra behov &n méjligheten till
tidvis l&gre bemanning belyses i ett helhetsperspektiv dar samhéllets dvriga insatser
vérderas. Fokus for detta arbete maste vara att garantera stockholmarna en rimlig
sékerhet och beredskap for sval storskaliga katastrofer som mindre olyckor.

Vi anser att det i dagslaget vore att sénda fel signaler om stadens instalining till att
skydda sina medborgarna om fordaget genomfors. Vi efterlyser ett fullsténdigt
underlag for dversyn av Stockholms stads planer for krishantering med anledning av
nyalagen om skydd mot olyckor och lagen om extraordinéra héndelser i framtiden.



Sarskilt uttalande gjordes av borgarrédet Margareta Olofsson (v) enligt
fdljande.

Brand- och raddningsnamnden ska paskynda riskinventeringen/riskanalysen i samréd
med distrikten, si att brandforsvarets del av stadens handlingsprogram kan antas av
ndmnden senast i september 2004.

Forvaltningen bor inte g& under den nuvarande minimibemanningen. Innan nagon
forandring i minimibemanningen gors maste en seriés riskinventering/riskanalys
presenteras som motiverar detta.

Vangterpartiet ser mycket allvarligt p& &r att den operativa personalens arbetsmiljo
och sakerhet kommer ytterligare forsamras.

Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foreslar
kommunfullméktige besluta féljande
Tillampningen av stadens raddningstjanstplan andras i enlighet med
brandférsvarets fordag.

Stockholm den 2 juni 2004

Pa kommunstyrelsens vagnar:
ANNIKA BILLSTROM

Viviann Gunnarsson

Jan Hult
Reservation anfordes av Kristina Axén Olin, Sen Nordin och Mikae
Soderlund (alla m) och Lotta Edholm och Ann-Katrin Aslund (b&da fp) med

hanvisning till reservationen av (m) och (fp) i borgarradsberedningen.

Sarskilt uttalande gjordes av Ann-Margarethe Livh (v) med hénvisning till
det sarskilda uttalandet av (v) i borgarradsberedningen.

Sarskilt uttalande gjordes av Ewa Samuelsson (kd) enligt foljande.

Det &r i dagslaget rimligt att inféra en flexibel brand- och réddningstjanst i Stockholms
stad. Daremot behdvs ett fullstandigt underlag for att Gverskéda Stockholms stads
planer for krishantering med anledning av nyalagen om skydd mot olyckor och lagen
om extraordindra héndelser i framtiden.



Stockholms totala katastrofberedskap behéver hdjas, inte sdnkas, och darfor ar det
nddvandigt att &ven andra behov 8n majligheten till tidvis l&gre bemanning belyses i
ett helhetsperspektiv dér samhéllets dvriga insatser vérderas. Fokus for detta arbete
maste vara att garantera stockholmarna en rimlig sakerhet och beredskap for sava
storskaliga katastrofer som mindre olyckor.

| vantan pa att kommunstyrelsen agerar i fragan & det inte majligt att géra en
slutgiltigt korrekt beddmning av stadens krishantering, dér flexibel styrkaingdr som en
del, vilket gor att frégan pa nytt maste belysa nar beslut om Handlingsplanen for
skydd mot olyckor i Stockholms stad skall fattas



ARENDET
Bakgrund

Brandférsvaret avser att genomfdra en forandrad tillampning av den nuvarande
réaddningstjanstplanen. Denna forandring genomfors for att fa en okad
mojlighet att kunna anpassa raddningskarens dagkraft efter den aktuella
riskbild som foreligger i staden och dess omgivning. Andringen innebér att nar
det kravs overtid for att upprétthalla raddningstjanstplanens numeréar, skall det
vid varje enskilt tillfélle goras en beddmning om riskbilden for det aktuella
dygnet & sadan att full bemanning kréavs.

Under en forsoksperiod fram till den 31 december 2004 eller vid ett senare
datum da raddningstjanstplanen ersitts med handlingsprogrammet till skydd
mot olyckor, foreslas brandforsvaret i och med detta utldtande fa magjlighet att
variera réddningskarens bemanning utifran brand- och raddningsnamndens
fordag.

SACO, SKTF och Ledarna har MBL-forhandlat férslaget och hade inget att
erinra, bilaga 3. Kommunal fréntradde forhandlingen, bilaga 4.

Brand- och raddningsnamnden bedl6t den 12 maj 2004

att for egen del godkénna forvaltningens fordag,

att uppdratill brandchefen, att genomféra erforderliga MBL-forhandlingar
infor bedut i kommunfullmaktige,

samt att fores& Kommunfullmaktige att andra tillampningen av stadens
raddningstjanstplan i enlighet med bifogat forslag.

Reservation anfordes av Tina Kratz (v) med hanvisning till sitt forslag till
beslut, bilaga 1.

Sarskilt uttalande gjordes av Peter Skstrom (fp), Magnus Haglund (m) och
Mikael Lowenhielm (kd), bilaga 1.



Brandforsvarets tjansteutldtande och yttrande fran den 12 maj 2004 har i
huvudsak foljande lydelse.

Andrad tillampning av Stockholms stads raddningstj anstplan
Foérdag till beslut

Brand- och réddningsndmnden besl utar

att for egen del godkénna forvaltningens fordag,

att uppdra till brandchefen att genomféra erforderliga MBL-forhandlingar infér
bedut i Kommunfullmaktige, samt

att foresdd Kommunfullméktige att andra tillampningen av stadens radd-
ningstjanstplan i enlighet med bifogat férslag.

Hans Lagerhorn
Brandchef

BAKGRUND

Brand- och raddningsndmnden fattade vid sitt sasmmantréde 2004-04-29 beslut om att
aerremittera forslaget till andrad tillampning av stadens raddningstjanstplan till
forvaltningen for fortydligande och komplettering.

Forandringarna kan sammanfattas enligt foljande
- Brandférsvarets bemanning fér endast variera nedét med tre man.

- Texten har kompletterats med Lansstyrel sens rekommendation att variera styrkans
storlek utifran aktuell riskbild.

- Personalens kompetens skall fdlja raddningstjénstplanen oavsett numerér.

- Kopplingen till arbetet med Handlingsprogrammet beskrivsi ford aget.

- Fordaget beskriver nu dven hur aterrapportering av avvikelser foranledda av detta
fordag skall sketill brand- och réddningsnamnden.

Med ovanstdende fortydliganden avser forvaltningen, liksom i foregéende forslag,
att genomforaen forandring i tilldmpningen av den nu géllande r&ddningstjanstplanen.
Denna férandring genomfors for att fa en ékad mojlighet att anpassa raddningskarens
dagkraft efter den aktuellariskbild som foreligger i staden och dess omgivning.

Andringen innebdr att nar det krévs overtid for att upprétthdlla raddnings-
tjianstplanens numerér, skall det vid varje enskilt tillfalle goras en bedémning om
riskbilden for det aktuella dygnet & sddan att full bemanning kravs.

Arendets beredning

Forslaget har remitterats for samrad till Lansstyrelsen och samtliga réddningstjanster i
Stockholms |an. Samtliga har svarat utan ndgon erinran.



MBL-forhandlingar & planerade att genomfdras mandagen den 10/5.

Bilaga 2
Fordag till andrad tilldmpning av Stockholms Stads réaddningstjanstplan,
2004-05-05.

REMISSER

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret. Forslaget har remitterats
genom brandforsvarets forsorg for samrad till Lansstyrelsen och samtliga
raddningstjanster i Stockholms lan. Samtliga har svarat utan ndgon erinran.

Stadsledningskontor ets yttrande den 19 maj 2004 har i huvudsak féljande
lydelse.

Sadsledningskontorets forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresar att kommunfullméktige beslutar foljande.
Kommunfullméktige  andrar tilldmpningen av Stockholms  stads
raddningstjanstplan i enlighet med brand- och réaddningsndmndens fordag.

Arendets beredning
Kommunstyrelsen har remitterat drendet till stadsledningskontoret. Inom kontoret har
drendet beretts av finansavdelningen.

Arendet
Brandforsvaret har tagit fram ett forslag till &ndrad tilldmpning av Stockholms stads
raddningstjanstplan. Syftet & att kunna anpassa raddningskarens slagkraft efter den
aktuella riskbild som foreligger i staden och dess omgivning. Andringen innebér att,
nar det krévs Gvertid for att upprétthalla raddningstjanstplanens numerér, skall det vid
varje enskilt tillfalle goras en bedémning om riskbilden for det aktuella dygnet &r
sadan att full bemanning kravs.

Brand- och raddningsnamnden beslutade den 12 ma 2004 att foreda
kommunfullméaktige att &ndra tillampningen av stadens raddningstjénstplan i enlighet
med Brandférsvarets fordag.

Sadsledningskontor ets synpunkter

Stadsledningskontoret anser att den foéreslagna andringen & en lamplig &gérd for att
upprétthdlla en effektiv raddningstjanst. Det & en nodvandig del for att
raddningstjansten skall klara sitt uppdrag inom ramen for tillgangliga resurser.
Kontoret tillstyrker sdledes fordaget till andrad tillampning av stadens
réddningstjanstplan.



Bilaga 1
RESERVATIONER M.M.
Brand- och raddningsnamnden
Reservation anfordes av Tina Kratz (v) enligt foljande.

N&mnden bedlutar att
1. avdaforvaltningens fordag
2. paskynda riskinventeringen/riskanalysen i samrdd med distrikten, s att
brandfdrsvarets del av stadens handlingsprogram kan antas av ndmnden senast
i september manad.

Enligt forvaltningen har det nya forslaget kompletterats med Lansstyrelsens
rekommendation att variera styrkans storlek utifran aktuell riskbild. Men i protokollet
har lansstyrelsen inte rekommenderat brandforsvaret att g under den nuvarande
minimibemanningen.

Forvaltningen har inte tagit hansyn till namndens upprepade beslut att innan négon
forandring gors i minimibemanningen maste en seriGs riskinventering/riskanalys
presenteras som motiverar detta. Det forslag som forvatningen nu lagger fram &
endast motiverat utifran ekonomiska skél.

Problemet & inte de abnormt avvikande olyckorna, for da kommer heller inte 74
man rackatill. Utan problem uppstar nar fler vardagsolyckor/brander sker tillsammans
med nagon medelsvar olyckalbrand vilket inte alls & ovanligt. Observera att dessa
olyckor/brénder paverkar Stockholms brandférsvar oavsett var i lanet de hander,
genom den operativa samverkan som vi har med évriga kommuner.

En annan fréga som mitt parti ser mycket alvarligt pd & att den operativa
personalens arbetsmiljo och sékerhet kommer att ytterligare férsémras.

Sérskilt uttalande gjordes av Peter Sikstrom (fp), Magnus Haglund (m) och
Mikael Lowenhielm (kd) enligt foljande.

Vi anser att det i dagsléget ar rimligt att infora en flexibel brand- och réddningstjanst i
Stockholms stad. Daremot saknar vi ett fullstandigt underlag for att Gverskéda
Stockholms stads planer for krishantering med anledning av nya lagen om skydd mot
olyckor och lagen om extraordindra handel ser i framtiden.

Stockholms totala katastrofberedskap behéver hdjas, inte sdnkas, och darfor ar det
nddvandigt att d&ven andra behov an méjligheten till tidvis 1&gre bemanning belyses i
ett helhetsperspektiv dér samhéllets dvriga insatser vérderas. Fokus for detta arbete



maste vara att garantera stockholmarna en rimlig sakerhet och beredskap for sava
storskaliga katastrofer som mindre olyckor.

| vantan pa att Kommunstyrelsen agerar i frégan gar det omgjligt att gora en
slutgiltigt korrekt beddmning av stadens krishantering, dér flexibel styrkaingdr som en
del, vilket gor att vi méste ta upp frdgan pa nytt nér vi fattar beslutet om
Handlingsplanen for skydd mot olyckor i Stockholms stad.



Bilaga 2

FORSLAG TILL ANDRAD TILLAMPNING AV STOCKHOLMS STADS
RADDNINGSTJANSTPLAN, 2004-05-05.

Andrad tillampning av Stockholm Stads raddningstjanstplan
Sammanfattning

Idag tillémpas réddningstjanstplanens numerér strikt med minst 9 man per distrikt och
totalt 74 man i Dberedskap. Brister i beredskapen técks normalt med
Overtidstjénstgoring.

Andringen innebédr att nar det krévs overtid for att upprétthélla réddnings-
tjanstplanens numerar, skall det ifrégasittas om riskbilden for det aktuella dygnet &r
s&dan att full bemanning krévs. Ett sddant beslut ska fattas av jourhavande brandchef.
Detta ifrégasittande har skett |Gpande &ven tidigare, men har da endast gallt om
riskbilden har féranlett en 6kning av bemanningen. Aspekter som brandrisk, vaderlek,
trafiksituation, speciella arrangemang i staden samt pégaende raddningsinsatser i 1anet
bor beaktas vid beslut om overtidsarbete. Brandforsvarets normala bemanning & 74
man, dock fér den variera nedd med hdgst tre man och ett distrikt ska aldrig bemannas
av mindre 8&n 7 man. Vad som anges i raddningstjanstplanen avseende personalens
kompetens ska alltid foljas oavsett beredskapsstyrkans numerar.

Ovanstéende &tgard rekommenderas av Lansstyrelsen enligt protokoll frén
tillsynsbesok den 31 januari i ar.

Bakgrund

Brandférsvaret avser att genomféra en féréndrad tilldmpning av den nuvarande
réddningstj anstplanen. Denna fordndring genomfors for att fa en 6kad majlighet att
kunna anpassa raddningskarens slagkraft efter den aktuella riskbild som foreligger i
staden och dess omgivning. Syftet med detta &r att skapa en raddningskar som har en
kvalitetsmassig hog och jamn nivd, dar personalen forutom att hélla operativ
beredskap, ges tkade forutsdttningar for att kunna vararétt utbildade och évade for det
mycket svéra arbete som krévs av en réddningskar i Stockholms stad. Brandforsvaret
ser ett stort behov av att tillfora ytterligare resurser till omrédena utveckling,
utbildning och 6vning, inte minst d& brandférsvaret fér utokade uppgifter i samband
med ny lagstiftning inom omradet och att kraftigare fokus sétts pa samhallets skydd
mot olyckor och hantering av kriser. En mdjlighet att anpassa raddningskérens
slagkraft skulle ge tkade mdjligheter att flexibelt variera resurser mellan bered-
skapshdlining och andra omréden inom samhallets skydd mot olyckor, till exempel
utveckling och kvalitetssakring av personalens kompetens.

Stadens risker ger upphov till olyckor som foranleder réddningsinsatser. Riskbilden
kan delas upp i tre skilda huvudomraden.



1. Risken for vardagsolyckor som intréffar med regelbundenhet och vars konsekvens
spanner fran lindrig till omfattande, men inte katastrofal.

2. Risken for olyckor i kdnda och okéanda riskobjekt dér foljderna kan bli katastrofala,
men dér sannolikheten for olyckor &r |ag.

3. Risken for olyckor i extra skyddsvérda objekt. Detta &r nér det sker vardagsolyckor
i extra kéndiga eller véardefulla objekt. Forekomsten av dessa objekt & hdg i
Stockholm.

Olyckorna intréffar férdelade dver dygnets timmar och &rets dagar. Studerar man
larmstatistiken ser man skiftningar Over dygnet. Larmfrekvensen nattetid & i
genomsnitt drygt héften mot dagtid. Insatserna under natten & dock ndgot mer
utstrackta i tid, framfor allt pa grund av en lagre andel automatlarm. Larmfrekvensen
dver dret samt veckan uppvisar mindre svangningar, men det gér dock anda att utlasa
vissa monster. Under sommaren samt december & belastningen ndgot hogre an annars.
Under helgnétter & belastningen hdgre dn vardagsnétter, medan belastningen &r |ag
under helgernas formiddagar.

Vardagsolyckorna & den kategori som ger ett statistiskt underlag till att
dimensionera raddningskérens slagkraft, d& de intraffar med hog frekvens.
K atastrofolyckorna och olyckornai extra skyddsvérda objekt sker s& sillan att det inte
ar mgjligt att forutse nér de skall intréffa och dérmed inte kan verka som underlag fér
en varierande beredskapshélIning under dygnet eller veckodagarna.

For att kunna utnyttja brandforsvarets resurser pd ett effektivt sitt behover
brandférsvaret en mgjlighet att variera raddningskérens bemanning utifrén den
rédande riskbild som foreligger for det aktuella arbetspasset.

Enligt den nya lagen om skydd mot olyckor skall kommunerna utarbeta ett
handlingsprogram. Handlingsprogrammet skall beskriva hur arbetet, utifran den nya
lagen, skall bedrivas lokalt. Detta fordag ligger helt i linje med intentionerna i det
arbete som pagar med att ta fram brandférsvarets del av stadens handlingsprogram.

Férdag

Under en forsoksperiod fram till den 31 december 2004 eller vid ett senare datum da

réaddningstjanstplanen ersdtts med handlingsprogrammet till skydd mot olyckor, ges

brandforsvaret mojlighet att variera raddningskérens bemanning utifrén foljande
forutséttningar:

1. Planeringen for bemanning av raddningskérens skall styras av  radd-
ningstj anstplanens minibemanning pa 74 man.

2. Det skall dagligen genomféras en 6versiktlig inventering av risk- och hotbilden for
olyckor och handelser som kan komma att paverka Stockholms brandférsvar.
Denna dversyn av riskbilden skall ge svar pa om det kan vara acceptabelt att
bemanna raddningskaren l&gre an minimibemanning enligt raddningstjanstplanen,
eller om raddningskdren behover forstarkning utéver minimibemanningen.
Bemanningen f& dock hogst variera nedd med tre man. Ingen Gvre beman-
ningsgrans bor fastdasi forvag.



3. Jourhavande brandchef skall med utgdngspunkt frén ovan namnda andys fatta
beslut om raddningskaren bemanning.

4. Om brandforsvarets totala bemanning pa grund av frénvaro eller annan orsak
understiger 74 man skall denna lucka normalt tackas upp med dvertidstjénstgéring.
Om denna franvaro anméls i direkt anslutning till det aktuella arbetspasset och
jourhavande brandchef, baserat pa aktuell risk- och hotbild, bedutat att
raddningskérens  bemanning kan g& under  raddningstjanstplanens
minimibemanning, skall vertidtjanstgdring g inkallas.

5. Vad som anges i réddningstjanstplanen avseende personalens kompetens ska altid
foljas oavsett beredskapsstyrkans numerér.

Konsekvenser

? Padistrikt som bemannas med 8 man. Nar man skickar rokdykarforstarkning med
1+ 3till annat distrikt aterstar endast 4 man, vilket inte racker for en géavstandig
rokdykarinsats. Att forcera en sdkerhetsddrr kan innebéra att insatsen med
rokdykare forsenas ndgot. Man kan inte &stadkomma forstarkt baspunkt vid
rokdykarinsats samtidigt med utvandig livraddning.

? Uthdlligheten for storre insatser blir marginellt samre da tre personer farre arbetar i
Stockholms brandférsvars totala styrka. Detta ger en marginellt mindre slagkraft
vid stora och omfattande olyckor.

Risk- och hotbildsanalys

En dversiktlig risk- och hotbildsanalys skall genomforas infor varje arbetspass. Denna
analys skall syfta till att undersbka vad som kan intréffa och som Stockholms
brandférsvar kan komma att paverkas av. Analysen skall ligga till grund for ett beslut
om raddningskérens bemanning kan g& under raddningstjansplanens
minkmabgseanrskal baseras pa de situationer som kan komma att orsaka topp-
belastningar pa raddningskaren och som innebér att bemanningen inte kan accepteras
understiga minimibemanningen enligt réddningstjanstplanen.

Foljande situationer har historiskt orsakat toppbelastningar pa raddningskaren:
1. Pagéende stora raddningsinsatser i regionen eller i lanet
Stora folkansamlingar i samband med demonstrationer, stora fester i staden, jippon
och vissa hogtider.
Kraftiga askovader
Kraftigaregnovéader
Extrem eller langvarig torka
Kraftiga ssormvindar
Situationer som kan orsaka svara trafikstérningar, sdsom sndovader, blixthaka
m.m.
8. Snabbatemperaturstegringar efter kraftig kyla

N
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Utifrén prognoser om ovanstdende, €ller andra situationer som kan fororsaka stor
belastning pa raddningskéren, skall jourhavande brandchef fatta besut om
bemanningen for nésta arbetspass.

Rapportering till brand- och réddningsnamnden.

Redovisningen av intréffade handelser som goérs vid ndmndens méten kompletteras
med avvikelser i numeréren féranledda av dettaférdag.



Bilaga 3
Forhandlingsprotokoll MBL 811

Tid: Mandagen den 10 maj 2004, kl. 14.00.
Plats: Brandchefens sammantradesrum.
Nérvarande Férvatningen Arbetstagarpart
Lars Hallander Leif Gronlund, Ledarna
Mikael Robertsson Istvan Hornyak, SACO
Lars Thidevall, SKTF
Arende

Andrad tillampning av Stockholms stads raddningstjanstplan.

Arbetsgivarens férslag

Fordlag enligt bilaga.

Arbetstagar parternas yttrande

Ingen erinran.

Forhandlingen forklaras avslutad 2004-05-10.

Lars Hallander Leif Gronlund
1.e brandingenjor Ledarna
Istvan Hornyak Lars Thidevall

SACO SKTF



Bilaga 4
Forhandlingsprotokoll MBL 811

Tid: Torsdagen den 13 maj 2004, kl 1500.
Plats: Lars Hallanders tjansterum
Nérvarande Férvaltningen Arbetstagarpart
Lars Hallander Owe Fr¢jd, Kommunal

Mikael Robertsson
Arende

Andrad tillampning av Stockholms stads raddningstjanstplan.

Arbetsgivarens férslag

Fordlag enligt bilaga.

Arbetstagar parternas yttrande

Kommunal frantréder forhandlingen m aaatt BRN redan fattat beslut i &rendet.

Lars Hallander Owe Frojd
1.e brandingenjor Kommunal



