Utldtande 2005:64 RVII (Dnr 325-1495/2004)

Inrittande av fler familjecentraler
Motion av Ewa Samuelsson (kd) (2004:16)

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta foljande
Motion (2004:16) om inrédttande av fler familjecentraler av Ewa
Samuelsson (kd) besvaras med vad foredragande borgarradet an-
for.

Foredragande borgarradet Margareta Olofsson anfor foljande.
Bakgrund

Eva Samuelsson (kd) har i en motion foreslagit att kommunfullméiktige ska
besluta att ge stadsledningskontoret i uppdrag att ta fram forslag pé hur verk-
samheten vid en familjecentral kan ldggas upp och hur samverkan med lands-
tinget kan ske for att underlitta for stadsdelsndmnderna att 6ppna fler familje-
centraler.

Remisser

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, socialtjinstnimnden, utbild-
ningsndmnden, stadsdelsnimnderna Maria-Gamla stan, Spanga-Tensta och
Alvsjo.

Stadsledningskontoret anser att en familjecentral &r ett konkret exempel pé
lokal samverkan mellan landstinget och kommunen. Vidare instimmer stads-
ledningskontoret i motiondrens papekande att familjecentraler kan ses som ett
viktigt inslag i arbetet med att frimja folkhélsan, men vill ocksa betona att det



ar stadsdelsndmnderna som slutligen avgor vilka deras mojligheter ar att inrét-
ta familjecentraler inom respektive stadsdelsndmndsomrade.

Socialtjdnstndmnden anser att socialtjdnsten idag ar skyldig att goéra vad
motiondren menar att familjecentralerna ska ansvara for. Det sker bland annat
genom modra- och barnavardscentralen, men hur arbetet ska se ut bestimmer
stadsdelsndmnderna sjilva. Socialtjdnstndmnden &r dock inte negativ till att
stadsledningskontoret far i uppdrag att ta fram forslag pa hur en sadan verk-
samhet skulle kunna ldggas upp.

Utbildningsndmnden ér 1 huvudsak positiv till forslaget, men anser att verk-
samheten ska bygga pa lokala behov och forutsittningar och inte pad centralt
utarbetade idéer. Dérfor avvisar ndmnden tanken pé att stadsledningskontoret
skall utarbeta ett sadant forslag.

Maria-Gamla stans stadsdelsndmnd anser att det inte ar realistiskt att inom
nuvarande ekonomiska forutséttningar lata det forebyggande arbetet prioriteras
i denna verksamhetsform med dess relativt hdga kostnader och vida malgrupp.

Spanga-Tensta stadsdelsndmnd tillstyrker motionen.

Alvsjé stadsdelsnimnd anser att familjecentraler varit verksamma i landet
sedan ett tiotal &r och att flera av dem har misslyckats att skapa héllbara struk-
turer som kunnat ldamna allménheten service och bemétande av helhetsmassigt
god kvalitet. Vidare anser ndmnden att det dr mindre riskfyllt att bygga upp en
bra samordning av det 10pande arbetet utan att verksamheterna behdver integ-
reras “under samma tak”.

Mina synpunkter

Familjecentraler dr en god 16sning for att fa till samarbete mellan olika instan-
ser. Kommunala och landstingsverksamheter samlade p&d samma stélle for
foréldrar och barn far ménga goda effekter. Fordldrar och barn far en kontinui-
tet och trygghet i att véinda sig till endast ett stélle och mojligheten att samord-
na Okar. Jag ar positiv till att fler familjecentraler inréttas i Stockholms stad.
Dessa familjecentraler maste utformas pé ett sitt som ar tillimpligt for den
eller de stadsdelsndmnder som inréttar dem. Jag tror inte pd tanken att ta fram
en centralt utformad mall. Socialtjanstforvaltningens forfrdgan till stadsdels-
forvaltningarna visar att manga forvaltningar stéller sig positiva till att sam-
verka med andra stadsdelsomréden kring en gemensam familjecentral. Det
finns en stor kunskap samlad hos de stadsdelsnimnder som har eller har haft
familjecentraler. Enligt min mening maéste stadsdelsndmnderna kunna samar-
beta och ldra sig av varandras erfarenheter utan stadsledningskontorets hjilp.
Aven samarbetet med landstingets olika sjukvirdsomriden méste kunna stir-



kas, det &r darfor glidjande att kunna konstatera att samarbetet mellan lands-
tingets geografiska beredningar och stadsdelsndmnderna nu kommit igang.
Genom samverkansavtalen kan ytterligare samarbete for stod till barnfamiljer
forstarkas.

Nagra stadsdelsndmnder som haft familjevardscentraler har valt att 14gga
ned dem av ekonomiska skil, bl.a. har lokalhyrorna visat sig bli hoga. Istillet
har andra samverkansformer utvecklats. Aven dessa samverkansformer har
visat sig fungera mycket vél. Behovet och mojligheten att inféra en familje-
central dr olika i olika stadsdelsndmnder. Det &r ytterligare ett skil till att inte
utforma en central mall f6r familjecentraler.

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Reservation anfordes av borgarraden Kristina Axén Olin, Sten Nordin och
Mikael Séderlund (alla m) och Jan Bjorklund (fp) enligt f6ljande.

Vi foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige besluta att
1. bifalla motionen
2. darutdver anfora.

Att som politiker verka for att skapa béttre forutsittningar for barn och deras foréldrar
borde vara en prioriterad uppgift. Familjecentraler kan vara en del i detta d& foréldrar
inte behover kontakta verksamheter pé flera olika stéllen. Personalen pa familjecentra-
len méter dérigenom oftare familjerna.

Samlokalisering av verksamheter frin kommun och landsting leder ocksé erfaren-
hetsméssigt till battre samarbete och dirmed kvalitetshdjning. Nagot som i detta fall
kommer barn och foréldrar till del.

Naturligtvis har stadsdelsndmndernas frihet att sjdlva utforma familjecentraler efter
de lokala behoven enskilt eller tillsammans med andra stadsdelsndmnder. Att stadsled-
ningskontoret skulle fa en uppgift att utarbeta forslag pa hur verksamheten skulle kun-
na bedrivas dr inget hinder for stadsdelsndmndernas rétt att sjdlva utveckla sina verk-
samhetsformer.

Spanga-Tensta stadsdelsndmnd som sedan flera ar driver familjecentral uttrycker
sin positiva syn pa familjecentraler och vad det arbetssittet betytt for utvecklingen av
kontakter med familjerna. Den erfarenheten gor ocksa att de tillstyrker motionen vilket
borde leda till eftertanke.



Kommunstyrelsen delar borgarradsberedningens uppfattning och foreslar
kommunfullméktige besluta foljande
Motion (2004:16) om inréttande av fler familjecentraler av Ewa Samu-
elsson (kd) besvaras med vad foredragande borgarradet anfor.

Stockholm den 16 mars 2005

P& kommunstyrelsens vignar:
ANNIKA BILLSTROM

Margareta Olofsson
Kerstin Tillkvist

Reservation anfordes av Kristina Axén Olin, Sten Nordin och Kristina Alven-
dal (alla m), Lotta Edholm och Ann-Katrin Aslund (bada fp) och Ewa Samu-
elsson (kd) med hénvisning till reservationen av (m) och (fp) i borgarradsbe-
redningen.



ARENDET

Eva Samuelsson (kd) har i en motion, bilaga 2, foreslagit att kommunfullmak-
tige ska besluta att ge stadsledningskontoret i uppdrag att ta fram forslag pa
hur verksamheten vid en familjecentral kan ldggas upp och hur samverkan
med landstinget kan ske for att underlitta for stadsdelsndmnderna att 6ppna
fler familjecentraler.

REMISSER

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, socialtjinstnimnden, utbild-
ningsndmnden, stadsdelsnimnderna Maria-Gamla stan, Spanga-Tensta och
Alvsjo.

Stadsledningskontorets tjansteutldtande av den 3 maj 2004 ar i huvudsak av
foljande lydelse.

En familjecentral dr ett konkret exempel pa lokal samverkan mellan landstinget och
kommunen i en verksamhet som vinder sig till en specifik om &n heterogen malgrupp
— barnfamiljen. Savil landstinget som kommunen driver verksamheter riktade till barn
och forédldrar. Inom landstinget dr sedan decennier modra- och barnhélsovarden en
grundldggande service som i stort sett samtliga barnfamiljer kommer i kontakt med. I
kommunen riktar sig framforallt forskola och skola till barn och fordldrar men det gor
dven socialtjinsten med sévél forebyggande och uppsdkande insatser som myndig-
hetsutdvning. I en familjecentral samordnas alla dessa funktioner, dock inte myndig-
hetsutovning.

I Stockholm finns for nidrvarande fem familjecentraler. Fyra dr verksamma i Vés-
terort/Sodra Jarva och en dr beldgen i sddra delen av staden. Familjecentralen skall
stotta fordldrar som av olika skél behdver hjdlp i sin forédldraroll men ockséd medverka
till att natverksgrupper bildas, dar exempelvis forédldrar med ett svagt eller obefintligt
socialt kontaktnit kan motas.

Stadsledningskontoret instimmer i motiondrens papekande att familjecentraler kan
ses som ett viktigt inslag i arbetet med att frimja folkhdlsan. Skall barnen kunna vixa
upp till socialt ansvarstagande, starka individer med god sjdlvtillit och sjalvkdnnedom
behdver de mota vuxna, de egna fordldrarna och andra, som formar stddja och bejaka
barnen i deras utveckling. Flertalet forédldrar klarar detta bra, men en del kan behdva
stod 1 sin fordldraroll. Dar kan familjecentralen, med sitt speciella utbud, fylla en vik-
tig funktion.

Familjecentraler dr frivilliga verksamheter for stadsdelsndmnderna. Behov, men
framforallt resurser, dr avgorande for ndimndernas drivkrafter for att tillskapa och driva
saddana verksamheter. Innehall och organisation kan emellertid se olika ut och ocksé



vixla over tiden, beroende pa hur behoven ser ut och foréndras. Stadsledningskontoret
kan darfor inte se att stadsdelsndmnderna skulle vara hjélpta av en centralt framtagen
”mall” for hur en familjecentral skall utformas. Detsamma giller, enligt kontorets me-
ning, hur samverkan med landstinget bor ske. Sedan gammalt sker redan dver staden
samverkan mellan exempelvis socialtjdnsten och landstingets mddra- och barnhélso-
vérd. Erfarenheter finns darfor att falla tillbaka p4 om och nér en fastare form av sam-
verkan eller samarbete skall till, exempelvis i form av en familjecentral. Stadsled-
ningskontoret vill betona att det dndé &r stadsdelsnimnderna som sist och slutligen
avgor vilka deras mojligheter dr att inrdtta familjecentraler inom respektive stadsdels-
ndmndsomréde.

Socialtjanstnimnden beslot den 22 juni 2004 att 6verlamna och aberopa for-
valtningens tjansteutlatande som svar pa remissen.

Reservation anfordes av ledaméterna Ann-Katrin Aslund m.f1. (fp) och ledamo-
ten Désirée Pethrus Engstrom (kd), bilaga 1.

Sdrskilt uttalande gjordes av ordféranden Margareta Olofsson m.fl. (v), leda-
moterna Monika Lindh m.f1. (s) och ledamoten Christer Ohgren (mp), bilaga 1.

Socialtjanstforvaltningens tjansteutlaitande av den 19 maj 2004 ar i huvudsak
av foljande lydelse.

Socialndmnden har, enligt socialtjanstlagens 3 kap §§ 1 och 4 skyldighet att genom
uppsokande verksamhet erbjuda enskilda och grupper rad, stod och hjélpinsatser. Fa-
miljecentraler, som de beskrivs i Eva Samuelssons motion, &r en typ av uppsokande,
forebyggande samt stddjande arbete som foresprakas av exempelvis folkhilsoinstitu-
tet. S& gott som alla blivande och nyblivna fordldrar beséker modra- respektive barna-
véardscentralen. Socialtjansten kan genom samverkan med dessa institutioner na foréld-
rar som inte sjdlva soker sig till socialtjinsten och kan pa sé sitt erbjuda stod- och
hjélpinsatser pa ett tidigt stadium.

Stadsdelsndmnderna ansvarar for hur de véljer att organisera arbetet med barn,
ungdomar och familjer. Som ett led i det forebyggande arbetet har de flesta stadsdelar
sedan flera ar upparbetat samarbete med landstingets mddra- och barnavéard pa det
lokala planet. Formerna for och omfattningen av samverkan varierar.

Samtliga enhetschefer vid stadsdelarnas barn- och familjeenheter har tillfragats om
hur samarbetet med landstingets forebyggande hélsovard bedrivs idag. De stadsdelar
som haft familjecentraler och som avvecklat dessa har tillfragats om skélen till av-
vecklingen och slutligen har de tillfragats om mgjligheten att samverka med flera
stadsdelsnamnder kring en gemensam familjecentral. Tio stadsdelsférvaltningar har
besvarat fragan.



Samtliga &r positiva till att samla det uppsdkande, forebyggande arbetet med barn-
familjer till en familjecentral, men menar att resursbristen tvingar dem att hitta andra
samverkansformer som inte innebér samlokalisering med landstinget och ddrmed be-
hiftade hyreskostnader. Fyra stadsdelar ( Enskede-Arsta, Katarina-Sofia, Vantér och
Kungsholmen) svarar att de tidigare haft familjecentraler som lagts ner av ekonomiska
skiil. Enskede-Arsta uppger att det ocksa fanns metodologiska skil till nedldggningen,
medan de andra tre betonar att verksamheterna var uppskattade av savél familjer som
tjdnsteman.

Andra former for samverkan har utvecklats under manga ar. Det kan innebéra att
individ- och familjeomsorgen bidrar med socialsekreterartid pd mddra- och barnhélso-
vardens forebyggande arbete med fordldrar i grupper eller i enskilda samtal. Négra
stadsdelar har samverkansméten med landstingets personal i Gvergripande fragor.
Flera stadsdelar uttalar en 6nskan att inrétta en familjecentral av den typ som avses i
motionen, men har av resursskél valt andra former fér samverkan.

Tva stadsdelar har uttalats sig om forslaget att forlagga ungdomsmottagningar till
en familjecentral och stiller sig negativa till detta med hénvisning till att ungdomarna
behdver en egen, avskild mottagning att ga till med sina specifika frdgor och problem.

Flera av de stadsdelar som besvarat socialtjanstforvaltningens forfragan har stéllt
sig positiva till att samverka med andra stadsdelar kring en gemensam familjecentral.
Socialtjanstforvaltningen ar darfor inte negativ till att stadsledningskontoret far i upp-
drag att ta fram forslag pa hur en sddan verksamhet skulle kunna laggas upp.

Utbildningsnimnden beslot den 19 maj 2004 att till storsta del godkédnna
utbildningsforvaltningens tjansteutlitande som svar pa remissen samt dérut-
over anfora foljande.

Familjecentraler och liknande samarbeten maste organiseras utifran olika
stadsdelars lokala forutsdttningar. Daremot bor staden centralt underséka hur
man kan underlatta for stadsdelarna att infora denna typ av verksamhet, genom
att undanrdja eventuella hinder.

Reservation anfordes av ledamoten Jonas Vikman (kd), bilaga 1.

Utbildningsforvaltningens tjansteutldtande av den 3 maj 2004 &r i huvudsak
av foljande lydelse.

Under de tva senaste decennierna har den sociala barnavérden utvecklats och olika
typer av radgivningscentraler har borjat byggas upp kring barn, familjer och ndtverk.
Insatserna kan vara preventiva, utredande och direkt riktade. Den gemensamma meto-
diken vid dessa centra dr bemédtande av barn och familj i sitt sammanhang. Ambitio-



nen ér att lyfta bort symtomfokuseringen hos det enskilda barnet och istillet arbeta
med de relationer i vid mening med vilket barnet samspelar.

Familjecentraler &r en verksamhet som bygger pa nétverkstanken, en metodik som
utgér fran att barn och familjer ska bemotas i sitt sammanhang och att det ska vara en
Oppen verksamheten for familjer och barn upp till 18 ar. Det &r vanligt att familjecen-
traler innehaller landstingets forebyggande barn- och mddrahilsovard, 6ppen forskola
och delar av socialtjanstens verksamhet for barn, ungdomar och familjer.

Metoder att flexibelt arbeta med barn och familjer och omvirld samtidigt, har vuxit
fram som ett alternativ till en mer traditionell social barnavard som ofta blivit kritise-
rad. Kritiken har handlat om att skola, barnomsorg, BVC, MVC m.fl. har underlatit,
eller for sent gjort anmélningar till socialtjinsten om barn som far illa. Nir sedan soci-
altjdnsten borjat utreda har man ofta varit fastlast vid ett enda perspektiv pa problema-
tiken och 16sningen av den. Kritiken har ocksa riktats mot att sociala myndigheter for
séllan lyssnat p& fordldrar och barn vid diskussioner om insatser.

Verksamheter med nétverksinriktning kan bendmnas olika, t.ex. familjecentral,
familjecentra, nétverkshus, fordldrarddgivning, men det gemensamma syftet &r att
skapa en Oppen verksamhet for familjer med barn upp till 18 &r. Inriktningen ar att
arbeta forebyggande; att pa ett tidigt stadium erbjuda rad, stdd och resurser bade till
enskilda familjer, deras nétverk och till de olika verksamheter som arbetar med barn
och ungdom. Stddet till skolan kan vara ett viktigt inslag. Det kan t.ex. handla om att
larare far hjilp att hélla fordldramoten som s.k. natverksmoten kring klasser dar det ar
problem, att ett drogforebyggande arbete bland ungdom samordnas i lokalsamhaillets
nétverk, att s.k. ndtverksmoten erbjuds i syfte att hitta gemensamma 16sningar och nya
perspektiv pé lasta situationer mellan en familj och en skola. Det ar ocksé rent allmént
underléttande for skolan att vid en diffus oro for ett barn kunna hénvisa familjen till en
forebyggande verksamhet och inte behova invénta ett ldge med konkreta missforhal-
landen och en eventuell anmélan till socialtjénsten.

I 6vrigt kan familjecentraler erbjuda en rad verksamheter som ger fordldrar stod i
foraldrarollen och dir barn och ungdomar kan fa stéd i sin utveckling, t.ex. Gppen
forskola, olika gruppverksamheter och ungdomsmottagning. Landstingsstyrd forebyg-
gande hélsovard &r ofta integrerad i familjecentralers verksamhet.

Inom bade Stockholm stad och Stockholms lén har ett antal familjecentraler inrét-
tats, t.ex. Nitverkshuset i Alvsjo stadsdel med dokumenterat goda erfarenheter. For-
valtningen instimmer i motiondrens uppfattning att det finns manga fordelar med
familjecentraler. Det dr darfor forvaltningens asikt att det inom varje stadsdelsndmnd
borde utformas olika typer av organiserad nétverksverksamhet for familjer. Foreteel-
sen bygger dock pé lokala behov och forutsittningar och dir landstingets medverkan
ar en del i den lokala planeringen. Forvaltningen anser darfor inte att sddan verksam-
het skall bygga pa centralt utarbetade idéer och avvisar foljaktligen tanken pa att stads-
ledningskontoret skall utarbeta ett sadant forslag.



Maria-Gamla stans stadsdelsndmnd beslot den 17 juni 2004 att 6verlamna
och aberopa tjinsteutldtande som svar pa remissen.

Reservation anfordes av ledamoten Torbjorn Andring (kd), bilaga 1.

Maria-Gamla stans stadsdelsforvaltnings tjinsteutlitande av den 19 maj
2004 &r i huvudsak av foljande lydelse.

Tanken med familjecentraler dr god. Den ligger helt i linje med det samarbete mellan
mddra- och barnhilsovéarden och avdelningen Barn och Ungdom i Maria-Gamla stan,
som under de gangna &ren pa olika sitt tagit sig uttryck i ett prioriterat forebyggande
arbete med inriktning mot sma barn och deras familjer.

En nidra samverkan med landstinget i form av familjecentraler forutsitter en sam-
syn i denna prioritering dven vid fordelning av resurser till verksamheten.

Uppbyggnaden av en familjecentral medfor stora kostnader i lokalinvesteringar
och hyreskostnader. Det ar dven dyrt att bedriva enbart forebyggande verksamhet.
Familjehuset i Maria—Gamla stan, som till vissa delar erbjod vad en familjecentral ar
tankt att bidra med, lades ned till foljd av besparingsbeting. Nuvarande samverkans-
former riktas framst till de mest utsatta barnen och deras familjer. En del av de uppgif-
ter familjehuset hade skots av socialsekreterare. Nedldggningen som inneburit att
sammanlagt 8 tjanster forsvunnit har inte okat vardkostnaderna, de har tvirtom mins-
kat. Vissa familjer far i dag mindre hjélp 4n tidigare, men de mest utsatta barnen tror
vi att vi hanterar béttre nu eftersom de blir foremél for utredning direkt utan den tids-
utdrékt och dubbelarbete som kontakt med en forebyggande verksamhet alltid innebr.
Stadsdelen inrdttar just nu en filtlokal som kommer att arbeta tillsammans med
MVC/BVC och barnpsykiatrin vilket kommer goéra det mojligt att ticka behovet av
stod dven for psykiskt skora modrar. Det sker dock i smd, billiga lokaler.

Forebyggande arbete i form av familjecentral &r inte ndgot som ryms inom individ-
och familjeomsorgens befintliga budgetramar. Det finns en allmin uppfattning om att
forebyggande insatser skulle minska vardkostnaderna inom IOF och innebara effekti-
vare vard. For denna uppfattning finns inget erfarenhetsstod. De smabarnsfamiljer som
behover bistind med hoga vardkostnader inom IOF har en familjeproblematik som
inte later sig avhjélpas med vanligt forebyggande arbete. Det handlar om omfattande
och langvarigt drogmissbruk, eller svart handikappande psykisk sjukdom utan sjuk-
domsinsikt eller grava karaktirsstorningar hos fordldrar. De har néstan alltid varit
foremal for omfattande behandlingsinsatser tidigare utan gott resultat. Det gemen-
samma monstret for dessa familjer ar att fordldrarna faktiskt inte formar ta hand om
sina barn. For dessa barn behdvs en kombination av utredningsverksamhet och hart
riktade insatser till smibarnsfamiljer med stora problem. Aven ett mycket gott fore-
byggande arbete kan av denna anledning inte frigéra resurser inom IOF-anslaget som
tillndrmelsevis finansierar verksamheten. De insatser som riktas till grupper som skulle
ha nytta av familjecentralen i ren forebyggande/frivillig form far hjilp som ur kost-



nadssynpunkt dr mycket blygsamma. Vad géller den mest frekventa insatsen kontakt-
person/ kontaktfamilj finns det dessutom inget som talar for att detta stod skulle mins-
ka om familjecentraler inrdttas. Behovet att anvdnda frivilliga lekmén for att utvidga
barns nitverk kommer att kvarsta. Det finns en teoretisk mojlighet att bra férebyggan-
de insatser skulle kunna leda till minskade problem i tonaren. Inte heller detta &r bevi-
sat. Om sé ar fallet skulle ett budgetutrymme i IOF-budgeten komma att skapas efter
c:a 12-13 ar.

Forvaltningen anser det inte realistiskt att inom nuvarande ekonomiska forutsitt-
ningar lata det forebyggande arbetet prioriteras i denna verksamhetsform med dess
relativt hoga kostnader och vida malgrupp.

Spanga-Tensta stadsdelsnimnd beslot den 15 juni 2004 att ldmna foljande
yttrande.

Stadsdelsndmnden anser att inrdttandet av familjecentraler dr en unik mojlighet
att ge barnfamiljer ett brett samhilleligt stod.

Spanga-Tensta stadsdelsforvaltnings tjdnsteutlatande av den 5 maj 2004 ar i
huvudsak av foljande lydelse.

Familjecentralen i Spanga-Tensta har en historik som gér tillbaka ca 10 ar i tiden.
Redan da fanns ett samarbete mellan Landsting och kommun som man dnskade ut-
veckla till en familjecentral liknande den vi nu har. Orsakerna till att det tagit lang tid
ar manga, men nagra ir virda att nimnas.

Det har varit svart for de yrkesgrupper som ingéar i familjecentralen och som alla &r
tungt belastade med arbete att tidsméssigt hinna lyfta, forankra och att driva fragan.

Lokalbristen har varit ett annat skél. Tvd huvudmaén, landstinget och kommunen
har inte alltid varit eniga pa alla nivéer vilket forsvérat arbetet med att ta fram en fa-
miljecentral.

Hur starta och bilda en familjecentral ?
De lokala forutsittningarna &r naturligtvis mycket olika men utifran véra erfarenheter
kan vissa delar underléttas enligt f6ljande.

En samordnare/projektledare med uppgift att samordna alla berérda parter och att
forankra idéen pa alla nivaer.

Samstdmmighet och gemensamt fattade beslut mellan huvudménnen, landsting och
kommun.

Medvetenhet om att samverkan mellan olika yrkesgrupper tar tid men ger mycket
tillbaka. De ekonomiska forutsittningarna for respektive huvudman bor vara klara pa
ett tidigt stadium.



Samordningsvinster
Samlokalisering utgor i sig en stor vinst. Den underléttar samarbetet och gor det betyd-
ligt enklare att erbjuda den service som ges. Narhet mellan personalen forenklar kun-
skapsutbyte, avlastar, stimulerar och sporrar till nytinkande. I familjecentralen ar vi 8
olika yrkesgrupper vilket innebdr moten mellan lika ménga "yrkeskulturer". Att ldra
kanna och respektera dessa ar ytterligare bonus.

Utbudet till besdkarna utokas bade tids- och innehallsméssigt.

Vinsterna dr manga for besokarna, inte bara i form av ett battre serviceutbud utan
ocksd i en trivsam miljo att métas i.

SPANGA-TENSTA FAMILJECENTRAL
VERKSAMHETSBESKRIVNING

Familjecentralen ligger pd Solhems Hagvig 10, granne med Spénga IP, mitt emellan
Tensta och Spénga/Bromsten.

I huset inryms Barnavérdscentral, Barnmorskemottagning, Oppen Forskola och
Fordldraradgivning. Familjecentralen har vuxit fram utifran personalens behov och
deras bedomning av befolkningens behov. Syftet var att underldtta och utoka den sam-
verkan man tidigare hade och att utveckla béttre metoder att gemensamt arbeta med
folkhélsofragor kring barn och familj. Processen tog ca 10 ar och samlokaliseringen
kom till stdnd pa grund av projektmedel (storstadspengar) samt pga att man fann en
lamplig lokal.

PERSONAL TOTALT 22 st.

BVC- 6 barnsjukskoterskor varav 1 chefssjukskiterska 25%, 1 underskoterska
BMM- 5 barnmorskor varav 1 chefsbarnmorska 25%, 1 underskéterska

Oppna Forskolan- 2 forskollirare, 1 barnskéterska

Forildraradgivningen- 3,5 socionomer/fordldraradgivare, 1 familjestodjare

1 samordnare péa 50%

Darutover arbetar ldkare, gynekologer, psykolog, logoped m fl pa konsultbasis.

ORGANISATION

For att uppna béttre samverkan har en intern organisation vaxt fram enligt f6ljande:
Styrgrupp- for ekonomiska och andra 6vergripande beslut som bestar av verksam-
hetschefer samt representanter fran Familjecentralen. Triffas vid behov.

Stormétet- all personal mots 1 gang/manad. Beslutsfattande i de fragor som ror verk-
samheten och man har delegation att fatta beslut.

Arbetsgrupp- | representant frén varje arbetsgrupp ses 1 géng/vecka. Forbereder
stormétet, praktiska fragor tas upp, information mellan verksamheterna m m.

1 géng per manad inbjuds foréldrar att delta i motet i syfte att fa till stdnd en dialog
och mojlighet att paverka innehéllet i familjecentralens verksamhet.

Frukostmote- varvas mellan verksamheterna, utbyte av information och trevlig sam-
varo.



Samordnaren protokollfér och ansvarar for dessa moten.
Darutdver bildas arbetsgrupper utifrdan behov, exempelvis infor planering av gemen-
sam studiedag , temakvall for fordldrar m m.

SYFTET MED EN FAMILJECENTRAL

Att samla kompetens kring barn och deras fordldrar. Behovet av information i omradet
Spénga-Tensta, vad géller sjukvard, omsorg, hélsofragor, sprakutveckling och allmén
samhillsinformation ar stort. Tillgdngen till ett gemensamt hus och till en stor perso-
nalgrupp ger oss nya mdjligheter att ldttare nd ut med information i olika former. Vi
var tidigare utspridda pa fyra héll och med sma personalgrupper vilket gjorde att vi
varken larde kénna varandras verksambheter eller kunde samagera som vi nu gor.

Vi hade inte tillgang till det omfattande professionella nétverk vi har idag. Det
innebdr att vi kan ha temakvillar for exempelvis somaliska fordldrar med temat kvin-
nokroppen och preventivmedelsupplysning dér vi sjédlva och andra experter finns att
tillgd, helt utan extra kostnader for foreldsare. Familjecentralen som besoks av alla
fordldrar med barn upp till sex ar utgdr dven en unik arena for samlad kunskap kring
barns och foréldrars hélsa i lokalsamhillet.

Att skapa en métesplats for att stirka sociala nétverk for familjer i omrddet
Familjecentralen i sig utgdr en motesplats. Har finns mdjligheter till familjefester,
temakviéllar, foreldsningar m m. Men frémst dr det Oppna forskolan som ar métesplat-
sen. Dit kommer forédldrar med sina barn. De har aktiviteter, vilkomnande stimning,
nybakta bullar, matlagning och en stor lyhordhet for vad besdkarna onskar.

Hér bedrivs fordldragrupp dir for ndrvarande tvad socionomer fran fordldrarddgiv-
ningen leder samtalen kring &mnen som “hur vill jag vara som fordlder”, att siga ja
och nej till barnen m m.

Mgjligheterna kring samverkan mellan olika personalkategorier ar stora. BVC-
skoterska med forskolldrare kring barns behov, socionom och barnmorska kring rela-
tioner etc.

Sociala nétverk anses hélsofraimjande i sig. Pa familjecentralen kan dessa utvecklas
ytterligare med dels professionellt fordldrastod, dels stod mellan fordldrarna sjélva,
sjélvhjalpsgrupper.

En av de storsta samverkansvinsterna for Spanga-Tensta FC har varit att vi har
uppnétt reell integration avseende etnicitet, hilften av besdkarna pa oppna forskolan
ar svenskar, andra hélften invandrade svenskar.

Att 6ka mojligheterna till tidiga insatser

BVC och BMM, som arbetar enligt basprogrammet for barn och modrahilsovard,
traffar alla fordldrar/barn/blivande forédldrar och fangar upp de som har behov av stod i
olika former. Det kan gélla unga ensamstdende modrar som dr hjélpta av att fa kontak-
ter pd Oppna forskolan och ibland en samtalskontakt med en forildraradgivare. I ett
invandrartitt omrade som Tensta finns ménga med traumatiska upplevelser fran hem-
landerna vilket ofta aktualiseras i samband med graviditet och barnafodsel. Det finns



dé lattillgangligt stod i huset i form av erfarna socionomer/fordldrarddgivare som
snabbt och utan remiss eller annan byrakrati kan ta emot fordldrar eller blivande for-
dldrar for samtal.

Socionomerna tillhor stadsdelens socialtjinst men har ingen myndighetsutdvning,
registrerar eller dokumenterar inte, vilket visat sig underlitta for personal och fordldrar
att ta kontakt och att sdka hjalp.

Foréldraradgivningen tar dven emot fordldrar med relationsproblem, i parsamtal
och skilda fordldrar som har svarigheter i fordldrarollen, i samarbetssamtal. Familje-
centralens inriktning ar fordldrastdd och man har valt att erbjuda &ven den skilda for-
dldern detta i form av samarbetssamtal. Genom muntliga eller skriftliga avtal kan man
komma &verens kring de gemensamma barnen utan att behdva vénda sig till advokater
och domstolar. Alla typer av sociala- och relationsproblem kan hénvisas till fordldra-
radgivarna som ofta sjélva kan vara till hjélp eller vet vart man kan véinda sig. Forild-
rarddgivarna har som malgrupp fordldrar med barn upp till 12 ar. De arbetar dven
konsultativt gentemot personal inom férskolor, 1ag- och mellanstadier.

I Spanga-Tensta Familjecentral finns dven en familjestodjare som kan ge praktisk
hjélp till foréldrar vid behov.

Ett av Familjecentralens mal &r att forebygga ohélsa och dé inbegripet den sociala
problematiken som ohélsa. Hér finns alla mdjligheter att soka eller fa hjélp innan man
behover aktualiseras inom socialtjénsten eller innan man uppsdker psykiatrin. Idéen &r
att man fokuserar pa barnen och foréldrarna. Gruppverksamheter kan vara tillrackligt
for att klara en period i livet som ofta &r pafrestande, d v s smébarnséaren. Dessa kan
vara riktade till vissa grupper och generella. Tidiga insatser innebér inte bara att man
far hjélp nir barnen 4r sma utan &ven att man fir den innan hjélpbehovet blivit stort
och kostsamt.

Att vara ett littillgdngligt stod

Det &r meningen att man vid ett besok ska kunna triaffa andra foréldrar, tala med per-
sonalen, vaccinera sitt barn, himta information om preventivmedel, 1damna graviditets-
test, ta en kopp kaffe etc. Man kan f4 rad och tips frin BVC, BMM och Oppna forsko-
lan nér det géller kostfrdgor, samlevnadsfragor, barnmat, barnhilsa, uppfostran, leksa-
ker, prevention, gynekologiska hélsokontroller, forlossningsforberedelse. For de som
onskar mer djupgéende samtal kring fordldraskap finns samtalsgrupper eller mdjlighet
till enskilda samtal. Vid relationsproblematik mellan fordldrar erbjuds samarbetssamtal
och parsamtal pé fordldraradgivningen.

Det &r ocksa latt att fa hjédlp med att ga vidare till annan myndighet eller vad som
behovs da kunskaperna kring samhallets resurser finns samlade i huset.

Samverkan med befintlig personal, boende och foreningsliv.

Familjecentralen i sig utgdr en samverkansform enligt ovan. Darutdver sker sam-
verkan med de som besoker huset, d v s de boende. Pa &ppna forskolan for man en
dialog med forildrar kring vad de onskar sig av verksamheten. 1 géng i ménaden in-
bjuds fordldrar att delta i var interna arbetsgrupp. De kan dé ta upp eventuella klago-
mal och 6nskemal.



Vi har alla sedan tidigare ménga och olika samverkansparter. Dessa kontakter
anvénder vi oss av och har fortsatt kontakt med i olika sammanhang. Det kan vara
kring individen (familjen) eller kring ett tema (exv. kvinnlig konsstympning). Beroen-
de pa sammanhang tar eller har vi kontakt med berérda parter. Det kan da gélla fore-
ningar, kyrkan, moskén, studieforbund eller andra anstillda inom landsting och kom-
mun.

UTVECKLINGSOMRADEN

Mojligheten att svara upp mot omradets behov ar en av de uppenbara vinsterna med en
familjecentral. Vad som dr befolkningens behov far man ta reda pa genom att fraga vid
besok, genom enkéter och i samband med méten med foréldrar och personal som mo-
ter fordldrar, inbegripet oss sjidlva. Verksamheterna var for sig har varken haft kunska-
pen, tiden eller mojligheten att belysa och atgidrda de teman vi nu kan gora gemen-
samt.

I Tensta har det ldnge varit svart att bedriva de traditionella BVC-grupper man har
i mer "svenska" omrdden. Man har f n spddbarnsmassage diar BVC-informationen
ingér. En stor utmaning for hela huset ar att kunna erbjuda foréldragrupper at alla
forédldrar och att dven skapa riktade grupper vid behov. Detta arbetar vi kontinuerligt
med och soker finna nya och okonventionella végar.

Forildrastod i olika former dr ett huvudtema i huset. Mycket angelédget &r att na
papporna. Manga kommer till BVC och en mindre del besoker de dvriga verksamhe-
terna.

Vi har péaborjat en kunskapsinventering kring exempelvis kvinnlig kénsstymp-
ning. Detta leder i sin tur till en gemensam policy hur vi handskas med den problema-
tiken och till att sprida vara kunskaper till andra berérda grupper inom Tensta. Det
finns ett ndtverk av berdrda personer och myndigheter, dar vi ingar, som fortsdtter
arbetet.

Ett annat viktigt tema ar barn som far illa. Hur ska vi uppticka barn och fordldrar
med sérskilda behov pa ett tidigt stadium? Vilka resurser har vi sjdlva inom huset?
Vilka finns tillgéngliga pa annat hall ?

Denna typ av fragestillningar leder fram till ett forh&llningssitt och en samsyn.

Familjecentralens alla delar arbetar forebyggande ndr det giller hilsovéard och
social problematik. Att belysa s& kallade salutogena faktorer (hdlsofrdmjande) ar en
viktig del av verksamheten.

Vi avser att fokusera pa dessa faktorer genom att ha temakvéllar, fordldrautbild-
ningar med ett innehall som kan vara rent teoretiskt informativt och &dven praktiskt.

Ett annat omfattande problem &r familjevild. Har finns mycket att géra inom alla
verksamheter som kommer i kontakt med detta. Familjecentralen har alla mdjligheter
att komma in tidigt vid denna typ av problematik. Inom stadsdelen finns redan ett
nétverk som arbetar kring detta, i vilket vi ingdr. PA BMM arbetar man enligt en hand-
lingsplan som innebir att samtliga gravida tillfrigas om man utsatts for fysiskt, psy-
kiskt och ekonomiskt vald.



Utover det kommer vi att fokusera fragan pa ett likartat sitt som vi gjort med andra
teman, enligt f6ljande modell:

Skaffa en gemensam plattform att std pa genom information och direfter relevanta
fragestéllningar som leder fram till en form av handlingsplan.

Pé grund av befolkningsstrukturen i fraimst Tensta, med alla nya svenskar finns ett
oédndligt behov av information, ”folkbildning”. Det géller kostfragor, hilsoprevention i
egen regi, uppfostran, kroppsuppfattning, etc. Har géller det att hitta former for och
framfor allt tid till ett omfattande informationsprogram. Vi ser detta som en av de
storsta utmaningarna pa familjecentralen och anser att detta ar ett reellt, konkret fore-
byggande arbete.

STUDIEDAGAR-TEMAKVALLAR

Vi har haft foljande studiedagar:

KKS-dagar (kvinnlig konsstympning) med inbjudna KKS-informatoérer. Vi utarbetade
en policy kring hur vi ska forhélla oss i fragan.

Heldag kring barn i svara livssituationer med socialtjanstens utredare som gést. Vi
diskuterade hur vi kan utnyttja varandras resurser till stod for malgruppen.

Heldag kring familjevald. Vi diskuterade f6ljande fragor: hur upptécker vi att det fore-
kommer familjevald ? Barnmisshandel, barnaga, kvinnomisshandel nér det finns barn i
familjen Vi hade inbjudit polis och ldkare som redogjorde for vad de gor vid misshan-
delsfall.

Husets socionomer berittade om socialtjanstens roll vid familjevald.

Heldag kring flyktingmottagandet med info fran immigrationsverket och lokala flyk-
tingmottagningen.

Temakvillar for somaliska kvinnor om kvinnokroppen och om barns utveckling M6-
teskvéllar med somaliska fordldrar och barnomsorgschefer med samtal om barns be-
hov och hur man ser pa dessa utifrén respektive hall.

Overviktsinformation och kost i samarbete med hilsoinformator riktat till forildrar.

FORTSATT UTVECKLING

Sedan september 2003 och fram till mars 2004 arbetade all personal med EU-projektet
Vixtkraft Mal 3, analysdelen, som lett fram till en handlingsplan vi nu arbetar vidare
med.

Det har gett en avstamp till fortsatt utvecklingsarbete dér alla ar delaktiga.

En av huvudfrdgorna dr att utveckla fordldragrupper i olika former anpassade till
var befolkning.

Vi behdver dven hitta rétta kanaler for information om oss och om mdjligheter till
den kunskapsutveckling for fordldrar som vi kan erbjuda. Behovet att ge information
pa rétt sdtt till rdtt malgrupp utgor en stor utmaning utifran vart befolkningsunderlag
med bl a hogutbildade och analfabeter. En annan form vi har anvént oss av och vida-
reutvecklar dr dialogen med befolkningen. Det 4r en forutséttning for att finna de nya
végar vi soker. Vidare finns behov av att kompetensutveckla personalen utifrén var
nya samverkansform- familjecentralen.



Alvsjo stadsdelsnimnd beslot den 22 juni 2004 att Gverlimna och aberopa
tjdnsteutldtande som svar pa remissen.

Alvsjo stadsdelsforvaltnings tjinsteutlitande av den 22 juni 2004 #r i huvud-
sak av foljande lydelse.

Forvaltningen anser att familjecentraler eller liknande verksamheter dér en strukture-
rad samverkan sker mellan olika professioner inom samma kunskapsomrade ar viktiga
att bygga upp de kommande &ren. Malséttningen maste dock vara att nd en s& pass
effektiv samordning och samverkan att det blir en kvalitetshdjning i verksamheten
genom att kommun och landsting verkligen kompletterar varandra i kompetens och
insatser.

Familjecentraler, dér integration skett mellan landsting och kommun i samma loka-
ler, har varit verksamma i landet sedan ett tiotal &r. Erfarenheten visar att flera av dem
har misslyckats att skapa héllbara strukturer som kunnat 1&mna allménheten service
och bemoétande av helhetsméssigt god kvalitet. Nagra familjecentraler har p g a eko-
nomiska orsaker enbart haft halvtidstjénster vilket medfort svarigheter for centralen att
uppfylla uppdraget mot allménheten. I andra fall har familjecentraler fatt problem med
sin verksamhet efter att en av huvudménnen dragit in en tjénst som haft sin placering
pa familjecentralen. Négra familjecentraler har t o m lagts ner efter svérartad samar-
betsproblematik inom sina verksamheter medan andra lyckats vdl med att bygga upp
en kvalitativ malinriktning. Frdgan forvaltningen stéller sig &r vilka skillnader i mal-
sittning och tidsplanering de olika alternativen av familjecentraler haft och vilka
framgéngsfaktorer man kan utréna utefter deras olika mélinriktning. Forvaltningen har
skapat sig en uppfattning att integrerade verksamheter inom en familjecentral, med
bibehallande av tva olika huvudmén, kan misslyckas om inte bigge huvudménnen ar
lika motiverade till att fullt ut bygga upp och stddja familjecentralens utveckling.

Forvaltningen anser det vara mindre riskfyllt att bygga upp en bra samordning av
det 16pande arbetet, enligt familjecentralens principer, med att mddra- och barnhélso-
varden finns i néra anslutning till socialtjanstens forebyggande verksamheter och &p-
pen forskola utan att verksamheterna behdver integreras “under samma tak”. Genom
att kontinuerliga kontakter och samplaneringar sker mellan verksamheterna, bade pa
medarbetar- liksom ledningsnivé kan goda samordnade insatser erbjudas allménheten
och en effektiv samverkan skapas. Avtal kan slutas pa ledningsnivd mellan huvud-
ménnen om hur samordningen ska struktureras upp; t ex genom omradesutbildning
over huvudmannagrianser, gemensamma planeringsdagar och aterkommande informa-
tions- och uppfoljningstréffar. Strukturerad klagomals- och avvikelsehantering samt
enkéter och fokusgrupper kan visa hur allmdnheten uppfattar kvaliteten i samordning-
en mellan verksamheterna.

Nitverkshuset i Alvsjo stadsndmnd har sina lokaler i samma huslinga som barn-
och modrahélsovarden och skolldkaren har sin mottagning pa Natverkshuset en dag i



veckan. Nétverkshuset erbjuder allminheten bl a 6ppen forskola, familjesamtal, ung-
domsradgivning, ndtverkstriffar samt bedriver ndra samverkan med forskola/skola.
Natverkshuset har sedan manga ar inbokade samordningstrédffar med berérda inom
mddra- och barnhélsovarden, barn- och ungdomspsykiatrin, elevvardspersonal, ung-
domsmottagningen m fl dér parterna kontinuerligt informerar varandra om var och ens
utvecklingsstadier och for dialog om hur de pé bésta sitt ska kunna komplettera var-
andra i forebyggande arbete inom barn- och ungdomsfragorna samt samordnade tidiga
insatser for barn och unga i behov av sérskilt stod fran bade landsting och kommun.
Dialog fors under 2004 mellan ovanstaende intressenter for att skapa en omradesut-
bildning dér syftet dr, forutom att skapa samsyn och erhélla kompletterande kunskaper
dven att skapa barande relationer mellan verksamheter och en process mot att pé sikt
lamna utrymme for en &n mer samordnad utveckling, mdjligen att na utdkad integra-
tion mellan verksamheter.

Forvaltningen anser det inte vara for givet att befolkningen i Alvsjo skulle erhalla
bittre service eller gynnas pé annat sétt mer positivt av att ovanstaende verksamheter
under kort tidsintervall skulle integreras i samma lokaler till en familjecentral enligt
traditionell bas.



Bilaga 1
RESERVATIONER M M
Socialtjinstnimnden

Reservationen av ledaméterna Ann-Katrin Aslund m.fl. (fp) och ledamoten
Désirée Pethrus Engstrom (kd) dr av foljande lydelse.

Foreslar socialtjdnstnimnden besluta att
1. Motionen bifalls.
2. Darutover anfors foljande;

Stadsdelsndmnderna bor ha frihet att utforma familjecentraler efter de lokala behoven.
Dock bor ett utvecklingsarbete kunna bedrivas av socialtjanstforvaltningen genom att
forvaltningen utarbetar forslag pa hur verksamheten vid en familjecentral kan laggas
upp och hur samverkan med landstinget kan ske for att underlatta for stadsdelsnamn-
derna att 6ppna fler familjecentraler.

Det sérskilda uttalandet av ordféranden Margareta Olofsson m.fl. (v), ledamo-
terna Monika Lindh m.fl. (s) och ledamoten Christer Ohgren (mp) ir av fol-
jande lydelse.

Sjélvfallet &r det stadsdelsndmnderna som beslutar om uppréttande av familjecentraler
i sina omraden. Vi anser att familjecentraler, ddr dessa finns, dr en god 16sning for att
fa till samarbete, vilket annars kan vara svart emellanat. Att ha bdde kommunala och
landstingsverksamheter samlat pd samma stille for fordldrar och barn far manga goda
effekter. Fordldrar och barn far en kontinuitet och trygghet i att vinda sig till endast ett
stdlle och personalen far mgjlighet att folja barnen under samma tak.

Att detta skulle kosta mer &n att ha olika verksamheter i olika lokaler och platser,
ar svart att forstd. Vinsterna for alla inblandade torde vara storre.

Utbildningsnimnden
Reservationen av ledamoten Jonas Vikman (kd) ar av f6ljande lydelse.
Jag reserverar mig mot ndmndens beslut da jag yrkade att nimnden skulle besluta

1. att tillstyrka motionen, samt
2. att darutdver anfora



Att stressen breder ut sig i vart samhille ar idag ett ként faktum. Ménga familjer upp-
lever att det ar svart att fa tiden att rdcka till. Att kombinera arbets- och familjeliv
kréaver ofta att man maste planera langt i forvdg och stindigt pussla med tider. Darfor
vill vi verka for att skapa bittre forutséttningar for barn och fordldrar. Familjecentraler
kan vara en del i detta. Utgangspunkten for familjecentralerna &r den allmidnna modra-
och barnhélsovérden i samverkan med 6ppna forskolan samt en férebyggande individ-
och familjeomsorg (socialtjiinst). Aven kuratorer, logoped, familjerddgivning, ung-
domsmottagning kan knytas till verksamheten. Vi ser mycket positivt pa familjecentra-
ler eftersom det innebér att man samlar manga av ovan namnda resurser under samma
tak vilket underléttar for medborgarna. Dessutom skapas samarbete mellan olika per-
sonalgrupper.

Fler familjecentraler dr déarfor en stor tillgéng for stadens invanare. En familjecen-
tral &r en resurs for familjer i ett bostadsomrade och skapar vérdefulla kontaktnét. Hur
verksamheten ser ut beror till stor del p& barnfamiljernas behov och dnskemal. Sjélv-
initierade och sjdlvdrivande nitverksgrupper bildas ofta utifran deltagarnas behov och
onskemal. Malet for verksamheten &r att utifran hela familjens livssituation frimja en
god hélsa hos barn och fordldrar. Forskning visar att vénner och ett socialt nitverk &r
vésentligt for barns hdlsa. Att barns hilsa hinger samman med hur familjen mar, vet
man ocksa. For att skapa ett tryggare Stockholm maéste vi erkdnna och inse familjens
avgorande betydelse. Ansvaret for att Oppna familjecentraler ligger pd stadsdels-
ndmndsniva. Tyvérr riskerar detta arbete att inte prioriteras da det anstringda budget-
laget tar all kraft och verksamhetsutveckling inte kommer i forsta rummet.

Vi tillstyrker darfor forslaget i motionen om att 1ata Stadsledningskontoret fa i
uppdrag att ta fram forslag pa hur verksamheten vid en familjecentral kan ldggas upp
och hur samverkan med landstinget kan ske for att underlitta for stadsdelsndmnderna
att 6ppna fler familjecentraler.

Maria-Gamla stans stadsdelsniimnd
Reservationen av Torbjorn Andring (kd) &r av foljande lydelse.

Jag anser att nimnden skulle beslutat
att tillstyrka motionen
att darutover anfora

Att stressen breder ut sig i vart samhélle &r idag ett ként faktum. Manga familjer upp-
lever att det ar svart att fa tiden att rdcka till. Att kombinera arbets- och familjeliv
kréver ofta att man maste planera langt i forvdg och stdndigt pussla med tider. Krist-
demokraterna vill verka for att skapa béttre forutsattningar for barn och fordldrar.
Familjecentraler kan vara en del i detta. Utgangspunkten for familjecentralerna &r den
allménna modra- och barnhélsovéarden i samverkan med dppna forskolan samt en fore-
byggande individ- och familjeomsorg (socialtjinst). Aven kuratorer, logoped, familje-



raddgivning, ungdomsmottagning kan knytas till verksamheten. Kristdemokraterna ser
mycket positivt pa familjecentraler eftersom det innebér att man samlar manga av
ovan nimnda resurser under samma tak vilket underlittar for medborgarna. Dessutom
skapas samarbete mellan olika personalgrupper. Fler familjecentraler &r darfor en stor
tillgéng for stadens invanare. En familjecentral ar en resurs for familjer i ett bostads-
omrade och skapar véirdefulla kontaktnét. Hur verksamheten ser ut beror till stor del pa
barnfamiljernas behov och 6nskemadl. Sjélvinitierade och sjalvdrivande nitverksgrup-
per bildas ofta utifran deltagarnas behov och 6nskemél. Mélet for verksamheten ar att
utifran hela familjens livssituation frimja en god hélsa hos barn och féréldrar. Forsk-
ning visar att vanner och ett socialt nitverk dr vésentligt for barns hélsa. Att barns
hilsa hianger samman med hur familjen mér, vet man ocksa. For att skapa ett tryggare
Stockholm maste vi erkdnna och inse familjens avgorande betydelse. Ansvaret for att
Oppna familjecentraler ligger pa stadsdelsndmndsniva. Tyvirr riskerar detta arbete att
inte prioriteras da det anstringda budgetldget tar all kraft och verksamhetsutveckling
inte kommer i forsta rummet.

Jag tillstyrker darfor forslaget i motionen om att lata Stadsledningskontoret fa i
uppdrag att ta fram forslag pa hur verksamheten vid en familjecentral kan ldggas upp
och hur samverkan med landstinget kan ske for att underlitta for stadsdelsndmnderna
att 6ppna fler familjecentraler.
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2004:16 Motion av Ewa Samuelsson (kd) om inrittande av
fler familjecentraler

En familjecentral dr en motesplats for familjer i ett bostadsomrade. Hur verk-
samheten ser ut beror till stor del pd barnfamiljernas behov och Onskemal.
Basen 4r den allmidnna mddra- och barnhéilsovarden i samverkan med Gppna
forskolan samt en forebyggande individ- och familjeomsorg (socialtjdnst).
Aven kuratorer, logoped, familjeradgivning, ungdomsmottagning kan knytas
till verksamheten. Vissa familjecentraler skulle kunna ha samarbete med
ideella organisationer till exempel omkring forédldrautbildning. Familjecentra-
lerna skapar vérdefulla kontaktndt. Sjilvinitierade och sjilvdrivande nat-
verksgrupper bildas ofta utifrdn deltagarnas behov och 6nskemél. Grupperna
kan rikta sig till unga forildrar, ensamstiende fordldrar, pappor, invandrare
och adoptivforildrar. Mélet for verksamheten &r att utifrAn hela familjens
livssituation frimja en god hilsa hos barn och forildrar genom att:
* Erbjuda modra- och barnhélsovird och ungdomsmottagning
* Finnas tillginglig som nira motesplats genom t.ex. dppen forskola
* Stirka det sociala ndtverket runt barn och forildrar
* Skapa arbetsformer dir fordldrar och barn ar delaktiga
* Erbjuda lattillgangligt stod
* Vara ett kunskaps- och informationscentrum
* Utveckla god service

Forskning visar att vinner och ett socialt natverk ar vasentligt for barns
hilsa. Att barns hilsa hinger samman med hur familjen mér, vet man ocksé.
Genom familjecentralerna byggs en struktur for att stirka kinda friskfaktorer



for de yngre barnen. For att skapa ett tryggare Stockholm maéste vi erkdnna
och inse familjens avgorande betydelse.

Familjecentraler dr en verksamhet som sirskilt lyfts fram av Folkhilsoin-
stitutet som ett bra sitt att arbeta med folkhélsan. Kristdemokraterna vill att
det Oppnas fler familjecentraler i Stockholm. Ansvaret for att 6ppna familje-
centraler ligger pa stadsdelsnimndsnivd. Tyvéarr riskerar detta arbete att inte
prioriteras di de anstringda budgetldget tar all kraft och verksamhetsutveck-
ling inte kommer i forsta rummet. Kommunfullméiktige bor uttala att stads-
delsnimnderna skall prioritera samverkan i familjecentraler for att sikerstélla
att alla familjer i Stockholm erbjuds denna verksamhet. Vid dessa familjecen-
traler kan ett konkret samarbete med landstinget pavisas bade nir det giller
lokaler och personal.

Mot bakgrund av ovanstiende foreslar jag kommunfullméktige besluta

att stadsledningskontoret ges i uppdrag att ta fram forslag pa hur verk-
samheten vid en familjecentral kan ldggas upp och hur samverkan

med landstinget kan ske for att underldtta for stadsdelsndimnderna
att 6ppna fler familjecentraler.

Stockholm den 29 mars 2004

Ewa Samuelsson



