Utldtande 2005:215 RV (Dnr 325-2462/2005)

Forslag angiende Triffpunkter for unga, minimikrav

samt nitverksorganisation
Redovisning av uppdrag fran kommunfullmiktige

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta foljande
1. Forslag angdende Tréffpunkter for unga, minimikrav samt nitverks-
organisation, godkéinns i enlighet med vad som anfors i detta utla-
tande.
2. Kulturndmnden ska samordna nédtverket Traffpunkt Stockholm i
enlighet med vad som anf6rs i detta utlatande.

Foredragande borgarriadet Roger Mogert anfor foljande.
Bakgrund

I budget 2005 gav kommunfullméktige kulturndmnden i uppdrag att aterkom-
ma till kommunstyrelsen med sérskilt drende om utformande av ett nétverk
samt minimikrav for Stockholms traffpunkter for unga.

Kulturndmnden beslutade den 24 maj 2004 att till kommunstyrelsen som
svar pa uppdraget dverldmna kulturfoérvaltningens forslag till nédtverksorgani-
sation samt minimikrav pé traffpunkter for unga samt resursforstirkning i en-
lighet med forslaget.



Remisser

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, idrottsnimnden, social-
tjdnstndmnden, Bromma stadsdelsndmnd, Katarina-Sofia stadsdelsndmnd och
Liljeholmens stadsdelsndmnd.

Stadsledningskontoret instimmer i flera av kulturndimndens forslag avseen-
de traffpunkter for unga. Kontoret anser dock inte att en certifiering bor goras
samt att ett natverk kan etableras utan att merkostnader uppstar.

Bromma stadsdelsndmnd stéller sig i stort sett positiv till forslaget och an-
ser att en samsyn inom stadens verksamheter som riktar sig till ungdomar é&r
bra. Namnden anfor att det dr viktigt att lokala behov och forutséttningar ut-
gor grunden for hur man utformar verksamheterna.

Katarina-Sofia stadsdelsndmnd stéller sig positiv till ménga delar i forsla-
get och anser att en samsyn inom stadens verksamheter som riktar sig till ung-
domar ar bra. Dock maéste lokala behov och forutsittningar vara det som for-
mar dessa angeldgna verksamheter.

Liljeholmens stadsdelsndmnd ér i huvudsak positiv till férslaget. Namnden
ar tveksam till att ha traffpunkterna 6ppna for alla ungdomar i hela staden samt
eventuella grannkommuner. Vidare dr det nimndens erfarenheter fran de egna
traffpunkterna att stabilitet och kontinuitet &r viktiga faktorer for en lyckad
verksambhet.

Idrottsndmnden anser att det finns ett stort behov av fritidsverksamheter for
frimst tonaringarna i staden. Namnden anser dock inte att sidoordnade nimn-
der ska granska, vigleda eller styra varandras verksambheter.

Socialtjinstndmnden anser att stadsdelsndmnderna borde avgdra sina egna
behov av fritids- och kulturaktiviteter for unga. Om minimikrav &nda ska stél-
las bor de utgé fran vad forskning och empiri sdger om hur ungdomars kultur-
och fritidsaktiviteter bor utformas. Namnden menar ockséd att man ska avsta
frén att sétta en aldersgrins for malgruppen.

Mina synpunkter

Det finns stora behov av icke-kommersiella traffpunkter for unga stockholma-
re dir man kan bade “’vara” och ”gdra”. Fritidsvaneundersokningar bland unga
som gjorts av savil staden som Ungdomsstyrelsen visar att unga sétter egna
motesplatser forst tillsammans med mojligheter for musik, dans, film och id-
rott. Under innevarande mandatperiod satsar staden pé att forstirka mdjlighe-
terna for att det ska finnas traffpunkter i alla stadsdelar. Verksamhetsomradet
for barn och ungdom har for det dndamélet forstirkts med 18 mnkr sedan



2002. Den senaste fardigstillda uppfoljningen av den 6ppna fritidsverksamhe-
ten visar ocksa att stadsdelsndmnderna i 6kande grad prioriterar dessa verk-
sambheter.

Kulturndmndens forslag vilket dr framtaget i samrad med en referensgrupp
bestdende av kulturférvaltningens ungdomsverksamheter samt representanter
frdn stadsdelsforvaltningarna &r positivt. Genom de foreslagna minimikraven
och utformandet av nétverket Trdiffpunkt Stockholm skapas forutséttningar for
enhetliga definitioner, riktlinjer och grundldggande arbetsmetodik for samtliga
verksamheter inom den Oppna fritidsverksamheten. Néatverket rymmer inte
bara kommunalt drivna traffpunkter for unga utan innefattar ocksa verksamhe-
ter som drivs pa entreprenad, av ideella foreningar eller andra organisationer
under forutsittning att de uppfyller de féreslagna minimikraven.

Verksamheterna méste utformas och utvecklas i forhéllande till de lokala
behov som foreligger. Syftet med att etablera ett ndtverk for traffpunkterna ar
att verksamheterna gemensamt ska stirka mdjligheterna for alla unga i staden
att fA mojlighet till en rik och jamlik fritid. Genom utbyte av erfarenheter hojs
kvaliteten pa traffpunkterna, problem belyses och forslag for att utveckla me-
todik och kompetenshdjande insatser kan genomforas. Samverkan mellan Kul-
turskolan, Ung08, Lava och de lokala traffpunkterna ger 6kade mojligheter for
att koppla kultur, fritid och socialt forebyggande arbete ndrmare varandra.

Fritidsledarna har en viktig roll for att skapa en kvalitativ verksamhet for
unga. Sedan nagra &r tillbaka pagar flera kompetensutvecklande projekt finan-
sierade genom kompetensfonden, bl.a. i Visterort dir fem stadsdelsnimnder
genomfor en gemensam satsning. Den foreslagna coachfunktionen ska inte
uppfattas som ett forsok att ge ett nytt namn till fritidsledaryrket. Det handlar
om att Traffpunkterna ska ha en person som kan ge de unga stod i hur de soker
kunskap och 18sningar for att genomfora egna projekt och att hitta andra resur-
ser som t.ex. stipendiet ”En Snabb slant”.

Jag foreslér att samtliga forslag pd minimikrav godkédnns med undantag for
kravet om att ”For att fa bli en del av Traffpunkt Stockholm maste verksamhe-
ten certifieras”. Denna punkt riskerar att exkludera verksamheter vilket kan
resultera i att kvalitetsatskillnader uppstar mellan olika omraden. For att upp-
ratthdlla nétverket &r det avgorande att samtliga medverkande - stadsdels-
namndernas verksamheter, de fria aktorerna och kulturndmndens verksamheter
— ar med och utformar samarbetet.

Kulturndmndens forslag riktar sig till malgruppen 13-24 &r. Jag ser positivt
pa att traffpunkter med verksamhet som riktar sig mot unga vuxna ocksa ges
mojlighet att medverka i nitverket. Det finns behov for olika métesplatser for
de olika aldersgrupperna och dérfor ska malgrupper bestimmas utifran de lo-



kala behoven. Aldersgruppen ska dock folja regeringens definition i den ung-
domspolitiska propositionen “Makt att bestimma” (2004/05:2) vilken striacker
sig fran 13-25 ar. Kommunens huvuduppdrag for den 6ppna fritidsverksamhe-
ten 1 egen regi dr och ska fortsittningsvis vara 13-19 éar.

Kulturndmnden ska i enlighet med forslaget ha en samordnande roll i nét-
verket vilket ska drivas inom budgetram. Uppf6ljning och utvirdering av nét-
verket ska goras kontinuerligt.

Borgarradsberedningen tillstyrker féredragande borgarradets forslag.

Reservation anfordes av borgarrdden Sten Nordin (m) och Lotta Edholm
(fp) enligt foljande.

Vi foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige besluta att
1. avsla foredragande borgarradets forslag till beslut, samt
2. dérutover anfora.

Forslaget angdende traffpunkter for unga dr ett skolexempel pé politisk klafingrig-
het. Stadsdelarna méste sjélv kunna avgora sina egna behov av fritids- och kulturak-
tiviteter for unga, utan centrala direktiv och nétverk.

Sjalvklart dr det viktigt att fritidsgardar och andra kommunala verksamheter
riktade till barn och ungdomar héller en god kvalitet. I forvaltningens tjansteutlatan-
de framgér ocksa tydligt riskerna med att traffpunkter attraherar ungdomar i riskzon
for kriminalitet. Detta stiller krav pd kompetent personal, utifran de lokala forutsétt-
ningarna — inte genom centrala riktlinjer.

Stockholms unga behdver en mangfald av aktiviteter for en meningsfull fritid.
Den mangfalden finns i dag i féreningslivet, i privat drivna caféer och andra verk-
samheter, och i stadens egna verksamheter. Vad som ér bra fritidsaktiviteter avgors
av varje enskild ung ménniska — inte av politiska direktiv och klafingriga riktlinjer.

Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foreslar
kommunfullméktige besluta foljande
1. Forslag angdende Tréaffpunkter for unga, minimikrav samt natverksor-
ganisation, godkédnns i enlighet med vad som anfors i detta utlatande.



2. Kulturndmnden ska samordna nitverket Traffpunkt Stockholm i enlig-
het med vad som anfors i detta utlatande.

Stockholm den 30 november 2005

P& kommunstyrelsens vignar:
ANNIKA BILLSTROM

Roger Mogert

Anette Otteborn
Reservation anfordes av Sten Nordin, Mikael Soderlund och Kristina Alven-
dal (alla m), Lotta Edholm och Ann-Katrin Aslund (bada fp) och Ewa Samu-

elsson (kd) med hénvisning till reservationen av (m) och (fp) i borgarradsbe-
redningen.



ARENDET

I budget 2005 gav kommunfullméktige kulturnimnden i uppdrag att dterkom-
ma till kommunstyrelsen med sérskilt d&rende om utformande av ett nétverk
samt minimikrav for Stockholms traffpunkter for unga.

Kulturnimnden beslutade den 24 maj 2004 att till kommunstyrelsen som
svar pd uppdraget overlimna kulturforvaltningens forslag till ndtverksorgani-
sation samt minimikrav pa traffpunkter for unga samt resursforstarkning i en-
lighet med forslaget, bilaga 2.

Kulturforvaltningens tjansteutlatande daterat den 3 maj 2005 har i huvudsak
foljande lydelse.

Bakgrund

For att fa kunskap om ungdomars villkor och tankar om framtiden, fick kulturforvalt-
ningen 2003 i uppdrag av kommunfullméktige att genomfora en inventering och 1a-
gesbeskrivning dver ungdomars fritid i Stockholms stads samtliga stadsdelsndmnder.
Inventeringsarbetet i stadsdelarna genomfordes under hela 2003 och under det forsta
kvartalet 2004. Materialet sammanstélldes i rapportboken Unga Stockholm som publi-
cerades 1 juni 2004. Som komplement till inventeringen och for att f4 en gemensam
utgangspunkt for diskussion om ungdomars fritid och métesplatser holls under ar 2004
atta stadsdelsseminarier samt i november 2004 ett gemensamt seminarium i Kulturhu-
set. Det nu aktuella uppdraget som riktas bade till stadsdelsndmnderna och kultur-
ndmnden, bygger pa resultatet av inventeringen och innebér fordjupning och fortsatt
analys.

Kulturforvaltningen har i samarbete med en referensgrupp bestdende av represen-
tanter fran stadsdelsforvaltningar och kulturférvaltningens ungdomsverksamheter tagit
fram ett forslag till minimikrav pa traffpunkter samt nitverksorganisation. Referens-
gruppen star bakom det forslag som presenteras nedan.

Vad dr en triffpunkt?

En traffpunkt &r en icke-kommersiell motesplats for unga. En traffpunkt maéste vara en
fysisk plats och verksamheten kontinuerlig. Den kan vara stor som liten, men malet &r
att det ska finnas minst en i varje stadsdel. Det viktiga dr att verksamheten dr 6ppen for
alla, att de unga har reella mojligheter att paverka innehallet i verksamheten samt att
det finns personer/personal som gor att de unga kan kénna sig trygga och kan vigleda
unga att forverkliga sina idéer. Det ska vara en plats dir man bara kan vara, men dven
kunna delta i verksamhet och fA mdjlighet till personlig utveckling. De vuxna vid
traffpunkten ska mer fungera som coacher &n som traditionella fritidsledare. De ska
vara lyhorda for ungas behov och vara ett stod for ungdomar att forverkliga sina idéer.



Verksamheten ska ge stod for unga som vill planera och genomfora arrangemang t ex
konserter, diskotek, skidresor eller idrottstavlingar.

I inventeringen Unga Stockholm framkom att unga framfor allt saknar platser for
att ta del av och sjédlva skapa och att traffpunkter med utrymme for musik, dans, film
och diskotek placeras hogst pa ungdomars dnskelista.

Framfor allt ska det pa traffpunkterna finnas en 6ppen attityd i ett klimat som beja-
kar kreativitet. Kultursociologen Mats Trondman uttrycker det i boken Kloka moten”
pa foljande sitt: ”...personalens bemdtande och det sociala och kommunikativa klimat
som den skapar utgér ett i jamfort med andra verksamheter vinnande alternativ’.

Marthen Gunnarsson, ung kultur-producent pa Kulturhusets Lava uttrycker det som
"Vi pa Lava séiger aldrig 'nej’. Vi sdger alltid ’ja, men ...?""

Det finns idag ett antal verksamheter exemplifierade i boken Unga Stockholm som
innehéllsméssigt ligger ndra den foreslagna nivan pa minimikrav. Nagra exempel pa
sadana verksamheter i Stockholm &r Hemgérden Sodergérden, Fritidsgarden pa Tegel-
viksvigen i1 Katarina-Sofia, fritidsgardarna i Farsta och Skarpnick, Bld Huset i
Spéanga-Tensta, Frudngens fritidsgard i Hagersten, Café Svartis och Solberga ung-
domscenter i Alvsjo samt Tegelhdgen i Hisselby-Villingby. Hit kan ocksd riknas
Studio 1, 2, 4 i1 Ragsved (foreningsdriven), Skarpnicks kulturhus samt Lava,
PUNKTmedis och kulturskolans verksamheter i Bromma och Farsta. Bla Huset i
Tensta och Fruéngens fritidsgard i Hagersten dr exempel pé verksamheter som pa ett
bra sitt blandar t ex idrott och kultur.

Sammanfattning av forslag

I drendet presenteras ett antal minimikrav vars huvudpunkter ir att verksamheten ar
Oppen for alla, att de unga har reella mdjligheter till paverkan samt att det finns en
tillgénglig coachfunktion. Det &r hela nétverket, under samlingsnamnet Trdffpunkt
Stockholm, som skapar en mangfacetterad verksamhet for unga inom staden.

Inventeringen Unga Stockholm pekade p& behov av forvaltningsdvergripande
strukturer som stod for samverkan mellan verksamheter med inriktning pé ungas fritid
och kompetensutveckling for de som arbetar med ungdomarna. I uppdraget poéngteras
att kulturnimnden ska samverka med stadsdelsndmnderna for att utveckla en god inf-
rastruktur for ungas egna kulturaktiviteter.

Namnden foreslar dérfor att ett formaliserat ndtverk for Traffpunkterna utvecklas
under namnet Ndtverket Trdffpunkt Stockholm. Néatverkets organisation bygger pa
kontaktpersoner fran Triaffpunkterna som gemensamt svarar for nédtverkets syfte och
verksamhets innehall. For att nitverket ska fungera bra kridvs en samordnande funk-
tion. Kulturforvaltningen &r beredd att ata sig uppdraget, men bedomer att det kravs ett
tillskott pa ca 1 mnkr. Dessutom finns det stora behov av att forstirka resurserna till
ungdomsverksamheter runt om i staden for att utveckla traffpunkterna foér unga.
Néamnden har dock ingen mojlighet att bedoma respektive stadsdelsndmnds behov for
att forstirka och bygga upp traffpunkter.



REMISSER

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, idrottsnimnden, social-
tjdnstndmnden, Bromma stadsdelsndmnd, Katarina-Sofia stadsdelsndmnd och
Liljeholmens stadsdelsndmnd.

Stadsledningskontorets tjdnsteutldtande den 20 september 2005 &r i huvudsak
av foljande lydelse.

Stadsledningskontoret instimmer i mycket av de forslag kulturnimnden foreslar avse-
ende traffpunkter for unga. Det &r viktigt att Stockholms stad kan erbjuda fritidsaktivi-
teter som nér och dr Oppen for alla barn och ungdomar. Det &r viktigt att ungdomars
kreativitet och idérikedom kan realiseras. Det &r p&d ungdomars villkor, inom vissa
grénser, som verksamheterna ska bedrivas och inte for oss vuxna.

Vad avser minimikraven anser stadsledningskontoret att dessa bor vara generella
och gilla for alla fritids- och kulturverksamheter. Av projektet Unga Stockholm fram-
gar att manga av stadens verksamheter redan idag uppfyller minimikraven. Risken
med att infora kriterier for vissa verksamheter kan innebéra att det utbud av ungdoms-
verksambheter staden har kommer att variera i kvalitet och innehall. Med beaktande av
att minimikraven bor gélla for alla verksamheter behdvs ingen certifiering goras.

Stadsledningskontoret anser som kulturndmnden att ett ndtverk for traffpunkter ska
finnas. Detta bor emellertid inte bara representera certifierade verksamheter utan om-
fatta stadens totala verksamheter. Nitverket ska t.ex. sprida goda exempel, stédja och
uppmuntra kreativa idéer samt ha en stadsdvergripande syn 6ver méngfalden av verk-
samheterna. Kulturndmnden anger att om kulturforvaltningen ska driva Nitverket
Traffpunkt Stockholm och administrera hemsida m.m. behover resurser tillféras med 1
mnkr. Stadsledningskontorets uppfattning ar att ett nédtverk kan finnas utan att mer-
kostnader uppstar i den storleken kulturndmnden anger.

Kulturndmnden anfor att det finns stora behov av att forstérka resurserna till stads-
delsndmnderna for att utveckla traffpunkter for unga. Stadsledningskontorets uppfatt-
ning &r att inférandet av minimikrav pa triffpunkterna inte far medfora att det blir
kostnadsdrivande for stadsdelsndmnderna.

Bromma stadsdelsnidmnd beslutade den 22 september 2005 att stilla sig bak-
om forvaltningens forslag.

Reservation anfordes av Désirée Pethrus Engstrom (kd) till formén for eget
yrkande, bilaga 1.

Sdrskilt uttalande gjordes av Jan Tigerstrom m.fI. (m), bilaga 1.



Bromma stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande daterat den 31 augusti 2005
har i huvudsak foljande lydelse.

Kulturndmnden har foreslagit minimikrav pé trdffpunkter for unga.

Vi menar att mycket i forslaget redan &r vél kint och ingar som viktiga delar i vara
verksamheter som riktar sig till unga.

I drendets bakgrundsfakta belyser kulturforvaltningen fragan; “Vad &r en traff-
punkt?”. Vi delar i stort sett deras definition och vill sarskilt lyfta fram att en traff-
punkt ska vara en fysisk plats med kontinuerlig verksamhet. Vidare att den ska vara
Oppen for alla och att ungdomar ska kunna paverka innehéllet samt kénna sig trygga
genom att vuxna/personal finns att tillgé for vigledning.

Vi har idag fyra olika tréffpunkter fér ungdomar i Bromma; Bjorklunds hage, Vis-
terleds fritidsgérd, Dragontorpet och Blackebergsenheterna. Vara nuvarande verksam-
heter uppfyller minimikraven for traffpunkter enligt den definition som tagits fram i
kulturforvaltningens forslag. Kulturforvaltningen tar i sitt forslag ocksa upp kultursko-
lans lokal vid Brommaplan som ett exempel pa en traffpunkt som nar den foreslagna
nivan.

Kulturforvaltningen beddmer att det finns stora behov av att forstirka resurserna
till ungdomsverksamheter runt om 1 staden for att det ska finnas reella mojligheter att
utveckla dessa till traffpunkter i enlighet med forslaget. Om forstirkningar tillfors
Bromma genom detta forslag kan vi utveckla befintliga verksamheter ytterligare for att
skapa dnnu bittre traffpunkter for ungdomarna i stadsdelen.

Vi menar vidare att den samordnande funktion for administration, organisation och
information som kulturfoérvaltningen foreslér sig ansvara for, skulle kunna innebéra
risk for en dubbel styrning fran stadsdelarna och kulturférvaltningen och dérmed otyd-
lighet for berdrda brukare.

I forslaget fors resonemang kring olika yrkesroller och kompetensbehov.

Stadsdelarna i Visterort har inom ramen for kompetensfonden fatt medel f6r kom-
petensutveckling av fritidsledare. I denna seminarieserie har dven ledare fran Katarina-
Sofia, Skdrholmen och Skarpnick deltagit. En del av detta projekt bygger pé att skapa
nétverk. I stadens fortsatta utvecklingsarbete for traffpunkter och nitverksbygge anser
vi det angeldget att de erfarenheter som nas inom ramen for detta projekt tas tillvara.
Natverk &r viktiga, men de maste fa mdjlighet att byggas underifrén och utifran olika
verksamheters behov.

Aktuell forskning visar att en genomtinkt och planerad verksamhet &r mycket
gynnsam for dess resultat. Forvaltningen vilkomnar en samsyn inom stadens verk-
samheter for ungdomar som ett sorts fritidspolitiskt handlingsprogram, men innehéllet
i verksamheterna maste utga fran de lokala behov och forutséttningar som skapar och
formar ungdomsverksamheterna i staden.

Forvaltningen stiller sig mycket tveksam till certifiering av traffpunkter och anser
inte att styrfunktionen over dessa ska flyttas fran stadsdelarna till nitverket och kultur-
forvaltningen.



Katarina-Sofia stadsdelsnimnd beslutade den 25 augusti 2005 att 6verldmna
forvaltningens remissvar som sitt eget.

Reservation anfordes av Margareta Bjork m.fl. (m) och Margareta Jernberg
m.fl. (fp) till forman for eget yrkande, bilaga 1.

Katarina-Sofia stadsdelsforvaltnings tjansteutlatande daterat den 12 augusti
2005 har i huvudsak foljande lydelse.

Kulturndmnden har foreslagit minimikrav péd traffpunkter for unga. Forvaltningen
anser att manga delar i forslaget redan dr vél kénda och viktiga i verksamheter som
riktar sig till unga. Forvaltningen kan konstatera att nimndens fritidsgérd och dven
Sodergarden lyfts fram som goda exempel péa verksamheter dér de angivna minimikra-
ven redan dr uppfyllda.

Dock stéller sig forvaltningen mer tveksam till den samverkande funktion och
dértill horande kostnad som kulturforvaltningen foreslar. Det kan finnas risk for en
dubbelstyrning i och med denna funktion.

I forlaget fors resonemang kring olika yrkesroller och kompetensbehov men inget
ndmns om den satsning pd fortbildning som kompetensfonden genomfort dér bl.a.
personal fran Katarina-Sofia haft mojlighet att delta. Forvaltningens uppfattning &r att
det projektet varit mycket genomténkt, hallit hog kvalitet kopplat till vad dagens
forskning sdger om unga. Den har i sig ocksé varit ndtverksskapande. Den borde kun-
na vara en modell for fortsatt utvecklingsarbete for traffpunkter inom staden. Natverk
ar viktiga men de maste ocksd f& mojlighet att byggas underifran och utifran olika
verksambheters behov.

Aktuell forskning visar att en genomténkt och planerad verksamhet &r mycket
gynnsam for dess resultat. Darfor vilkomnar forvaltningen en samsyn inom stadens
verksamheter for ungdomar, dock maste utrymme finnas for lokala behov och forut-
séttningar som skapar och formar dessa verksamheter.

Liljeholmens stadsdelsndmnd beslutade den 23 augusti 2005 att som svar pa
remissen till kommunstyrelsen 6verldmna och aberopa forvaltningens tjdnste-
utldtande 2005-07-20.

Reservation anfordes av Magnus Hellstrém m.fl. (m), Karin Berggren och
Elisabet Abelson (bada fp) samt tjanstgérande ersittaren Karolina Eriksson
(kd) till formén for eget yrkande, bilaga 1.



Liljeholmens stadsdelsforvaltnings tjinsteutlatande daterat den 20 juli 2005
har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen stiller sig bakom kulturndmndens forslag pa organisation av ett nitverk
for olika traffpunkter i Stockholms stad. Definitionen pa en traffpunkt dr en icke-
kommersiell métesplats for unga dvs. en fritidsgard, en hemgard, ungdomskaféer eller
andra moétesplatser som riktar sig till tonéringar, &r frivillig och 6ppen for alla. Sjélv-
klart skulle en webbplats for nitverket vara till stor fordel vad géller kommunikation,
information och utbyte av erfarenheter. I rapporten Unga Stockholm framkom bl.a. att
personalen inom den Oppna fritidsverksamheten kédnner sig isolerad. S&vél ett nétverk
som en webbplats skulle kunna minska denna kénsla.

Det ar stadsdelsforvaltningarna som ansvarar for att det finns tréffpunkter i alla
stadsdelar, i egen regi eller pa entreprenad. Enligt kulturndimndens uppfattning ska en
traffpunkt vara Sppen for alla, inte bara for ungdomar i den egna stadsdelen. Forvalt-
ningen dr dock tveksam till uppfattningen att ha traffpunkterna 6ppna for alla ungdo-
mar 1 hela staden samt eventuella grannkommuner. Det &r rimligt att traffpunkterna har
mojlighet att anpassa sin verksamhet efter de resurser som stér till forfogande séval
lokalméssigt som personalméssigt. Vidare &dr det forvaltningens erfarenhet fran de
egna traffpunkterna att stabilitet och kontinuitet &r mycket viktiga faktorer for en lyck-
ad verksambhet likasé ett ndra samarbete med skolorna i omradet. Optimalt ska fritids-
ledarna ocksa finnas pé skolan pa dagarna — detta gor att det blir smidigt att introduce-
ra nya ungdomar till verksamheten pa géarden eller traffpunkten. Darutover &r det vik-
tigt att traffpunkterna kan anpassas efter lokala forhallanden, intressen eller sérskilda
behov.

I kulturndmndens redovisning ingér som minimikrav att de unga skall ha en reell
mdjlighet att paverka traffpunktens verksamhet. Forvaltningen delar den synpunkten
och menar att s sker &tminstone i de verksamheter som bedrivs i Liljeholmens stads-
delsomrade. Forvaltningen har ocksé ett bredare uppdrag som gér ut péd att redovisa
mojligheten att inrdtta ett ungdomsrad i Liljeholmen. Det dr viktigt att unga manniskor
ska kunna ha inflytande over sin egen vardag i den omfattning det 4r mojligt. Forvalt-
ningen kommer att foreldgga nimnden ett forslag om inréttande av ungdomsrad under
hosten.

I sévél de olika traffpunkternas verksamhet som i ett kommande ungdomsrad ar det
viktigt med en coachfunktion. I de traffpunkter, fritidsgérdar, som finns i Liljeholmen
har personalgruppen den funktionen. Det vore sjélvklart 6nskvért om en “’coachutbild-
ning” kunde erbjudas flera stadsdelar i linje med det kompetensutvecklingsprogram
for fritidsledare inom den 6ppna verksamheten som redan pagar.

Avslutningsvis kan konstateras att i den genomforda inventeringen lyftes Hov-
dingagardens verksamhet i Aspudden fram som ett gott exempel pa en vil fungerande
fritidsgérd.



Idrottsnimnden beslutade den 23 augusti 2005 att hénvisa till tjinsteutlatan-
det som svar pa remissen och dverlimna det till kommunstyrelsen.

Sdrskilt uttalande gjordes av Fredrik Gronstedt m.fl. (m), bilaga 1.

Idrottsforvaltningens tjansteutldtande daterat den 9 augusti 2005 har i huvud-
sak foljande lydelse.

Vad dr en triffpunkt?

Forvaltningen har inga direkta synpunkter pa begreppet traffpunkter men &r dven tvek-
sam till uttrycket ”coach” i stéllet for fritidsledare. En coach ar en vedertagen bendm-
ning for idrottstrinare eller idrottsledare.

Mal och syfte
Forvaltningen har inga avvikande uppfattningar nér det giller mal och syfte.

Ansvar

Stadsdelsndmnderna har enligt sina reglementen ansvaret for lokalt bedriven fritids-
verksamhet. Detta innebir att det ar stadsdelsndmnderna som har att svara for plane-
randet och genomforandet av eventuella traffpunkter. Forvaltningen anser att sidoord-
nade forvaltningar inte ska ansvara for att organisera, styra eller folja upp verksamhe-
ter inom andra forvaltningars ansvarsomraden. Kulturforvaltningen och stadsdelsfor-
valtningarna dr sidoordnade forvaltningar.

Minimikrav pd ungas trdiffpunkter

Forvaltningen anser att den beskrivning av minimikraven som redovisas i kulturfor-
valtningens tjdnsteutlatande detaljreglerar de tinkta verksamheterna pé ett sitt som
skulle begrinsa stadsdelsnimndernas paverkan av den egna verksamheten.

Ungdomar i dldern 13 till 24 ar ska, enligt forslaget, utgora traffpunkternas mal-
grupp. Inom idrottsférvaltningen finns mycket negativa erfarenheter av for stora al-
dersspann i fritidsverksamheter. Tidigare fanns det pa stadens fritidsgardar ett krav att
besokarna skulle ha borjat i grundskolans arskurs 8. Nér fritidsgardarna borjade att
sldppa in yngre besdkare upphorde de dldre tondringarna att besdka gardarna.

Det &r positivt att traiffpunkternas besokare ska ges mdjlighet att vara med och
paverka verksamheterna. Aven hir finns erfarenheter i staden. For cirka 20 &r sedan
genomfordes ett omfattande projekt om gérdsdemokrati. Besdkarnas mojligheter att
paverka permanentades.

I stadens olika stadsdelar finns ménga och for fritidsverksamhet dndamalsenliga
lokaler. Det finns skolor, fritidsgardar, parklekslokaler som skulle fungera utmarkt for
de tinkta verksamheterna. Det finns ocksa ett antal samlingslokaler ocksé kan vara en
lokalresurs. Dessutom finns det drygt 100 foreningslokaler med stod fran idrottsndmn-
den. Vissa av dessa lokaler kan anvéndas mer.



Forvaltningen &r tveksam till uttrycket ”coach” dé& det egentligen handlar om att
den personal som ska verka pa traffpunkterna ar fritidsledare. Fritidsledarna har oftast
en flerdrig utbildning och att dndra bendmning ar att forringa fritidsledarnas yrke och
utbildning.

Forvaltningen har ingen uppfattning om eventuella utbildningsbehov.

Niér det giller oppettider for traffpunkterna sé kan det konstateras att behoven av
lokala verksamheter for tonaringar under framst fredags- och 16rdagskvéllar dr mycket
stort. Dessa kvillar bor prioriteras.

Forvaltningen anser att en eventuell certifiering sjalvklart ska utgd fran de krav
respektive stadsdelsndmnd stéller. Att ha likartade krav for samtliga verksamheter
synes vara att detaljreglera en frivillig verksamhet.

I forslaget anges att malgruppen inte bara ska vara ungdomar fran den egna stads-
delen eller fran Stockholms stad. Enligt forvaltningens mening ska ungdomar som inte
ar boende i Stockholms kommun sjilvklart inte ingé i malgruppen.

Idrottsforvaltningens avslutande synpunkter

Niér stadsdelsndmndsreformen infordes fordelades fran davarande fritidsforvaltningen
till stadsdelsforvaltningarna samtliga resurser for den lokalt bedrivna barn- och ung-
domsverksamheten (fritidsgardar, kvartersgardar, parklekar, Véar Teater och féltassi-
stenter samt bidragsmedel till hemgardarna for lokal-, personal- och verksamhetskost-
nader) Det kan konstateras att i stort samtliga stadsdelsndmnder har genomfort omfat-
tande nedskédrningar inom fritidsverksamheterna. Behovet av lokalt bedriven fritids-
verksambhet ar vél kand.

For néarvarande genomfor forvaltningen en omfattande fritidsvaneundersokning —
Ung livsstil. Under hosten berdknas den del av undersékningen som redovisar vad
barn och ungdomar i mellanstadiet, hogstadiet och gymnasiet vill ha for fritidsutbud
vara fardigstilld. Forvaltningen foreslar att kommunstyrelsen avvaktar med att ta still-
ning till forslaget om traffpunkter tills fritidsvaneundersokningens del om barns och
ungdomars 6nskemal kan redovisas.

Kulturforvaltningens tjansteutldtande om forslag om traffpunkter saknar analyser
och berdkningar over vilka kostnader som &ar forknippade med forslaget — 16ner, loka-
ler och verksamhet. I forslaget redovisas inte heller vilken nimnd som ska fordela
resurserna till tréffpunkterna. Det kan inte vara rimligt att kulturndmn-
den/forvaltningen ska ges i uppdrag att férdela medel till stadsdelsndmnderna for verk-
samheter som dessa nimnder har ansvar for .

Forvaltningen dr forvanad dver att idrotten inte inryms i forslaget. En av de absolut
storsta traffpunkterna for ungdomar 4r alla de idrottsanlaggningar staden forfogar dver.
Dér bedrivs verksamhet organiserad av foreningar eller av idrottsforvaltningen men
ocksa en stor spontan verksamhet.

Avslutningsvis foreslar forvaltningen att idrottsndmnden godkanner forvaltningens
tjdnsteutlatande som yttrande over forslag angéende Tréaffpunkter for unga, minimi-
krav samt nitverkorganisation .



Socialtjéinstniimnden beslutade den 20 september 2005 att hidnvisa till tjéns-
teutlatandet som svar pa remissen och dverlimna det till kommunstyrelsen.

Reservation anfordes av Peter Lundén-Welden m.fl. (m) och Abit Dundar m.fl.
(fp) till forman for eget yrkande, bilaga 1.

Reservation anfordes av Désirée Pethrus Engstrom (kd) till formén for eget
yrkande, bilaga 1.

Socialtjanstforvaltningens tjansteutlatande daterat den 26 augusti 2005 har i
huvudsak féljande lydelse.

Om man menar allvar med att ge ungdomar inflytande i verksamheten bér man rimli-
gen ge dem mer inflytande dven i detta led i processen. Elevorganisationen hade ex-
empelvis kunnat varit en ldmplig remissinstans, sérskilt viktigt eftersom en stor del av
maélgruppen inte har rostrétt i kommunala val. Forslaget borde ocksa ha remitterats till
utbildningsforvaltningen.

Det bor ocksé hir podngteras att man i drendet inte tillrdckligt motiverar varfor det
bor stdllas minimikrav pa traffpunkter i stadsdelsforvaltningarna, dvs. varfor man
anser att det inte &r ndgot som en stadsdelsforvaltning kan avgdra sjélv. Det finns inte
heller uttryckt vad som hdander om mélet — att astadkomma traffpunkter for unga i alla
stadsdelsomraden — inte uppnas dvs. i praktiken vad som hinder om en stadsdels-
ndmnd inte har en enda, enligt minimikraven, certifierad traffpunkt.

Socialtjanstforvaltningens generella synpunkt ar alltsé att stadsdelsforvaltningarna
borde kunna avgoéra sina egna behov av fritids- och kulturaktiviteter for unga. Enligt
inventeringen “Unga Stockholm” verkar de flesta stadsdelsndmnder redan uppfylla
minimikraven. Samtidigt menar socialtjénstforvaltningen att om minimikrav ska stél-
las bor nivén ldggas hogre och med utgdngspunkt i vad forskning och empiri sdger om
hur ungdomars kultur- och fritidsaktiviteter bor utformas. Det &dr utgangspunkten for
foljande mer specifika synpunkter. Den socialpolitiska aspekten &r en annan utgangs-
punkt for socialtjdnstnimndens synpunkter.

Fritid som drog- och brottsforebyggande arena

I forslaget menar man att verksamheten traffpunkt for unga” bor ha sévil kultur-,
fritids- som socialpolitiska utgangspunkter. I detta kan inlésas att man menar att verk-
samheten ska ha en helhetssyn pé individen (ungdomen”). Det ar ocksa ett av de
villkor som man i forskning har anfort bor vara uppfyllda for att “fritidsgardar” (eller
“traffpunkter”) inte ska leda till s.k. negativ socialisation. Det har upprepade ganger



pévisats att fritidsgardar frimst attraherar ungdomar i riskzon for bl.a. kriminalitet.'
Risken finns dé att ungdomar utan problem eller med marginella problem, nir de be-
soker en fritidsgard dir ungdomar i riskzon kan vara i majoritet, dras in i en negativ
socialisation. En annan risk &r att det skapas kontaktytor mellan de ungdomar som ér i
riskzon eller redan utvecklat en kriminell livsstil som gor att kriminaliteten eskalerar.
De villkor som stéllts upp for att en fritidsgérd i stdllet ska kunna motverka negativ
socialisation och dessutom verka frimjande for de som redan har problem &r forutom
ovan ndmnda:

e Helhetssyn pa individen och en gemensam vardegrund i personalgruppen.

e Verksamheten méste ha en klar idé och klara mal.

e Stabil personal med trygga arbetsforhallanden. (Kontinuitet)

e Personalen maste vara konsekvent och dra tydliga grénser.

e Miljon maste kénnas trygg, bade for personal och ungdomar.

e Kontinuitet i verksamheten, stadiga Oppettider och aterkommande arrange-

mang.
Samverkan med lokalsamhéllet och andra verksamheter som jobbar i omradet.

”Coachfunktionen”

Trots att denna ovan beskrivna kunskap #r kind for kulturforvaltningen” har det enligt
socialtjanstforvaltningen inte tillrdckligt betonats i de minimikrav som stélls pa traff-
punkterna. Forvaltningen anser att det bor finnas minimikrav pa den s.k. ”coachfunk-
tionen” nir det géller funktionens kompetens och dess omfattning i aktiv tid med ung-
domar. For den del av verksamheten som handlar om méten med ungdomar bor mini-
mikravet p&d grundkompetens (hér definierat som antingen utbildning och/eller doku-
menterad arbetslivserfarenhet) definitivt hojas. Detta sérskilt med tanke pa coachfunk-
tionens viktiga uppgift att se till att negativ socialisation inte sker, sa att traffpunkten
inte blir en sprangbridda ut i ett kriminellt liv. Minimikrav pé& personaltithet, sarskilt
for den del av verksamheten som handlar om det direkta métet med ungdomar, borde
kunna stéllas pa stadsdelsforvaltningen som helhet och inte mot varje enskild traff-
punkt. Det skulle kunna formuleras utifrdn uppgifter om exempelvis ungdomspopula-
tion i stadsdelsomrédet och andra matt p4 behov. Kompetensutveckling for de olika
aktorer som &r involverade i arbetet med traffpunkter, som forslaget fokuserar pa,

1 Enligt Ring (1999) s visar resultatet fran tva riksrepresentativa undersokningar av sjélvrapporterad brottslighet bland elever i
arskurs ett samband mellan vissa uppgivna fritidsaktiviteter och brottsligt beteende. Resultatet visar att de ungdomar som regelbundet
besoker nojesrelaterade, kommersiella och socialt utatriktade uppger en signifikant hogre brottsbelastning. Spelhallar har det starkas-
te sambandet med brottsbelastning av de olika fritidsvariablerna i Rings studie. Aven fritidsgardsbesokare uppger en hégre brottsbe-
lastning. De mer “finkulturellt” betonade aktiviteterna besok péa bibliotek och deltagande i musikundervisning &ar déremot svagt

korrelerat med brottsbelastning.

% se 5id.66-67 i “Unga Stockholm™



borde dock vara ndgot som stadsdelsforvaltningarna sjdlva kan bedéma om det ar
nodvandigt eller ej och vilken inriktning de i sé fall ska ha.

Verksamhetens idé och mal

Det bor ocksa stéllas krav pa att verksamheten ska ha en tydlig idé och tydliga mal.
Dessa bor beskrivas i en pedagogisk text (motsvarande verksamhetsplan med é&tagan-
den) och finnas lattillgéngligt for medborgare, t.ex. ungdomar och deras fordldrar. Att
verksamheten beskrivs i en sadan text bor saledes vara ett minimikrav.

Mélen och innehéllet ska sedan dverensstimma med vad man i stadsdelsforvalt-
ningen anser att det finns for behov. Ddrmed bdr man ocksa stélla krav pa att det i
stadsdelsforvaltningarna kontinuerligt genomférs en behovsanalys som baseras pa
exempelvis demografiska uppgifter, uppgifter fran socialtjanst, skola och polis, inven-
tering av befintliga resurser utover stadsdelsforvaltningens och ocksé pa forslag fran
medborgarna, inklusive ungdomarna sjdlva. Verksamhetens idé och mél bor ocksa
overensstimma med vad som i aktuell forskning, utvdrdering eller annan erfarenhet
visat sig ha effekt for de behov som stadsdelsforvaltningen har.

Samarbete och samverkan

En brist 1 minimikraven &r ocksé punkten om samarbete. Det foreslagna nétverk over
staden mellan de som blir certifierade som traffpunkter ar naturligtvis en viktig del.
Sarskilt som man ska kunna informera om varandras verksamhet pé respektive traff-
punkt. Mer angeldgen samverkan dr den med nédrsamhillet; sérskilt for att kunna mal-
gruppsanpassa aktiviteter och verksamhetens omfattning samt undvika att dubbelarbe-
te och “felarbete” gors. Det ar av yttersta vikt, sirskilt ur ett forebyggande perspektiv
att ”Coachfunktionen” som méter ungdomarna kan uppticka problem, kinna till nér-
samhdllets resurser och vidarehinvisa ungdomar till andra kompetenser (kurator, yr-
kesvigledare, psykolog, hilso- och sjukvard, brottsofferstodjare m.fl.).

P& fackforvaltningsniva bor forslaget om traffpunkter koordineras med forslaget
om navigatorcentra (NC). NC ér visserligen en utbildnings- och arbetsmarknadsméssig
angeldgenhet och triffpunkterna en kultur- och fritidsbetonad verksamhet men gréin-
serna diremellan for dem som forvéntas utnyttja verksamheterna &r dock inte lika
tydliga som de &r i byrdkratiska sammanhang. Dérfor kravs det att verksamheterna har
god kénnedom om varandra och att de samverkar. Har efterfragar socialtjénstforvalt-
ningen en tydligare samordning runt frédgor som ror ungdomar i stadsdelsomradena.

Malgruppen

Forslaget ar ambitiost ndr det géller att skapa en méangfald i utbudet av traffpunkter
med olika inriktning och malgrupp. Sarskilt angelédget &r det att tillgodose marginalise-
rade gruppers och etniska minoriteters behov. I minimikraven é&r det otydligt vad man
menar ska vara verksamhetens malgrupp. I det forsta kravet anges att en traffpunkt ska
vara Oppen for alla. I det andra stipuleras att verksamheten ska rikta sig till unga inom
aldersgruppen 13-24 ér. En traffpunkt kan ocksa enligt minimikraven vélja en mal-
grupp utifrén lokala behov. Utifran ovan forda resonemang om negativ socialisation



finns det, om verksamheten inte hanteras pa ratt sitt, risker for nyrekrytering till kri-
minalitet om 14-aringar och 20-aringar har samma arena for fritidsverksamhet. Samti-
digt kan det vara av stor vikt att finga upp barn, d&ven under 13 ar som riskerar att sta
utan fritidssysselsittning och darmed blir ett barn i riskzon. Eftersom det satta alders-
spannet inte motiveras nirmare vore det mer léttbegripligt och dven mer rimligt om
man helt avstar fran att sétta en aldersgréns och helt enkelt ger budskapet att en traff-
punkt ska vara oppen for alla men olika verksamheter (traffpunkter eller aktiviteter
inom en traffpunkt) kan vilja en malgrupp utifran lokala behov. Valet av mélgrupp
och hur verksamheten avser na den gruppen bor utforligt motiveras i den text som
skrivs om verksamhetens idé och mal.

Certifiering, uppfoljning och utvéirdering

Det sista minimikravet dr att om man ska fa bli en del av ”Traffpunkt Stockholm” —
nitverket som kulturférvaltningen ska ansvara for — sa maste verksamheten certifieras.
Hur denna certifiering ska gé till ska ndtverket (“Traffpunkt Stockholm”) komma
overens om. Det finns flera problem inbyggda i dessa formuleringar utéver det mest
uppenbara; det ndtverk som ska avgora hur certifieringen ska g till kan inte konstitue-
ras utan certifieringen. Dessutom dr néitverk inget beslutsfattande organ i den kommu-
nala administrationen vilket gor det svart att bestimma nagot, &ven om man sékert kan
“komma overens”. Dessutom &r det olyckligt att de som ska granskas avgdr hur
granskningen ska gé till och vem som ska ansvara for den. Ansvarsfragan runt certifie-
ringen behdver dérfor ndrmare utredas och klargéras av kulturforvaltningen.

Nir det géller uppfoljning och utvérdering, som forvisso ar en del av stadens kvali-
tetssystem, bor man fortydliga detta i minimikraven eftersom de kan rikta sig till akto-
rer som inte organiseras under Stockholms stad. Det innebar bl.a. det som ndmnts
ovan, att verksamheten ska finnas beskriven i ett dokument som ska bli tillgdngligt for
medborgarna och att det som beskrivs dir ska kunna f6ljas upp. Det ar oklart vem som
ska ansvara for uppfoljningen i enkétform (varje ar) som beskrivs i det sista minimi-
kravet liksom den utvirdering som ska ske av oberoende part vart fjarde ar. Ar det
verksamheten, traffpunkten, stadsdelsforvaltningen eller kulturfoérvaltningen som ska
ansvara for detta? Frdgan om uppf6ljning och utvirdering av verksamheterna bor dar-
for ndrmare utredas och klargoras av kulturforvaltningen.

Socialtjénstens ansvar i stadsdelsforvaltningarna nér det giller ungdomar handlar
bl.a. om de ungdomar som begatt brott upprepade ganger, utsatts for brott eller annan
utsatthet. Det som har konstaterats upprepade ganger ar att ménga av dessa ungdomar
hade kunnat “rdddas” i ett tidigare skede om samverkan hade fungerat. Samverkan ar
darfor ett rent operativt forebyggande verktyg.



Bilaga 1
RESERVATIONER M M

Bromma stadsdelsnimnd

Reservation anfordes av Désirée Pethrus Engstrom (kd) till formén for eget
yrkande enligt foljande.

Under de senaste tjugo &ren har Stockholms stad kraftigt minskat resurserna till 6ppen
verksamhet for tondringar. Ar 2002 fick den dppna verksamheten 65 procent mindre
pengar dn 1981. Rédknar man hur mycket pengar staden satsade per tondring blir
minskningen 70 procent. Att satsa pa barn och ungdom l6nar sig i ldngden.

Att ge ungdomar vettig sysselsdttning och arenor att utvecklas gynnar en god sam-
héllsutveckling och stirker ungdomarna. Det rdcker inte med minimikrav utan man
maste ocksa stélla mal med verksamheten. Ett viktigt mal ar att forsdka brygga klyftor
mellan olika bostadsomraden med olika social struktur. Det kan minska motséittningar,
vald och kriminalitet. For detta kridvs samverkan over stadsdelsgrianserna. Staden be-
hover ha en samlad ungdomspolitik.

Kristdemokraterna har bland annat foreslagit ett Ungdomens hus i Visterort som
kan vara en brygga mellan olika fororter och dka integrationen mellan ungdomar med
olika bakgrund.

I Visterort finns motsittningar mellan ungdomar i olika bostadsomraden. Appelvi-
ken och Blackeberg uppvisar exempelvis stora skillnader i1 social struktur. Darfor ar
det en bra l6sning att hitta neutrala platser med olika typer av aktiviteter som café,
bowling, skateboard, innebandy, datasalar for LAN etc. Minga ungdomar upplever
idag ett utanforskap och tenderar da att ta till vald och skadegorelse. Detta kan stivjas
om det finns alternativ sysselsdttning.

Sarskilt uttalande gjordes av Jan Tigerstrdom m.fl. (m) enligt f6ljande.

Det ar i och for sig anmérkningsvért att majoritetens vida spridda 16ften om ungdoms-
gardar i varje stadsdel inte har natt ldngre &n vad som framkommer av drendet. Enligt
uppfattningen hos stadens politiska majoritet dr dppethallande av traffpunkter for unga
en prioriterad verksamhet. Att inte mer har hént kan inte betraktas som annat &n dnnu
ett 16ftesbrott.

Likafullt vill vi understryka att det inte dr var uppfattning att en bred satsning pa
ungdomsgérdar i den utstrackning som kommunfullméktige har efterfragat dr motive-
rat. Det finns gott om lokaler i staden, en béttre anvindning av dessa ricker langt.
Darutdver ar det tveksamt om det dr kommunens uppgift att tillhandahalla ungdoms-
gérdar i denna omfattning. Ungdomars fritid &r i forsta hand en fraga for familjen och
det civila samhillet. Mot denna bakgrund finns det liten anledning for oss att nirmare
peta i detaljerna kring hur en tveksam satsning ska utformas.



Katarina-Sofia stadsdelsnimnd

Reservation mot stadsdelsndmndens beslut anfordes av Margareta Bjork m fl
(m) och Margareta Jernberg m fl (fp) enligt f6ljande.

1. Att 6verldmna tjdnsteutlatandet utan eget stillningstagande,
2. Samt att darutdver anfora foljande.

Det ar i och for sig anmérkningsvért att majoritetens vida spridda 16ften om ungdoms-
gardar i varje stadsdel inte har natt langre dn vad som framkommer av drendet. Enligt
uppfattningen hos stadens politiska majoritet ar dppethallande av traffpunkter for unga
en prioriterad verksamhet. Att inte mer har hént kan inte betraktas som annat &n dnnu
ett 16ftesbrott.

Likafullt vill vi understryka att det inte dr var uppfattning att en bred satsning pa
ungdomsgardar i den utstrdckning som kommunfullmiktige har efterfrdgat 4r motive-
rat. Det finns gott om lokaler i staden, en béttre anvéndning av dessa réicker langt. Vi
instimmer ocksa i forvaltningens asikt i att ndtverksbyggandet méste komma nerifran
och inte uppifran. Detta ar tydligt i ett socialistiskt samhélle pa alla omraden, dér sy-
stemen ir viktigare 4n ménniskan. Déarutdver ar det tveksamt om det d&r kommunens
uppgift att tillhandahalla ungdomsgardar i den omfattning, som foreslas. Ungdomars
fritid &r 1 forsta hand en frdga for det familjen och det civila samhéllet. Mot denna
bakgrund finns det liten anledning for oss att ndrmare peta i detaljerna kring hur en
tveksam satsning ska utformas.

Liljeholmens stadsdelsnimnd

Reservation mot beslutet anférdes av Magnus Hellstrom m.fl. (m), Karin
Berggren och Elisabet Abelson bada (fp) samt tjanstgorande ersittaren Karoli-
na Eriksson (kd) till forman for det egna forslaget.

Stadsdelsndmnden beslutar att som svar pa remissen godkénna och dverldmna foljande
yttrande:

Vi noterar aterigen att majoriteten har svikit ett vallofte. Fore valet utlovade man
en traffpunkt i varje stadsdel, men av detta &r alltsa allt man lyckats astadkomma pa tre
ar!

Kulturforvaltningens rapport "Unga Stockholm” ar enligt var mening dessutom en
delvis mycket mérklig rapport med manga underliga tankegéngar och felaktiga slutsat-
ser.

Syftet med fritidsgardar &r de ska bedriva forebyggande arbete bland barn och
unga. For att arbetet ska bli framgangsrikt ar det viktigt att fritidsgérdarna bedriver ett
ndra samarbete med skolor, féltassistenter, polis osv. Det dr exempelvis viktigt att



personalen pa fritidsgardarna ocksd finns i de lokala skolornas verksamhet och lar
kinna eleverna. Darfor skall fritidsgardarna enbart vara 6ppna for barn och unga med
lokal anknytning, annars hotas det forebyggande arbetet.

Idrottsniimnden

Fredrik Gronstedt m.fl. (m) ldmnade sérskilt uttalande enligt foljande.
Likalydande som sdrskilt uttalande anfort av (m) i Bromma stadsdelsndmnd
Socialtjinstnimnden

Peter Lundén-Welden m.fl. (m) och Abit Dundar m.fl. (fp) reserverade sig mot
ndmndens beslut till formén for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialtjanstndmnden bifaller i huvudsak forvaltningens forslag till beslut.
2. Daérutoéver anfors foljande.

Forslaget angdende traffpunkter for unga &r ett skolexempel pa politiskklafingrighet.
Som socialtjanstférvaltningen mycket riktigt papekar borde stadsdelarna kunna avgora
sina egna behov av fritids- och kulturaktiviteter for unga, utan centrala direktiv, nét-
verk och krav pé certifiering.

Sjalvklart ar det viktigt att fritidsgardar och andra kommunala verksamheter rikta-
de till barn och ungdomar héller en god kvalitet. I forvaltningens tjénsteutlatande
framgar ocksa tydligt riskerna med att trédffpunkter attraherar ungdomar i riskzon for
kriminalitet. Detta stéller krav pa kompetent personal, utifran de lokala forutséttning-
arna — inte genom centrala riktlinjer.

Stockholms unga behover en mangfald av aktiviteter for en meningsfull fritid. Den
méngfalden finns 1 dag i foreningslivet, i privat drivna caféer och andra verksamheter,
och i stadens egna verksamheter. Vad som ar bra fritidsaktiviteter avgors av varje
enskild ung ménniska — inte av politiska direktiv och klafingriga riktlinjer.

Désirée Pethrus Engstrom (kd) reserverade sig mot ndmndens beslut till for-
man for sitt eget forslag enligt foljande.

1. Socialtjanstndmnden bifaller i huvudsak forvaltningens forslag till beslut.
2. Daérutoéver anfors foljande.

Likalydande som reservation anford till formdn for eget yrkande av (kd) i Bromma
stadsdelsnamnd.



Bilaga 2

Forslag angaende Triffpunkter for unga, minimikrav samt nétverksorganisation
- redovisning av uppdrag frin kommunfullmiktige

Sammanfattning

Kommunfullméktige har givit kulturndmnden i uppdrag att utarbeta forslag till mini-
mikrav pa triffpunkter for unga samt att utforma ett nitverk for triffpunkterna. Aren-
det har tagits fram i samrdd med en referensgrupp bestiende av kulturforvaltningens
ungdomsverksamheter samt representanter fran stadsdelsforvaltningar.

I drendet presenteras ett antal minimikrav vars huvudpunkter &r att verksamheten
ar oppen for alla, att de unga har reella mojligheter till paverkan samt att det finns en
tillgénglig coachfunktion. Det &r hela nitverket, under samlingsnamnet Trdffpunkt
Stockholm, som skapar en méangfacetterad verksamhet for unga inom staden.

Inventeringen Unga Stockholm pekade pa behov av forvaltningsdvergripande
strukturer som stod for samverkan mellan verksamheter med inriktning pa ungas fritid
och kompetensutveckling for de som arbetar med ungdomarna. I uppdraget podngteras
att kulturnimnden ska samverka med stadsdelsndmnderna for att utveckla en god inf-
rastruktur for ungas egna kulturaktiviteter.

Forvaltningen foreslar dérfor att ett formaliserat nitverk for Traffpunkterna utveck-
las under namnet Ndtverket Trdffpunkt Stockholm. Natverkets organisation bygger pa
kontaktpersoner fran Traffpunkterna som gemensamt svarar for nétverkets syfte och
verksamhets innehall. For att nitverket ska fungera bra krévs en samordnande funk-
tion. Kulturforvaltningen &dr beredd att ata sig uppdraget, men bedémer att det krévs ett
tillskott pa ca 1 mnkr. Dessutom finns det stora behov av att forstirka resurserna till
ungdomsverksamheter runt om i staden for att utveckla traffpunkterna for unga. For-
valtningen har dock ingen mojlighet att bedoma respektive stadsdels behov for att
forstarka och bygga upp traffpunkter.

Arendet

I Stockholms stads budget 2005 far kulturndmnden i uppdrag att dterkomma till kom-
munstyrelsen med ett sérskilt &rende om utformande av ett ndtverk samt minimikrav
for Stockholms traffpunkter for unga.

Arendets beredning

Arendet har handlagts vid kulturstaben i samarbete med avdelningen for kultur- och
integrationsstdd. Forvaltningen tillsatte en referensgrupp som under tre méten i april-
maj tagit fram forslagen om tréffpunkter for unga och nitverksorganisation. Referens-
gruppen har bestétt av representanter fran Lava/Kulturhuset, Kulturskolan, PUNKT-
medis samt stadsdelsforvaltningarna i Hésselby-Vallingby, Kungsholmen, Rinkeby,
Skarpnick, Spanga-Tensta, Vantor och Alvsjo. Referensgruppen har underhand stamt
av forslagen i sina organisationer och med unga inom respektive verksamhet.



Uppdraget
I budget for 2005 ges kulturndmnden foljande uppgifter:

"Kulturndmnden ska

o  Genom Kulturskolan, vid sidan om stadsdelsbiblioteken och kulturstodet, samver-
ka med stadsdelsndmnderna i utvecklandet av lokala kulturcentra och triffpunkter
for unga, ...

Kultur for och av ungdomar

Ungdomars kulturvanor har linge varit ett eftersatt omrdde vad det gdller deras kon-
sumtion av kultur och deras maojlighet att producera kultur. Trdffpunkter med utrymme
for musik, dans, film och tillfilliga kulturevenemang placeras hégst pa ungdomars
onskelista. Det nyutbyggda Lava och det nya ungdomsbiblioteket pa Medborgarplat-
sen blir centrala resurscentrum for ung kultur och ger majligheter till projektverksam-
het i samverkan med trdffpunkterna for unga i stadsdelarna. Kulturnimnden ska an-
svara for att nétverk bildas mellan triffpunkterna i staden dar Ungdomsbiblioteket ,
Kulturskolan , Ung08festivalen , Kulturstod med flera ska ingd.

Kulturndmnden ska

o Samverka med stadsdelsnimnderna for att utveckla en god infrastruktur for ungas
egna kulturaktiviteter.

o Aterkomma till kommunstyrelsen med ett sirskilt drende om utformande av ett
nétverk samt minimikrav for Stockholms triffpunkter for unga.”

I budget for 2005 for ges stadsdelsndmnderna f6ljande uppgifter:

"Viktiga fragor 2005-2007

o Varje stadsdel ska erbjuda ungdomarna en icke-kommersiell triffpunkt och alla
barn ska erbjudas ndgon form av verksamhet i ndromrddet

e Unga mdnniskors inflytande over den egna vardagen ska forbdttras genom kon-
kreta insatser i stadsdelarna.

Trdffpunkter

Under 2004 presenterades en inventering av situationen for den dppna fritidsverk-
samheten i Stockholm. Rapporten kommer att ligga till grund for det fortsatta arbetet
med att etablera trdffpunkter for unga. Trdffpunkterna ska ha en gemensam ligsta
niva for oppettider, personaltiithet och personalens utbildning samt verksamheternas
innehdll. Satsningen definieras ndrmare i ett sdrskilt drende till kommunfullmdktige.
For ar 2005 har 9,0 mnkr tillforts verksamhetsomrade barn och ungdom for att ut-
veckla verksamhet for unga. Kompetens- och metodutveckling inom detta omrdde



pdgdr och for ytterligare projekt kan medel sokas inom ramen for kompetensfonden
enligt gdllande riktlinjer.

Stadsdelsnimnderna ska
o [ samverkan med kulturndmnden utforma ett nétverk for stadens trdffpunkter for
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unga.

Bakgrund

For att fa kunskap om ungdomars villkor och tankar om framtiden, fick kulturforvalt-
ningen 2003 i uppdrag att genomfora en inventering och ldgesbeskrivning 6ver ung-
domars fritid i Stockholms stads samtliga stadsdelar. Inventeringsarbetet i stadsdelarna
genomfordes under hela 2003 och under det forsta kvartalet 2004. Materialet samman-
stélldes i rapportboken Unga Stockholm som publicerades i juni 2004. Som komple-
ment till inventeringen och for att fA en gemensam utgangspunkt for diskussion om
ungdomars fritid och métesplatser holls under &r 2004 atta stadsdelsseminarier samt i
november 2004 ett gemensamt seminarium i Kulturhuset. Det nu aktuella uppdraget,
som i olika delar enligt beskrivningen ovan riktas bade till stadsdelsndmnderna och
kulturnimnden, bygger pa resultatet av inventeringen och innebéar férdjupning och
fortsatt analys.

Kulturforvaltningen har under mycket kort tid i samarbete med en referensgrupp
bestdende av representanter fran stadsdelsforvaltningar och kulturforvaltningens ung-
domsverksamheter tagit fram ett forslag till minimikrav pa traffpunkter samt nitverks-
organisation. Referensgruppen star bakom det forslag som presenteras nedan.

Vad dr en triffpunkt?

En traffpunkt dr en icke-kommersiell métesplats for unga. En traffpunkt méste vara en
fysisk plats och verksamheten kontinuerlig. Den kan vara stor som liten, men malet &r
att det ska finnas minst en i varje stadsdel. Det viktiga dr att verksamheten dr 6ppen for
alla, att de unga har reella mojligheter att paverka innehallet 1 verksamheten samt att
det finns personer/personal som gor att de unga kan kdnna sig trygga och kan végleda
unga att forverkliga sina idéer. Det ska vara en plats dar man bara kan vara, men dven
kunna delta i verksamhet och fi mojlighet till personlig utveckling. De vuxna vid
traffpunkten ska mer fungera som coacher dn som traditionella fritidsledare. De ska
vara lyhorda for ungas behov och vara ett stod for ungdomar att forverkliga sina idéer.
Verksamheten ska ge stdd for unga som vill planera och genomfora arrangemang t ex
konserter, diskotek, skidresor eller idrottstavlingar.

I inventeringen Unga Stockholm framkom att unga framfor allt saknar platser for
att ta del av och sjédlva skapa och att traffpunkter med utrymme for musik, dans, film
och diskotek placeras hogst pa ungdomars 6nskelista.

Framfor allt ska det pa traffpunkterna finnas en dppen attityd i ett klimat som beja-
kar kreativitet. Kultursociologen Mats Trondman uttrycker det i boken “Kloka moten”
pa foljande sétt: ”...personalens bemétande och det sociala och kommunikativa klimat
som den skapar utgor ett i jaimfort med andra verksamheter vinnande alternativ”.



Marthen Gunnarsson, ung kultur-producent pd Kulturhusets Lava uttrycker det som
"Vi pa Lava séiger aldrig 'nej’. Vi sdger alltid ’ja, men ...7""

Det finns idag ett antal verksamheter exemplifierade i boken Unga Stockholm som
innehéllsméssigt ligger ndra den foreslagna nivén pd minimikrav. Négra exempel pa
sadana verksamheter i Stockholm &r Hemgérden Sodergérden, Fritidsgarden pa Tegel-
viksvdgen i1 Katarina-Sofia, fritidsgardarna i Farsta och Skarpnidck, Bl& Huset i
Spénga-Tensta, Frudngens fritidsgard i Hagersten, Café Svartis och Solberga ung-
domscenter i Alvsjo samt Tegelhdgen i Hisselby-Villingby. Hit kan ocksa riknas
Studio 1, 2, 4 i Ragsved (foreningsdriven), Skarpnidcks kulturhus samt Lava,
PUNKTmedis och kulturskolans verksamheter i Bromma och Farsta. Bla Huset i
Tensta och Fruidngens fritidsgérd i Hégersten ar exempel pa verksamheter som pa ett
bra sitt blandar t ex idrott och kultur.

Kulturforvaltningens forslag

Mal och syfte

Malet &r att astadkomma traffpunkter for unga i alla stadsdelar.

Syftet ar att skapa traffpunkter som kan ha olika inriktning, med olika huvudmén och
avsdndare, men gemensamt ska vara att de kvalificerar sig enligt de minimikrav som
stdlls nedan.

e  En traffpunkt for unga &r en plats dér unga kan forma sig sjélva, f4 utrymme for
kreativa idéer samt en plats att triffas pa

Verksamheten bor ha savél kultur-, fritids- som socialpolitiska utgdngspunkter.

Ansvar
Stadsdelsndmnderna har ansvar for att traffpunkter ska finnas i alla stadsdelar. Traft-
punkterna kan drivas av stadsdelsforvaltningarna, i egen regi eller pd entreprenad.
Aven ideella foreningar, Kulturskolan, bibliotek och andra kulturinstitutioner eller fria
grupper kan vara traffpunkter, forutsatt att de kvalificerar sig enligt minimikraven.
Kulturforvaltningens verksamheter Kulturskolan, Stadsbiblioteket och avdelningen
for kultur- och integrationsstdd ska enligt uppdraget om mojligt samverka med stads-
delsforvaltningarna for att utveckla lokala kulturcentra och traffpunkter for unga.
Kulturforvaltningen &r beredd att pata sig ansvaret for att ndtverket organiseras och
Kulturhusets Lava, Stadsbibliotekets PUNKTmedis samt Ung08 (festival och webbsi-
da for unga) anvinds som centrala resurser for traffpunkterna.

MINIMIKRAYV PA UNGAS TRAFFPUNKTER

Kulturforvaltningen foreslar att de tréffpunkter for unga som finns eller utvecklas
inom stadsdelarna far samlingsnamnet Triffpunkt Stockholm. For att en verksamhet
ska fa ingé i ndtverket och fa del av dess fordelar krévs att verksamheten uppfyller de




minimikrav som presenteras nedan. Traffpunkterna kan representera ett brett spektra
av verksambheter. Det dr hela nitverket Tréaffpunkt Stockholm som skapar mangfalden
inom staden. For att kvalitetssékra verksamheten genomfors en certifiering, uppfolj-
ning och utvirdering enligt forslaget nedan.

e En triffpunkt ska vara 6ppen for alla

En tréffpunkt ska vara en Oppen verksamhet. Alla dr vdlkomna oavsett etnisk bak-
grund, kon eller funktionshinder.

Det dr inte bara unga frén den egna stadsdelen eller Stockholms stad som har ritt
att vistas pa traffpunkten. Om gardskort anvinds ska det inte anvindas pd saddant sétt
att det hindrar ndgon frén att komma in.

Om lokalerna ar inhysta i en skola eller annan institution och ocksa anvénds av
skola, foreningsliv eller andra, ar det viktigt att Traffpunkten annonserar den regel-
bundna dppna verksamheten pa ett tydligt sétt.

En tréffpunkt kan ha en sdrskild inriktning, men maste ocksa ha en 6ppen verk-
samhet dit alla kan kdnna sig vilkomna. Traffpunkten maste vara flexibel i sitt forhall-
ningssitt till ungas dnskemal att anvénda lokalerna for egna projekt.

¢ En tréffpunkt ska rikta sig till unga, men lokalt kan olika mélgrupper formuleras

Traffpunkterna &r 6ppna for alla invanare, men verksamheten riktar sig till unga inom
aldersgruppen 13-24 ar. En traffpunkt kan vélja en mélgrupp utifran lokala behov.
Malgrupper kan formuleras utifran sévil alders- , integrations- eller konsaspekt som
verksamhetsanknuten. Om det t ex behdvs en verksamhet for flickor som inte far be-
soka en gard pa kvillstid dr det bra med verksamhet under sen eftermiddag sarskilt
anpassad till denna grupp. Det kan ocksa vara t ex en dansverksamhet (som United
Dancers 1 Skdrholmen), men kompletterad med en ppen verksamhet som gor att alla
ar vialkomna utan féranmaélan. Det ar hela ndtverket Traffpunkt Stockholm som skapar
maéngfalden inom staden.

e Pj en traffpunkt ska unga vara delaktiga i beslut och ingé i styr- eller plane-
ringsgrupp

Det dr viktigt att de unga har en reell mdjlighet att paverka traffpunktens verksamhet
och darfor bor de ungas roster véga lika tungt som de vuxnas i fragor avseende inne-
hall och inriktning.

En tréffpunkt maste ha en budget for programverksamhet. En del av budgeten ska
avsittas till verksamhet som genomfors av de unga. Ungas inflytande 6ver verksamhe-
ten ska vara reell.



e Lokalerna ska vara flexibla for olika aktiviteter och stimulera till egen kreativ
verksamhet

Varje traffpunkt blir unik och det &r inte relevant att faststélla krav pa lokalernas stor-
lek och tekniska utrustning. Fokus 1dggs pé verksamheten vid traffpunkterna — att den
kan vara flexibel utifrdn ungas dnskemaél och att lokalerna &r anpassas hértill.

En traffpunkt ska ocksa vara en plats att trdffas pa vilket innebér att det maste
finnas ett trivsamt utrymme med bord och stolar eller soffor, med eller utan cafédel.

Utover den Oppna verksamheten ska finnas mdjlighet att boka lokalerna for teater-,
musikrepetitioner eller dylikt. Kommunen ska strdva mot att underlétta for unga att
genomfOra sina projekt utan att ta ut for hoga avgifter.

¢ Vid en traffpunkt ska det finnas en coachfunktion

En coachfunktion handlar om metodik och forhallningssétt. En coach ska vara peda-
gog, vigledare och mojliggorare. Det dr de unga sjdlva som ansvarar for arbetet och
genomforandet av sitt projekt eller idéer. En coachs roll kan bestd i att limna forslag
till 16sningar och ge stdd i hur man soker kunskap eller andra resurser, t ex inom nét-
verket. Det behdver inte innebéra att en person anstélls for uppdraget, utan funktionen
kan girna delas av flera pa arbetsplatsen. Coachfunktionen ska samarbeta med organi-
sationen kring stipendiet En Snabb Slant.

Kulturforvaltningen foreslar att en utbildning for coachfunktionen genomfors for
olika personalkategorier och foreningsaktiva som ska arbeta pa och driva traffpunkter.
Utbildningen ska omfatta ndgon vecka/veckor. Den coachutbildning som AF Kultur
for ndrvarande genomfor tillsammans med Lava &r ca 5 ménader och riktar sig enbart
till arbetslosa konstndrer och kulturarbetare. I samverkan mellan kulturférvaltningen
och ett antal stadsdelar samt med stod fran Kompetensfonden pégér ett kompetensut-
vecklingsprogram for fritidsledare inom den Gppna verksamheten. Ca 150 fritidsledare
genomgér en utbildning pa totalt 12 heldagar. Den kortare utbildning som foreslés har
skulle ocksa kunna utformas med stod av Lava och med medel fran Kompetensfonden.
Kursen skulle véinda sig till anstéllda inom stadsdelsforvaltningarna som arbetar med
unga samt till bibliotekspersonal, kulturskolepedagoger, foreningsaktiva — d v s alla
som arbetar inom Traffpunkt Stockholm.

e En tréffpunkt ska ha dppen verksamhet minst 12 timmar/vecka

En traffpunkt ska huvudsakligen ha 6ppet pa kvillstid (frén kl 17), men undantag kan
goras utifrdn verksamhetens sérskilda profil eller malgrupp. Tréffpunktens minimi-
Oppethallande ska vara regelbundet, men utéver detta bor finnas en flexibilitet i Oppet-
héllandet utifrdn brukarnas behov och verksamhetens planering. Tréiffpunkten ska
ocksa kunna anvindas for sluten verksamhet, som repetitionslokal, for kurser, moten
etc.



P& nitverkets hemsida maste informationen alltid vara aktuell. De publika arran-
gemang som planeras maste i god tid foras in i det gemensamma kalendariet, ocksé for
att undvika “krockar” i programmet.

¢ En tréffpunkt ska vara 6ppen for samarbete

For att inga i ndtverket Traffpunkt Stockholm maste man kvalificera sig och far genom
detta tillgéng till nitverkets samlade resurser. Det stiller ocksa krav pé traffpunkten att
vara aktiv i ndtverket, tillhandahélla aktuell information och pa annat sétt hjélpa till att
16sa fragor inom nétverket. Nétverket kommer att behdva bilda flera arbetsgrupper
kring olika fragor sdsom kompetens- och verksamhetsutveckling. Ett forslag dr ocksa
att personer inom nétverket under en kortare tid kan byta arbetsplats med varann for
att lara av varann och skapa béttre forstaelse.

Verksamheten bor ha ett regionalt tinkande. Det som sker inom nétverkets ram &r
allas angeldgenhet. Planerad verksamhet bor diskuteras med intilliggande stadsdels-
forvaltningar for att undvika programkrockar och 6ppna for samarbete, kanske dven
med personal.

o For att fa bli en del av Traffpunkt Stockholm méste verksamheten certifieras

Nétverket kommer 6verens om hur certifieringen gar till. Uppfoljning och utvérdering
ingér som en del i stadens kvalitetssystem. Uppfoljning av traffpunkternas verksamhet
sker varje ar i form av enkétsvar. Utvirdering av oberoende part sker vart fjarde ar.

Ovriga synpunkter

Varje traffpunkt bor uppfylla minimikraven och kan inte i samverkan med andra verk-
samheter uppfylla dessa. Stadsdelsnimnderna kan naturligtvis fortsétta eller skapa
andra aktiviteter och métesplatser for unga én traffpunkterna utifran de lokala behov
som finns.

I uppdraget ingér att formulera minimikrav for personaltéthet och referensgruppen
har diskuterat fragan ingéende. Enligt referensgruppens uppfattning kan traffpunkterna
vara mycket olika till storlek och omfattning. Verksamheten ska ocksa s& langt som
mojligt bygga pa ungas egna initiativ och den kan rent utav drivas sjélvstindigt av
unga. Det viktiga &r att coachfunktionen finns, d v s mdjlighet att fa det stod som be-
hovs for att driva och genomfora sina idéer. Forvaltningen avstar dérfor fran att formu-
lera krav for personaltéthet.

Referensgruppen har ocksé ingdende diskuterat frigan om personalens utbildning.
Olika yrkeskategorier kan behdva vidareutbildning i pedagogik eller inom de estetiska
dmnena, men det blir nitverkets uppgift att utreda och lamna forslag till kompetensut-
veckling.

Forutom en dator med internetuppkoppling stélls inte négra krav pé teknisk utrust-
ning. Diremot &r ett minimikrav att lokalerna ska kunna anvindas pa ett flexibelt sétt



for program- och utstéllningsverksamhet, for savil skapande verksamhet som for sam-
tal.

NATVERKET — TRAFFPUNKT STOCKHOLM

Overgripande infrastrukturer och samverkan for triffpunkter

I inventeringen Unga Stockholm uttalades behov av forvaltningsdvergripande struktu-
rer som stod for samverkan mellan verksamheter med inriktning pa ungas fritid och
kompetensutveckling for de som arbetar med ungdomarna. Forvaltningen foreslar att
det utvecklas ett formaliserat ndtverk for triffpunkterna.

Syfte

Nitverkets syfte ar att:

- tydliggora och stirka de vuxnas roll i arbetet med ungdomar

- verka for att 6verbrygga skiljelinjen mellan kultur och fritid

- utgora en plattform for erfarenhets- och idéutbyte

- ge stdd for samarbete och samverkan

- ta tillvara ungdomars engagemang, skapande formaga, kritiska tdnkande som en
resurs

- stimulera till att utveckla former for ungdomars mojlighet till inflytande och del-
aktighet

Organisation

Huvudpunkter

- 1inétverket ingar kontaktpersoner for traffpunkterna och resursenheterna Lava och
PUNKTmedis

- kontaktpersonerna svarar gemensamt for niatverkets syfte och innehéll

- en samordnande funktion behdvs for administration, organisation och information
inom nétverket.

Natverket bor bestd av kontaktpersoner fran respektive traffpunkt. En gemensam
samordning ar en forutsittning for att koordinera, administrera, ta till vara och sprida
kunskap om kompetens och erfarenhet i nitverket.

Det behdvs en webbplats for nitverkets kommunikation och information och for-
valtningen kan t ex erbjuda utrymme pa ungdomssiten Ung08.nu. For detta krévs
emellertid att nitverket far resurser for att administrera en sddan sida.

Inom nétverket utses tematiska arbets- och referensgrupper utifran de fragor som
prioriteras. Kontaktpersonerna som ingar i nitverket bor darfor ges mojlighet att avsét-
ta tid till att ingé i en arbets- eller referensgrupp nér det behdvs.

Uppdrag

Nitverket ska samverka for att genomfora en érlig inspirationstraff for tréffpunkterna.
Syftet med trdffen ar att samla goda exempel, sprida idéer och lyfta fram aktuella ut-
vecklingsomraden. Den érliga triffen ska ocksa vara ett forum for samtal och diskus-
sioner.



Andra uppdragsomraden

- Att initiera och ta fram forslag pa kompetensutveckling for olika yrkesroller som
stod i arbetet med ungdomars fritid.

- Att utveckla former for en resurspool t ex. teknik, personal, kunskap, kompetens
och projekt

- Att samordna information t ex. kalendarium f6r aktiviteter

Samverkan

I stadens budget for 2005 far kulturforvaltningen uppdraget att ansvara for bildandet
av ett natverk mellan traffpunkterna samt att samverka med de resurser inom kultur-
forvaltningen som riktar sig till malgruppen ungdomar. Dessa ér:

Lava och PUNKTmedis

Inom Kulturférvaltningen finns tva verksamheter med egna lokaler samt med sirskild
ungdomsprofil. Det dr Lava - ett rum for ung kultur i Kulturhuset och PUNKTmedis -
ett bibliotek och métesplats for, av och med ungdomar i Medborgarplatsens bibliotek.
Tva olika verksamheter, men med en sak gemensamt: bada verksamhetsidéerna bygger
pa en faktisk mojlighet for ungdomar till inflytande och delaktighet. Verksamheterna
utgar fran ungdomarna dér deras kritiska tdnkande, engagemang och skapande forma-
ga tas till vara som en resurs.

Lava och PUNKTmedis ingér i nitverket for traffpunkter som en central resurs
dels med sina lokaler men ocksa med specialkompetens. I takt med att nétverket ut-
vecklas och nya kontakter etableras finns Lava och PUNKTmedis med i samarbetet
och kan erbjuda mojlighet till projektsamverkan dér idéer finns.

Kulturskolan

Kulturskolan &r en resurs som kan samverka lokalt i stadsdelarna utifrén sin spridning
av lokaler och kulturpedagogiska kompetens. Kulturskolan kan samverka lokalt i ut-
vecklandet av traffpunkternas verksamhet samt ingd som en samverkanspart i nétver-
ket. P& nédgra platser fungerar Kulturskolan redan idag som traffpunkt genom att det
finns en gemensam lokal, t ex i Bromma, Farsta och Tensta.

Ung 08
Ung 08 som &r bade en festival och en webbsida &r ocksé en samverkanspart i nitver-
ket.

Inom Ung 08 finns en omfattande kunskap om arrangemang i det offentliga rum-
met, en erfarenhet som kan ingé som en resurs och ett stod for samarbetsprojekt m.m
inom nédtverket. Ung 08 erbjuder ocksa samverkan kring att utveckla ndtverkets webb-
kommunikation med koppling till webbsidan Ung08.nu.



En snabb slant

Forvaltningen kan erbjuda samverkan kring utvecklingen av strukturerna kring stipen-
diet En snabb slant. En snabb slant &r ett kulturstipendium (2.500-10.000 kr) som ska
kunna bidra till genomférandet av ungas egna kulturprojekt och kan sokas av ungdo-
mar mellan 13 — 19 ar. For att kunna soka stipendiet maste man ha presenterat sin idé
och fa den rekommenderad av en handledare som ingér i ndtverket av vuxna runt En
snabb slant.

Detta nédtverk av handledare och stodfunktioner kring ungas egna kulturprojekt
forslas utvecklas inom det nya ndtverket for tréaffpunkter. Pa sd sdtt sker en tydlig
koppling mellan tréffpunkterna och mdjligheten for ungdomar att genomfora egna
projekt med egna projektpengar men med ett vuxenstod.

Sammanfattande synpunkter

Kulturférvaltningen bedomer att det finns stora behov av att forstdrka resurserna till
ungdomsverksamheter runt om i staden for att det ska finnas reella mojligheter att
utveckla dessa till traffpunkter i enlighet med detta forslag. P4 ménga hall kravs endast
mindre fordndringar, pa andra dr behoven storre. Ansvaret for att utveckla och skapa
dessa traffpunkter dr stadsdelsndmndernas och det ankommer pa respektive stadsdel
att bedoma och precisera sina respektive behov.

For att nitverket ska fungera bra krdvs samordning och underhall. Kulturforvalt-
ningen dr beredd att ata sig det uppdraget, men kan inte klara det inom ram. Det ar
synnerligen viktigt att samordningen inte endast blir passiv, utan att det finns en per-
sonell resurs for att aktivt stimulera, informera och utveckla. Forvaltningen bedomer
att det for samordningsuppdraget inklusive hemsida m m kravs ett tillskott om ca 1
mnkr. Forvaltningen har ingen mojlighet att bedoma respektive stadsdels behov for att
forstarka och bygga upp traffpunkter.



