Bilaga 3
Ett Stockholm i viarldsklass

Var vision &r ett Stockholm som ar ménniskornas stad. En stad dér det &r vi som lever hiar som
tillsammans skapar och utvecklar staden. Det ér en stad befriad fran alla former av fortryck och
ordttvisor och som bejakar alla minniskors lika rétt att vara olika. Frihet, jamlikhet och solidaritet ar
fundamenten pa vilka vi vill bygga och utveckla framtidens Stockholm.

Stockholmarnas forutsittningar dr mycket olika. Vi kommer fran skilda bakgrunder och befinner oss i
skilda situationer i livet. Mé&nga &r stressade och jobbar hért for att pussla ihop livets alla krav, med
arbete, resor, familj och fritid. Manga av oss &r oroade for att vi saknar arbete, bostad eller inflytande
over vara liv och var stad. Vi stockholmare vill ha bra jobb till skélig 16n. Vi vill kunna bo bra och
vilja mellan hyresritt, bostadsritt, villa och radhus till en rimlig kostnad. Vi vill ha bra dagis och
skola till barnen, och en bra dldreomsorg. Vi vill kdnna oss trygga nir vi gar ut och handlar eller gér
pa bio. Vi vill ha en rimlig resvig till jobbet och inte mer trafik &n att vi slipper bli sjuka. Om vi blir
sjuka vill vi ha en bra sjukvérd. Det 4r ménga fragor som stills pa sin spets i Stockholm. For oss
stockholmare &r bade riskerna och vinsterna ofta stora med de val vi gor eller med de 6den vi hamnar
i genom sin bakgrund.

Ar 2030 ska vi stockholmare, oavsett bakgrund och situation i livet, ha reella méjligheter att forma
vart eget liv. Den kommunala politiken ar ett viktigt medel for att skapa forutsittningar for alla
ménniskors mojlighet att bidra till ett Stockholm med fria och jimlika ménniskor: Ung som gammal.
Fattig som rik. Kvinna som man. Invandrare som etniskt svensk. For att vi stockholmare ska kunna ta
oss denna makt 6ver var egen vardag krivs att vi arbetar tillsammans for att bygga en stad som ger
varje minniska det stod, den uppmuntran och den frihet som hon behdver. En stad déir alla har
mojlighet att ge sitt bidrag efter forméga. Darfor ska vanmakten bekdmpas i vilken form och i vilket
sammanhang den &n uppstar. Samhéllets, var gemensamma, uppgift r att utrota ordttvisor och att
stirka individen att méta de utmaningar framtiden bar pa.

Ar 2030 dr demokratin fordjupad p4 samhillslivets alla omraden. Demokratin i Stockholm uppehalls
genom ett hogt valdeltagande men ocksé genom en stindigt pagaende process i vilken Stockholmare
deltar efter egen kraft och formaga. Genom att allas asikter respekteras pa lika sétt starks
sammanhallningen och Stockholm blir en stad med tétare kitt mellan manniskor.

Vara politiska ambitioner kraver en stark ekonomi 1 Stockholm. Det betyder att vi politiskt ska arbeta
for att stirka Stockholms néringsliv, sé att sysselséttning, realloner och social vélfard kan fortsétta i
en god utveckling. Insikten om att tillvéaxt stirker vilfarden och vilfarden stirker tillvixten ska styra
var politik. For detta sa ingér Stockholm i en storre region med val upparbetat samarbete som leder
till béttre och snabbare mdjligheter for néringsliv att etablera sig 1 var kommun.

En fraga dr mer &n ndgon annan en forutsittning for att var politiska strdvan ska kunna bli verklighet
— miljon. Ett ansvarstagande om miljon handlar om att skapa mojligheter for oss att leva ett gott liv i
manga generationer framover. I Stockholm ska vi ha ett miljoperspektiv pa all verksamhet; i allt fran
stadsplanering och infrastruktur till barnomsorg och skola. Vi ska ta tillvara de goda forutséttningar
Stockholm har med sitt vatten, sina gronomraden och hojdskillnader.

Stockholmarnas gemensamma arbete for 6kad frihet, jamlikhet och solidaritet i Stockholm &r
utgéngspunkten for var vision om framtiden. Kraften i det gemensamma arbetet — i politiken sé vél
som i det civila samhéllet och i néringslivet — &r enorm och kan skapa de fordndringar stockholmarna
stravar efter. I detta dokument lyfter vi fram politikomrdden och prioriteringar vi anser &r avgdrande
for ett Stockholm &r 2030 ska vara en stad dér alla ménniskors lika och unika vérde ar den viktigaste
grunden for véra relationer till varandra.

* ok ok ok 3k



ETT STOCKHOLM FOR FRAMTIDEN

Stockholm ska vara en stad i utveckling. Stockholm méter globalisering, 6kade krav pa
valfardstjanster, en mer kunskapsintensiv arbetsmarknad och det 6kade behovet av arbetskraft med
tillforsikt. Vi ska ocksa bli battre pa att mdta de nya svenskar som flyttar hit for att bidra till
utvecklingen eller for att de tvingats fly sitt hemland.

Ett Stockholm i utveckling ska se de resurser ménniskor har och ta vara pa dem, och se ménniskors
olikheter som mdjligheter. Ett Stockholm i utveckling ska uppmérksamma méanniskors vilja och kraft
att utvecklas, inte minst i arbetslivet. For det behovs att utbildningsvégar dr 6ppna genom hela livet,
att kompetens fran alla delar av vérlden erkénns och anvénds, och att de resurser och kunskaper dldre
bér pa formedlas till yngre generationer.

Utbildning for livet och jobbet

Grunden for en fortsatt god utveckling i Stockholm ér allas rétt till arbete efter formaga. Framtiden
kommer att stilla allt hogre krav pa att vi stockholmare &r vl och rétt utbildade och pa var vilja och
mojlighet att stilla om i livet. Arbetsmarknaden kommer att fortsitta vara i forandring, och takten
kommer att 6ka. Det innebér att kraven pa flexibilitet, kompetensutveckling och pa att kunna gé fran
ett yrke till ett annat kommer att 6ka. Larande och utbildning genom livet blir darfor avgorande.

Larandet ska vara livslangt, for dem som arbetar i staden och for andra. Det innebdr att ldrande ska
genomsyra hela kommunens verksambhet, fran forskolan till dldreomsorgen. I Stockholm &r 2030 ska
alla med eller utan jobb litt kunna forkovra sig, utbilda sig vidare eller fordjupa sig i valfritt &mne.
Det ska finnas en rad utbildningsaktdrer som erbjuder kvalitativa studier. For oss stockholmare ska
det latt kunna ga att 4 en skrdddarsydd utbildning dér vid behov olika utbildningsanordnare s som
komvux, hogskola, folkbildningsorganisationer, svenskundervisning for invandrare och andra
utbildningsformer kan samverka. I Stockholm ar 2030 ska det vara enkelt att g mellan arbete och
utbildning. Det ska vara en sjalvklar mojlighet att komma igen for den som inte riktigt orkade med
studier i ungdomen. Det ska vara enkelt att fa utlindska utbildningar validerade. Det livslanga
larandet tar aldrig slut och ska vara en given mgjlighet for alla stockholmare.

Teoretiska kunskaper kommer att bli allt viktigare pa en kunskapsintensiv arbetsmarknad och i tider
nir kraven pa omstillning blir allt hogre. Ar 2030 ska dirfor alla elever efter avslutad grundskola
borja gymnasieutbildning. Och gymnasieskolan ska ge alla elever behdrighet till hogre studier. Det
innebdr att gymnasieskolan maste préglas av en 6ppenhet for flexibla losningar for enskilda elever sa
att kunskapskraven uppfylls. Gymnasiala utbildningar ska ha utvecklats i nira samverkan med
ndringslivets branscher bade nér det géller praktiska och teoretiska inslag i det kommande yrkeslivet.
P& samma sitt ska yrkeskurser i vuxenutbildningen och utbildningar pa hogskolan ha kopplats
nérmare till arbetslivet. Utbildning pa vilken niva det én &r, ska vara relevant for savél individen som
arbetsmarknaden. Arbetet med att motverka den sociala snedrekryteringen till hogre studier ska
intensifieras de kommande aren.

For att nd var vision vill vi prioritera:

- Attalla ska gé ut gymnasiet med godkénda betyg.

- Att skapa naturliga samarbetsarenor mellan gymnasieutbildning, néringsliv och
hogskola/universitet.

- Att skapa utbildningsvagar diar vuxenutbildningen, svenskundervisningen,
hogskola/universitet och néringsliv samverkar for individens mojlighet att utvecklas pa
arbetsmarknaden.

- Att oka stddet till folkbildningen och andra, som kan bidra till att ménniskor férkovrar sig
och fér validerbar utbildning.

- Att snabbt validera yrkeskompetens och tidigare utbildningserfarenheter fran andra ldnder.



- Att skolan sdkrar att &ven barn och ungdomar som kommer fran studieovana miljoer kan och
vill 1dsa vidare efter grundskola och gymnasium.

Niringsliv

For att Stockholm ska utvecklas och ligga i topp maste forutsdttningarna for Stockholms naringsliv
forstirkas och forbéttras. Grunden for ett framgéngsrikt néringsliv ér entreprendrer som utvecklar
idéer och driver foretag. Politikens uppgift till &r 2030 blir att skapa en miljo dér nya idéer kan
provas, utvecklas och blomma. Ocksa den politiska miljon maste préva nya metoder for att forbéttra
forutsattningarna for nyforetagande i var stad.

I detta &r inte minst det regionala samarbetet viktigt. Att vi pa ett dppet och flexibelt sitt kan
samarbeta med andra kommuner i en stor region kommer vara helt avgdrande for den ekonomiska
tillvaxten i var kommun.

Mainniskans nyfikenhet och vetgirighet dr grunden for forskningen. Genom forskningen utvecklas
sambhéllet och det skapas forutséttningar for fler och béttre jobb. For att Stockholm é&r 2030 ska vara
en spannande, attraktiv och dynamisk stad méste Stockholms position som centrum for avancerad
forskning ha utvecklats och forstarkts. Stockholms stad ska tillsammans med akademin och andra
aktorer utveckla Stockholm som forskningscentrum.

Stockholms vérldsledande position inom omraden som I'T/Telecom, miljoteknik och medicin och
bioteknik behdver utvecklas och stirkas fram till &r 2030. Stockholms internationella position som
handels- och finansplats samt som besoksort ska till dess ha utvecklats genom breda investeringar i
arbetskraften och genom ett nira samarbete mellan néringsliv och kommun.

For att nd var vision vill vi prioritera:

- Att forenkla regelverk for foretag och underlitta for foretag att véxa och verka i kommunen.

- Att tillsammans med nédringslivet utveckla gemensamma satsningar for att stirka Stockholm
som en besoksort, som handelsplats, som en finansplats och som ett kunskapscentrum for
IT/Telecom, miljoteknik och medicin och bioteknik.

- Att gora Stockholm till den naturliga platsen att forligga huvudkontor for nordiska foretag
och den sjéilvklara platsen for multinationella koncerner att forlédgga sitt Europakontor. Denna
id¢é skulle man kunna kalla for HQ North.

- Att utveckla foretagsomraden och tillhandahalla 1dmpliga lokaler for att framja foretagandet
inte minst i fororten.

Kommunen som arbetsgivare

Kommunens viktigaste tillgang i exempelvis dldreomsorgen, forskolan och skolan kommer &ven ér
2030 sjélvfallet att vara de anstéllda. Denna grundldggande insikt stéller Stockholms stad infor ett
antal utmaningar infor framtiden. Personalen ska ma bra och ha ett reellt inflytande &ver sitt eget
arbete, som ska vara utvecklande for den enskilde. Alla ska kénna trygghet pa arbetsplatsen. Det ska
ges mojlighet till fortbildning och alla ska behandlas réttvist och inte utsittas for diskriminering. Alla
medarbetare ska ha rétt att arbeta heltid. I stadens verksamheter ska det arbeta kvinnor och mén,
svenskar och invandrare i alla aldrar. Ett heterogent Stockholm behdver medarbetare med olika
bakgrund, sprak, kunskaper och erfarenheter.

Staden star infor ett stort rekryteringsbehov. Minst 5 000 nya medarbetare om aret behover anstillas i
forskolan, skolan och dldreomsorgen. Darfor dr det sarskilt viktigt att infor den nédraliggande
framtiden och dven infor ar 2030 hoja statusen i dessa yrken, satsa stort pd kompetensutveckling och
skapa utvecklingsmojligheter pé arbetsplatsen for anstéllda inom stadens verksamheter. Staden ska
marknadsforas som en attraktiv arbetsgivare och erbjuda sommarjobb och praktikplatser till unga.
Pensionsavgangar, fortidspensioneringar och uttrdngningsmekanismer gor att nytéinkande behdvs for
att klara utmaningen arbetsmarknaden i sin helhet stir infor.



For att né var vision vill vi prioritera:

- Atten procent av stadens budget ska g till kompetensutveckling av stadens anstillda.
- Attalla som sa onskar ska f arbeta heltid.
- Att snabbt validera yrkeskompetens och tidigare utbildningserfarenheter fran andra lander.

Jamlikhet — och allas ritt att bli behandlade med respekt

Ar 2030 ska Stockholm vara en mer jamlik och jamstilld stad. Jimlikhet #r uttrycket for idén om
allas lika virde, vérdighet och ritt. Jimlikhet handlar om allas lika rétt att rdda Gver det egna livet och
samhdéllet man lever i, att alla har lika rattigheter och skyldigheter.

Jamlikhet forutsitter mangfald, att man féar behalla sin sdrart. Jimlikhet &r frihetens forutséttning. Vi
stockholmare ska ar 2030 fritt kunna gora véra egna val och utveckla var egen identitet utan att
begrénsas av forestillningar om hur man bor vara. Jamlikhet forutsétter olikhet, men &r oférenlig med
klyftor. Infor ar 2030 ska staden dverbrygga ekonomiska, sociala, kulturella och etniska klyftor. Olika
behov ska mdtas pa olika sitt. Det ska inte spela ndgon roll om man ir gay eller hetero, rullstolsburen
eller elitidrottsman, infédd stockholmare eller nyinflyttad. Varje enskild individ ska métas med
respekt utifran de behov man har.

Ar 2030 ska Stockholm vara en mer mangkulturell stad dir alla kompetenser uppméirksammas och tas
tillvara. Da ska arbetsgivarna i staden, inte minst kommunen sjilv, ha insett de positiva virden som
ligger i ett mangkulturellt arbetsliv. Det dr en frdga om varje ménniskas ratt att bli tagen pa allvar och
att bli tagen i ansprak.

Stockholm dr en stad som védlkomnar sina nya invanare. Alla som flyttar till Stockholm fran andra
delar av vérlden ska dérfor, langt fore 2030, erbjudas en sammanhéllen svenskundervisning och
samhdéllsintroduktion som utgér frn varje minniskas behov. En bra samhillsintroduktion &r en
forutsattning for att kunna ta till vara sina demokratiska rittigheter, men ocksé skyldigheter. En aktiv
utvecklingsplan for varje invandrad ménniska ska utformas med béade kompletteringsutbildning och
jobbcoachning. P4 samma sétt ska skolan mdta varje ny elev individuellt sa att varje enskild elevs
behov ir styrande. De nya svenskarna som kommer till Stockholm ar pa intet sitt en homogen grupp
och mottagandet méste uppméarksamma och anpassas efter var och ens erfarenheter, resurser och
behov. Ar 2030 ska allt detta vara sjilvklarheter.

P& samma sitt ska kvinnors kompetens béttre tas tillvara pa framtidens arbetsmarknad i Stockholm.
Osynliga glastak och stora loneskillnader gor att kvinnor inte tillats bidra med full potential. Lika 16n
for lika arbete, alla anstélldas ratt till heltid och en mindre konsuppdelad arbetsmarknad ska ar 2030
ha gjort att fler mén ar fordldralediga. Kommunens verksamheter ska arbeta pé ett jamstallt satt. I
forskolor och skolor ska flickor och pojkar ges jamlika mdjligheter. I dldreomsorgen ska mén och
kvinnor fA ett jimlikt bemodtande. Aven all annan verksamhet ska priiglas av en syn pa kvinnor och
mén, flickor och pojkar som ar jimstalld.

I en progressiv stad ar 2030 ska inte léngre diskriminering vara ett problem vare sig pa
arbetsmarknaden, p4 bostadsmarknaden eller i krogkdn. Aldre minniskor ska vara och kéinna sig
vialkomna pa alla platser och i alla sammanhang i Stockholm. Ungdomars intrdde pd arbetsmarknaden
ska ha underléttats.

For att né var vision vill vi prioritera:

- Att alla stadens verksamheter har uppdraget att utveckla metoder for att 6ka jimlikhet och
motverka rasism och diskriminerande strukturer. Till exempel anti-diskrimineringsklausuler
vid upphandling av stadens verksamheter och att koppla utskédnkningstillstanden till
krogdiskriminering.

- Att alla arbetsgivare tar emot nya svenskar som praktikanter.

- Att hela regionen tar ansvar for en god flyktingintroduktion och mottagande.



Aldras i trygghet

Ar 2030 kommer vi har minga 4ldre ménniskor i Stockholm. De flesta kommer efter pensionen att ha
manga friska och aktiva ar framfor sig. De har rétt till det goda liv de vill ha genom mgjligheter att
umgas, bo bra med nérhet till service och vérd. De har helt enkelt rétt att gora sina egna val. Det ska
de fa och dé krévs en aktiv och ménsklig dldrepolitik som tidigt planerar for de behov som framtidens
4ldre kommer att ha. Ar 2030 ska Stockholm vara en stad som uppméirksammar och prioriterar de
dldres behov och 6nskemal, inte minst vad det géller flexibelt boende, aktiv fritid och personlig
utveckling.

Att &ldras till en hog alder innebar emellertid ofta ett 6kat behov av samhéllets stod pa olika sétt. Vér
malsdttning &r att alla dldre stockholmare ska ha mojlighet att vélja boende utifran sina egna behov.
Mgjlighet att bo kvar hemma med stéd fran hemtjénsten och hemsjukvéarden ska finnas fér den som
vill, liksom mojligheten att flytta till sarskilt dldreboende for den som har det behovet. For att
mdjliggdra for dldre att bo i alla delar av staden méste allmédnnyttan fortsétta bidra till ett flexibelt
boende for éldre.

Ar 2030 ska det inom #dldreomsorgen arbeta kunniga och vilutbildade medarbetare. Det forutsitter att
personalen har rimliga arbetsférhallanden, villkor och tillgang till staindig kompetensutveckling.

Antalet utlandsfodda stockholmare blir allt fler. Dessa stockholmares arbete och kompetens blir allt
viktigare for att mota de 6kade krav som alla stockholmare stiller pa den gemensamma vélfarden.
Aven andelen #ldre som ir utrikes fodda dkar och formodas &r 2030 vara till cirka 10 000 personer,
vilket dr en fordubbling mot i dag. Detta kommer att 6ka kraven pa vard- och omsorgspersonal
samtidigt som det skapar en 6kad efterfragan pa de kunskaper och kompetenser som yngre
utlandsfodda stockholmare besitter.

Ar 2030 ska Stockholm vara en stad som tar tillvara den kompetens som stadens #ldre har. De
anstéllda inom staden som ndrmar sig pensionsaldern ska ha en sjélvklar roll som vigledare, mentorer
och inspiratorer for de yngre kollegorna.

For att nd denna vision vill vi prioritera:

- Att se dldre som en resurs i samhillet och pa arbetsplatserna.

- Att uppvérdera arbetet med éldre bland annat genom utbildning och 16neséttning.
- Atti stadsplanering se till dldres krav och dnskemal.

- Attalla 6ver 67 &r erbjuds fixartjanster.

- Att staden erbjuder aktiviteter och miljéer dven for dldre.

- Att allménnyttan ska bidra till det flexibla boendet.

Demokrati, inflytande och delaktighet

Invénarna i staden har gemensamt ansvar for att utveckla demokratin. Det handlar om att l4ra sig ett
sdtt att komma Overens och fatta beslut gemensamt. Det handlar om att l4ra sig att uppskatta nya
infallsvinklar och inse att andra méinniskors syn pé saker ar viktiga att ta till sig. Det ldr man sig inte
minst genom delaktighet i foreningar och i det civila samhéllet. Kultur, intresseféreningar,
bildningsverksamhet, idrottsféreningar och andra organisationer ska darfor ges utrymme och stod att
vixa lokalt i stadens alla delar och ingé naturligt i ménniskors vardag.

Stockholm ska &r 2030 vara en stad dér det &r latt att som invanare engagera sig i stadens
angeldgenheter. Det ska vara enkelt att vara delaktig i diskussioner och beslutsfattande. Det ska till
exempel gélla pa arbetet, i skolan och i forskolan. Men éven i den stadsdel dar man bor och i staden
som helhet. Det politiska livet och de politiska besluten ska reflektera och stodja en sddan utveckling.
Darfor ska antalet stockholmare som dr delaktiga i politiska diskussioner och beslut 6ka. Hér har de
politiska partierna tillsammans med och vid sidan av forvaltningarna en stor uppgift. I vissa av
Stockholms valdistrikt var valdeltagandet 2006 under 50 procent. En stad som inte star pa en stabil



demokratisk grund saknar snart legitimitet i sina beslut och tenderar ddrmed att skapa missndje som i
sin tur kan leda till oro.

Den kommunala organisationen ska vara uppdelad i stadsdelsndmnder som ér tillrackligt ménga for
att mojliggora demokratiskt forankrade och ekonomiskt effektiva beslut. Att bo och verka i
Stockholm innebaér att vi har ménga réttigheter, men vi har dven ansvar att ta. Genom att ldgga
besluten pé en niva sa néra oss stockholmare som mojligt stiarks manniskors mojlighet till delaktighet
samtidigt som besluten tar storre hdnsyn till lokala forutsittningar.

For att nd denna vision vill vi prioritera:

- Attutveckla och stirka ett decentraliserat Stockholm med manga stadsdelsndmnder dér beslut
fattas sd nira minniskorna det gar.

- Att de politiska processerna dr 6ppna sé att medborgare pa ett enkelt sétt kan engagera sig i
fragor, bade lokalt och centralt.

- Att skapa métesplatser for demokratiska politiska samtal i olika former.

- Att stirka det lokala forenings- och kulturlivet.

- Att hitta vigar och forum for att moéta unga méanniskors rétt till inflytande och delaktighet.
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DET VAXANDE STOCKHOLM

Stockholm véxer. Ett vixande Stockholm kréiver att staden planerar for véixandet. Fler och fler
méinniskor flyttar hit, frén andra delar av Sverige och andra delar av vérlden. Det skapar behov av
manga och bra bostidder. Foretag startas hér, flyttar hit och vixer. Det skapar arbetstillfdllen for
stockholmarna och det skapar tillvéxt.

Ett stort antal bostdder ska darfor byggas fram till &r 2030. Bostéder av olika slag — 1dgenheter och
smahus, bostadsritter och hyresrétter — som ar tillgéngliga for alla oavsett om man har en tunn eller
tjock planbok. Och sévél byggandet som boendet ska préglas av tanken om ekologisk hallbarhet.

Med ett vixande antal stockholmare dkar ocksa kraven pa och behoven av fler motesplatser av olika
slag. I Stockholm ska det vara enkelt att motas, att traffa stockholmare fran andra delar av staden och
med andra erfarenheter #n en sjilv. Ar 2030 ska Stockholm vara mer av en griinslds stad.

Ett vixande Stockholm kréver en bra skola och omsorg om véra barn och unga. Skolan och fritiden
ska stdrka barnen och ungdomarna sé att de vixer upp till starka, trygga och nyfikna individer. I
forskolan ska skillnader utjamnas mellan barn som har olika uppvéxtvillkor. I skolan ska det rada
lugn och ro, och eleverna ska kénna sig sékra och trygga. Alla barn ska kunna léra sig pa sitt eget sitt
och alla barn ska l&dmna grundskolan med behorighet till gymnasiet. Detta 4r mél som vi méaste na pa
vagen mot ar 2030.

En stad som skapar moten

Stockholm behover planeras for att underldtta moten mellan ménniskor. Det dr i moétet med andra,
dem som &r lika en sjdlv och dem som édr olika, som vi véxer, okar var forstaelse for andra och skapar
kontakter. Det handlar om djupt liggande ménskliga behov men ocksd om mojligheter for en stad att
forebygga konflikter mellan grupper och skapa samhorighet och utvecklingskraft.

I dag lever vi segregerat i Stockholm. Geografi, alder och bakgrund skiljer oss ofta &t. I Stockholm ar
2030 ska mojligheterna vara méanga till interaktion dver dessa grianser. Dessa mdjligheter ska skapas
genom en medveten planering av den fysiska stadsmiljon. Men ocksé av stadens olika verksamheter
ska planeras med utgangspunkten att skapa moéten och riva barridrer mellan méanniskor. Det ska finnas



offentliga vardagsrum i varje stadsdel dar ménniskor frén skilda miljéer mots pa ett enkelt och
spontant sétt. Kulturutbudet ska vara brett och spritt Gver staden och tillgéngligt for alla att utfora
eller insupa. I detta ska det offentliga samverka med det privata pad manga olika sétt.

Stockholmsregionen behdver infor ar 2030 fler samverkande stadskédrnor. Stockholmarna, vara
bostider och arbetsplatser, foljer inga kommungranser. Darfor kravs samverkan med aktorer utanfor
kommunens grinser. Infrastrukturen ska till ar 2030 ha utvecklats for att minska avstanden i
kommunen, men ocksa i hela regionen, for att dirmed minska kraven pa exploatering och fortitning
av Stockholm.

Stockholm ska fram till &r 2030 byggas mer livsmiljovénligt och tillgdngligt. Stadsmiljon ska vara
ren, trygg och 6ppen for alla. Stockholmarna ska inte behdva oroa sig for sin, eller sina barns
framkomlighet eller hilsa, nér man rr sig i staden. Stadsplaneringen ska alltid innehalla ett
barnperspektiv sé att barns mojligheter till lek, rorelse och tillgang till natur tas pa allvar. Men lika
viktigt ar att barn kommer till tals vid planering av allt fran bostdder och lekplatser till idrottsplatser
och skolor.

For att nd denna vision vill vi prioritera:

- Attupprusta, renovera och utveckla ytterstaden.

- Att innerstaden préglas av 6ppenhet och samhorighet.

- Attregionens kommuner och landsting, liksom staten, formulerar en langsiktig strategi for
gemensam infrastruktur och bostadssatsningar.

- Att bygga ut kollektivtrafiken sa att den béttre binder samman stadsdelarna.

- Att utveckla stadsdelarnas bibliotek och skolor till att bli sjalvklara métesplatser med ett stort
utbud av aktiviteter for minniskor i olika aldrar och med olika bakgrund.

- Att skapa lokala kulturcentra i varje stadsdel med vilutrustade lokaler for kulturliv,
foreningsliv och folkbildning.

- Attett systematiskt tillgdnglighetsarbete bedrivs.

- Att barns &sikter och behov tas pé allvar.

Byggandet for ett vixande Stockholm

Ar 2030 beriiknas vi vara 950 000 stockholmare — det bara i sjilva staden. Det ir positivt. Samtidigt
kréver det stora resurser for investeringar av olika slag. Det 6kar ocksa trycket pa miljon. Men genom
ett klokt agerande i bostadsbyggandet 6ppnas mdjligheten for att ocksa en vixande stad kan bidra till
ett mer ekologiskt hallbart samhille.

I och med den expansion som Stockholmsregionen genomgar blir det allt viktigare att sdkerstélla
tillgangen pa ett gott boende — inte minst till kostnader som vanligt folk har rdd med. Att trivas dar
man bor, och att bo bra, har stor betydelse for en ménniska, men det &r ocksé viktigt for rorligheten pé
arbetsmarknaden och tillgangen pa arbetskraft. Stockholm ska vara en stad i en region dér det &r
rimliga avstand mellan bostad, jobb, fritidssysselsittning och naturomraden.

For att staden ska kunna viixa krivs det en hog takt i bostadsbyggandet. Ar 2030 ska alla, oavsett
inkomst, ha mojlighet att bo i alla delar av staden. Det kréver att det finns bostdder med olika
upplatelseformer i hela staden och att byggkostnaderna pressas sé att boendekostnaderna i
nyproduktionen blir rimliga. Staden ska sjélv dga fastigheter for att ddrigenom kunna paverka
produktionskostnader, boendekostnader och dirmed forekomsten av bostdder som alla kan efterfraga.

For att ett blandat boende i hela staden ska bli verklighet méste hyresritterna bli fler, inte firre. Aven
i innerstaden maste hyresrétter finnas. I andra delar i staden kan det behdvas byggas bostadsritter och
smahus for att skapa ett blandat boende. Ett vanligt flyttmonster &r att man som ung singel, traffar
négon, bildar familj och far sitt forsta barn och sedan flyttar till en stérre bostad. Eftersom det finns fa
smahus och stora ldgenheter i Stockholm lockar det 6vriga lianets bostadsmarknad. Vi vill att
barnfamiljer ska kunna vélja att stanna i Stockholm.



Byggandet ska alltid ske utifran perspektivet om ekologisk hallbarhet, med miljovénliga material,
energisnéla uppvarmningsmetoder och med forutséttningar for stockholmarna att enkelt leva ett pa ett
ekologiskt hallbart sitt.

Att vi blir allt fler stockholmare innebér ocksa ett 6kat behov av arbetsplatser. Darfor ska innerstaden
bli ett av Stockholms utvecklingsomraden. En ny modern citykédrna med uteslutande riktigt hdga hus
som inrymmer bade arbetsplatser och bostdder ska byggas.

Stockholm stads eget markinnehav har betydelse for bostadsforsorjningen infoér ar 2030, men ocksa
for tillgangen till omraden for rekreation. Staden ska dga mark &dven utanfor staden for att kunna ge
stockholmarna en mojlighet till rekreation ocksa utanfor stadens granser. Gronomraden och vatten ska
dven ar 2030 vara Stockholms epitet och dérigenom fortsatt erbjuda en attraktiv boendemiljo i hela
kommunen.

Alla paborjade och under forra mandatperioden beslutade byggprojekt ska vara klara ar 2030.
For att né var vision vill vi prioritera:

- Att hélla en hog takt i bostadsbyggandet och bygga for blandade upplatelseformer.

- Att Stockholms stad ska vara en aktiv fastighetsigare.

- Attutveckla bostadsmarknaden sé att alla stockholmare kan bo i Stockholm.

- Att aktivt ta tillvara den mark staden dger utanfor kommungrénsen, dels for exploatering, dels
for att tillgodose behovet av friluftsomraden for en vixande befolkning.

- Att ett regionalt ansvar for bostadsforsorjningen utvecklas.

- Att ett av Stockholms utvecklingsomraden utvecklas till en ny citykérna med hoga hus. Till
exempel i Virtan och Norra Station .

- Att bygga néra 50 000 fler hyresritter i offentlig, privat och kooperativ 4go och etablera en
markanvisningspolicy som uppmuntrar blandade upplatelseformer.

- Att all nybyggnation moter miljokrav i framkant.

- Att alla bostdder som staden édger, nya och gamla, &r miljocertifierade.

- Att vi har sékrat ett allménnyttigt boende av hog kvalitet i hela staden.

- Att verka for en avveckling av Bromma flygplats och ddrmed skapa utrymme for ett nytt
stadsutvecklingsomrade.

Forskola som ger vixtkraft

Ett viixande Stockholm stiller hdgre krav pa en utbyggd och pedagogisk forskola. Ar 2030 beriiknas
antalet barn upp till fem ar vara 10 000 fler 4n i slutet av 2005. Da behdvs det en utbyggnad av
forskolan med i genomsnitt 400 platser om aret. Dessutom behdvs fler nya forskolldrare och
barnskotare, inte bara for att mota behovet som uppstar med fler barn utan ocksa for att mota behovet
av en modern och utvecklad pedagogik.

Ar 2030 kommer forskolans roll att ge barnen goda forutsittningar frin start vara 4n viktigare. Det 4r
i barnens tidiga larande som skillnader kan utjdmnas och alla barn kan fa en chans att mogna,
utvecklas och méta utmaningar oberoende av fordldrars mojligheter att ge goda uppvéxtvillkor.
Redan nér barn borjar skolan ska alla ha fatt samma chans till sprakutveckling, socialt samspel och att
forstd och tolka omvirlden. D4 &r barnen mycket béttre rustade att klara sig bra i skolan och i resten
av livet.

I det moderna Stockholm ar 2030 ska forskolan ha en framtrddande roll i det livslanga ldrandet.
Barngrupperna ska vara sma och personaltitheten hdg s att barnen i lugn och ro kan lira sig utforska
vérlden. Dar ska finnas ménga vélutbildade forskolldrare och resurser till exempel for
specialpedagogik och modersmalstraning och for att hitta individuella 16sningar till barn i behov av
sérskilt stod. Ar 2030 ska alla forskolor finnas i pedagogiska lokaler, med méjlighet for barnen att
vara utomhus och i rorelse varje dag.



For att na var vision vill vi prioritera:

- Att etablera en ny syn pé forskolan dir denna ses som en sjdlvklar del av det livslanga
larandet.

- Att hdja statusen och erbjuda goda arbetsvillkor for forskolepersonalen.

- Att forskoleavdelningarna och barngrupper dr s& sma som kravs for att kunna ha hog kvalitet
pa verksamheten som motsvarar barnens behov.

- Att utveckla, rusta och gora stadens forskolegéardar gronare for att ocksé skapa pedagogiska
uterum pa alla forskolor.

- Att forskoleverksamheten ska genomsyras av ett aktivt arbete med genusperspektiv och
genuspedagogik.

- Att béttre integrera forskola och skola och skapa en bra 6vergdng mellan verksamheterna.

En skola med visioner

En sjélvklar del av ett vixande Stockholm dr barnens och ungdomarnas skolgéng. Ett modernt sétt for
skolan att lyfta formégor och for barnen att skaffa sig kunskaper ska prégla skolan i framtiden. Skolan
ska stodja barnen och ungdomarna att véxa till sjalvstindiga, trygga och nyfikna ménniskor som vill
och orkar ge sig 1 kast med mer studier, och senare med ett jobb, i ett forédnderligt arbetsliv.

Elevers olika forutsittningar i skolan bestims i dag till stor del av fordldrarnas bakgrund. Ar 2030 ska
skolan ha bidragit till att bryta denna oréttvisa och alla barn ska ha likvérdiga forutsittningar oavsett
bakgrund och klass. Skolan ska &r 2030 sta for en hogkvalitativ och bred verksamhet och dér ska barn
frén olika bakgrunder métas. I den kommunala skolan garanteras rétten till kunskap och hoga krav
ska darfor stéllas pa skolorna for att det kravet ska uppfyllas. De enskilt drivna skolorna ska dven ar
2030 vara ett komplement till den kommunala skolan och ska f6lja samma styrdokument och
uppfoljningssystem som de kommunalt drivna skolorna.

Alla elever ska lamna grundskolan med behorighet till fortsatta studier. Varje elev ska ges mojlighet
att tillgodogora sig kunskaper utifran sina forutsittningar och sin inlarningsstil. Skolan ska uppmuntra
elevernas kreativitet och det man lar sig ska kdnnas meningsfullt och utvecklande. Allt detta stéller
stora krav pa pedagogik, relevans i undervisningen och ett reellt elevinflytande.

I skolan ska man vixa. Ar 2030 ska alla barn kunna kinna sig trygga i skolan och mobbningen ska
vara besegrad. Den fysiska skolmiljon ska ha reformerats sa att den lever upp till de krav pedagogiska
metoder, tekniskt utveckling och miljéhinsyn stiller. Ar 2030 ska studiemiljén sedan linge priglas av
lugn och ro, motivation och trygghet. Skolan ska ha mojlighet att se den enskilde eleven och ge det
stdd som var och en behover. For det kriavs resurser att anstilla mer personal som till exempel
fritidspedagoger och elevhilsopersonal.

Ar 2030 ska nya metoder for inldrning uppmuntras. Personalen ska inspireras att ta del av och ha ritt
till kompetensutveckling inom pedagogik och metodik. Skolan ska ha ménga vuxna i olika
professioner. Elevhilsovarden ska garanteras och stirkas och samarbete mellan skola och socialtjanst
ska vara en sjdlvklarhet.

For att na var vision vill vi prioritera:

- Att garantera att alla far tillgang till likvéardig utbildning genom grundskola och gymnasium,
dér resurserna fordelas sa att de elever som har storst behov far det stod de behover.

- Att minst en procent av resurserna till skolan avsitts for kompetensutveckling av pedagoger
och skolledning.

- Att skapa lugn, ro, motivation och trygghet i skolan.

- Att integrera skola och fritidsverksamhet.

- Att skapa moétesplatser och traffpunkter for samvaro och rekreation och dir dven behov av
laxlasningshjélp kan finnas.



Unga vuxna

Tiden mellan gymnasiet och familjebildning blir allt langre. For de flesta unga vuxna &r detta en
period nir man provar sig fram, dr nyfiken pa att testa nytt. Under denna tid &r manga unga oerhdrt
sarbara. Hur samhillet behandlar unga vuxna kan bli avgorande for bade deras och stadens framtid.

Ar 2030 ska unga vuxna kiinna att de #r stockholmare med samma mdjligheter till inflytande som alla
andra. I staden ska unga ha tillging till det offentliga rummet pa samma villkor som vuxna och ses
som en resurs i det gemensamma samhéllsbygget. Ungas intressen och kreativitet ska ges utrymme
och stod for att fa att vara spjutspets och innovation in i framtiden. Ingen ung ménniska ska behova
uppleva vanmakt. De ska ha mojligheter att forflytta sig fritt 6ver staden, bade for att bosétta sig i
nagon annan del av staden som for att arbeta och utbilda sig, men ocksa for att delta i fritidsaktiviteter
och kulturutbud.

Ar 2030 ska stadens unga vuxna kiinna att den ljusnande framtid #r deras. De ska métas av en bred
arbetsmarknad, méanga utbildningsmojligheter, ménga fritidsaktiviteter och en reell mojlighet till
bostad.

Ar 2030 ska Stockholm vara en stad som erbjuder trygghet i vuxenblivandet. Nir det ir dags att bli
sambo, skaffa barn eller byta stadsdel, ska det vara enkelt. Stockholm ska vara den stad som unga
vuxna, barnfamiljer och sambopar, kénner att de vill och kan stanna i.

For att nd var vision vill vi prioritera:

- Att staden tillsammans med néiringslivet ska 6ka unga stockholmares mdjlighet till
anstéllning genom satsningar pd sommarjobb, egenforetagande och praktik.

- Att det finns traffpunkter for unga vuxna i varje stadsdel som de sjélva fyller med
meningsfullt innehall.

- Att erbjuda en bred och attraktiv arbetsmarknad for unga ménniskor.

- Att bygga smé bostéder till lagre kostnad.

- Att erbjuda vidare studier pa hogskole- och universitetsniva, men dven vidareutbildning,
kvalificerad yrkesutbildning, folkhdgskola och vuxenutbildning.

- Att erbjuda ett brett utbud av ngjen och kultur.

* ok ok ok %

DET HALLBARA OCH LIVSMILJOVANLIGA STOCKHOLM

Stockholmarna ska leva i en stad dér luften &r frisk och vattnet rent. En stad dér vi har néra till
gronomraden, kan plocka svamp och bir, eller bara vistas i naturen. Det ar en viktig del av var
livskvalitet. Vi ska ocksa kunna vistas i staden utan att riskera var hilsa pa grund av en dalig miljo.
En god livsmilj6 handlar om att kunna leva i en stad dér ekologisk hallbarhet dr en sjilvklarhet, men
det handlar ocksa om att kunna leva i en stad som tillgodoser véra behov av kultur.

Kommande generationer stockholmare ska ha méjlighet att utforma sin vision av staden och véxa upp
i en stad som utvecklas. Darfor behover vi kombinera social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet nér
vi planerar var stad. I Stockholm ska méjligheten att forverkliga sig sjdlv och utveckla sina intressen
vara stor och finnas for alla. Darfor behdver det finnas platser som mojliggor idrott, kultur och
friluftsliv.

Den storsta utmaning som vérlden star infor ar klimatférandringarna. For att bidra till att véinda
utvecklingen ska Stockholm dra sitt stra till stacken. Genom hdga ambitioner pa miljdomradet kan vi
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dessutom stimulera utvecklandet av ny miljéteknik. Det dr en strategisk framtidsbransch dér
Stockholm ar 2030 ska vara ledande.

Ekologiskt héllbar stad en sjilvklarhet

Ett ekologiskt héllbart Stockholm &r avgorande for framtiden. Stockholm &r en stor stad och vért
bidrag till att minska de globala klimathoten ska 6ka, for stockholmarnas skull och for vér livsmiljo,
men ocksa for alla andra vars livsbetingelser avgors av klimatférandringarna. Stockholm ska
efterstrdva att vara en klimatneutral stad. I en storstad dr miljobelastningen sérskilt stor, och den
riskerar att bli 4n storre i en vixande stad. Det dr darfor hog tid att miljofragorna integreras i
stadsplanering, infrastruktursatsningar och i hela stadens verksamhet. Ar 2030 ska Stockholm vara
virldens mest miljovénliga huvudstad. Stockholm ska vara ledande pa energieffektivitet, miljovanliga
branslen och smarta trafiklosningar. Intidkterna fran miljoavgifterna vid infarterna till Stockholm city
ska gé till kollektivtrafik och infrastruktursatsningar.

Utsldappen av koldioxid per invanare i Stockholmsregionen minskar stadigt. Men eftersom regionens
befolkning &kar s& dkar ocksa de totala utslippen. Den utvecklingen ska brytas. Ar 2004 var
végtrafikens andel av de totala koldioxidutslédppen 45 procent. Har behover stora forandringar ske
infor ar 2030. Kollektivtrafiken ska vara vl utbyggd ar 2030 for att stockholmarna latt och enkelt ska
kunna forflytta sig i staden utan bil. Det ska vara billigt att resa kollektivt och kollektivtrafikens del
av resandet ska ha okat. Fordonsparken ska i huvudsak drivas med alternativa drivmedel som &r
fornyelsebara. Lastbilstrafiken ska ha minimerats och varor ska foretrddesvis transporteras pa
jarnvagar.

Ar 2030 ska det vara okomplicerat att som privatperson leva och konsumera miljévinligt. Alla
flerbostadshus ska ha egen killsortering. Det ska vara néra till atervinningsstationer, dven for
miljofarligt avfall. Konsumentinformationen ska vara vél utbyggd sa att alla ska veta vilka alternativ
som dr mest miljovénliga. Butiker, restauranger, varuhus, bostdder och foretag ska vara rittvise- och
miljocertifierade. Det gynnar miljon, men ocksa tillvéxten i regionen eftersom konsumenter till stor
del viljer narproducerat.

Ar 2030 ska staden sedan linge ha ett miljotink i all sin verksamhet. Fran forskolans och
dldreomsorgens verksambhet till byggnation och drift av byggnader och lokaler. I skola och forskola
ska medvetenheten om miljofragorna och dess roll och betydelse vara vil utvecklad och det ska vara
sjilvklart att samhéllet garanterar att nya generationer lir sig leva och agera solidariskt med de
genrationer som kommer efter. Genom radighet 6ver de egna lokalerna ska fastigheterna goras
miljovénliga. Det ska ske genom energieffektivisering och miljovénliga upphandlingar i
fastighetsforvaltningen. Med stora satsningar pa att utveckla miljoteknik ska dessa integreras i till
exempel idrottshallar, skolor och andra fastigheter som slukar energi.

En viktig atgird for att gora Stockholms energianvéndning mer miljovénlig &r en utbyggnad av
fjarrviarmen. Staden ska ar 2030 ha etablerat ett miljo- och kretsloppscenter i Lovsta som fungerar
som en faktabank och ett slags “museum for kretsloppsfragorna”. Det kan anvdndas som resurs i
skolutbildningen, men ocksa for andra, och har en naturlig koppling till det omrade det &r belédget i.
Vid behov ska dven anldggning for varmekraftverk etableras i omradet.

For att nd var vision vill vi prioritera:

- Att stadens egna inkdp dr ndrproducerade och transporterade pé det mest miljovanliga séttet.

- Att forvaltningarnas upphandlingar stiller hoga miljokrav.

- Att energieffektivisera stadens fastigheter ytterligare.

- Att bygga ut fjarrvirmen ytterligare.

- Att stadens egna bilar drivs av fornyelsebart bréinsle.

- Att alla bostadsomraden, gamla och nya, miljocertifieras. All nybyggnation ska uppfylla hogt
stillda miljokrav.
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Infrastruktur for en storstad

For att fortsatta att utvecklas som dynamisk region maste Stockholm véxa, och da behovs satsningar
pa stadens och regionens infrastruktur. Vi blir fler och fler som bor och arbetar i staden. Vi behdver ta
oss till arbete och skola, till slékt och vinner, till fritidsintressen och gronomraden. Foretagen behover
smidiga transportvégar och enkla resvigar for sin personal. Forbipasserande resendrer behover ta sig
genom och forbi staden. Den 6kande skaran pendlare behdver ta sig in och ut ur staden.

Ar 2030 ska Stockholm vara en infrastrukturmissigt mycket vilplaneras stad. Savil vig-, spar- som
vattentrafik ska lopa smidigt och effektivt och i hela staden. Vi ska ha knutit ihop fororter med
varandra genom tvarforbindelser, badde sdder och norr om staden, och trafiken in mot staden ska
fungera effektivare och med mindre stérningar genom en utdkad sparkapacitet i form av Citybanan.
Genom kloka utbyggnader av tunnelbanesystemet ska kollektivtrafiken ha véxt ytterligare och
trangseln i vigtrafiken minskat. Genom modern teknik och en utvecklad planering ska trafiksystemet
i Stockholm kunna anviindas effektivare. Ar 2030 4r ocksd Forbifart Stockholm verklighet och bidrar
till att 6ka framkomligheten, ocksé for kollektivtrafiken i regionen. I planeringsarbetet for Ostlig
forbindelse ska mojligheten till en nedgravning av Centralbron ha studerats, ndgot som skulle
innebdra en stor forbéttring for stadsmiljon i Stockholms medeltida kérna och mojliggdra en
utveckling av Munkbron som promenadstrik. Ar 2030 ska vi utnyttja stadens vattenviigar bittre till
person- och biltransporter. Farjor ska trafikera mellan Stockholm, Nacka, Lidingd, Eker6 och fler
stéllen.

Flaskhalsar i trafiken ska vara bortbyggda och trafiken flyta jamnt och sédkert &r 2030. Med hjélp av
modern teknik for trafikstyrning och information ska trafikanterna i Stockholm kunna fa god
information om den aktuella situationen och ett gott trafikbeteende underlattas pa det séttet.
Trafikanterna kan ddrmed bade underlétta sin egen férd, men ocksé ha mojlighet att agera pa ett satt
som underldttar for andra trafikanters framkomlighet, och minska miljobelastningen.
Kollektivtrafikens avgifter, som i sig kan kallas for en form av flaskhalsar, ska vara laga och
enhetliga. Pa sa sitt okar likstdlligheten och kollektivtrafiken fér rollen av en infrastruktur for
persontransporter, snarare én en tjanst.

Trafiksystemet ska vara miljoanpassat ar 2030. Den kollektiva trafiken ska da ha gétt fore genom att
helt ha uteslutit gardagens miljoskadliga brénslen. Privatbilismen i Stockholm ska genom ekonomiska
incitament, informationsinsatser, lagstiftning och teknikutveckling ha blivit virldens mest
miljéanpassade. Genom samarbete mellan transportnaringen, taxibranschen och kommunen ska storre
delen av yrkestrafiken i Stockholm koéra med fornyelsebara drivmedel. Det ska finnas ett fullt utbyggt
nit av “mackar” med fornyelsebara drivmedel.

Ett av de stdrsta hoten mot stockholmarnas hilsa och ett av de viktigaste omradena for
metodutveckling ér forekomsten av partiklar i luften och hur forekomsten av dessa ska kunna
minskas. Bade i gatumiljon och i tunnelbanan &r detta pé olika sétt en aktuell fraga som maéste tas pa
storsta allvar. Ar 2030 ska information och ekonomiska styrmedel ha gjort att dubbdiicksanvindandet
minskat vilket dr den viktigaste kéllan till partiklar p4 Stockholms gator. Ocksé partiklarna i
tunnelbanan ska ha minskat efter ett nira samarbete med landstinget. Dar kan bade teknikutveckling
och ombyggnad av stationerna med inglasning av innerstadsperrongerna ha bidragit till detta.

Trafiksikerhetsarbetet ska ar 2030 ha drivits vidare, bland annat genom krav pa alkolés vid
upphandlingar. Genom ett utvecklat samarbete mellan polismyndigheten och staden ska trafikmoralen
ha hojts och trafiksédkerheten forbéttrats visentligt.

Cykelbanenitet ska ar 2030 vara fullt utbyggt och ett ssmmanhéngande cykelbanenit finnas i hela
staden. Gangtrafiken ska ha uppmirksammats pa ett systematiskt sétt. Farliga passager ska ha
atgirdats och atgirder vidtagits for att skydda gangtrafikanter vid blandtrafik och géng/cykelvigar. Ar
2030 har arbetet med bilfria trafikmiljoer ibland annat Gamla stan, Drottninggatan och pa Gdtgatan
varit lyckosamma och erfarenheterna integrerats i stadens 6vriga trafikplanering.
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Alla paborjade och under férra mandatperioden beslutade infrastrukturprojekt ska vara klara ar 2030.
For att né var vision vill vi prioritera:

- Att bygga Citybanan.

- Att bygga Forbifart Stockholm

- Att stdlla krav pé, eller premiera, alkolas vid upphandling.

- Att planera for utvecklingen av Stockholms gangstrédk och gangtrafik.

- Att krdva att alternativa drivmedel ska finnas pa alla tankstationer i Stockholm.

- Att minska partikelhalter genom anvidndande av information och ekonomiska styrmedel sa att
dubbdicksanviandningen minskar.

- Inleda ett samarbete med SL for att minska exponeringen for hélsoskadliga partiklar i
tunnelbanan.

- Att bygga ut snabbsparvigens Kista-gren, Solna-gren, strdckan Sickla till Slussen och
Sparvig Syd.

- Att bygga ut tunnelbanan till Barkarby och fran Hagsitra till Alvsjo.

- Attinfora enhetstaxa i kollektivtrafiken.

- Att gora kraftsamling for att 6ka trafikmoralen och ddrmed 6ka trafiksdkerheten och
framkomligheten.

- Att verka for en avveckling av Bromma flygplats och ddrmed skapa utrymme for ett nytt
stadsutvecklingsomrade.

Nira till naturen

Stockholm har unika vérden i sin blandning av byggnation och gronomraden, av stora och sma
parker, hojder och 6ppna ytor, dar och vatten. Det &r nagot vi i framtiden ska anvénda pa allra bésta
sétt. Barn och vuxna behover nirhet till naturen. Dessa forutsittningar finns i Stockholm i dag. Det
ger oss tillfdlle att &ven i en stad av betong f& njuta av fagelkvitter, bada i sjéar och leva néra
arstidernas vaxlingar.

Ar 2030 ska Stockholm vara en gron stad med mycket vatten. “Nordens Venedig” ska vara en realitet.
Vattenspeglarna ska ha utdkats med att nu 6verbyggda delar har lagts under jord. Det ska ha skapats
ménga naturliga utomhusbad, i sjdar och i Ostersjon. Vattnet i Stockholm ska vara badbart.
Gronomréden ska finnas i alla stadsdelar for bade vila, lek och upptickarlust. De manga parkerna ska
vara skona oaser med restauranger, caféer och aktiviteter, bade kulturella och idrottsliga. Ett exempel
pa detta 4r den planerade parken pa Arstafiltet.

De grona kilarna i staden maste ocksa hdnga ihop. Bra exempel pa sadant arbete ar utvecklingen av
Ekopark Syd och Kyrkhamn i Vésterort. For att halla kretsloppen intakta i stadens stora naturomraden
ska det finnas vatten och grona lénkar for att djurarter och véxter ska kunna dverleva och forokas.
Ekosystemet &r kénsligt och i en stor stad kan arter 14tt slas ut om kilarna ar helt separerade fran
varandra.

Ar 2030 ska Ostersjons vatten vara renare. Inte minst genom samarbete och ett aktivt arbete fran
Sveriges och Stockholms stads sida ska en gemensam insikt finnas om Ostersjons kénslighet, och alla
vara grannldnder ska arbeta for att bidra till ett helt rent innanhav. Dér ska finnas ett rikt fiskliv. Den
biologiska mangfalden i och kring Ostersjon maste bevaras och det ska g att bada i hela skiirgarden
och 1 Stockholms stad.

For att nd var vision vill vi prioritera:
- Att all nybyggnation pa natur- och parkmark ska kompenseras kvalitativt eller kvantitativt i

néromradet.
- Att Arstaskogen klassificeras som ett naturreservat.
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- Att Stockholm i samarbete med kommunerna i lanet och Mélardalen fastslar klara och harda
regler for rening av utslapp frén land och hav i Ostersjon.
- Attrena och kontinuerligt testa vattenkvaliteten i Stockholms vatten.

Kulturstaden Stockholm

Kulturlivet ska leva och vara tillgdngligt i hela Stockholm. Kulturverksamheter ska spridas over
staden och arenor for kulturutévning ska skapas i alla stadsdelar. Kulturlivet ska avspegla mangfalden
i samhéllet. MGjligheten att utova och delge andra olika former av kulturutryck ska 6ka, ocksé i det
lokala kultur- och foreningslivet. Barn och unga ska ha mdjligheten att prova olika former av
kulturutryck och fa uttrycka sig p4 ménga olika sitt och pa sina egna villkor.

Studieforbunden har en stor betydelse for de vuxna stockholmarnas fritid dven i framtiden da de
erbjuder studier i allt fran sprak och musik till hantverk och skepparkurser. Ar 2030 har vi ménga
festivaler i staden dér stockholmare och géaster far uppleva ett rikt kulturliv med en mangkulturell
mix, allt fran gayparader och ungdomsfestivaler till matfester och jazzfestivaler.

En fungerande demokrati och ett samhiélle som sjuder av liv och aktiviteter kréver ett rikt kulturliv.
Den i sin tur forutsitter en infrastruktur. Stockholm ska erbjuda métesplatser, samlingslokaler och
forutsattningar for ett pdgadende samtal om vara gemensamma angeldgenheter.

For att né var vision vill vi prioritera:

- Att bygga ut Kulturskolan sé att barn och ungdomar bereds mojlighet att delta och skapa
samverkan mellan kultur och skola.

- Att skapa arenor for kulturverksamhet i alla stadsdelar.

- Att skapa nya scener och arenor for kulturutévande dér kulturen avspeglar méangfalden i
sambhaéllet.

Idrottsstaden Stockholm

I Stockholm ar 2030 ska stadens invanare ha moéjlighet till hog livskvalitet och god hélsa. Den
idrottsliga verksamheten ska darfor vara bred och tillgénglig for alla. Stockholm ska ha ett brett
idrottsliv sa att stadens invénare ges mojlighet att utveckla sina intressen och ha ett innehéllsrikt liv.

Idrott och motion ska vara en naturlig del av livet redan frén tidig &lder. Rorlighet ska darfor
uppmuntras i forskola och skola och genom att vara lattillgangligt. Idrottsverksamheten i Stockholm
ska préglas av glddje och gemenskap och vara tillgénglig for alla pa jamstéllda och rimliga villkor.
Platser for spontanidrott ska finnas nira eller i varje bostadsomrade. Barn, unga och vuxna ska kunna
spela basket nér de har lust, dra ihop till en improviserad fotbollsmatch eller simma nagra ldngder den
tiden pa dagen som det passar bast. Forutom planerade platser ska dven gronomraden vara tillgdngliga
och inbjuda till spontana aktiviteter utomhus.

Ar 2030 ska den traditionella ”gympasalen” ha ersatts av sporthallar som #ven blir en tillging for den
lokala idrottsrorelsen. Staden ska ocksa ha sédrskilda arenor som uppfyller internationella krav och
ddrmed mojliggor att internationella tdvlingar dger rum i Stockholm.

For att nd var vision vill vi prioritera:

- Att bygga idrottshallar for véra idrottsforeningar, skolor och spontanidrottare.

- Att bygga miljovanliga konstgrasplaner pa nira avstand i alla stadsdelar.

- Att erbjuda Stockholms invénare tillgang till savél badanlédggningar som badstrénder.
- Att planera och bygga for mojlighet och nérhet till spontant idrottande.

- Att mota foreningars och medborgares behov i byggande av nya anldggningar.
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Evenemangsstaden Stockholm

Stockholms ska ar 2030 vara en attraktiv kultur-, idrotts- och evenemangsstad som kan konkurrera
med andra stora stider i varlden. Det kraver bland annat att vi ger kultur- och idrottslivet mojlighet att
utvecklas och erbjuder de scener och arenor som krévs. For att klara detta krévs att Stockholm har en
arena som klarar av en mycket stor publik och kan méta internationella krav for olika evenemang.

Besoksnéringen kommer ar 2030 vara en fortsatt vixande bransch. Stockholm ska dé vara etablerad
bland de tre frimsta destinationerna i Europa, bade for turister och som métes- och kongresstad.
Globenomradet ska ar 2030 ha utvecklats till ett center for upplevelser och evenemang.

For att nd var vision vill vi prioritera:
- Att bygga en multifunktionsarena som klarar av de internationella krav som stills.

Trygghet i staden

Ar 2030 beriknas vi vara 950 000 stockholmare i sjilva staden. En viixande befolkning kriver att alla
ges en del 1 samhéllet. Marginalisering, diskriminering och klassklyftor maste motarbetas. Alla
medborgare ska ha en mdjlighet att bidra efter sin forméga och behandlas som fullvirdiga
medborgare. Med storstadens natur foljer att det dr latt att hamna utanfor och att segregation uppstar.
Anonymiteten och det hdga tempot kan medfora att ménniskor kénner sig otrygga och ensamma.

Infor &r 2030 ska Stockholm vara en dynamisk storstad som ar en motesplats for de ménga
minniskorna. Vi ska vara en stad som héller samman, dér klyftorna mellan ménniskor har minskat —
inte 0kat. Planboken ska inte vara avgorande for att fa ta del av vilfardssamhillets resurser. Alla ska
kénna trygghet i att man har rétt till erséttning nér man blir arbetsl0s, att det finns sjukvard ndr man
blir sjuk och att samhaillet utgor det yttersta skyddsnétet. Privata forsékringslosningar &r inte
framtiden utan alla medborgare ska ha ritt till trygghet via samhéllet och det ska finansieras via
skattsedeln. Alla erfarenheter visar att de generella systemen ger battre resultat, hdgre traffsdkerhet
och mindre administrativa kostnader. De selektiva systemen behdvs for dem som av en eller annan
anledning faller igenom de bredare systemen, men de kan aldrig ersitta dem.

En trygg uppvixt skapar trygga vuxna individer och motverkar kriminalitet, droger och fortryck.
Forhallanden under barndomen har betydelse for hela livet. Alla fordldrar ska kunna erbjudas hjélp
och stdd i sitt fordldraskap. Barn till missbrukare och psykiskt sjuka kréver ett sarskilt stod men &dven
ett stort ansvar frdn samhéllet. Barn och unga ska fa det stod de behdver i skolan och mobbning ska
utrotas. Det ska finnas fungerande elevvard i alla skolor. Alla ungdomar kommer i dag i kontakt med
droger och det blir &n viktigare att skapa forutsittningar for ungdomar att sdga nej och kunna umgés
med varandra i drogfria miljder. Ar 2030 har droganviindningen — i vid mening — minimerats bland
Stockholms ungdomar.

Alla ska vara en del av samhillet. D& maste vi rdda bot pd hemlosheten. Att ha nagonstans att bo &r en
rittighet. Ingen ska hamna mellan stolarna utan ska fangas upp och ges rétt insats och stdd.
Marknaden kommer aldrig att 16sa de hemldsas problem. Bara kommunen &r skyldig att sétta upp mal
for att minska vriakningar, ha boendestodjare och sikerstilla tillgangen pa boenden och forsoks- och
traningsldgenheter. Kommunen kan pa ménga sétt samarbeta med frivilligorganisationer i detta
arbete.

Alla ska ocksé kunna kénna trygghet i att inte utséttas for overgrepp. En nolltolerans ska rada fran
sambhéllets sida vad géller kvinnomisshandel, valdtékter, prostitution och trafficking. Ett
forebyggande arbete dr viktigast och dir spelar opinionsbildning en viktig roll. Ett genusperspektiv
ska genomsyra forskola och skola. Attityder méste fordndras och malet ska vara att avskaffa
efterfragan av prostituerade. Den som prostituerar sig ska fa hjélp och stdd att finna ett annat sétt att
leva. Det uppsokande arbetet &r vildigt viktigt.
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Stockholmarna &r utsatta for fler brott 4n genomsnittet i Sverige. Den hdgre brottsligheten gor sig
géllande inom allt frin misshandel och sexualbrott till stdld och bedrégerier. Kampen mot
brottsligheten méste ske pa ett stort antal omrade. Polis och réttsvirdande myndigheter maste f& mer
resurser samtidigt som brottslighetens orsaker méste bekdmpas genom en politik som garanterar en
bra skola, fler bostdder och jobb. Ménniskors upplevelse av trygghet ska 6ka. Det brottsforebyggande
arbetet ska ges ett stort utrymme och dér har de lokala brottsforebyggande rdden en viktig roll. Dér
kan samordning och prioriteringar goras. For brottsoffer dr det viktigt att stod och hjélp finns att
tillga.

For att nd var vision vill vi prioritera:

- Att forbéttra socialforsiakringssystemet och motverka utforsiljningar och privatiseringar av
framforallt sjukvarden.

- Att sdkerstilla tillgangen pa forsoks- och traningslagenheter bland annat genom att behalla de
kommunalt 4gda hyresritter som finns, och bygga nya.

- Att utveckla formerna for brukarinflytande, bemétande och system for kvalitetssékring och
utveckling.

- Att genom upplysningskampanjer, genuspedagogik i skolorna och samarbete med polis och
landsting forebygga sexuella Gvergrepp och prostitution.

- Att satsa pa brottsofferjourer och stodcentra for unga brottsoffer.

- Att gora polisen narvarande och synliga i bostadsomraden. Narpolisverksamhet prioriteras.

- Att bekdmpa brottslighetens orsaker genom en politik som garanterar en jamlik och bra skola,
trygga och trivsamma bostadsomraden och arbete at alla.

- Att reagera snabbt nir barn skolkar, dgnar sig at skadegorelse eller mobbning.
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