Utlatande 2008:164 RI (Dnr 325-515/2008)

Sysselsattnings-/arbetstriningsverksamhet for dova med
socialpsykiatriska funktionshinder

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta foljande
1. Socialtjinstndmnden ska genomfora en central upphandling av syssel-
sattnings-/arbetstraningsverksamhet for dova med socialpsykiatriska
funktionshinder under ar 2008.
2. Protokollet i detta drende forklaras omedelbart justerat.

Foredragande borgarradet Sten Nordin anfor foljande.
Arendet

Socialtjanstnimnden foreslar kommunstyrelsen besluta att upphandling av
sysselséttning och arbetstrédning for dova med psykisk funktionsnedsattning
genomfors under 2008 och att denna upphandling ska administreras av social-
tjdnstndmnden.

Under hosten 2007 kartlades malgruppen déva med psykisk funktionsned-
sattning. Av kartldggningen framkom att det i staden finns 13 dova brukare
med psykisk funktionsnedsittning. Vidare konstaterades att sysselséttning och
arbetstraning for malgruppen var den insats som flest klienter avbrutit i fortid
och dér bistdndshandlaggarna har storst problem att hitta [ampliga platser.

Socialtjanstndmnden har efter genomford kartlaggning konstaterat att det
inom Stockholms stad finns bristféllig kunskap om mélgruppen déva med
psykisk funktionsnedséttning och dess specifika behov. Det rader dven enligt
socialtjanstndmnden akut brist pa sysselséttnings- och arbetstraningsverksam-
heter for malgruppen dér stddet ges med hjélp av teckensprédkskunnig personal.




I kartliggningen framkom att av 13 brukare fick tre brukare sin stodinsats av
teckensprékig personal. Vanligast var att insatsen gavs av horande personal
och att kommunikation skedde via skrift, sms eller e-post.

Stockholms stad har tidigare drivit den sa kallade Brittagruppen i Skirhol-
men, som var en trifflokal/sysselséttningsverksamhet for malgruppen. Perso-
nalen pé Brittagruppen behirskade teckensprék och samtliga deltagare var
dova med psykisk funktionsnedséttning. I augusti 2007 lades Brittagruppen
ned till f6ljd av problem med integrering av nya brukare i verksamheten. Inom
staden finns for ndrvarande ingen insats sirskilt anpassad till malgruppen.

Socialtjanstndmnden anser att det ar viktigt att snarast 6ka kunskapen om
den aktuella malgruppens behov och 6nskemal, samt att sysselsédttning och
arbetstraning med hjélp av teckensprakig personal maste kunna erbjudas.
Néamnden anser det inte vara mojligt for varje stadsdelsndmnd att ordna utbild-
ning av personal samt att skapa verksamheter med sysselsittning eller arbets-
traning. Under varen 2008 planerar socialtjdnstnimnden att utbilda handlagga-
re och chefer inom stadens verksamheter for socialpsykiatri. Till utbildningen
kommer information att tas fram sa att kunskaperna halls levande inom respek-
tive stadsdelsndmnd.

Beredning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, kommunstyrelsens handi-
kapprad och stadsdelsndmnderna Skarpnick, Spanga-Tensta och Sodermalm.

Stadsledningskontoret instimmer i att det dr viktigt att malgruppens behov
och onskemal tillgodoses och att sysselsdttning och arbetstraning med hjélp av
teckensprakig personal erbjuds. Stadsledningskontoret forutsétter att social-
tjanstndmndens forslag att genomfora upphandlingen inte innebar 6kade kost-
nader, och om sa vore fallet maste dessa rymmas inom given budgetram.

Kommunstyrelsens handikapprdd instimmer helt och fullt med att syssel-
sdttnings-/arbetstraningsverksamhet for dova med psykisk funktionsnedsatt-
ning maste ske genom samordning i staden da gruppen ér for liten for att kun-
na ha verksambhet i varje enskild stadsdelsndmnd.

Skarpndicks stadsdelsndmnd stodjer forslaget att kommande behov tillgodo-
ses nar staden upphandlar en sysselséttningsverksamhet centralt.

Spanga-Tensta stadsdelsndmnd anser att det finns ett stort behov av den av
socialtjanstndmnden foreslagna utbildningssatsningen.

Sodermalms stadsdelsndimnd stiller sig positiv till att en central upphand-
ling av sysselséttningsverksamhet for dova personer med psykisk funktions-
nedséttning genomfors.



Mina synpunkter

Den kartldggning som staden genomforde hosten 2007 av gruppen dova per-
soner med psykisk funktionsnedséttning och deras specifika behov visar dels
pa att det finns brister i kunskaperna om méalgruppen, men ocksé att det ar akut
brist pé sysselséttnings- och arbetstraningsverksamheter som tillhandahaller
stod av teckensprakskunnig personal.

Malgruppen dova med psykisk funktionsnedséttning ar inte séarskilt stor,
men det dr en mycket utsatt grupp med individer som har specifika behov. Det
ar olyckligt att staden i nuldget inte kan erbjuda dem tillrackligt med stéd. Det
ar darfor viktigt att vidta atgarder for att sékerstélla att gruppens behov och
onskemal tillgodoses samt att de erbjuds sysselséttning och arbetstraning dar
teckensprakskunnig personal finns till hands som stdd.

Det ar socialtjanstndmnden som bor fa uppdraget att genomfora en central
upphandling av sysselsittning och arbetstrianing fér dova med psykisk funk-
tionsnedsattning och enligt uppgift har socialtjanstnimnden redan paborjat
processen for en sadan. Berorda chefer inom socialpsykiatrin i stadsdelsfor-
valtningarna ar enligt de uppgifter jag har fatt positiva till att en central upp-
handling gors av socialtjanstndmnden.

Jag beddomer ocksé att kommunfullmiktiges beslut om att infora valfrihet
for boende, boendestdd och sysselséttning for personer med psykisk funk-
tionsnedsattning fran och med den 1 januari 2010 kommer att bidra till forbatt-
rad service och livskvalitet for dova personer med psykisk funktionsnedsétt-
ning. Just nu arbetar stadsledningskontoret med att utforma inriktningen och
omfattningen av denna valfrihetsmodell. Jag delar ocksé stadsledningskonto-
rets uppfattning att det pagaende arbetet med valfrihet inom socialpsykiatrin
inte star 1 motsittning till en central upphandling.

Jag foreslar att socialtjanstndmnden far i uppdrag att centralt upphandla
sysselsittning och arbetstrining for dova med psykisk funktionsnedsittning,
och jag forutsitter att socialtjénstndmndens forslag att genomfora upphand-
lingen inte innebér 6kade kostnader.

Bilagor
1. Reservationer m.m.
2a Frégor till handldggarna inom Stockholms stads socialpsykiatri
2b Antal aktuella klienter och insatser per stadsdelsforvaltning
3. Antal tidigare aktuella klienter samt insatser per stadsdelsforvaltning



Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Reservation anfordes av borgarrdden Roger Mogert (s) och Ann-Margarethe
Livh (v) enligt foljande.

Vi foreslar kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta f6ljande.
1. Delvis bifalla foredragande borgarradets forslag till beslut.
2. Verksamheten upphandlas inte utan startas i egen regi.
3. Socialtjanstforvaltningen far i uppdrag att ta fram ett forslag om verksamheten
bér drivas av forvaltningen eller som en KOV av en stadsdelsnéimnd.
4. Darutéver framfors foljande.

Forslaget att starta en sysselséttnings-/ arbetstraningsverksamhet for dova éar utmarkt,
eftersom det finns ett stort behov av en sddan verksamhet. Vi beklagar att majoriteten
la ner Brittagruppen, och anser det sjélvklart att staden tar ansvar for en ny verksamhet
genom att driva den i egen regi. Svarigheterna att fa stadsdelsndmnderna att betala,
som patalas av Kommunstyrelsens handikappréd, blir inte mindre om verksamheten
skulle upphandlas.

Det finns ingen anledning att 6verlata 4t marknadskrafterna att driva en verksamhet
for en sa utsatt grupp som i detta fall. Anslagsfinansiering bor inledningsvis 6vervégas
for att sékra att alla brukare som tillhdr malgruppen verkligen far tillgang till verksam-
heten. Det dr sant att varje stadsdelsforvaltning inte kan std for en egen verksamhet,
men verksamheten kan antingen drivas av socialtjanstforvaltningen eller drivas av en
stadsdelsndmnd som en kommunévergripande verksamhet (KOV).

Sirskilt uttalande gjordes av borgarradet Yvonne Ruwaida (mp) enligt foljan-
de.

Det &r viktigt att anvénda upphandlingsforfarandet till att stilla relevanta krav. Sa har
exempelvis kommunstyrelsens handikappréad foreslagit att minst 51 procent av perso-
nalen bor vara dov for att garantera teckenspraksmiljon och sékra identifikation. Lika
viktigt ar att krdva att antidiskrimineringsklausulen efterlevs, samt att tillimpliga mil-
jokrav och sociala krav uppfylls.



Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foreslar
kommunfullméktige besluta foljande
1. Socialtjanstndmnden ska genomfora en central upphandling av syssel-
séttnings-/arbetstraningsverksamhet for dova med socialpsykiatriska
funktionshinder under ar 2008.
2. Protokollet i detta drende forklaras omedelbart justerat.

Stockholm den 8 oktober 2008

P& kommunstyrelsens végnar:
STEN NORDIN

Anette Otteborn
Reservation anfordes av Carin Jimtin, Tomas Rudin, Roger Mogert och Teres
Lindberg (alla s) och Ann-Margarethe Livh (v) med hdnvisning till reservatio-

nen av (s) och (v) i borgarradsberedningen.

Sarskilt uttalande gjordes av Stefan Nilsson (mp) med hénvisning till det
sarskilda uttalandet av (mp) i borgarrddsberedningen.



ARENDET

Socialtjanstndmnden foreslar kommunstyrelsen besluta att upphandling av
sysselséttning och arbetstraning for dova med psykisk funktionsnedsattning
genomfors under 2008 och att denna upphandling ska administreras av social-
tjidnstndmnden.

Under hosten 2007 kartlades malgruppen dova med psykisk funktionsned-
séittning. Av kartldggningen framkom att det i staden finns 13 déva brukare
med psykisk funktionsnedsittning. Vidare konstaterades att sysselséttning och
arbetstraning for mélgruppen var den insats som flest klienter avbrutit i fortid
och dér bistandshandlaggarna har storst problem att hitta lampliga platser.

Socialtjanstnimnden har efter genomford kartlaggning konstaterat att det
inom Stockholms stad finns bristféllig kunskap om mélgruppen déva med
psykisk funktionsnedséttning och dess specifika behov. Det rader dven enligt
socialtjanstndimnden akut brist pa sysselsdttnings- och arbetstraningsverksam-
heter for malgruppen déar stodet ges med hjélp av teckensprakskunnig personal.
I kartliggningen framkom att av 13 brukare fick tre brukare sin stodinsats av
teckenspréakig personal. Vanligast var att insatsen gavs av horande personal
och att kommunikation skedde via skrift, sms eller e-post.

Stockholms stad har tidigare drivit den sa kallade Brittagruppen i Skérhol-
men, som var en trafflokal/sysselsattningsverksamhet fér malgruppen. Perso-
nalen pé Brittagruppen behérskade teckensprak och samtliga deltagare var
dova med psykisk funktionsnedsittning. I augusti 2007 lades Brittagruppen
ned till foljd av problem med integrering av nya brukare i verksamheten. Inom
staden finns for ndrvarande ingen insats sérskilt anpassad till malgruppen.

Socialtjanstnimnden anser att det ar viktigt att snarast 6ka kunskapen om
den aktuella malgruppens behov och 6nskemal, samt att sysselséttning och
arbetstraning med hjélp av teckensprakig personal maste kunna erbjudas.
Néamnden anser det inte vara mdjligt for varje stadsdelsndmnd att ordna utbild-
ning av personal samt att skapa verksamheter med sysselsittning eller arbets-
traning. Under varen 2008 planerar socialtjinstndmnden att utbilda handlégga-
re och chefer inom stadens verksamheter for socialpsykiatri. Till utbildningen
kommer information att tas fram sa att kunskaperna halls levande inom respek-
tive stadsdelsndmnd.



Socialtjinstnimnden
Socialtjanstndmnden beslutade vid sitt sammantrdde den 14 februari 2008 att

1. Foresld kommunstyrelsen att upphandling av sysselsdttnings-
/arbetstraningsverksamhet for dova med psykisk funktionsnedsatt-
ning genomfors under ar 2008 och att denna upphandling ska ad-
ministreras av socialtjanstforvaltningen.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Reservation anfordes av Karin Ragsj6 (v) och ledaméterna Abdo Goriya m.fl.
(s), bilaga 1.

Socialtjanstforvaltningens tjansteutlatande daterat den 4 januari 2008 har i
huvudsak foljande lydelse.

Uppfoljningen av kartldggningen visade att det inom Stockholms stad fanns 13 ak-
tuella dova psykiskt funktionsnedsatta brukare. Behovet av bistdndsbeddmning med
hjélp av teckensprakskunniga handldggare bedomdes som litet. Arbetstra-
ning/sysselsittning for malgruppen var diremot den insats som flest klienter avbrutit i
fortid och dér handldggarna hade storst problem med att hitta lampliga platser. I bud-
geten 2008 for Stockholms stad anges daglig sysselsittning som en av hornstenarna
for att forbattra livssituationen for psykiskt funktionsnedsatta och samtidigt betonas att
sysselséttning, studier och arbete ska forbéttras. Tidigare forsdk med att integrera dova
psykiskt funktionsnedsatta brukare i sysselséttning/arbetstraning med enbart horande
kollegor och personal har inte fallit vél ut. Socialtjansten har i uppdrag att tillgodose
behov hos de medborgare som har svérigheter med att klara ett sjélvsténdigt liv. En
samordning i staden behdvs for att 16sa fragan. I samband med uppféljningen har bade
privata foretag och kommunala sysselsittningsverksamheter visat intresse for att hitta
en 16sning pa sysselsittningsfragan for malgruppen. Forvaltningen foreslar mot bak-
grund av ovanstaende att en central upphandling av sysselsittningsverksamhet for
dova psykiskt funktionshindrade genomfors. Vidare framkom att kunskapen om behov
av- och tillgéng till sociala insatser for dova psykiskt funktionsnedsatta personer &r
bristfallig hos personalen inom Stockholms stad. Darfor planerar socialtjénstforvalt-
ningen att utfora en utbildning riktad till handlaggare och chefer inom Stockholms
stads socialpsykiatri under véren 2008. Till utbildningen kommer ett informationsma-
terial tas fram sa att kunskaperna hélls levande inom respektive stadsdelsforvaltning.



BEREDNING

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret, kommunstyrelsens handi-
kapprad samt till stadsdelsndmnderna Skarpnéck, Spdnga-Tensta och Séder-
malm.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutldtande daterat den 11 september 2008 har i
huvudsak foljande lydelse.

Stadsledningskontoret instimmer i att det ar viktigt att malgruppens behov och
onskemal tillgodoses och att sysselsdttning och arbetstraning med hjélp av teckenspra-
kig personal erbjuds.

Kommunfullmiktige har beslutat om att valfrihet ska infoéras den 1 januari 2010 for
boende, boendestdd och sysselsittning for personer med psykisk funktionsnedséttning.
For ndrvarande pdgar inom stadsledningskontoret arbete med valfrihetens utformning
och omfattning inom socialpsykiatrin. Stadsledningskontoret anser att det pagaende
arbetet med valfrihet inom socialpsykiatrin inte star i motsittning till en central upp-
handling.

Stadsledningskontoret dr positiv till att socialtjanstndmnden ges i uppdrag att
genomfora en central upphandling av sysselséttning och arbetstrining for dova med
psykisk funktionsnedséttning. Enligt uppgift har socialtjdnstnimnden kommunicerat
en eventuell central upphandling med enhetschefer for socialtpsykiatrin inom stads-
delsforvaltningarna, dessa ér positiva till att en central upphandling gors av social-
tjanstndmnden. Socialtjanstndmnden tecknar ramavtal med upphandlade utforare,
stadsdelsndmnderna avropar vid behov utifran tecknat ramavtal. Liksom idag finansie-
ras utforandet av respektive stadsdelsndamnd inom given ram.

Stadsledningskontoret foreslar kommunstyrelsen besluta att socialtjinstndmnden
far 1 uppdrag att centralt upphandla sysselsdttning och arbetstraning for déva med
psykisk funktionsnedséttning. Stadsledningskontoret forutsétter att socialtjanstndmn-
dens forslag att genomfora upphandlingen inte innebér 6kade kostnader, och om sé
vore fallet maste dessa rymmas inom given budgetram.

Kommunstyrelsens handikapprad

Kommunstyrelsens handikapprad beslutade vid sitt sammantrdde den 11
september 2008 att som svar pa remissen ldmna foljande yttrande:

Handikappradet tycker att det &r mycket positivt att Stockholms stad upp-



mirksammar déva med socialpsykiatriska funktionshinder och deras specifika
behov dé det ar en liten och osynlig grupp i samhillet. Handikappradet in-
stimmer helt och fullt med att sysselsittnings-/arbetstraningsverksamhet for
déva med psykisk funktionsnedsittning maste ske genom samordning i staden
dé gruppen ar for liten for att kunna ha verksambhet i varje enskild stadsdels-
ndmnd. Erfarenheter fran den nu nedlagda Brittagruppen, som drevs av Skér-
holmens stadsdelsndmnd, visade pa svarigheter att f4 andra stadsdelsndmnder
att betala for att brukare i deras omrade skulle f2 tillgang till Brittagruppen,
darfor ser vi det inte som nagon bra 16sning att verksamheten ska drivas av en
stadsdelsforvaltning som en kommunévergripande verksamhet (KOV). Handi-
kappradet tycker vidare att verksamheten i forsta hand ska upphandlas centralt.
Om en upphandling genomfors och ingen aktor visar sig kunna uppfylla alla
kraven ar det viktigt att staden tar sitt ansvar och driver verksamheten centralt i
socialtjanstforvaltningens Handikappradet anser att det vid bildandet av en ny
sysselsattning/arbetstraningsverksamhet for déva med socialpsykiatrisk funk-
tionsnedséttning ska stillas foljande krav:

e Att personalen har yrkeskompetens, gérna arbetsterapeut och men-
talskotare eller likvardig utbildning. Personlig ldmplighet dr ocksé
mycket viktig.

e Attminst 51 % av personalen bdr vara dov for att garantera tecken-
spraksmiljon och vara en forutséttning for identifikation.

e Attt personalen ska vara teckensprakskunnig - det innebér att de ska
kunna fora en vardagskommunikation pa teckensprak utan hinder.
Det &r ocksé viktigt att personalen utdver teckensprakskunskap
dven innehar kulturkompetens och bikulturell kompetens, (bikultu-
rell

e kompetens innebdr i detta sammanhang att personen har kunskap
om bade den dova kulturen och den hérande kulturen och vilka
skillnader som finns mellan kulturerna).

o Att lokalen dér verksamheten bedrivs ska vara dovanpassad d.v.s.
visuell och 6ppen samt dven vara anpassad for dova med synpro-
blem - det dr viktigt med kontraster

o Att det ska finnas tekniska hjélpmedel sdsom bildtelefon, texttele-
fonoch blinkers for dorr och telefon samt visuellt brandlarm.

o Att koket ska anpassas sa att det ska gé att laga mat pé plats och
dven mojlighet att servera maten till brukarna.

o Att kvalitetsuppfoljning av teckenspraksmiljon maste ingé i den
kvalitetssakring som gors av verksamheten.



e Att verksamheten ska ha kuraliva insatser. En socionom bdr vara
anstélld som kan gdra utredningar ur brukarens helhetsperspektiv
och ta hinsyn till dennes sociala liv och fritidssysselséttning. Efter-
som personer med socialpsykiatriska problem inte orkar med att ha
kontakt med flera olika instanser &r det viktigt att de kan fa hjalp
med detta pd en och samma plats.

e Att det finns samarbete med andra aktorer sa att sysselsatt-
nings/arbetstraningsverksamheten inte blir en isolerad verksamhet.

o Att sysselsittningsverksamheten inte utgér fran befintlig verksam-
het for horande brukare utan utgar fran dova brukares behov och
anpassas efter detta.

e Att samverkan med brukarorganisationer och dvriga instanser t.ex.
Dovteamet kring aspekter och synpunkter pé brukargruppens behov
maste ske pé ett aktivt och regelbundet sitt.

Skarpnécks stadsdelsnimnd

Skarpniicks stadsdelsnimnd beslutade vid sitt ssmmantridde den 21 augusti
2008 att godkdnna och dverldmna forvaltningens tjansteutlatande till kommun-
styrelsen som sitt svar over remissen "Sysselséttnings-/arbetstranings-
verksamhet f6r dova med socialpsykiatriska funktionshinder.

Skarpniicks stadsdelsforvaltnings tjansteutldtande daterat den 4 augusti 2008
har i huvudsak foljande lydelse.

Skarpnicks stadsdelsforvaltning har haft en brukare med dessa behov.
Forvaltningen stddjer forslaget att kommande behov tillgodoses nir staden
upphandlar en sysselsittningsverksamhet centralt.

Spanga-Tensta stadsdelsnimnd

Spanga-Tensta stadsdelsniimnd beslutade vid sitt sammantrade den 18 sep-
tember 2008 att
1. Stadsdelsndmnden ldmnar forvaltningens tjénsteutlatande som sitt ytt-
rande.
2. Arendet justeras omedelbart.



Spanga-Tensta stadsdelsforvaltnings tjdnsteutlatande daterat den 19 augusti
2008 har i1 huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen stoder socialtjdnstforvaltningens forslag i sin helhet.

Det kan konstateras att forvaltningen har ringa erfarenhet av att arbeta med mal-
gruppen. Detta innebér att det finns ett stort behov av den av socialtjanstforvaltningen
foreslagna utbildningssatsningen. Mot bakgrund av att malgruppen som helhet ar rela-
tivt liten i staden forefaller ocksa forslaget om gemensam upphandling av sysselsétt-
ningsverksambhet helt rimlig.

Sodermalms stadsdelsnamnd

Sédermalms stadsdelsnimnd beslutade vid sitt ssammantridde den 18 sep-
tember 2008 att

1. Tjansteutlatande 2008-09-01 utgdr svar pa remissen till kommun-
styrelsen.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
3. Nimnden anfor darutdver:

Vi anser det mycket viktigt att staden i den fortsatta processen dven samar-
betar och tar tillvara den kompetens som andra utévare har, t.ex. Manilla-
skolan.

Reservation anfordes av Jan Forsell m.fl. (s) samt ledamdterna Birger Jeans-
son (mp) och Heinz Spira (v) bilaga 1.

Ersdttaryttrande gjordes av Pia Toremar (c), bilaga 1.

Sodermalms stadsdelsforvaltnings tjdnsteutlatande daterat den 1 septem-
ber 2008 har i huvudsak foljande lydelse.

Forvaltningen har inget att erinra mot socialtjdnstnimndens forslag. Forvalt-
ningen stiller sig positiv till att en central upphandling av sysselséttningsverksam-
het for dova personer med psykisk funktionsnedséttning genomfors. I dessa verk-
samheter skall stod med hjélp av teckenspréakskunnig personal kunna erbjudas. For-
valtningen stiller sig dven positiv till att socialtjdnstférvaltningen genomfor en
utbildning, riktad mot handlédggare och chefer inom Stockholms stads socialpsykiat-
ri, for att 6ka kunskapen om behov av- och tillgéng till sociala insatser for mélgrup-



pen.

Sédermalms stadsdelsforvaltning har inte sa stor erfarenhet av personer inom
malgruppen dova med psykisk funktionsnedsdttning. Inom verksamhetsomradet
Social omsorg dr det for ndrvarande endast en person tillhérande denna mélgrupp
som &r aktuell for ndgon form av insats. Dock visar erfarenheten att de insatser som
dr svéra att hitta i forekommande fall &r just arbete/sysselsittning. Enligt genomford
kartldggning ser situationen ungefiar densamma ut for 6vriga stadsdelsforvaltningar
inom Stockholms stad. Forvaltningen vill utifrdn detta sirskilt framhélla behovet av
att en samordning sker inom staden for att tillgodose denna utsatta grupps behov av
specialanpassade insatser samt vikten av att 6ka och bibehalla kunskapen i fragor
som ror denna malgrupps sérskilda behov.



Bilaga 1
RESERVATIONER M.M.
Socialtjinstnimnden

Reservation anfordes av Karin Ragsj6 (v) och ledamoterna Abdo Goriya m.fl.
(s) enligt foljande

Socialtjanstnamnden foreslas besluta foljande.

1. Socialtjinstndmnden bifaller i huvudsak forvaltningens forslag.

2. Verksamheten upphandlas inte utan startas i egen regi.

3. Socialtjanstforvaltningen far i uppdrag att aterkomma med ett férslag om
verksamheten bor drivas av forvaltningen eller som en KOV av en stadsdels-
nimnd.

4. Socialtjanstnamnden framfor dérutéver foljande.

Det ar utmirkt att forvaltningen foreslar att en sysselsittnings-/ arbetstrédningsverk-
samhet
for dova ska startas, eftersom det finns ett stort behov av en sddan verksamhet. Vi
beklagar att majoriteten la ner Brittagruppen, och anser det sjilvklart att staden tar
ansvar for en ny verksamhet genom att driva den i egen regi. Det finns ingen anled-
ning att 6verlata at marknadskrafterna att driva en verksamhet for en sé utsatt grupp
som i detta fall. Det 4r sant att varje stadsdelsforvaltning inte kan sta for en egen verk-
samhet, men verksamheten kan antingen drivas av socialtjanstforvaltningen eller dri-
vas av en stadsdelsnimnd som en kommunévergripande verksamhet (KOV

Sodermalms stadsdelsnimnd

Reservation anfordes av Jan Forsell m.fl. (s) samt ledamdterna Birger Jeansson
(mp) och Heinz Spira (v) enligt foljande

FORSLAG TILL BESLUT

att 1 huvudsak bifalla stadsdelsforvaltningens forslag till beslut

att  verksamheten skall drivas i egen regi samt

att darutéver anfora foljande

Forslaget att starta en sysselséttnings-/arbetstraningsverksamhet for dova &r ut-
mérkt
eftersom det finns ett stort behov i staden av en sddan verksamhet. Vi anser emellertid
att en sddan verksamhet skall drivas av staden i egen regi antingen av Socialtjénst-



ndmnden eller av en stadsdelsndmnd som en kommund&vergripande verksamhet
(KOV).

Ersdttaryttrande gjordes av Pia Toremar (c) enligt foljande

Om jag hade haft yrkanderétt, hade jag rostat enligt majoritetens forslag.



