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Interpellation (2011:56) fran Jan Valeskog (S) om forestaende brist pa
forskollarare, grundskole- och gymnasieldrare samt yrkeslarare i Stockholm

Jan Valeskog har stillt foljande fragor till mig

1. Vad gor staden, mot bakgrund av lansstyrelsens alarmerande siffror, for att
sakerstalla att det dren framover finns tillrackligt med forskolldrare,
grundskoleldrare, gymnasieldrare och yrkeslarare i Stockholm?

2. Vad avser borgarradet att gora, mot bakgrund av den "snéla” budget som
presenterades for 2012, att en verklig lokal 16nebildning med héogre l6ner for
duktiga larare dstadkoms?

3. Vad avser borgarradet gora for att paverka regeringen sa man déar tar den
forestaende bristsituationen pa larare pa storre allvar?

I fraga 1 undrar Jan Valeskog vad staden gor, mot bakgrund av lidnsstyrelsens
alarmerande siffror, for att sikerstalla att det aren framéver finns tillrackligt med
forskollarare, grundskoleldrare, gymnasieldarare och yrkeslarare i Stockholm?

I Stockholm har andelen forskoleldrare legat stabilt, trots att forskolan de senaste dren byggts
ut kraftigt for att mote de 6kade barnkullarna. Malet dr dock att antalet utbildade
forskolelédrare ska vara 50 %. For att uppna det malet har Stockholms stad sedan ett antal ar
tillbaka en utbildningssatsning for att utbilda erfarna barnskoétare till forskoleldrare.
Satsningen innebar att barnskdtarna studerar pa Stockholms universitets lararutbildning, med
validering for sina kunskaper som barnskdtare som innebér att utbildningen forkortas. Under
utbildningstiden finns barnskétarna kvar pa sina arbetsplatser for att deras nya kunskaper
direkt ska overforas i verksamheten. Stockholms stad stér for vikariekostnaden for den tid de
ar arbetsbefriade for att studera. Ca 100 barnskdtare genomgér den hir utbildningen samtidigt,
1 olika stadier.

Stockholms stad genomf6r just nu en inventering av de anstéllda ldararnas behorighet. Den
kommer ge svar pd i vilka &mnen behorigheten behdver forstirkas. Kompetenssatsningar
kommer séttas in pa de omradena for att 6ka behdrigheten infor 2015 nér det krdvs behoriga
larare 1 &mnen for att sétta betyg. Stockholms stads utbildningsforvaltning arbetar ocksd med
att 0ka rekryteringen till lararutbildningarna genom utatriktat arbete.

Den nya yrkeslédrarutbildningen kortar den tid det tar for studenter med yrkeserfarenhet att
utbilda sig till yrkesldrare kraftigt. Detta kommer forhoppningsvis leda till ett 6kat soktryck,
som det var innan utbildningen utdkades kraftigt.

I fraga 2 undrar Jan Valeskog vad jag avser gora, mot bakgrund av den "snala”
budget som presenterades for 2012, att en verklig lokal l16nebildning med

hogre loner for duktiga larare astadkoms?

Stockholms stads budget 2012 sattes under en host dar Europas finansiella framtid var — och
fortfarande ar - osdker. Under sddana omstindigheter r det viktigt att man tar ansvar for att
den budget som sitts fungerar dven under en ekonomisk recession dér skatteintikterna
minskar och behovet av stod 6kar. Mot den bakgrunden hojdes dndé schablonen for
grundskolan med 2 % och for gymnasieskolan med 1,7 %. Stockholms stad ar en av de
kommuner i landet som satsar mest pengar pa skolan, langt mer 4n de bada andra svenska
stdderna Goteborg och Malmo.
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Det ar viktigt att det finns mojligheter for skickliga larare att hoja sin 16n. Déarfor har
Stockholms stad satsat sérskilt pé ett par skolor, dir man i samrdd med facket fatt férdela en
storre procentsats av 16nedkningen efter individuell prestation. Detta har gjorts inom ramen
for skolpengen och innebér inte négra tillférda medel till enskilda skolor. Detta arbeta ska
fortsdttas, bland annat med utveckling av karridrtjanster och meriteringssystem.

I fraga 3 undrar Jan Valeskog vad jag avser gora for att paverka regeringen sa
man dar tar den forestaende bristsituationen pa liarare pa storre allvar?

Det ar viktigt att Stockholm som en av de viktigaste regionerna i Sverige kommunicerar
med regeringen om stadens behov, vilket ocksa sker. Regeringen har dock genomfort en
rad atgdrder som syftar till att gora lararyrket attraktivare. Kravet pé att endast behoriga
larare ska fa sétta betyg innebidr en uppvardering av ldrarnas utbildning och kompetens.
Den nya lérarutbildningen som infordes hosten 2011 &r ocksa den viktig for yrkets
attraktionskraft pa duktiga unga studenter. Det &dr viktigt att man okar tillgangen av
studieplatser pa lararutbildningen pa de laroséten dér det finns en kvalitativ utbildning att
tillgd, och dar har just Stockholms universitet fatt en 6kning av utbildningsplatserna. Vid
senaste ansdkningsomgéngen dkade soktrycket till forskoleldrarutbildningen vid
Stockholms universitet kraftigt, ddr ser man redan att den nya utbildningen har en storre
attraktivitet for studenterna.

Stockholm 2012-03-28
Lotta Edholm (FP)
Skolborgarrad



