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Forhandling enligt MBL 19 och || §§ avseende férlangning av
forordnande som forvaltningschef vid Hagersten — Lilieholmens
stadsdelsforvaltning, Stockholms stad.

Parter Stadsledningskontoret, Vision, SACO Ledarna och Lararforbundet
Nirvarande For stadsledningskontoret —Anita Lidberg, Eliza Ramberg
Fo6r Kommunal - Kristina Thornsell

For Lararforbundet - Bo Stdhl

Ej Vision , Ledarna och SACO
nérvarande
§1 Kristina Thornsell och Bo Stahl utsags jimte ordférande att justera
protokollet.

Till protokollférare utsags Eliza Ramberg
Omedelbar justering av protokollet.

§3 Konstaterades att arbetsgivaren kallat till forhandling enligt 19, 11 §§
MBL avseende tillséttning av forvaltningschef vid Hégersten —
Liljeholmens stadsdelsforvaltning, Stockholms stad.

Maria Mannerholm forordas som forvaltningschef frin och med den 1
januari 2012.

Konstaterades att de fackliga organisationerna inte har ndgot att erinra mot
arbetsgivarens forslag

§ 4 Ordférande forklarade férhandlingen avslutad.

Vid protokollet
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Eliza Ramberg



Dnr 211-225/2011
Tillagg till protokoll

MBL-forhandling enligt 19 och 11 §§ avseende forlingning av férordnande som
forvaltningschef vid Hagersten - Liljeholmens stadsdelsférvaltning.

Ledarna har 1dmnat foljande protokollsanteckning;

- Ledarna dr eniga i arbetsgivarens forslag géllande forlingning av férordnande.

Ledarna fick ingen kallelse till MBL-forhandlingen men har beretts mojlighet att yttra sig.





