PM 2011:180 RI (Dnr 013-2320/2011)

Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och par-
tikanslier

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar f6ljande.

1.

Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 1 till forvaltningschefen.

Forvaltningschefen fér rétt att vidaredelegera listade drendegrupper i bila-
ga 1 till annan anstalld.

Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 2 till kommunstyrelsens ordforande respektive stadsdirektoren.
Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 3 till finansborgarrddet, kommunstyrelsens 2:e vice ordférande (S)
samt stadssekreteraren.

Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 4 till finansborgarradet, borgarrad, gruppledare respektive kansliche-
fer.

Anmélan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till kommunstyrel-
sen om det inte star annan tidsangivelse i delegationsforteckningen.

Vid stadsdirektorens franvaro triader i forsta hand bitrddande stadsdirektor
Staffan Ingvarsson in och i andra hand bitrddande stadsdirektér Gunnar
Bjorkman. Om bada dessa ar franvarande har stadsdirektoren rétt att utse
vikarie enligt punkt 203.

Ink6p upp till ett belopp om 100 000 kronor behdver inte anmélas till kom-
munstyrelsen.

Denna delegationsordning ersétter Delegationsordning for stadslednings-
kontoret, KF/KS kansli, rotlar och partikanslier (dnr 113-2785/2010) som
kommunstyrelsen beslutade om den 25 maj 2011.

Foredragande borgarriadet Sten Nordin anfor foljande.

Arendet

I kommunfullméktiges beslutade budget for 2012 dvergar KF/KS kansli till att vara
en avdelning inom stadsledningskontoret. Med anledning av kommunfullméktiges
beslut har delegationsordningen for stadsledningskontoret setts dver for att anpassas
till den nya organisationen.




Beredning

Arendet har beretts av stadsledningskontoret.

Mina synpunkter

Med anledning av stadens budget for 2012, dir beslut fattats att kommunfullmékti-
ges/kommunstyrelsens kansli ska 6verga till att vara en avdelning inom stadsled-
ningskontoret, behover delegationsordningen i staden foréndras. Foreliggande pro-
memoria dr i huvudsak en uppdatering av gillande arbetsordning men anledning av
denna organisatoriska fordndring.

Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar fol-

jande.
1.

Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 1 till forvaltningschefen.

Forvaltningschefen far ritt att vidaredelegera listade drendegrupper i bilaga 1
till annan anstilld.

Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 2 till kommunstyrelsens ordforande respektive stadsdirektoren.
Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 3 till finansborgarradet, kommunstyrelsens 2:e vice ordférande (S)
samt stadssekreteraren.

Kommunstyrelsen beslutar att delegera listade drenden och drendegrupper i
bilaga 4 till finansborgarradet, borgarrad, gruppledare respektive kanslichefer.
Anmilan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till kommunstyrelsen
om det inte star annan tidsangivelse i delegationsforteckningen.

Vid stadsdirektorens franvaro triader i forsta hand bitrddande stadsdirektor
Staffan Ingvarsson in och i andra hand bitrddande stadsdirektér Gunnar
Bjorkman. Om béda dessa ar franvarande har stadsdirektoren rétt att utse vi-
karie enligt punkt 203.

Ink6p upp till ett belopp om 100 000 kronor behdver inte anméilas till kom-
munstyrelsen.

Denna delegationsordning ersitter Delegationsordning for stadsledningskon-
toret, KF/KS kansli, rotlar och partikanslier (dnr 113-2785/2010) som kom-
munstyrelsen beslutade om den 25 maj 2011.

Stockholm den 8 december 2011

STEN NORDIN
Bilagor
1. Delegationsbeslut inklusive forteckning 6ver den lagsta nivan for delegation
vid stadsledningskontoret
2. Forteckning 6ver delegation till kommunstyrelsens ordférande eller stadsdi-
rektoren



3. Forteckning over lagsta niva for delegation av beslut som giller borgarraden,
kommunfullméktiges presidium samt hel- och deltidsarvoderade fortroende-
valda

4. Forteckning over ldgsta niva for delegation av beslut som géller rotelpersonal
med flera

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarridets forslag.
Reservation anfordes av borgarrddet Tomas Rudin (alla S) enligt foljande.

Jag foresléar borgarradsberedningen foresla kommunstyrelsen besluta att
1. Att Ink&p upp till ett belopp om 50 000 kronor behdver inte anmélas till kommunsty-
relsen.
2. Attutdver detta anfora:

Det dr uppenbart att kop av externa tjénster nér det giller kommunikation och information har
expanderat pa ett sitt som varken dr ekonomiskt eller, nir det géller hanteringen, demokra-
tiskt motiverat.

Darfor finns det nu skél att dra i bromsen. Vi foreslog redan i vart budgetalternativ att
kostnaderna kraftigt borde reduceras. Detta bifolls inte av kommunfullméktiges borgerliga
majoritet.

Ett minimikrav borde i vilket fall vara att transparensen och det demokratiska ansvarsta-
gandet okar. Darfor bor alla inkdp om 6ver 50 000 kronor anmalas till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen
Reservation anfordes av Roger Mogert, Tomas Rudin och Maria Ostberg Svanelind

(alla S) och Ann-Margarethe Livh (V) med hinvisning till reservationen av (S) i bor-
garradsberedningen.



ARENDET

I kommunfullmiktiges beslutade budget for 2012 évergar KF/KS kansli till att vara
en avdelning inom stadsledningskontoret. Med anledning av kommunfullmiktiges
beslut har delegationsordningen for stadsledningskontoret setts dver for att anpassas
till den nya organisationen.

BEREDNING
Arendet har beretts av stadsledningskontoret.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjansteutlatande daterat den 30 november 2011 har i hu-
vudsak foljande lydelse.

I kommunfullmédktiges beslutade budget for 2012 6vergar KF/KS-kansli till att vara en avdel-
ning inom stadsledningskontoret. KF/KS-kanslis uppgift &r att vara stodfunktion till kom-
munfullméktige och kommunstyrelsen infér sammantrdden. Avdelningen ska ge service till
fullméktige och alla partier i fullméiktige, samt skdta administrationen vid kommunfullmékti-
ges moten. Stadssekreteraren dr kommunstyrelsens sekreterare och har i uppgift att framstilla
erinringar fran rattslig synpunkt. Sekretariatet skoter motesadministration och goér en formell
granskning av drenden. Verksamheten grundas pa kommunallagen och den kommunala re-
glering som gors med stdd av lagen, samt i viss mén forvaltningslagen.

Med anledning av kommunfullméktiges beslut har delegationsordningen for stadsled-
ningskontoret setts over for att anpassas till den nya organisationen. Stadssekreteraren, som
nu dr avdelningschef, behaller dock sin speciella delegation nér det géller att godkénna bl.a.
tjénsteresor och representation for vissa fortroendevalda. . Vid stadssekreterarens franvaro
utses vikarie enligt punkt 203.

I 6vrigt har inga fordndringar gjorts i forslaget till ny delegationsordning.

Liksom tidigare listas flera d&renden/arendegrupper av verkstillande karaktér i delegations-
forteckningen for att fortydliga var ansvaret ligger. I inledningen av delegationsforteckningen
beskrivs hur den ar uppbyggd, skillnaden mellan beslut och verkstéllighet, hur anmélan till
ndmnden ska ga till med mera.



Bilaga 1 (del I av bilaga 1)

Delegationsbeslut inklusive forteckning 6ver ldgsta nivd for delegation vid stadsled-
ningskontoret

1. Bakgrund
Enligt kommunallagen 6 kap 33 § far en nimnd/styrelse delegera sin beslutanderitt i ett visst
arende eller en grupp av drenden.

Enligt kommunstyrelsens reglemente 10 § &r stadsdirektoren chef for stadsledningskontoret
och ansvarig for verksamheterna infor kommunstyrelsen. Stadsdirektoren anges nedan som
forvaltningschef.

Forvaltningschefen har fatt delegation fran kommunstyrelsen att besluta i de drenden som é&r
listade i delegationsforteckningen. Forvaltningschefen har i sin tur ritt att vidaredelegera
drenden till annan anstilld inom kommunen.

Om inte forvaltningschefen har bestimt annat har kommunstyrelsen uppdragit at de bitrddan-
de stadsdirektorerna, i forsta hand Staffan Ingvarsson och i andra hand Gunnar Bjérkman, att
trida in i stadsdirektorens stille.

Stadssekreteraren, som tillika dr avdelningschef, behaller vissa specifika uppgifter dven i
denna delegationsordning. Det dr uppgiften att godkdnna bl.a. resor och representation for
vissa fortroendevalda. Vid stadssekreterarens franvaro utses vikarie enligt punkt 203.

2. Delegation av beslutander:itt

Delegationsbeslut &r ett beslut som egentligen ska fattas av ndmnden, men dér nimnden har
beslutat att flytta Over beslutanderétten till ndgon annan. Ndmnden kan nér som helst aterkalla
givna delegationer. I principiellt viktiga drenden kan nimnden dven ta ver drendet och fatta
beslut. Ndimnden har déremot inte ritt att omprova ett redan fattat beslut.

Vem kan man delegera till?
Néamnd/styrelse far delegera sin beslutanderétt i ett visst drende eller en grupp av drenden till

. ett utskott av ndmnden/styrelsen
. en enskild ledamot eller ersittare
. en anstélld pa stadsledningskontoret



Vad kan man inte delegera?

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for stadsledningskontorets verksamhet. Dér-
for kan drenden som géller verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet inte dele-
geras.

Arenden som rér myndighetsutdvning (se punkt 4 Myndighetsutdvning) mot enskilda far inte
delegeras om de &r av principiell karaktir eller annars av storre vikt.

Framstéllningar eller yttranden till fullméktige far inte delegeras. Det far inte heller yttranden
pé grund av att nimndbeslut eller fullmédktigebeslut har dverklagats.

Darutover far kommunstyrelsen sjdlv bedoma vad som ska delegeras.

Beslut som fattas pd delegation

Delegering innebdr att beslutanderitten fors Gver fran ndmnden till delegaten. Beslut som
fattas pa delegation fattas pa nimndens vagnar. Det ska déarfor framga att beslutet ar ett dele-
gationsbeslut t.ex. genom formuleringen P& ndmndens vignar”. Beslutet ska undertecknas av
delegaten och diarieforas.

Uppdra dt ordférande eller ledamot att besluta

Kommunstyrelsen kan uppdra at ordféranden eller annan ledamot att besluta i &renden som &r
sa bradskande att det inte gér att vinta med beslutet till kommunstyrelsens nédsta sammantra-
de.

Ett sddant beslut maste anmailas vid kommunstyrelsens nista sammantrade.

3. Vidaredelegation av beslutander:itt
Forvaltningschefen kan vidaredelegera beslutanderétten till en annan tjdnsteman. Den beslu-
tanderitten kan aldrig vidaredelegeras ytterligare.

Kommunstyrelsen maste alltid veta vem som har rétt att fatta beslut. Forvaltningschefens
beslut om vidaredelegation ska dérfor anmdlas till kommunstyrelsen.

Vilka direnden/drendegrupper har forvaltningschefen vidaredelegerat?

I delegationsforteckningen (bilaga 1 — 4) framgar vilka drenden eller arendegrupper som for-
valtningschefen har vidaredelegerat till annan tjansteman. Dér framgér ocksa vilka drenden
som har delegerats till kommunstyrelsens ordférande, borgarrdd samt rotelpersonal.

Aterkallande av delegation
Forvaltningschefen sévil som kommunstyrelsen kan aterkalla delegation eller foregripa ett
beslut som har vidaredelegerats av forvaltningschefen.

4. Myndighetsutovning
Myndighetsutdvning dr den befogenhet som kommunstyrelsen eller tjansteman har att be-
stimma om forman, réttighet eller skyldighet for enskild.

5. Verkstillighet

Verkstillighet innebar “faktiskt handlande” eller beslut som normalt fattas av tjdnstemén i
kraft av deras tjanstestéllning. Verkstillighet i det dagliga arbetet utgar ofta fran beslut som
regleras i lag eller avtal.



Syftet med att redovisa vissa typer av verkstillighetsdrenden i delegationsforteckningen &r att
fortydliga vem eller var i organisationen som drendet handldggs och beslutas.

6. Anmiilan av delegationsbeslut

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for verksamheten. Beslut som fattas till f61jd av
delegation ska alltid anmaélas till kommunstyrelsen och vinner da laga kraft. Anmaélan till
kommunstyrelsen sker via registraturet enligt intern arbetsrutin. Delegaten ska omedelbart
skicka beslutet till registraturet som anméler till kommunstyrelsen.

Vissa beslut (anges i forteckningen) anmals tertialvis i efterskott till kommunstyrelsen av
registraturet men bor dnda skickas till registraturet direkt for diarieforing.

7. Personuppgiftslagen

Enligt personuppgiftslagen (PUL) &r kommunstyrelsen personuppgiftsanvarig for hanteringen
av personuppgifter inom styrelsens ansvarsomrade. Ansvaret innebér bl.a. att styrelsen ska se
till att hanteringen av personuppgifter sker pé ett lagligt, korrekt och sékert sétt.

Kommunstyrelsen har valt att utse ett eller flera personuppgiftsombud. Ombuden har skyl-
dighet att fora en forteckning Sver hur personuppgifter har behandlats inom kommunstyrel-
sens ansvarsomrade.



