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Skrivelse a&gaeoée fri vaccinering till personal inom staden

I dagsläget får alla stockholmare över 65 år får fritt influensavaccin under en
begränsad tidsperiod. Staden erbjuder dessutom alla sina anställda en rabatt på
influensavaccin, liksom på ett flertal andra vacciner. I många andra länder
använder man dock influensavaccinet än mer utvidgat än här.

I delar av Kanada erbjuder man vaccin till hela populationen. I USA och Finland
erbjuds vaccin till alla barn. Det finns enligt oss goda skäl att pröva en utökad
vaccinering även i Sverige och i Stockholm. Någon stor svensk studie över vilka
fördelar vaccination mot influensa skulle kunna ha är ännu inte genomförd i
Sverige. Däremot tyder utländsk forskning på att det är en mer effektiv åtgärd att
vaccinera personal än patienter.

Vinsterna med att erbjuda fri vaccinering skulle kunna vara flera. Dels kan det
självklart ge hälsovinster för den enskilde. Dels kan en sådant omfattande
vaccineringserbjudande också innebära samhällsekonomiska vinster på minskad
sjukfrånvaro. Till sist finns det skäl att genomföra en ordentlig storskalig svensk
studie på området.

Stockholm borde därför fatta beslut om att bli en försökskommun och erbjuda fri
vaccination för personal i riskkategorier, främst inom förskola och äldreomsorg.
Samtidigt bör man genomföra en medicinsk studie av effekterna tillsammans med
en lämplig samarbetspartner.

Mot denna bakgrund hemställer jag

att staden erbjuder alla anställda inom förskola och äldreomsorg fri
vaccinering mot influensa

samt att staden genomför en studie i samarbete med lämplig
samarbetspartner för att se vilka medicinska och ekonomiska
effekter vaccinationsprogrammet ger.
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