Utldtande 2007: RI (Dnr 021-514/2007)

Andring i reglemente for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta foljande
Andringar i reglemente for kommunstyrelsen godkinns, bilaga.

Foredragande borgarradet Kristina Axén Olin anfor f6ljande.

Arendet

Kommunfullméktige beslot i april 2003 att inrdtta en krisledningsndmnd. Be-
slutet innebar att kommunstyrelsen utgor stadens krisledningsndmnd. Lagen
(2006:544) om kommuners och landstings atgéarder infor och vid extraordindra
hindelser i fredstid och hojd beredskap borjade gélla den 1 september 2006.
Den nya lagen medfor att reglementet for kommunstyrelsen bor dndras sé att
krisledningsndmndens uppgift, ikrafttridande, mandat, ansvar samt beslut om
atergang till normal verksamhet tydliggors.

Beredning

Arendet har initierats av stadsledningskontoret.

Mina synpunkter

Jag instimmer i stadsledningskontorets forslag.

Bilaga

Reglemente for kommunstyrelsen

Borgarradsberedningen tillstyrker féredragande borgarradets forslag.




Kommunstyrelsen delar borgarradsberedningens uppfattning och foreslér
kommunfullmiktige besluta foljande
Andringar i reglemente for kommunstyrelsen godkinns, bilaga.
Stockholm den
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ARENDET

Kommunfullméktige beslot i april 2003 att inrdtta en krisledningsndmnd. Be-
slutet innebar att kommunstyrelsen utgor stadens krisledningsndmnd. Lagen
(2006:544) om kommuners och landstings atgéarder infor och vid extraordindra
hindelser i fredstid och hojd beredskap borjade gélla den 1 september 2006.
Den nya lagen medfor att reglementet for kommunstyrelsen bor éndras sé att
krisledningsndmndens uppgift, ikrafttridande, mandat, ansvar samt beslut om
atergang till normal verksamhet tydliggors.

BEREDNING
Arendet har initierats av stadsledningskontoret.

Stadsledningskontorets tjinsteutlatande daterat den 27 februari 2007 ar i
huvudsak av foljande lydelse.

Stadsledningskontoret foreslar dndringar i reglementet enligt nedan. Fortydligandena i
reglementet avser krisledningsndmndens uppgift, nir den ska trdda i funktion, vilket
mandat och ansvar nimnden har samt hur och nér beslut om étergang till normal verk-
samhet ska ske.

For krisledningsndmnden giller dvriga bestimmelser for kommunstyrelsen om inte
annat framgar av 6-13§§, bilaga 1, forslag till reglemente fér kommunstyrelsen.



Bilaga
Forslag
Reglemente for kommunstyrelsen
(Jfr Kfs 2006:193)

Allméinna uppgifter

1§

Kommunallagen innehéller foreskrifter om kommunstyrelsen.
Hérutover géller bestimmelserna i detta reglemente.

Ekonomisk forvaltning

2§

Styrelsen svarar for stadens budget, medelsforvaltning och redovisning i enlighet med

de foreskrifter kommunfullmiktige meddelat. Det tillkommer dérvid styrelsen att
1. utdva ledningen av stadens kassa- och rikenskapsviésen,

2. utfdrda tillimpningsanvisningar till de regler om ekonomisk forvaltning som
beslutats av kommunfullméktige,
3. svara for stadens likviditetshantering, upplaning och skuldférvaltning,

lamna 14n och teckna borgen for sdédana dndamal som staden far tillgodose,

5. svara for samordning och samverkan vad avser den finansiella planeringen, lik-
viditetshanteringen och riskexponeringen inom kommunkoncernen,

6. forvalta tillgdngarna i de stiftelser (fonder) som stér under stadens vard, om do-
nationsbestimmelserna inte foreskriver annat, samt handha administrationen av
dessa stiftelser,

7. under kommunfullméktiges sommaruppehall besluta i forkopsarenden intill en
beloppsgréns pa 10 miljoner kronor per forvarv.

»

Personalpolitik

3§
Styrelsen dr stadens centrala personalorgan och stadens centrala pensionsmyndighet.
Styrelsen skall ha hand om kommuné&vergripande fragor som ror forhéllandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dérvid bl. a. att
1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare
dér inte beslutanderitten enligt fullméktiges anvisningar ankommer pa annan,
2. forhandla pa stadens végnar enligt gillande lagstiftning om forhandlingsrétt,
utom vad géller forhandling enligt 11-14 §§ lagen om medbestimmande i ar-
betslivet, om forhandlingen avser annan nimnds verksamhetsomrade,
3. Dbesluta om stridsétgérd,



4. ldmna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen,

5. utdva stadens befogenheter som arbetsgivare enligt pensionsavtal och besluta i
alla drenden rérande pensioner dér inte beslutanderitten enligt fullmiktiges an-
visningar ankommer pa annan,

6. for staden avgora fragor om tolkning och tillimpning av lagstiftning, avtal och
andra bestimmelser rorande forhallandet mellan staden som arbetsgivare och
dess arbetstagare samt att utfarda anvisningar for dvriga ndmnder i sddana fra-
gor,

7. besluta i alla drenden rdrande individuella anstdllningskontrakt och pen-
sionsavtal,

8. utse chefer for stadens forvaltningar samt utse vikarier for cheferna for ldngre
tid &n sex manader.

Styrelsens befogenheter enligt 7. och 8. omfattar inte faststillande av 16n och andra
anstéllningsvillkor for stadsrevisor och utseende av stadsrevisor.

Kommunévergripande uppgifter inom stadsdelsniimndernas verksamhet

4§

I den man det inte ankommer pa fullméktige eller annan ndmnd har styrelsen att beslu-
ta i frigor som ror hela stadens verksamhet som annars handhas av stadsdelsndimnder-
na. Dérvid &r styrelsen i kommundvergripande fragor socialndmnd, styrelse for grund-
skolan och obligatoriska sdrskolan samt sidan nimnd som i 6vrigt skall svara for upp-
gifter enligt sarskilda forfattningar.

Styrelsen har vidare att inom stadsdelsndmndernas uppgiftsomrade utfarda anvisningar
och riktlinjer som behdvs med hénsyn till kravet pa likabehandling av kommunmed-
lemmarna.

5§
Styrelsen skall leda och samordna stadens integrations- och demokratiarbete samt
samordna stadens brottsférebyggande arbete.

Krisledning

6§
Kommunstyrelsen &r krisledningsndmnd enligt lag (2006:544) om kommuners och
landstings atgirder infor och vid extraordinéra hindelser i fredstid och hojd beredskap.

For krisledningsndmnden géller 6vriga bestimmelser for kommunstyrelsen om inte
annat sérskilt framgér av 6-13 §§.



7§
Krisledningsndmnden ar det ledande politiska organet om staden drabbas av en extra-
ordindr hindelse.

En extraordindr hindelse dr en sddan hindelse som avviker fran det normala. Den
innebér en allvarlig storning eller dverhdngande risk for en allvarlig stérning i viktiga
samhiéllsfunktioner samt kraver skyndsamma insatser av staden.

8§

Ordféranden bedomer nér en extraordindr hidndelse medfor att ndimnden skall trdda i
funktion och beslutar i sddana fall att det skall ske. Ordféranden bestimmer dag och
tid for sammantriade samt ansvarar for kallelse.

Ordféranden far besluta pad ndmndens védgnar i drenden som &r sa bradskande att
ndmndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut skall snarast anmdlas till ndmn-
den.

Har ordféranden i krisledningsndmnden forhinder kan vice ordféranden trdda i dennes
stille.

9§
Krisledningsndmnden fér fatta beslut om att 6verta hela eller delar av verksamhetsom-
rdden frén 6vriga ndmnder i staden i den utstrickning som ar nddvandig med hinsyn

till den extraordinéra héndelsens art och omfattning.

Krisledningsndmndens beslut skall omedelbart tillstdllas berérd ndmnd och om mojligt
skall dessforinnan krisledningsndmnden ha berett berérd ordférande tillfélle att yttra

sig.

Nér forhallanden medger det skall krisledningsndmnden besluta att de uppgifter som
ndmnden har 6vertagit frdn andra namnder skall aterga till ordinarie ndmnd.

10 §

Krisledningsndmndens beslut skall anmélas vid ndrmast f6ljande fullmiktigesamman-
trade. Fullméktige beslutar om omfattningen av redovisningen och formerna for den-
na.

11§

Kommunstyrelsen far, ndr ndmndens verksamhet som &r foranledd av den extraordina-
ra hindelsen inte ldngre behodvs, besluta att verksamheten skall upphéra. Verksam-
hetsomraden som namnden &vertagit atergar da till ordinarie ndmnd. Ett sddant beslut
om upphdrande kan dven fattas av kommunfullmaktige.

12 §
Krisledningsndmnden har till sitt forfogande de resurser som befinns nodvéndiga.



13§

For krisledningsndmndens verksamhet i dvrigt géller lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgdrder infor och vid extraordindra hiandelser i fredstid och hdjd bered-
skap.

Ovriga uppgifter

14 §
I den omfattning fullmiktige sérskilt beslutat har styrelsen hand om uppgifter som ror
1.samordningen av den kommunala forvaltningens lokalf6rsérjning och lokalhanter-
ing,
2.uppfoljningen av anbudsupphandling och konkurrens,
3.uppfoljningen av stadens kvalitetsarbete och arbete med brukarinflytande,
4 kommunovergripande fragor om stadens informationsteknologi,
5.samordningen av den strategiska inriktningen pé infrastruktur-, mark- och miljo-
frégorna pa kommunovergripande niva.

Styrelsen svarar for stadens centrala informationsverksamhet.

Styrelsen fullgor dven de uppgifter i Gvrigt som fullméktige lamnat 6ver till styrelsen
samt har hand om de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som inte uppdragits &t
annan nimnd.

15§

Styrelsen fér utse ombud som dger foretrdda staden vid bolagsstimmor samt i dvrigt
tillvarata stadens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade
sammantriaden i de foretag som staden helt eller delvis dger eller annars har intresse 1.

Personuppgifisansvar

16 §
Styrelsen ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som styrelsen behandlar i
sin verksamhet.

Yttrande i kommunfullméktiges stille

17 §

Styrelsen far avge yttrande som ankommer pa fullméktige om inte yttrandet ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Styrelsen far ockséd besluta i sist-
ndmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pé ordi-
narie sammantrdde med fullméktige.



Forvaltningsorganisation

18 §

Under styrelsen lyder stadsledningskontoret, vars chef &r stadsdirektéren, samt full-
méktiges och styrelsens kansli, vars chef dr stadssekreteraren. Till styrelsen ar ocksé
rotlar och partikanslier knutna.

Ledamoter och ersittare

19§
Styrelsen bestér av tretton ledamoter och tretton ersittare.

Ledaméter och ersdttare viljs av kommunfullméktige. Styrelsens mandattid rdknas
frdn och med det sammantrdde da valet forrittas intill det sammantréde dé val av sty-
relse forrittas nésta gang.

Ordforande och vice ordforande

20 §
Kommunfullméktige skall bland styrelsens ledaméter vélja en ordférande samt en eller
flera vice ordforande for den tid fullméktige bestimmer.

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan nérvara vid ett sammantrdde med
styrelsen, utser styrelsen en annan ledamot att for tillféllet vara ordférande. Tills valet
har forrattats, fullgoérs ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen
langst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgdrs ordférandens
uppgifter av den dldste av dem.

21§

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att fullgdra upp-
draget for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot att vara erséttare for ordforan-
den. Ersittaren fullgor ordforandens samtliga uppgifter.

Borgarrads foredragningsskyldighet
22 §
Arende i styrelsen skall foredragas av borgarrad enligt av styrelsen faststilld rotelin-

delning.

Om borgarrad ar forhindrad att foredraga drende, far styrelsen uppdraga at annan att
foredraga drendet.



Styrelsen bestimmer ordningen for beredning och foredragning av sddant drende som
ej upptagits i rotelindelningen.

Om borgarrad, som ej ar ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen, uttalar fran styrel-
sens beslut avvikande mening, skall den antecknas i protokollet.

Sekreterare

23§
Sasom sekreterare hos styrelsen tjanstgor stadssekreteraren. Vid forfall for denne utses
sekreterare av styrelsens ordfoérande.

Styrelsens sammantriden

24 §
Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestimmer.

25§

Fullméktiges ordférande och vice ordforande samt borgarrdd utan foredragningsskyl-
dighet far, dven om de inte dr ledamdter i styrelsen, nirvara vid styrelsens sammantré-
den och deltaga i 6verldggningarna men ¢j i besluten.

26 §

I den mén inte styrelsen for sérskilt fall beslutar annat far stadsdirektoren och stadssek-
reteraren deltaga i styrelsens overldggningar. Stadssekreteraren har dirvid att framstil-
la erinringar fran rattslig synpunkt.

Kallelse och foredragningslista m.m.

27§
Ordf6randen ansvarar for att kallelse utfédrdas till sammantrddena.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats fér sammantradet.

Kallelsen skall senast dagen fore sammantriadet pa lampligt sitt tillstéllas varje leda-
mot och erséttare samt annan fortroendevald som far ndrvara vid sammantridet.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Nir varken ordféranden eller vice ordférande kan kalla till sammantrdde skall ledamo-
ten med liangst tjdnstgdringstid gora detta.



28 §

Kallelse bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrack-
ning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan skall bifogas kallelsen.
Uppkommer fréga om éndring av eller tillagg till foredragningslistan géller vad styrel-
sen beslutar ddrom.

Anmiilan av hinder samt ersittarnas tjéinstgoring

29 §
Forhinder for ledamot att ndrvara vid sammantréde skall i god tid meddelas fullmakti-
ges och styrelsens kansli som har att inkalla ersittare.

Erséttarna kallas in och tjénstgor i den ordning som faststéllts vid valet av dem.

For ersittarnas tjanstgoring géller i tillimpliga delar vad som foreskrivs i kommunal-
lagen och i arbetsordningen for kommunfullméktige om erséttares tjénstgoring i full-
maktige.

30§

En erséttare som &r ndrvarande vid ett sammantrdde utan att tjanstgora har rétt att delta
i Overldggningarna och att anteckna sin mening till protokollet (ersittaryttrande) i den
ordning som ségs i 33 §.

Protokollsjustering

31§
Protokollet justeras av ordféranden och minst en ledamot. Ordféranden bestimmer tid
och plats for justering av protokollet.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen
bor redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

Reservation och sirskilt uttalande

328§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall ldmnas fore den tidpunkt som har
faststillts for justeringen av protokollet.

33§

En ledamot som deltagit i 6verlédggningen i ett &rende har rétt att anteckna sin mening i
protokollet (sdrskilt uttalande). Anmélan om uttalandet och dess huvudsakliga inne-
bord skall goras innan sammantradet avslutas.



I 6vrigt géller det som foreskrivs om reservation i 32 §.
Undertecknande av skrivelser m m

34§

Skrivelser fran styrelsen skall pa styrelsens vignar undertecknas av ordféranden och
kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordforanden intrader vice ordféranden
och vid forfall fér denne den ledamot som styrelsen utser. P4 samma sétt undertecknas
och kontrasigneras avtal och liknande handlingar.

Styrelsen far dven uppdraga at borgarrad eller tjdnsteman att enligt av styrelsen lam-
nade direktiv underteckna handlingar pa styrelsens végnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprattas med anledning dédrav undertecknas av den som fattat beslutet eller den
som utses dartill.

Tryckning av utlatanden och valmemorial

35§
Styrelsens utlatanden jadmte skiljaktiga meningar samt valmemorial skall tryckas i
fortlopande nummerordning for aret.

Ett exemplar av utlatande och valmemorial skall, sévitt mojligt, verlamnas till varje
ledamot och ersittare i fullméktige fore det sammantrade da drendet avses bli behand-
lat av fullméktige.

Delgivning

36§

Behorig att ta emot delgivning pa styrelsens vignar ér, forutom ordféranden, registra-
torerna vid fullmidktiges och styrelsens kansli samt den som enligt sdrskilt beslut av
styrelsen &r behorig dartill.



