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Utlåtande 2007: RI (Dnr 013-1710/2007) 
 
 
Reglemente för servicenämnden 
 
 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta följande 
1. Reglemente för servicenämnden, bilaga, godkänns. 
2. Följande personer utses till servicenämnden för tiden till och med den 

31 december 2007: 
Ordförande BrittMarie Kyndel, stadsdelsdirektör, Södermalm 
Vice ordf Anne-Sofie Ohlsson, stadsdelsdirektör, Skarpnäck 
Ledamöter Johanna Engman, ekonomichef, utbildningsförvaltningen 
 Birgitta Björk, avdelningschef, miljöförvaltningen 
 Ulla Ritzén, administrativ chef, trafikkontoret 
Ersättare Patrik Emanuelsson, affärsutvecklingschef, AB Svenska 

Bostäder 
 Anita Lidberg, administrativ chef, stadsledningskontoret 
 Joachim Quiding, administrativ chef, Stockholms Stadshus 

AB 
 Eva Frunck Lind, personaldirektör, stadsledningskontoret 
 Ann-Charlotte Nilsson, ekonomichef, exploateringskonto-

ret. 
 

 
 

Föredragande borgarrådet Kristina Axén Olin anför följande. 
 

Ärendet 
 
Kommunfullmäktige fattade den 16 april 2007 beslut om bildandet av en ser-
vicenämnd med ansvar för stadsövergripande samordning av löneadministra-
tion med vissa tilläggstjänster samt inköp/upphandling. Föreliggande ärende 
innehåller reglemente för servicenämnden. 
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Beredning 
 
Ärendet har initierats av stadsledningskontoret. Stadsdirektören har nominerat 
följande personer till servicenämnden: 

 
Ordförande BrittMarie Kyndel, stadsdelsdirektör, Södermalm 
Vice ordf Anne-Sofie Ohlsson, stadsdelsdirektör, Skarpnäck 
Ledamöter Johanna Engman, ekonomichef, utbildningsförvalt-

ningen 
Birgitta Björk, avdelningschef, miljöförvaltningen 
Ulla Ritzén, administrativ chef, trafikkontoret 

Ersättare Patrik Emanuelsson, affärsutvecklingschef, AB 
Svenska Bostäder 
Anita Lidberg, administrativ chef, stadslednings-
kontoret 
Joachim Quiding, administrativ chef, Stockholms 
Stadshus AB 
Eva Frunck Lind, personaldirektör, stadslednings-
kontoret 
Ann-Charlotte Nilsson, ekonomichef, exploate-
ringskontoret. 

 
Mina synpunkter 
 
Inrättandet av en stadsgemensam servicenämnd ger minskad sårbarhet och en 
ökad möjlighet till fördjupning och specialisering samt sätter fokus på kund-
perspektivet. Inrättandet av servicenämnden är ett led i anpassningen av sta-
dens organisation för att på bästa sätt kunna möta medborgarnas krav på effek-
tivt och professionellt bemötande samtidigt som verksamheten ska sträva efter 
att vara så kostnadseffektiv som möjligt.  

 
Bilaga 

Reglemente för servicenämnden 
 
Borgarrådsberedningen tillstyrker föredragande borgarrådets förslag. 
 
Kommunstyrelsen delar borgarrådsberedningens uppfattning och föreslår 
kommunfullmäktige besluta följande 

1. Reglemente för servicenämnden, bilaga, godkänns. 
2. Följande personer utses till servicenämnden för tiden till och med den 

31 december 2007: 
Ordförande BrittMarie Kyndel, stadsdelsdirektör, Södermalm 
Vice ordf Anne-Sofie Ohlsson, stadsdelsdirektör, Skarpnäck 
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Ledamöter Johanna Engman, ekonomichef, utbildningsförvaltningen 
 Birgitta Björk, avdelningschef, miljöförvaltningen 
 Ulla Ritzén, administrativ chef, trafikkontoret 
Ersättare Patrik Emanuelsson, affärsutvecklingschef, AB Svenska 

Bostäder 
 Anita Lidberg, administrativ chef, stadsledningskontoret 
 Joachim Quiding, administrativ chef, Stockholms Stadshus 

AB 
 Eva Frunck Lind, personaldirektör, stadsledningskontoret 
 Ann-Charlotte Nilsson, ekonomichef, exploateringskonto-

ret. 
 
Stockholm den  

På kommunstyrelsens vägnar: 
K R I S T I N A  A X É N  O L I N  

 
Anette Otteborn 
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ÄRENDET 
 
Kommunfullmäktige fattade den 16 april 2007 beslut om bildandet av en ser-
vicenämnd med ansvar för stadsövergripande samordning av löneadministra-
tion med vissa tilläggstjänster samt inköp/upphandling. Föreliggande ärende 
innehåller reglemente för servicenämnden. 

 
BEREDNING 
 
Ärendet har beretts av stadsledningskontoret. 

 
Stadsledningskontorets tjänsteutlåtande daterat den 26 april 2007 är i huvud-
sak av följande lydelse. 

 
Servicenämnden skall inrättas från den 1 juli 2007 och från den tidpunkten överförs 
utbildningsnämndens löneadministration avseende grundskolan samt kommunövergri-
pande (central) upphandlingsverksamhet från stadsledningskontoret. Övrig löneadmi-
nistration i stadens nämnder överförs successivt till servicenämnden, dock senast den 
31 maj 2008. 



5 

Bilaga 
 
Reglemente för servicenämnden 
 
1 § 
För nämnden gäller utöver vad som föreskrivs i detta reglemente även reglemente med 
allmänna bestämmelser för Stockholms stads nämnder. 
 
Nämndens uppgifter 
 
2 § 
Servicenämnden skall från och med den 1 juli 2007 svara för löneadministrationen 
avseende anställda hos utbildningsnämndens grundskolor samt svara för kommunö-
vergripande (central) upphandlingsverksamhet. Nämnden skall senast från och med 
den 1 juni 2008 även svara för löneadministrationen avseende anställda hos stadens 
övriga nämnder. 
   
3 § 
Nämnden skall på beställning av andra nämnder mot ersättning av den beställande 
nämnden tillhandahålla  

1. upphandlingstjänster,  
2. statistiska uppgifter från lönesystemet för uppföljning inom staden och 
3. tjänster inom pensioner och försäkringar. 

 
Ersättning för verksamhet som utförs på beställning får inte överstiga servicenämn-
dens självkostnad för den beställda verksamheten. 
 
Förvaltningsorganisation 
 
4 § 
Under nämnden lyder serviceförvaltningen. Förvaltningen leds av en förvaltningschef, 
som inför nämnden är ansvarig för verksamheten. Nämnden får utfärda instruktioner 
för serviceförvaltningen och dess personal. 
 
Antal ledamöter och ersättare 
 
5 § 
Nämnden består av fem ledamöter och lika många ersättare. 
 
__________________________________________________ 

 


