Utldtande 2004: Rl (Dnr 661-3998/2004)

Forslag till andringar [ reglementen for
kommunstyrelsen, kulturndamnden, stadsdelsnamnderna
och utbildningsnamnden samt i instruktion for
kommunstyrelsens arbetsmarknads- och

integrationsber edning

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta féljande

1. Fordag till andringar i reglemente foér kommunstyrelsen godkanns,
bilaga 1.

2. Fordag till andringar i reglemente for kulturndmnden godkanns,
bilaga 2..

3. Fordag till andringar i reglemente for stadsdel snémnder na godkanns,
bilaga 3.

4. Fordlag till andringar i reglemente for utbildningsndmnden godkanns,
bilaga 4.

5. Andringarnai 1-4 skall géllafrén och med den 1 januari 2005.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del, under férutsditning att
kommunfullmaktige bedlutar enligt ovan, féljande.
Forslag till &ndringar i instruktion foér kommunstyrelsens
arbetsmarknads- och integrationsberedning godkanns och skall gélla
frén och med den 1 januari 2005, bilaga 5.




Foredragande bor garradet Annika Billstr ém anfor foljande.
Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade den 17 juni 2004 att ansvaret fér mottagande
och introduktion av nyanlénda flyktingar ska dverférastill stadsdel sndmnderna
fran och med den 1 januari 2005 och att kommunoévergripande ma och
uppdrag avseende stadens flyktingmottagande skulle faststéllas i budget for
2005. | budgeten for 2005 har fastslagits att integrationsndmnden upphdr och
att dess uppgifter fors over till andra namnder fran och med den 1 januari
2005.

Arendets beredning

Sadsedningskontoret har berett drendet inom juridiska avdelningen och
finansavdelningen. Stadsledningskontoret l&mnar fordag till &ndringar i
reglemente for kommunstyrelsen, reglemente for kulturnémnden, reglemente
for stadsdelsnamnderna, reglemente for utbildningsnémnden och instruktion
for kommunstyrel sens arbetsmarknads- och integrationsberedning.

Mina synpunkter

| enlighet med vad som uttrycks i budgeten for 2005 foreddr jag att
reglementen for kommunstyrelsen, kulturndmnden, stadsdelsnamnderna och
utbildningsnémnden samt instruktion fér kommunstyrelsens arbetsmarknads-
och integrationsberedning andras i enlighet med vad som anfors i detta
utlatande. Detta innebér i korthet att integrationsnamndens uppgifter avseende
mottagning och introduktion av flyktingar samt ansvaret for &renden om
ersdttning enligt lagen om introduktionserséttning for flyktingar m.fl. 1&ggsin i
reglementet for stadsdelsndmnderna.  Dessutom ldggs ansvaret for
bidragsgivning, medborgarskapsceremonin och frégor avseende nationella
minoriteter in i kulturndmndens reglemente medan utbildningsnamndens
reglemente kompletteras med uppgiften att svara for det yrkesinriktade
rekryteringsprogrammet for nyanlanda flyktingar. Integrationsndmndens
uppgift att leda och samordna stadens integrations- och demokratiarbete fors
Over till kommunstyrelsens reglemente och uppgiften att folja upp stadens
arbete avseende nationella minoriteter 18ggs in i instruktionen for
kommunstyrelsens arbetsmarknads- och integrationsberedning. Utbver dessa
andringar foreslds négra fortydliganden tas in angaende undertecknande av



avtal & styrelsens vagnar samt betraffande tillvaratagande av stadens intressen
vid bolags- och foreningsstammor.

Bor gar r adsber edningen tillstyrker foredragande borgarradets forsl ag.

Sarskilt uttalande gjordes av borgarréden Kristina Axén Olin, Sten Nordin
och Mikael Soderlund (allam) enligt foljande.

Vi motsatte oss att ansvaret for mottagande och introduktion av nyanlénda flyktingar
flyttas fran integrationsnamnden till stadsdelsnamnderna. Hela ansvaret for
grundldggande information och bedémning, kartldggningen samt utarbetandet och
tillhandhéllandet av introduktionsprogram ska i stélet ligga hos en central
forvaltning. Genom att resurser och kompetens samlas kan kostnaderna héllas 1agre,
samtidig Okar forutsdttningarna for beddmardverensstdmmelse och likvérdighet.

Vuxna personer som & fullt arbetsféra har en skyldighet att efter formaga bidra
till sin egen forsdrjning. Ett passiviserande bidragsberoende bidrar varken till 6kad
integration eller till att underl&tta introduktionen av flyktingar i Sverige. Alla hinder
som i dag finns for att Gverhuvudtaget f& soka jobb ndr man kommer som
asylsokande till Sverige maste tas bort. Detta ska sjévfallet dven géla ala som fétt
uppehdllstillstand.

Vi anser att individen méste st i centrum fér introduktionsprocessen. Grunden
for al planering och ala insatser staden kan tillhandahdlla maste vara individens
initiativ, delaktighet, onskemdl, behov och forutséttningar. Kombinationen och
tidsplaneringen for arbetsplatsintroduktion och SFI bor ske utifran individens
onskemd. En snabb etablering pa arbetsmarknaden & mycket viktig. Individen
onskemdl om typ av arbete och behov av kompletterande utbildning ska vara
utgangspunkten. Den enskilde ska ocksa fa information om bristyrken och om den
rédande arbetsmarknaden nar introduktionsplanen gors.

Betoningen pa individen & ocksa viktig n&r man har delade meningar om
individens forméga och resurser. Om exempelvis stadsdelsnamndens tjanstemén
anser att en person maste genomga en viss utbildning innan han eller hon kan anses
sta till arbetsmarknadens forfogande, méste det vara flyktingens vilja som &r
avgorande. Vill flyktingen anmdla sig pa arbetsformedlingen ska inte stadens
tjAnsteméan kunna séga nej.

Kommunstyrelsen delar borgarradsberedningens uppfattning och foreslar
kommunfullméktige besluta féljande
1. Fordag till andringar i reglemente for kommunstyrelsen godkanns,
bilaga 1.
2. Fordag till @ndringar i reglemente for kulturnéamnden godkanns, bilaga
2.



3. Fordag till andringar i reglemente for stadsdelsnémnderna godkéanns,
bilaga 3.

4. Fordlag till &ndringar i reglemente for utbildningsndmnden godkanns,
bilaga 4.

5. Andringarnai 1-4 skall géllafrén och med den 1 januari 2005.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del, under forutsétning att
kommunfullmaktige bedutar enligt ovan, féljande

Fordag till andringar i instruktion for kommunstyrelsens
arbetsmarknads- och integrationsberedning godkénns och skall gélla
frén och med den 1 januari 2005, bilaga 5.

Stockholm den

Pa kommunstyrelsens vagnar:
ANNIKA BILLSTROM

Anette Otteborn



ARENDET
Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade den 17 juni 2004 att ansvaret fér mottagande
och introduktion av nyanlénda flyktingar ska dverférastill stadsdel sndmnderna
fran och med den 1 januari 2005 och att kommundvergripande ma och
uppdrag avseende stadens flyktingmottagande skulle faststéllas i budget for
2005. | budgeten for 2005 har fastslagits att integrationsndmnden upphdr och
att dess uppgifter fors dver till andra namnder fran och med den 1 januari
2005.

Arendets beredning

Stadsledningskontoret har berett &endet inom juridiska avdelningen och
finansavdel ningen.

Stadsledningskontor ets tjansteutl atande daterat den 15 november 2004 har i
huvudsak foljande lydelse.

Stadsl edningskontoret foreslar andringar i reglementen enligt nedan. Utover de fordag
till andringar som féranleds av att integrationsnamnden upphor har ndgra uppdrag som
inte langre &r aktuella strukits och i kommunstyrelsens reglemente foreslés négra
fortydliganden angdende undertecknande av avtal & styrelsens vagnar samt betraffande
tillvaratagande av stadens intressen vid bolags- och foreningsstdmmor.

Reglemente for kommunstyrelsen

Uppgiften att leda och samordna stadens integrations- och demokratiarbete som
tidigare 8l&g integrationsnamnden foreslds laggas in i en ny § 5 i kommunstyrelsens
reglemente. | § 9 foreslés ett tillagg i syfte att tydliggdra att ombud som styrelsen har
rétt att utse utover rétten att féretréda staden vid bolagsstdmmor dven ska ha rétt att i
Ovrigt tillvarata stadens intressen vid bolags- och féreningsstdmmor och andra
likartartade sammantréden i de foretag som staden helt eller delvis &ger eller annars
har intresse i. | § 28 foreslés ett fortydligande avseende rétten att underteckna avtal
och liknande handlingar & styrelsens vagnar. | § 6 har orden "intill dess
néringslivsndmnden inréttas’ strukits.

Reglemente for kulturndmnden

| 8 1 punkterna 8-10 foreslds kulturndmnden f& ansvar for bidragsgivning till
invandrarorganisationer och integrationsprojekt samt fér medborgarskapsceremonin.
Namnden foreslds ocksa fa till uppgift att handldgga frégor avseende nationella
minoriteter. Samtliga dessa frégor avilade tidigare integrationsnamnden.



Reglemente for stadsdel sndmnderna

| § 4, punkterna 1 och 2 foreslds stadsdelsndmnderna f& ansvar for mottagning och
introduktion av flyktingar samt for &enden om ersdttning enligt lagen om
introduktionsersattning for flyktingar m fl. Vidare foreslas en ny § 7 som stadgar att
Rinkeby stadsdelsndamnd fér ett kommunovergripande ansvar for insatser som
underléttar flyktingars flytt till annan kommun. | 8 2 har en bestdmmelse som endast
géllde under & 2002 strukits.

Reglemente for utbildningsndmnden

Stadsledningskontoret foresldr att uppgiften att svara for den yrkesutbildning for
flyktingar under introduktionstiden som tidigare ankom pa integrationsnamnden 14ggs
in som punkt 3 i § 1 i utbildningsndmndens reglemente. | § 1 har ett uppdrag som
géllde intill dess ndringdivsnamnden inréttades strukits.

Instruktion for kommunstyrelsens arbetsmarknads- och integrationsberedning

| syfte att tydliggora att arbetsmarknads- och integrationsberedningen far till uppgift
att folja upp stadens arbete avseende nationella minoriteter foreslds att en ny punkt
med dettainnehal 1aggstill i § 1 beredningens instruktion.



Bilaga 1
Andringar i
Reglemente for kommunstyrelsen

Allmanna uppgifter

18
Kommunallagen innehdller foreskrifter om kommunstyre sen.
Harutbver géller bestémmelsernai detta reglemente.

Ekonomisk férvaltning

28
Styrelsen svarar for stadens budget, medel sforvaltning och redovisning i enlighet med
de foreskrifter kommunfullméktige meddelat. Det tillkommer darvid styrelsen att
1. utdvaledningen av stadens kassa- och rékenskapsvéasen,
2. utfarda tilldmpningsanvisningar till de regler om ekonomisk forvaltning som
bedlutats av kommunfullméktige,
3. svarafor stadens likviditetshantering, upplaning och skuldférvaltning,
4. lamnalan och teckna borgen for sddana andamal som staden fér tillgodose,
5. svara for samordning och samverkan vad avser den finansiella planeringen,
likviditetshanteringen och riskexponeringen inom kommunkoncernen,
6. forvalta tillgangarna i de stiftelser (fonder) som stér under stadens vérd, om
donationsbestdmmel serna inte foreskriver annat,
7. under kommunfullmaktiges sommaruppehall beduta i forkopsarenden intill en
beloppsgrans pa 10 miljoner kronor per forvarv.

Per sonalpolitik

38
Styrelsen &r stadens centrala personal organ och stadens centrala pensionsmyndighet.

Styrelsen skall ha hand om kommunévergripande frégor som ror forhéllandet

mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dérvid bl a att

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare
dér inte beslutanderétten enligt fullméaktiges anvisningar ankommer pa annan,

2. forhandla pa stadens vagnar enligt géllande lagstiftning om forhandlingsrétt,
utom vad géller forhandling enligt 11-14 88 lagen om medbestdmmande i ar-
betdivet, om férhandlingen avser annan namnds verksamhetsomréde,

3. beslutaom stridsdtgard,

4. lamna uppdrag som avsesi den kommunala delegationdagen,



5. utbva stadens befogenheter som arbetsgivare enligt pensionsavtal och besluta i
ala &renden rérande pensioner dér inte beslutanderédtten enligt fullméaktiges
anvisningar ankommer pa annan,

6. for staden avgora frégor om tolkning och tillampning av lagstiftning, avtal och
andra bestammelser rorande forhallandet mellan staden som arbetsgivare och
dess arbetstagare samt att utfarda anvisningar for évriga namnder i sidana
fragor,

7. beduta i dala &enden rorande individuella anstéliningskontrakt och pen-
sionsavtal,

8. utse chefer for stadens forvaltningar samt utse vikarier for cheferna for léngre
tid &n sex manader.

Styrelsens befogenheter enligt 7. och 8. omfattar inte faststdllande av 16n och andra

anstallningsvillkor for stadsrevisor och utseende av stadsrevisor.

Kommunover gripande uppgifter inom stadsdelsndmnder nas ver ksamhet

48
| den mén det inte ankommer pa fullmaktige eller annan namnd har styrelsen att
besuta i frégor som ror hela stadens verksamhet som annars handhas av
stadsdel snamnderna. Darvid & styrelsen i kommundvergripande fragor socialnamnd,
styrelse for grundskolan samt sddan namnd som i 6vrigt skall svara foér uppgifter enligt
sérskilda forfattningar.

Styrelsen har vidare att inom stadsdelsndmndernas uppgiftsomréde utfarda
anvisningar och riktlinjer som behtvs med hansyn till kravet pa likabehandling av
kommunmedlemmarna.

58§
Styrelsen skall leda och samordna stadens integrations- och demokratiarbete.

Arbetsmar knadsfr &gor

68
Styrelsen & stadens arbetslGshetsnamnd och svarar i dvrigt for arbetsmarknads- och
syssel séttningsfragor som inte uppdragits & annan.

Kridedning

78

Styrelsen @ krisledningsndmnd enligt lag (2002:833) om extraordindra handelser i
fredstid hos kommuner och landsting. | den omfattning som & nodvandig med hansyn
till den extraordinara handelsens omfattning och art far styrelsen frén stadens Gvriga
namnder dverta bedutanderétt och verksamhetsansvar for frégor sasom information,



vard och omsorg, kommunalteknisk forsorjning, disposition av lokaler, miljo- och
halsoskydd samt stadens infrastrukturella omréde.

Ovriga uppgifter

88§
| den omfattning fullmaktige sarskilt beslutat har styrel sen hand om uppgifter som ror

1. samordningen av den kommunala foérvaltningens lokafdorsdrjning och

lokalhantering,

2. uppfdljningen av anbudsupphandling och konkurrens,

3. uppfdljningen av stadens kvalitetsarbete och arbete med brukarinflytande,

4. kommundvergripande frégor om stadens informationsteknol ogi,

Styrelsen svarar for stadens centrala informationsverksamhet.

Styrelsen fullgér &ven de uppgifter i 6vrigt som fullméktige lamnat dver till
styrdsen samt har hand om de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som inte
uppdragits & annan namnd.

98§

Styrelsen f&r utse ombud som &ger foretrada staden vid bolagsstammor samt i Gvrigt
tillvarata stadens intressen vid bolags- och foreningsstdmmor och andra likartade
sammantréden i de foretag som staden helt eller delvis &ger eller annars har intresseii.

Per sonuppgiftsansvar

108
Styrelsen & personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som styrelsen behandlar i
sin verksamhet.

Yttrande i kommunfullmaktiges stélle

118

Styrelsen f&r avge yttrande som ankommer pa fullmaktige om inte yttrandet &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Styrelsen far ocksa beduta i
sisgndmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa
ordinarie sammantrade med fullméktige.

Forvaltningsor ganisation

12§

Under styrelsen lyder stadsledningskontoret, vars chef & stadsdirektéren, samt
fullmaktiges och styrelsens kandli, vars chef & stadssekreteraren. Till styrelsen &r
ocksa rotlar och partikanslier knutna.



L edamoéter och ersittare

138§
Styrelsen bestar av tretton ledaméter och tretton ersittare.

Ledaméter och erséttare vajs av kommunfullméktige. Styrelsens mandattid réknas
frdn och med det sammantrade da valet forréttas intill det sammantrade da val av
styrelse forréttas nasta gang.

Ordférande och vice ordforande

148
Kommunfullméaktige skall bland styrel sens ledaméter vélja en ordférande samt en eller
fleravice ordférande for den tid fullméktige bestdmmer.

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan nérvara vid ett sammantréde
med styrelsen, utser styrelsen en annan ledamot att for tillfélet vara ordférande. Tills
valet har forréttats, fullgbrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
styrelsen langst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordfo-
randens uppgifter av den dldste av dem.

158§

Om ordféranden pa grund av sukdom eller av annat skal & hindrad att fullgéra
uppdraget for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot att vara ersittare for
ordféranden. Erséttaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Borgarr &ds for edragningsskyldighet

16 §
Arende i styrelsen skall foredragas av borgarrdd enligt av styrelsen faststélld
rotelindelning.

Om borgarréd & forhindrad att foredraga drende, far styrelsen uppdraga &t annan
att foredraga drendet.

Styrelsen bestammer ordningen for beredning och foredragning av s&dant drende
som g upptagitsi rotelindel ningen.

Om borgarréd, som g & ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen, uttalar fran
styrelsens beslut avvikande mening, skall den antecknasi protokallet.

Sekreterare
178

Sasom sekreterare hos styrel sen tjanstgor stadssekreteraren. Vid forfall for denne utses
sekreterare av styrelsens ordférande.

10



Styrelsens sammantr aden

188§
Styrelsen sammantrader p& dag och tid som styrelsen bestdmmer.

198

Fullmsktiges ordférande och vice ordférande samt borgarrdd utan
foredragningsskyldighet fér, dven om de inte & ledamoter i styrelsen, narvara vid
styrelsens ssmmantréden och deltagai 6verléaggningarna men g i besluten.

208

| den man inte styrelsen for sarskilt fall beslutar annat f&r stadsdirektoren och
stadssekreteraren deltaga i styrelsens dverldggningar. Stadssekreteraren har dérvid att
framstélla de erinringar fran réttslig synpunkt.

Kallelse och foredragningslistam m

218§
Ordfdranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrédena.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for sam-
mantradet.

Kallelsen skall senast dagen fore sammantradet pd lampligt sétt tillstéllas varje
ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som fér nérvara vid sammantradet.

| undantagsfall fér kallelse ske pa annat Stt.

Né&r varken ordféranden €eler vice ordférande kan kalla till ssmmantrade skall
ledamoten med 1angst tjanstgoringstid gora detta.

228

Kaldse bor é&foljas av foredragningsista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan skall bifogas
kallelsen. Uppkommer fréga om andring av eller tillagg till foredragningslistan galler
vad styrelsen beslutar dérom.

Anmalan av hinder samt ersttar nastjanstgoring

238
Forhinder for ledamot att ndrvara vid sammantrade skall i god tid meddelas
fullmaktiges och styrelsens kandli som har att inkalla erséttare.

Erséttarna kallas in och tjanstgor i den ordning som faststéllts vid valet av dem.

For ersdttarnas tjanstgoring gdler i tillampliga delar vad som foreskrivs i
kommunallagen och i arbetsordningen for kommunfullméktige om erséttares tjanst-
goring i fullmaktige.

11



248

En erséttare som & nérvarande vid ett ssmmantrade utan att tjanstgbra har rétt att delta
i 6verlaggningarna och att anteckna sin mening till protokollet (erséttaryttrande) i den
ordning som sagsi 27 8.

Protokollgustering

258
Protokollet justeras av ordféranden och minst en ledamot. Ordféranden bestédmmer tid
och plats fér justering av protokollet.

Styrelsen kan beduta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

Reservation och sarskilt uttalande

268

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall |émnas fére den tidpunkt som har
faststéllts for justeringen av protokollet.

278
En ledamot som deltagit i verlaggningen i ett drende har rétt att anteckna sin mening i
protokollet (sérskilt uttalande). Anmédlan om uttalandet och dess huvudsakliga
innebdrd skall goras innan sammantrédet avdutas.

| 6vrigt géller det som foreskrivs om reservationi 26 8.

Undertecknande av skrivelser m m

288
Skrivelser frén styrelsen skall pa styrelsens vagnar undertecknas av ordféranden och
kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordféranden intréder vice ordféranden
och vid forfal for denne den ledamot som styrelsen
utser. P4 samma sétt undertecknas och kontrasigneras avtal och liknande handlingar.
Styrelsen far dven uppdraga & borgarrad eller tjiansteman att enligt av styrelsen
lamnade direktiv underteckna handlingar pa styrelsens vagnar.
Bedut som fattas med stdd av delegation samt skrivelser, avta och andra
handlingar som uppréttas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet
eller den som utses dartill.

12



Tryckning av utldtanden och valmemorial

298
Styrelsens utlétanden jamte skiljaktiga meningar samt valmemorial skall tryckas i
fortl 6pande nummerordning for aret.

Ett exemplar av utldtande och valmemorial skall, sdvitt mgjligt, Gverlamnas till
varje ledamot och ersittare i fullmaktige foére det sammantrade da drendet avses bl
behandlat av fullmaktige.

Delgivning
308
Behorig att ta emot delgivning pa styrelsens vagnar &r, forutom ordféranden,

registratorerna vid fullméktiges och styrelsens kansli samt den som enligt sarskilt
beslut av styrelsen & behérig dartill.

13



Bilaga 2
Andringar i
Reglemente for kulturndmnden

Namndens uppgifter

18
Kulturnamnden ansvarar for stadens kulturverksamhet i den man det inte tillkommer
annan namnd eller kommunfullmaktige inte for sarskilt fall besutar annat.

N&mnden & vidare arkivmyndighet i staden och handhar Stockholms stadsarkiv
och de uppgifter i o©vrigt rorande den kommunala arkivvarden som
kommunfullméktige dverlémnar till némnden. Bestémmelser om nédmndens funktion
som arkivmyndighet finns i arkivlagen (SFS 1990:782) och i regler for den
kommunala arkivvérden inom Stockholms kommun (Kfs 1995:50).

Med den begransning som nyss sagts aligger det namnden sarskilt att

1. fdlja och framja utvecklingen av kulturlivet i staden,

2. tillhandahdllakulturskoleverksamhet i hela staden,

3. handhaforvaltningen av stadens biblioteksvésende,

4. bedriva utstélinings- och programverksamhet genom némndens institutioner, t
ex Liljevalchs och Kulturhuset,
svarafor konstnérlig utsmyckning av allménna platser,

6. inom sitt verksamhetsomréde ombesrja stadens bidragsgivning till kulturell
verksamhet samt stipendie-verksamhet,

7. framja en god arkivvard i staden och verka for att stadens arkiv gors
tillgéngliga for alménhet och forskare,

8. ansvarafor bidragsgivning till invandrarorganisationer och integrationsprojekt,

9. ansvarafor medborgarskapsceremonin,

10. handlagga frégor avseende nationella minoriteter.

o

28
Namnden ska ha ett sarskilt utskott som handhar arkivfragor.

38
Namnden har till uppgift att bereda &enden hos kommunstyrel sen avseende riktlinjer,
principer och uppfdljning inom sitt verksamhetsomrade.

48

Namnden skall inom sitt verksamhetsomréde verkstélla kommunfullméaktiges beslut
och fullgéra de uppdrag som fullméktige dverlamnar till ndmnden samt [amna
fullmaktige, kommunstyrelsen, borgarréden och stadens namnder det bitrade som
begérs av dem.
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58
Namnden far §élv eller genom ombud fora stadens talan i alla ma och drenden inom
namndens verksamhetsomrade.

68
Né@mnden & personuppgiftsansvarig fér de personuppgifter som ndmnden behandlar i
sin verksamhet.

Redovisning av hur fullméktigeuppdrag fullgjorts

78
Namnden skall i sin verksamhetsberéttelse redovisa hur den fullgjort sddana uppdrag
som kommunfullméktige har 18mnat ndmnden med stdd av 3. kap 10 och 12 §§
kommunallagen.

| den mén fullmaktige beslutat om mal och riktlinjer for uppdragens fullgérande,
skall av redovisningen framga hur dessa uppfylits eller féljts. Enskilda drenden skall
endast redovisas om de varit av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Forvaltningsor ganisation

88§
Under namnden lyder en kulturforvaltning och Stockholms stadsarkiv. Dessa béda
forvaltningar leds av varsin forvaltningschef, som infér ndmnden & ansvariga for
respektive verksamhet.

Namnden far utfardainstruktion for kulturforvaltningen och Stockholms stadsarkiv
och dess personal.

Antalet ledaméter och ersattare samt mandattid

98§
Namnden bestdr av elva ledaméter, vilka jamte elva ersittare véljs av
kommunfullméktige.

Ledaméter och erséttare véljs av fullméktige for den tid fullmaktige bestémmer,
dock langst till utgangen av det & da nytt val till fullméaktige halls.

Ordférande och vice ordférande
108

Kommunfullméktige véljer bland ndmndens ledaméter en ordférande och en vice
ordférande for den tid som fullmaktige bestdmmer.
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118

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan nérvara vid ett ssmmantréade med
ndmnden, utser ndmnden en annan ledamot att for tillféallet fora ordet. Tills valet har
forréttats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i ndmnden 1angst
tid. Om flera ledaméter har lika l&ng tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter
av den dldste av dem.

Sammantraden

12§

Néamnden bestdmmer tid och plats for sina sammantréden. Sammantréde skall aven
héllas, nar minst en tredjedel av namndens ledaméter begér det eler ordféranden anser
att det behovs.

Kallelse och férdragningslisstam m

138§

Kallese till sammantréde utfardas genom ordférandens férsorg. Kallelsen skall vara
skriftlig och skall om mgjligt vara varje ledamot och erséttare samt forvaltningschefen
tillhanda senast dagen fore sammantrédet.

14§
Infor varje sammantréde |&ter ordféranden upprétta foredragningslista, vilken om
mojligt jamte handlingarna i de pa listan upptagna drendena utsandes samtidigt med
kallelsen.

Uppkommer fréga om handlaggning av drende i annan ordning &n den som angivits
pa foredragningslistan eller av drende som inte upptagits dar, géler vad namnden
beslutar dérom.

158
Ordféranden tillser att de d&renden som namnden skall handlégga blir beredda och
foredragna.

Anmalan av hinder, erséttarnastjanstgoring

16 §
Forhinder for ledamot att ndrvara vid sammantréde skall i god tid meddelas némndens
sekreterare, som har att inkalla den erséttare, vilken star i tur att tjanstgéra och som
inte redan kallatsin.

Erséttarna kallas in och tjénstgér i den ordning som faststéllts vid valet av dem.
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178§

En ledamot som instéller sig under ett pagéende sammantrade har rétt att tjanstgora
aven om en erséttare har trétt in i ledamotens stélle. En ledamot som har avbrutit
tjanstgoringen vid ett sasmmantrade pé grund av négot annat hinder &n jav far dock inte
ater tjanstgora vid sammantradet om ersittare intrétt.

Om en ledamot instéller sig till tjanstgéring under pagéende sammantréde, och en
ersittare tratt in i ledamotens stélle, f&r ledamoten intrada forst sedan pagdende
handlaggning av ett drende avdutats.

Om inte erséttarna valts proportionellt skall de tjanstgora enligt den av fullméktige
mellan dem bestdmda turordningen. En erséttare som bérjat tjanstgora har dock alltid
foretréde oberoende av turordningen. En erséttare som avbrutit tjanstgoringen vid
sammantréde pa grund av jav i ett drende, far &ter tjanstgora, sedan drendet har
handlagts.

188§

En erséttare som & nédrvarande vid ett sammantrade utan att tjanstgora har rétt att delta
i verlaggningarna och fa sin mening antecknad i protokollet (erséttaryttrande) i den
ordning som sagsi 22 8.

Foérvaltningschefs nérvaro vid sammantréde

198
Vid sammantrade med namnden fér forvatningschef narvara och delta i
dverlaggningarna, i den mén inte namnden for sarskilt fall beslutar annat.

Protokollgustering

208
Protokollet justeras av ordféranden och en annan ledamot. Ordféranden bestdmmer tid
och plats fér justering av protokollet.

Némnden kan bedluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

Reservation och sarskilt uttalande

218
Om en ledamot som anmélt reservation vill utveckla den narmare, skall den avfattas
skriftligen och avges fore den tidpunkt da protokollet skall justeras.

228

En ledamot som deltagit i Gverlaggningen i ett drende har rétt att f& sin mening
antecknad i protokollet (sdrskilt uttalande). Anmdan om uttalandet och dess
huvudsakligainnebdrd skall goras innan sasmmantrédet avslutas.
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| Gvrigt géller det som foreskrivs om reservationi 21 8.
Det som foreskrivsi férsta stycket andra meningen och i andra stycket géller &ven
ersdttaryttrande.

Undertecknande av handlingar

238
Skrivelser frdn namnden skall pa dess végnar undertecknas av ordféranden och
kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordféranden intréder vice ordféranden
och vid forfall for denne den ledamot som namnden utser. P4 samma sétt undertecknas
och kontrasigneras avtal och liknande handlingar.
Namnden fér dven uppdra & ordféranden eller en anstélld hos namnden att enligt
av namnden lamnade direktiv underteckna avtal och andra handlingar pé dess vagnar.
Beslut som fattas med st6d av delegering frén namnden samt skrivelser, avtal och
andra handlingar som uppréttas med anledning dérav undertecknas av den som fattat
bedlutet eller som utses dértill.

Delgivning
248
Behorig att mottaga delgivning pa namndens vagnar &, forutom ordférande,

registratorerna vid kommunfullméktiges och kommunstyrelsens kandli samt den som
enligt sérskilt bedut av ndmnden & behorig dartill.
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Bilaga 3
Andringar i
Reglemente for stadsdelsndmnderna

Stadsdelsnéamnds uppgifter

18
Stadsdel snémnderna skall
? stérkaden lokala demokratin och delaktigheten i stadsdelen
? Okakvaliteten i den kommunala verksamheten
? effektivisera den kommunala verksamheten.

Namndernas arbete skall bygga pad helhetssyn och goda kunskaper om for-
héllandenai respektive stadsdel.

Stadsdelsnamndernas geografiska omraden framgar av bifogad karta (bilaga).
Bendmningen av stadsdel sndmnderna faststélls av kommunfullméktige genom sérskilt
bedlut.

28
Stadsdelsndmnd utdvar inom sitt omrade ledningen av sociatjansten och den
kommunala halso- och sukvérden samt fullgor inom sitt omréde stadens uppgifter
inom socidtjansten och de uppgifter i ovrigt som enligt lag eller annan forfattning
ankommer pa socialndamnd, allt med undantag fér uppgifter som kommunfullméaktige
uppdragit & annan namnd.
Stadsdelsndgmnd har dven hand om &renden om tillstand for riksfardtjanst_samt
verksamhet enligt lagstiftningen om stdd och service till vissa funktionshindrade.
Stadsdel snémnd har hand om tillsynen dver folkdlsférsdljningen enligt
alkohollagen.

38
Stadsdelsnamnd & inom sitt omréde styrelse for kommunala forskoleklasser och
kommunala grundskolor och fullgér inom omrédet de uppgifter som enligt lag eller
annan forfattning ankommer pa kommun i frdga om grundskoleverksamheten.
Stadsdel snamnds ansvar omfattar &ven skolhalsovard for elever i grundskolan.
Stadsdelsnamnd ansvarar inom sitt omrade for kommunalt driven forskole-
verksamhet och skolbarnsomsorg.
Stadsdelsnamnd skall inom sitt omrade efter Gverenskommelse med uthild-
ningsnamnden tillhandahalla undervisning inom den obligatoriska sarskolan.
Stadsdelsndmnd har inom sitt omréde ocksd hand om sarskild musik- och
kulturundervisning for barn och ungdom samt liknande frivilliga verksamheter.
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48

Stadsdelsnamnd har inom sitt omréde ansvar for

1. mottagning och introduktion av flyktingar,

2. &enden om ersdttning enligt lagen om introduktionserséttning for flyktingar
och vissa andra utlanningar i fréga om flyktingar och vissa andra utlanningar
som tagits emot i Stockholm,

3. integration av flyktingar och invandrare dar detta ¢ ankommer pd annan

namnd,

konsumentradgivning

medborgarkontor

lokal kulturverksamhet

bidragsgivning till foreningar med utpréglat lokal verksamhet och kontakter

med |okalt bedriven féreningsverksamhet

8. fritidsverksamhet fér barn och ungdomar

9. tillhandahdlande av sommargérdsverksamhet for barn i grundskola

10. stodinsatser i form av 16nebidrags- och OSA-anstédllningar (offentligt skyddat
arbete)

11. arbetsforberedande insatser till arbets sa med behov av forsorjningsstod

12. upplételse av allménna samlingdokaler

13. upplételse av mark for odlingslotter samt uppgifter i Gvrigt som rér koloni- och
fritidstradgardar

14. barmarksrenhdlining och vintervaghélining - vari ingdr sddana &gérder som
kommunen svarar fér enligt 2 § i lagen med sdrskilda bestdmmelser om
gaturenhdlIning och skyltning - avseende de gator, vagar, torg, parker och andra
allménna platser samt de kajer som & belagna vid Norr Mdarstrand, Soder
Mélarstrand, Strandvégen och Norra Hammarbyhamnen eller de fér allmén
trafik uppléna omréden som i Gvrigt forvaltas av gatu- och fastighetsnamnden,
med undantag fér genomfarts- och infartdeder som &r utbyggda med trafikleds-
standard

15. skétsel av och underhdll av parker, naturomraden, parkvagar, naturreservat och
strandbad

16. upplételse av fasta och tillfalliga torgplatser samt tillsyn av torghandeln, med
undantag av Hotorget och Ostermalmstorg

17.lokalt miljcarbete, innefattande initiativ, samrad, information och andra
atgérder for genomforande av Agenda 21 foér Stockholm i den mén detta inte
ankommer pa annan namnd

18. samverkan och kontakter i lokala naringslivsfragor

19. att upprétta beredskapsplan infor krig samt att pa lokal niva halla beredskap
infor kriser och katastrofer

20. samverkan inom hemskyddet med lokala civilférsvarsféreningar

21.yttranden som avses i 3 kap 2 § ordningslagen rérande upplételse av offentlig
plats for foljande typer av ianspraktagande: kiosker, gatukok, uteserveringar,
atervinningsstationer, lokala evenemang samt anordningar for reklam i

No oA~
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samband med ovan angivna &endetyper. Stadsdelsnamnd skall inhédmta
yttrande frén gatu- och fastighetsnamnden i dessa drenden
22.Zrenden angdende bygglov pa offentlig plats for kiosker, gatukok, uteserve-
ringar, atervinningsstationer, regnskydd, nétstationer och anordningar for
reklam samt svitt avser sddana anordningar fullgora de évriga uppgifter som
ankommer pa& byggnadsnamnd enligt plan- och bygglagen. Stadsdelsnamnd
skall inhamta yttrande frén stadsbyggnadsnamnden i dessa frégor.
Betréffande omfattningen av stadsdelsndmnds ansvar och uppgifter galer i évrigt
kommunfullméktiges beslut den 2 oktober 1995 § 66 samt vad fullmaktige annars
bestémmer.

58

Stadsdelsnamnd skall folja utvecklingen inom sitt omréde och hos kommunstyrelsen
och 6vriga namnder gora de framstéllningar som stadsdel snamnden finner pakallade
inom sitt ansvarsomrade.

Stadsdelsnamnd far vécka &enden hos kommunfullméktige inom sitt an-
svarsomréade och i frégor som i 6vrigt ror stadsdelen.

Det dligger stadsdelsnamnd att inom sitt ansvarsomréde verkstdlla fullmaktiges
bedut och fullgéra de uppdrag fullméktige dverlamnar till ndmnden samt att 1amna
fullméaktige, kommunstyrelsen, borgarréden och kommunens namnder det bitrade som
begérs av dem.

Stadsdelsnamnd fér gav eller genom ombud fora stadens talan i ala mal och
drenden inom stadsdel snamndens ansvarsomrade.

68
Némnden & personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som ndmnden behandlar i
sin verksamhet.

Kommunover gripande uppgift for Rinkeby stadsdelsndmnd

78
Rinkeby stadsdelsndmnd ansvarar for insatser som underléttar flyktingars flytt till
annan kommun.

Forvaltningsor ganisation

88§
Under en stadsdelsndamnd lyder stadsdelsférvaltningen. Forvaltningen leds av en
stadsdel sdirektor i den man inte ledningsuppgifter enligt lag eller annan forfattning
ankommer pa rektor.

Stadsdelsnamnd  far utfarda instruktion for stadsdelsforvaltningen och dess
personal.
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Antalet ledaméter och ersattare samt mandattid

98§
En stadsdelsnamnd med 27 000 invénare eller darunder skall bestd av 11 ledamdter
och 11 ersittare. En stadsdelsnamnd med 6ver 27 000 invénare skall bestd av 13
ledaméter och 13 erséttare.

Ledaméter och erséttare védjs av kommunfullméktige for den tid fullméktige
bestammer, dock langst till utgéngen av det & danytt val till fullmaktige halls.

Ordférande och vice ordférande

108
Kommunfullmaktige skall bland stadsdelsndmndens ledaméter vélja en ordférande
och en vice ordférande for den tid fullmaktige bestdmmer.

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan nérvara vid sammantréde med
stadsdelsndmnden utser ndmnden en annan ledamot att for tillféllet féra ordet. Tills
valet har forréttats fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
namnden langst tid. Om flera ledamdter har lika lang tjanstgéringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den ddste av dem.

Sammantraden och offentliga utfragningar

118

Stadsdelsndmnd bestdmmer tid och plats for sina sammantréden. Sammantréde skall
&ven héllas om minst en tredjedel av namndens ledamoter begér det eler ordféranden
anser att det behdvs.

12§
Stadsdelsndmnd bér besluta att dess sammantraden skall vara offentliga med de
begrénsningar som angesi 6 kap. 19 a § kommunallagen.

138§
Stadsdelsnamnd skall arrangera offentliga utfrégningar av fortroendevalda om fragor
som & aktuella och viktiga for omradet.

Kallelse och féredragningslista m.m.
14§
Kallese till ssmmantrade utféardas genom ordférandens forsorg. Kallelse skall vara

skriftlig och skall om mgjligt vara varje ledamot och erséttare samt stadsdel sdirektdren
tillhanda senast dagen fore sammantradet.
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158§
Fore varje sammantrade 1&ter ordféranden upprétta foéredragningslista, vilken om
mojligt jamte handlingarna i de pa listan upptagna drendena utsindes samtidigt med
kallelsen.

Uppkommer fréga om handlaggning av drende i annan ordning &n den som angivits
pa foredragningslistan eller av drende som inte upptagits dar, géler vad namnden
beslutar darom.

16 §
Ordféranden tillser att de drenden som namnden skall handlégga blir beredda och
foredragna.

Anmalan av hinder samt erséttar nastjanstgoring

178§
Forhinder for ledamot att nérvara vid sammantréde skall i god tid meddelas némndens
sekreterare, som har att inkalla den erséttare vilken stér i tur att tjanstgora och som inte
redan kallatsin.

Erséttarna kallas in och tjanstgor i den ordning som faststéllts vid valet av dem.

188§

En ledamot som instéller sig under ett pdgéende sammantrade har rétt att tjanstgora
aven om en erséttare har trétt in i ledamotens stélld. En ledamot som har avbrutit
tjanstgoringen vid ett sammantréde pé grund av négot annat hinder &n jav far dock inte
ater tjanstgora vid sammantradet om erséttare intrétt.

Om en ledamot instéller sig till tjanstgéring under pagéende sammantréde, och en
ersittare tratt in i ledamotens stéle, far ledamoten intréda forst sedan pagdende
handl&ggning av ett drende avdutats.

Om inte erséttarna valts proportionel It skall de tjénstgdra enligt den av fullméktige
mellan dem bestdmda turordningen. En erséttare som borjat tjanstgora har dock alltid
foretréde oberoende av turordningen. En ersdttare som avbrutit tjanstgoringen vid
sammantrade pa grund av jav i ett drende, far &ter tjanstgora sedan drendet handlagts.

198

En erséttare som & nédrvarande vid ett sammantrade utan att tjanstgora har rétt att delta
i verlaggningarna och f& sin mening antecknad i protokollet (ersittaryttrande) i den
ordning som sagsi 23 8.

Foérvaltningschefs narvaro vid sammantréde
208

Vid sammantrade med stadsdelsnamnd f& stadsdelsdirektoren néarvara och delta i
dverlaggningarna, i den man inte namnden for sarskilt fall beslutar annat.
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Protokollgustering

218

Protokollet justeras av ordféranden och en annan ledamot. Ordféranden bestdmmer tid
och plats for justering av protokollet. Namnden kan bedluta att en paragraf i
protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan
ndmnden justerar den.

Reservation och sarskilt uttalande

228
Om en ledamot som anméalt reservation vill utveckla den narmare, skall den avfattas
skriftligen och avges fore den tidpunkt da protokollet skall justeras.

238
En ledamot som deltagit i Gverlaggningen i ett drende har rétt att f& sin mening
antecknad till protokollet (sdrskilt uttalande). Anmédan om uttalandet och dess
huvudsakligainnebdrd skall gdras innan sasmmantrédet avslutas.

| 6vrigt géller det som féreskrivs om reservation i 22 8.

Det som foreskrivsi forsta stycket andra meningen och i andra stycket géller &ven
erséttaryttrande.

Undertecknande av handlingar

248
Skrivelser frén stadsdel snamnd skall pé dess vagnar undertecknas av ordféranden samt
kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall fér ordforanden intréder vice ordfdranden.
P& samma sétt undertecknas och kontrasigneras avtal och liknande handlingar.
Namnden fér dven uppdra & ordféranden eler en anstélld hos namnden att enligt
av namnden lamnade direktiv underteckna avtal och andra handlingar pé dess vagnar.
Bedut som fattas med stdd av delegering samt skrivelser, avta och andra
handlingar som uppréttas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet
eller som utses dartill.
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Delgivning

258

Behorig att mottaga delgivning pa stadsdel snamndens vagnar &r, forutom ordféranden,
registratorerna vid kommunfullméktiges och kommunstyrelsens kandli samt den som
enligt sérskilt bedut av ndmnden & behorig dartill.
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Bilaga 4
Andringar i
Reglemente for utbildningsnéamnden

Namndens uppgifter

18
1. handha de uppgifter som enligt lag eller annan forfattning ankommer pa

kommuns styrelse fér gymnasieskolan, kommunal vuxenutbildning (komvux)

och svensk-undervisning for invandrare (sfi),

ansvara for skolhalsovard for elever i gymnasieskolan,

svara for yrkesutbildning for flyktingar under introduktionstiden,

4. svara for stadens sérskoleverksamhet och  vuxenutbildning  for

utvecklingsstorda (sérvux),

svarafor den stadsdvergripande grundskolan S:t Orjan,

6. handha de uppgifter som enligt lag eller annan forfattning ségs om styrelsen for
sérskolan eller sarvux,

7. handha samtliga &enden angdende enskilt driven forskoleverksamhet,
forskoleklass, grundskola och skolbarnsomsorg,

8. handha samtliga &renden rdrande interkommunala erséttningar for forskola och
utbildning,

9. handha férdelning ur Aleniska stiftelsen och Avvecklingsskolornas stiftelse,
samt Gvriga gtiftelser (fonder) inom skolans omréde, dér detta inte ankommer
paannan namnd,

10. handha bidrag till utomstéende organisationer som bedriver verksamheter inom
skolans omréde, dar dettainte ankommer pa stadsdel snamnd,

11. svara for administration av stiftelser (fonder) inom skolans omréde, dér detta
inte ankommer pa annan,

12. avge yttranden till statens skolverk rorande fristdende skolor.

w N

o

28
Namnden skall pa bestdlining av andra namnder mot erséttning av den bestéllande
namnden tillhandahélla

1. insatser for elever med behov av sérskilt stod

2. eevvérdsinsatser i form av kurator och psykolog

3. skolhalsovéard och skolans ungdomsmottagning

4. modersmélsundervisning

5. samordning av skolskjuts.

Namnden fér dven pd uppdrag av annan utfora verksamhet som avses i denna
paragraf, i den mén sddan samverkan gagnar verksamheten inom Stockholm.
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Ersittning for verksamhet som utférs pa bestdlining far inte overstiga
utbildningsndmndens sjdvkostnad for den bestédllda verksamheten.

38
Namnden har till uppgift att bereda &enden hos kommunstyrelsen avseende riktlinjer,
principer och uppfoljning inom utbildnings- och forskoleomradet.

48

Namnden skall inom sitt ansvarsomréade verkstélla kommunfullmaktiges beslut och
fullgora de uppdrag som fullméktige dverldmnar till némnden samt [&mna fullméktige,
kommunstyrelsen, borgarrdden och kommunens namnder det bitrade som begérs av
dem.

Namnden skall aen fdlja utvecklingen inom sitt ansvarsomréde och hos
kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder gora de framstéllningar som ndmnden finner
pakhlbadaden far alv eler genom ombud fora stadens talan i alla mél och &renden
inom namndens ansvarsomrade.

58§
Né@mnden & personuppgiftsansvarig fér de personuppgifter som ndmnden behandlar i
sin verksamhet.

Forvaltningsor ganisation

68
Under ndmnden lyder utbildningsférvaltningen. Forvaltningen leds av en
forvaltningschef i den man inte ledningsuppgifter enligt lag eller annan forfattning
ankommer parektor.

Namnden fér utfarda instruktion for forvaltningen och dess personal.

Antalet ledaméter och ersattare samt mandattid

78
Namnden bestdr av tretton ledaméter. Dessa véljs tillsammans med lika manga
erséttare av fullmaktige.

Ledamdter och erséttare véljs av kommunfullméktige fér den tid fullmaktige
bestammer, dock langst till utgéngen av det & danytt val till fullmaktige halls.

Ordférande och vice ordférande
88

Kommunfullmaktige skall bland némndens ledaméter vélja en ordférande och en vice
ordférande for den tid fullmaktige bestdmmer.
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Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan nérvara vid sasmmantréade med
ndmnden utser ndmnden annan ledamot att for tillfallet fora ordet. Tills valet har
forréttats fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nédmnden 1angst
tid. Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter
av den dldste av dem.

Sammantraden

98§

Néamnden bestdmmer tid och plats for sina sammantréden. Sammantréde skall aven
héllas om minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begar det eller ordféranden anser
att det behovs.

Kallelse och féredragningslista m.m.

108

Kallese till ssmmantrade utfardas genom ordférandens forsorg. Kallelse skall vara
skriftlig och skall om mgjligt vara varje ledamot och erséttare samt forvaltningschefen
tillhanda senast dagen fore sammantradet.

118
Fore varje sammantrade 1&ter ordféranden upprétta foredragningslista, vilken om
mojligt jamte handlingarna i de pa listan upptagna drendena utsandes samtidigt med
kallelsen.

Uppkommer fréga om handlaggning av drende i annan ordning &n den som angivits
pa foredragningslistan eller av drende som inte upptagits dar, géler vad namnden
beslutar dérom.

12§
Ordféranden tillser att de d&renden som namnden skall handlégga blir beredda och
foredragna.

Anmalan av hinder samt ersdttar nastjanstgoring

138§
Forhinder for ledamot att nérvara vid sammantréde skall i god tid meddelas nédmndens
sekreterare, som har att inkalla den erséttare vilken stér i tur att tjanstgéra och som inte
redan kallatsin.

Erséttarna kallasin och tjanstgor i den ordning som faststéllts vid valet av dem.

148

En ledamot som instéller sig under ett pagéende sammantrade har rétt att tjanstgora
dven om en ersédttare har trétt in i ledamotens stélle. En ledamot som har avbrutit
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tjanstgoringen vid ett sammantréde pa grund av nagot annat hinder &n jav far dock inte
ater tjanstgora vid sammantradet om ersittare intrétt.

Om en ledamot instéller sig till tjanstgéring under pagéende sammantréde, och en
ersittare tratt in i ledamotens stéle, fér ledamoten intrada forst sedan pégéende
handlaggning av ett drende avdutats.

Om inte erséttarna valts proportionellt skall de tjanstgora enligt den av fullméktige
mellan dem bestdmda turordningen. En erséttare som bérjat tjanstgra har dock alltid
foretrade oberoende av turordningen. En ersdttare som avbrutit tjénstgoringen vid
sammantrade pa grund av jav i ett drende, far &ter tjanstgéra sedan drendet handlagts.

158§

En erséttare som & nérvarande vid ett sasmmantrade utan att tjanstgbra har rétt att delta
i verlaggningarna och fa sin mening antecknad i protokollet (ersittaryttrande) i den
ordning som s&gsi 19 8.

Foérvaltningschefs nérvaro vid sammantrade

16 §
Vid sammantrade med namnden fér forvaltningschefen narvara och deta i
dverlaggningarna, i den mén inte namnden for sarskilt fall beslutar annat.

Protokollgustering

178
Protokollet justeras av ordféranden och en annan ledamot. Ordfdranden bestdmmer tid
och plats for justering av protokollet.

Némnden kan beduta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

Reservation och sarskilt uttalande

188
Om en ledamot som anméalt reservation vill utveckla den narmare, skall den avfattas
skriftligen och avges fore den tidpunkt da protokollet skall justeras.

198
En ledamot som deltagit i Gverlaggningen i ett drende har rétt att f& sin mening
antecknad till protokollet (sérskilt uttalande). Anmdan om uttalandet och dess
huvudsakliga innebdrd skall gdras innan sammantradet avslutas.

| Gvrigt géller det som foreskrivs om reservationi 18 8.

Det som foreskrivsi férsta stycket andra meningen och i andra stycket géller &ven
erséttaryttrande.
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Undertecknande av handlingar

208
Skrivelser frén namnden skall p& dess véagnar undertecknas av ordféranden samt
kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordfdranden intréder vice ordfdranden.
P& samma sétt undertecknas och kontrasigneras avtal och liknande handlingar.
Namnden fér dven uppdra & ordféranden eller en anstdlld hos namnden att enligt
av namnden lamnade direktiv underteckna avtal och andra handlingar pé dess vagnar.
Bedut som fattas med stéd av delegering samt skrivelser, avta och andra
handlingar som uppréttas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet
eller som utses dartill.

Delgivning
218
Behorig att mottaga delgivning pd namndens végnar &r, forutom ordféranden,

registratorerna vid kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens kansli samt den som
enligt sérskilt beslut av ndmnden & behdrig dartill.
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Bilaga 5
Andringar i
Instruktion for kommunstyr elsens ar betsmar knads- och integr ationsberedning

18

Arbetsmarknads- och integrationsberedningen skall utifrén en helhetssyn medverkatill

att utveckla stadens arbetsmarknad samt verka for 6kad integration.
Huvuduppgifter inom dennaram &r att:

? Foreda riktlinjer for stadens arbetsmarknadspolitik och integrationspolitik och
medverka vid utarbetande av kommuncentrala nyckeltal

? Stodja stadsdelsndmndernas arbete med néringsivs-, arbetsmarknads- och
integrati onsfragor

? Stodja, samordna, fdlja upp och utvardera ndmndernas och de kommunala
bol agens insatser pd integrationsomradet

? Stodja namnders och bolags arbete mot diskriminering och for 6kad mangfald i

bred bemarkel se samt foresla &tgérder for att motverka segregation i staden

Folja upp och utvardera stadsdel snamndernas arbetsmarknadsatgarder

Foreda atgarder for okad forvarvsfrekvens

Verkafor okad rekrytering till bristyrken i offentlig och privat verksamhet

Utveckla former for samverkan mellan arbetsmarknadens parter

Utveckla samarbetsformer med |ansarbetsndmnden

Folja upp utvecklingen av ekonomiskt bistand

Svara for stadens kontakter med nationella och internationella organ inom

beredningens omréden

? Samordna stadens insatser inom ramen for de lokala utvecklingsavtalen och
stadsdelsfornyelsen med Vision Sdderort och Kistavisionen samt andra insatser,
som syftar till att stérka och utveckla ytterstaden

? Foljaupp och utvérderaresultaten av stadens flyktingintroduktion

? Folja upp stadens arbete avseende nationella minoriteter

NN ) N N ) N

28
Beredningen bestdr av 7 ledaméter med lika manga erséttare, vilka utses av kom-
munstyrelsen for tid som kommunstyrelsen bestdmmer. Avgéar ledamot under |6pande
tjanstgoringstid, utser kommunstyrelsen ny ledamot for den aterstdende
tjénstgoringstiden.

Kommunstyrelsen utser bland beredningens ledaméter en ordférande och en vice
ordfdrande for tid kommunstyrel sen bestdmmer.

Om varken ordfdranden eller vice ordféranden kan nérvara vid sammantréde utser
beredningen annan ledamot att fora ordet.

38
Beredningen bestdmmer tid och plats for sammantréden.
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Ordféranden svarar for kallelse, foredragningdlista och protokoll.

Skriftlig kallelse tillstélls beredningens ledaméter och de dvriga personer som har
rétt att nérvara senast en vecka fore sammantradet. Till kallelsen skall fogas
foredragningdlista.

48
Vid beredningens sammantraden fors protokoll, vilket justeras av tjanstgtrande
ordférande samt en ledamot som utses bland de nérvarande.

58
Skriftlig reservation avges fore justering av protokoll.

68

Ledamot har ratt att f& sin mening antecknad till protokollet (sarskilt uttalande).
Anmélan om uttalandet och dess huvudsakliga innebdrd skall géras innan sam-
mantrédet avslutas. | dvrigt géller vad som féreskrivs om reservation.

78
Ersittare har rétt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet (ersdttaryttrande).

88§
Protokoll skall efter justering tillstéllas kommunstyre sen.

98§
Stadsdirektoren eller erséttare har rétt att ndrvara vid beredningens sammantréden och
deltai 6verldggningarna.

Beredningen far besluta att annan far nérvara vid sammantréaden och delta i
Overléggningen.

Foredragande utses av ordféranden.

108§
Beredningens skrivelser skall undertecknas av ordftranden eller erséttare for denne.

118
Sekreterarskap fullgors av KF/KS kandli.

12§
Beredningen utser stadens ledaméter i arbetsmarknadsnémnden.
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