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KS 03-02-05
Arende 11

Fordag till budget/ver ksamhetsplan
2003 for kommunfullmaktige mm

Ewa Samuelsson (kd)

Fordag till beslut

1. Att i huvudsak godkannafordag till budget/verksamhetsplan 2003 for kommunfullméktige
mm

2. Hemstalla om att Stockholms stad uppvaktar regeringen med syfte att fatillstand en
forandring av skatteutjamningssystemet.

3. Kommunstyrelsen gesi uppdrag att foreldgga Kommunfullmaktige ett sarskilt arende med
fordag till inférande av kundval inom de sérksilda boendeformerna for @dre och
funktionshindrade.

4. Kommunstyrelsen gesi uppdrag att genomfora en fornyad satsning pa ytterstaden i enlighet
med vad som s&gs nedan om Y tterstadens férnyel se.

5. Att forsoket med att sparai kompetenskonto som erbjuds all personal i staden utokas sa att
alla stadens forvaltningar ingar.

6. Att i Ovrigt hanvisatill kristdemokraternas budgetforslag
7. Att darutbver anfora:

Viktigareformer for att fornya vafarden och 6ka valfriheten for den enskilde har genomforts
under dren 1999-2002. En hemtjanstpeng som ger de ddre med hemtjanst mojlighet att véja
utforare har gosatts. Nasta steg skulle blivit 6kad valfrihet ocksai boendet. Dessa framsteg for
valfriheten lever nui stor osakerhet. Aven om hemtjanstpengen inte avvecklas omedel bart
innebér den nya magjoritetens hallning att inga avknoppningar kommer att forberedas och nya
hemtjanstforetag kommer knappast att startas. Reformen riskerar att do sotddden istéllet for
att utvecklas.

Déartill har den nya majoriteten en avvisande hdllning till fristaende alternativ inom férskolan
och skolan. Arbetet med olika former for att 6ka den enskildes valfrihet bér fortsétta istéllet for
att avbrytas.
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Satsningar pa Stockholms ytterfororter & ovarderligainvesteringar i framtiden. Darfor ska
Stockholms ytterstad bli levande samhéllen dar bostéder, skolor, foretag, myndigheter samt
olikatyper av service och demokratiska institutioner ska finnas. Regeringen har infort den sk
stopplagstiftningen for att forhindra att staden genom bostadsbol agen investerar sina egna
mede! i upprustning och férnyelsei ytterstaden. Staden uppvaktade regeringen med krav pa att
fa nyttja dessa medel for en omfattande investering i de ménniskors livsmiljoer som finnsi
framst miljonprogramsomradena. D& denna uppvaktning tyvarr inte kréntes med framgang bor
staden, inom ramen for sina dvriga resurser, genomfora ett investeringsprogram som pa fyra ar
omfattar 2 mdkr.

Alla Stockholms fororter, inte minst vara sa kallade " miljonprogramsomraden” praglas av stora
tillvéxtmajligheter. Dér ska bostadsmiljderna rustas upp och kompletteras med arbetsplatser
och verksamheter av olika dag. Allaférvaltningar, bolag och vriga verksamheter i
Stockholms stad ska samverka for att genomfora denna ™Y tterstadens fornyelse”.

Dagens forsok med att sparai kompetenskonton bor uttkas sa att pa sikt alla stadens
forvaltningar ingdr. Stockholms stad ska verka for att personal kan erhdlla heltidsanstalIningar
genom en friare syn pa arbetstidens forlaggning till exempel genom att infora drsarbetstid. Att
kunna paverka sin arbetstid &r ett konkret exempel pa delaktighet. Det kan gélla utokade
flexibla arbetstider, individuella schemaldggningar eller exempel som 3-3-modellen.



