Bilaga 3:15 till kommunstyrelsens protokoll den 5 februari 2003, § 23

PM 2003 RV(Dnr 211-216/2003)

Tillsittning av  forvaltningschef for utrednings- och
statistikkontoret

Borgarradsberedningen féreslir kommunstyrelsen besluta féljande
1. Irene Lundqvist Svenonius anstills som forvaltningschef med placering vid
utrednings- och statistikkontoret frin och med 1 mars 2003 till och med 29
februari 2008.
2. Loén och Ovriga anstillningsvillkor hinskjuts till personal- och
kvalitetsutskottet.

Foredragande borgarridet Leif Ronngren anfor féljande.
Bakgrund

Befattningen som férvaltningschef vid utrednings- och statistikkontoret har varit vakant
sedan 1 november 2002 da davarande chef gick i pension.

Som ny forvaltningschef under perioden 2003-03-01 — 2008-02-29 féreslas Irene
Lundqvist Svenonius.

Samverkan har skett med de fackliga organisationerna. Protokoll bifogas.

Mina sympuntkter
Jag foreslar med hinvisning till vad som ovan anférts att kommunstyrelsen beslutar
toljande
1. Irene Lundqvist Svenonius anstills som férvaltningschef med placering vid
utrednings- och statistikkontoret frin och med 1 mars 2003 till och med 29
februari 2008.
2. Loén och dvriga anstillningsvillkor hdnskjuts till personal- och kvalitetsutskottet.

Stockholm den 30 januari 2003

LEIF RONNGREN

Borgarradsberedningen tillstyrker féredragande borgarradets férslag.



ARENDET

Befattningen som férvaltningschef vid utrednings- och statistikkontoret har varit vakant
sedan 1 november 2002 da ddvarande chef gick i pension.

Som ny forvaltningschef under perioden 2003-03-01 — 2008-02-29 féreslas Irene
Lundqvist Svenonius.

Irene Lundqvist Svenonius har en ekonomexamen med inriktning mot fretags- och
nationalekonomi. Hon har ocksi studerat ekonomi vid School of Business &
Economics, University i Duluth.

Irene Lundqvist anstilldes 1991 i Stockholms stad som  bitrddande
borgarrddssekreterare. Under perioden 1998-10-19 — 2000-10-21 var hon finanspolitisk
direkt6r. Irene Lundqvist Svenonius deltar i IPF’s ledarutvecklingsprogram.

Samverkan har skett med de fackliga organisationerna. De hade inget att erinra mot
arbetsgivarens férslag. Dock fanns en erinran mot processen. Protokoll bifogas.
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Justeras:

Lillemor Birgersson

Ordfdrande
Hans- Ake Gustavsson Bo Nyman
SKTF SACO

Forhandling enligt MBL § 11 angaende forslag till tillsattning av forvaltningschef vid
UsK.

Parter Stadsledningskontoret
SKTF
SACO

Nérvarande  FOr Stadsledningskontoret
Lillemor Birgersson och Eliza Ramberg

For SKTF
Hans-Ake Gustavsson

For SACO
Bo Nyman

81 Konstaterades att arbetsgivaren kallat till forhandling om fordag till
tillsdttning av foérvaltningschef vid USK



§2

§3

§4

85

Arbetsgivaren har genom rekryteringskonsulten testat och djupintervjuat
sdval extern som intern kandidat. Utifran dessa resultat och en samlad
beddmning av kompetensen &r arbetsgivarens férslag att Irene Lundquist
Svenonius utses till forvaltningschef fr o m 2003 03 O1.

De fackliga organisationerna har beretts méjlighet att intervjua
Irene Lundquist Svenonius.

Fackliga organisationerna har inget att erinra mot arbetsgivarens forsag.
Dock finns en erinran mot processen. Bilaga

Forhandlingen forklaras avslutad.

Vid protokollet

Eliza Ramberg



