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Vantors Familjedaghem

Forskolebarns framtidstro — var utmaning

FAMILJEDAGHEM
FOR DIG SOM VILL HA BADE

"Tryggheten att vistas i en lugn miljo med fa barn och hog
personaltathet

OCH
dessutom den stimulans det innebar att traffa
manga barn i grupp.”

Huvuddelen av verksamheten bedrivs i dagbarnvdrdarens egna hem med den
lilla gruppen. Detta kompletteras med gruppverksamhet i en egen lokal.

Vi arbetar utifrdn forskolans Idroplan.
Var verksamhet ska vara rolig, trygg och stimulerande for alla barn.
Vi tar vara pa deras nyfikenhet, deras lust att Idra, att leka och att skapa

Fordldrarna dr vdra viktigaste samarbetspartners

ATAGANDE

Inflytande

o Familjedaghemmen dtar sig att ge alla barn mdjlighet att delta i
planering och utvirdering av sitt liirande och ovriga aktiviteter utifran
sin formdga.
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Enhetens syn pa barns lirande och delaktighet:

Vi ser familjedaghemmen som en viktig del i barnets livslanga ldrande. For
barnet dr leken livsviktig. Var roll som pedagoger ér att skapa de bista
forutsattningar for barnet att i lekens form bearbeta upplevelser, kidnslor och
erfarenheter.

Detta sikerstiller vi genom

e Att som pedagoger se och reflektera Gver vad och hur barnet leker.
e Attta tillvara, stimulera och vidareutveckla barnets intressen.

e Att erbjuda barnet en inspirerande och utmanande miljo.

e Att genom dokumentation synliggora barnet.

Arbetssitt

Nar barnet kommer till oss ldgger vi stor vikt vid att lira kdnna barnet och

familjen, for att tillsammans med forédldrarna skapa oss en bild av barnet och

barnets intressen.

e Vi arbetar fortlopande med att observera barngruppen och det enskilda
barnet. Detta ligger till grund for all verksambhet.

e Vi lyssnar och samtalar med varje barn dagligen, dir barnen far
mojlighet att tala om vad de gjort och vad de vill gora.

e Vi erbjuder barnet mojlighet till aktiviteter i bdde stdrre och mindre
grupp.

e Vianpassar miljon bade ute och inne efter barnets lekar och intressen
och tillfor 1ampligt material.

e Vi dokumenterar verksamheten genom barnets egna bilder, fotografier
och texter for att synliggdra och bekrifta barnet som individ och 1 grupp.

e Vierbjuder en varierad dag med mat vila, omsorg och aktiviteter savél
ute som inne i form av lek, skapande verksamhet, natur, musik, drama,
rorelse och sagor.

e Viintervjuar de dldre barnen om deras asikter av verksamheten.
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o Familjedaghemmen dtar sig att ge alla forildrar mojlighet till insyn
och inflytande over sitt barns lirande och utveckling.

Enhetens syn pa fordldrar och samverkan:

Vi ser fordldrarna som dem som har storst erfarenhet och kunskap om
barnet. Vi strivar efter ett gott samarbete och vill att forédldrar alltid ska
kdnna sig vilkomna till familjedaghemmet.

Detta sikerstéller vi genom :

e Att alltid ha ett inskolnings- samt uppfoljningssamtal nédr barnet borjar i
familjedaghemmet.

e Att Du som forilder erbjuds ett fordldrasamtal/utvecklingssamtal per
termin.

e Att vid behov anvénda tolk i fordldrasamtal.

e Att dagligen informera Dig som forédlder vad ditt barn/barn-gruppen
varit med om under dagen.

e Att Forskolechefen skriver ett informationsblad ”Dagligen Behévs Vi”
om vad som héinder i verksamheten, c:a 4 ggr per ar.

e Att Ditt barn fér specialkost vid allergi eller av etiska skal.

e Att vi under ar 2006 mer systematiskt dokumenterar fordldrars
synpunkter och klagomal. Dessa ses sedan igenom pa enhetens APT och
aterkopplas till fordldrarna samt atfoljs av lamplig atgérd.

e Att Du som forélder 1 gdng/ér, via en enkdt, blir tillfragad om
familjedaghemmens verksamhet.

Arbetssitt

Den viktigaste kontakten med Dig som fordlder dr den dagliga nir Du

hamtar och ldmnar ditt barn. Du har dé alltid méjlighet att stélla fragor,

komma med synpunkter .

e Vi erbjuder Dig minst ett fordldrasamtal/utvecklingssamtal per termin.

e InfOr fordldrasamtalet far Du ett antal fragor kring Ditt barns utveckling
och vardag som vi tillsammans diskuterar.

e Vierbjuder Dig att vara med i enhetens fordldrardd for att fa insikt i
familjedaghemmens arbete och kunna paverka verksamheten.

e Vi ordnar fordldraméten, familjetraffar samt firar traditioner.

e Vi dokumenterar barnets forskoletid pa olika sétt for att ge Dig som
fordlder en bild av vad Ditt barn 4r med om i1 familjedaghemmet.

e Vi virnar om att alltid méta Dig som fordlder med respekt och att ta
Dina asikter pa allvar.
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Trygghet

o Familjedaghemmen dtar sig att vidareutveckla arbetsformer och
forhallningssiitt som skall medverka till att varje barn utvecklar
demokratisk kompetens.

Enhetens syn pa krinkande handlingar:

Forskolan vilar pd demokratins grund. Alla barn har hér rétt att mota
engagerade vuxna. Vi ser det som en av vara viktigaste uppgifter att ldra
barnen att visa respekt for olikheter samt visa omsorg om och ta hdnsyn till
andra ménniskor.

Detta sikerstiller vi genom

e Att som pedagoger inte acceptera vald, slag eller krankningar.

e Att uppmuntra och stirka barnets inlevelseférméga och medkénsla.

e Att som pedagog se till att varje barn har sin sjilvklara plats i gruppen
och att alla &r viktiga.

Arbetssitt

e Familjedaghemmen skall vara en trygg plats for alla barn.

e Vipedagoger har dirfor ett stort ansvar att vara goda forebilder.

e Viarbetar med att hjilpa barnen att synliggdra och 16sa konflikter med
bl. a, hjilp av bocker, samtal och rollspel

e Viarbetar med att hjélpa barnen att sitta ord pa egna och andras kénslor
och handlingar.

e Vi stirker barnens sjdlvkénsla bl.a. genom att bekréfta och berora varje
barn dagligen.

e Viuppmuntrar till positiva kamratkontakter och ser till att det finns
mojlighet till lek 1 bdde mindre och storre grupper.

e Viuppmuntrar barnen att hjdlpa varandra.

e Vi tillater barnen att visa kinslor, exempelvis ilska, men detta far aldrig
ske pd ndgon annans bekostnad.
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Sprak och kommunikation

o Familjedaghemmen dtar sig att inom verksamheten utveckla arbetet
med alla barns sprik- och kommunikationsformdga.

Enhetens syn pa sprak och kommunikation:

Vi ser all forekommande verksamhet i familjedaghemmen som
sprdkutvecklande. Pedagogernas kunskap om hur barnet tillignar sig sitt
forsta- respektive andrasprak har via olika former av utbildning/fortbildning
oOkat visentligt. Vért forhallningssitt till barnens kulturella bakgrund och
modersmal préglas av ett stort intresse och en positiv syn. Vi uppmuntrar
barnen att vara stolta 6ver sin kultur och sitt modersmal och ser det som en
rikedom for barnen att vara flersprakiga.

Detta sikerstiller vi genom:

e Att aktivt stirka och stimulera barnets svenska sprak.

e Att ge barnet mgjlighet till manga uttrycksformer.

e Att observera de minsta barnens sprak och kommunikation.

e Att uppmuntra till modersmalstraning savdl hemma som i
familjedaghemmen.

Arbetssitt

e Vi arbetar med sagoberittande, rim och ramsor, flano, bilder ,sénger och
sprékstimulerande lekar.

e Vi ger barnen talutrymme och tid.

e Vi ger barnen medvetet manga tillfdllen till samtal tillsammans med
bade vuxna och barn.

e Visom pedagoger dr mycket tydliga och konkreta. Vi benédmner,
bekréftar och gor.

¢ Vi dokumenterar barnens vardag for att tillsammans aterspegla och prata
kring det som barnen varit med om

Miljo

Vi dtar oss att 6ka inkopen av ekologiska livsmedel

Arbetssitt
e Pa alla moten och gemensamma traffar anvénds alltid ekologiska
livsmedel i1 den utstrackning de finns att tillga.
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e [ det enskilda familjedaghemmet kommer vi att 6ka kunskaperna om
dessa livsmedel.

e Vi kommer att undersdka hur nuldget ser ut hos varje dagbarnvérdare
Sedan gor var och en plan for hur man ska att na malet.

Rattelse / kompensation

Om vi inte lyckas leva upp till vara dtaganden ska vi genast ritta till det som
felats, utifrdn de resurser vi har till forfogande. Vi réttar till fel och misstag
sa fort som mdjligt och rapporterar vidtagna atgérder till Dig och ser till att
felen inte upprepas.

Om vi pé grund av personalbrist maste stinga verksamheten en hel dag eller
mer, ska vi pa din begéran, dterbetala avgiften for motsvarande antal dagar.

Sa hir behandlar vi synpunkter, klagomal och forbéttringsforslag

Var ambition &r att det ska vara god kvalitet pd verksamheten. Alla
synpunkter, klagomal och forbattringsforslag dokumenteras sa att vi kan
diskutera detta pa vara arbetsplatstréffar.

Dina synpunkter dr mycket viktiga i vart forbéttringsarbete.

Om du har synpunkter, forbéttringsforslag eller klagomal vill vi att du hor
av dig till:

e din dagbarnvérdare

e forskolechef Sonja Wiezell

Anser du att du inte fatt gehor for dina synpunkter kan du kontakta
barnomsorgens verksamhetschef Goran Sjodin tel: 508 20 108 eller
e.post. goran.sjédin@vantor.stockholm.se

Vill du veta mer, gi in pa viar hemsida www.vantorsfamiljedaghem.se
Eller kontakta forskolechefen

Stockholm 2006-01-30

Sonja Wiezell

Forskolechef

Familjedaghemmen Vantors stadsdelsforvaltning
ARDALAVAGEN 80. 12540 ALVSJO BOX 88, 124 21 BANDHAGEN
TEL: 08 — 749 36 47 TEL: 08 — 508 20 200

EPOST: sonja.wiezell@vantor.stockholm.se

Denna garanti godkdndes av Vantors Stadsdelsndmnd 2006-02-16.



