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Forskolan Sjostjarnan

Fokus pa sprakutveckling

Forskolan sdtter fokus pa barns sprdkutveckling. Vi anvdnder oss av sagor,
drama, rim, ramsor och sprdklekar for att vicka barnens intresse.

Vi vill viicka intresse for skapande, natur och rorelse. Barnen ska se
sambandet mellan sig och den miljo vi skapar omkring oss. Vi vill stdrka
barnets utveckling genom lek, glddje och att vaga anta utmaningar.

Vi arbetar med portfolio som dokumentationsmetod for att synliggora barnens
utveckling och ldrande for barnen sjdlva, pedagoger och fordldrar. Portfolio
innehdller positiva exempel i barnens utveckling. Var ambition dr att ldgga
grunden for ett livslangt Idrande.

Forskolans Idge intill Sjodngsskolan, skapar naturliga méten mellan skolans
elever och forskolans barn. Detta ger goda forutsdttningar for en bra dvergdng
mellan forskola - skola. Lokalerna dr ljusa och trivsamma. Vi har en ateljé ddr
barnen kan fa utlopp for sin skaparglddje. Forskolans gdrd dr utrustad med
olika lekredskap och vdxter. Vi ldgger stor vikt vid att barnen fdr vistas ute i
olika miljoer.

Forskolan Sjostjdrnan ligger i Liseberg och bestdr av en avdelning med barn i
dldern [-5 ar.
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ATAGANDE

NORMER OCH VARDEN

e Vi atar oss att ditt barn utvecklar delaktighet och medvetenhet om miljon

Vi uppfyller detta genom att

— arbeta med Gron flagg

— erbjuda barnen upplevelser i naturen, kunskaper om véxter, djur och deras
livsbetingelser

— barnen far mojlighet att iaktta, utforska, experimentera och dra slutsatser

— barnen far kunskaper om praktisk miljovard genom kéllsortering,
kompostering och genom att anvidnda atervinnings- och naturmaterial

— varje dag vistas ute, pa garden eller i skogen

— erbjuda maltider under lugna och trivsamma former och serverar
variationsrik och ndringsrik kost.

e Vi étar oss att ditt barn oavsett kon vidgar sina mojligheter till lek

Vi uppfyller detta genom att

— arbeta med den pedagogiska miljon och dokumentera barnens val vid valet
av aktiviteter

— barnen far prova och utforska olika material

— granska vara bocker for att f4 en battre genusbalans i bokhyllan

— hélla genusarbetet levande i vardagsarbetet.

e Vi atar oss att ditt barn utvecklar sin empatiska forméaga

Vi uppfyller detta genom att

— delta 1 barnens lek

— organisera miljon sé att barnen kan motas och lyssna pa varandra

— barnen samverkar och tillsammans utforskar, tolkar, drar slutsatser m.m.
— barnen upplever styrkan i att hjélpas at.
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UTVECKLING OCH LARANDE

e Vi atar oss att erbjuda ditt barn kulturaktiviteter och stimulera ditt barns
skapande av kultur

Vi uppfyller detta genom att

— erbjuda barnen tillgang till olika uttrycksformer sdsom malning, dans,
musik, drama, sagoldsning m.m.

— erbjuda kulturaktiviteter

— erbjuda en pedagogisk miljé som gor det mdjligt att gora egna val.

e Vi atar oss att ditt barn utvecklar sitt intresse for matematik och
naturvetenskap

Vi uppfyller detta genom att
— ge barnen mojlighet att jimfora, hitta likheter och skillnader och fa syn pa
detaljer

— se materialet i den pedagogiska miljon sa att den inbjuder till en laborativ
utforskning med fokus pd matematik teknik och naturvetenskap

— ge barnen mojlighet att utfora och reflektera kring naturvetenskapliga
experiment genom att implementera matematik 1 vara projekt.

e Vi atar oss att ditt barns sprak och kommunikationsforméga utvecklas

Vi uppfyller detta genom att
— erbjuda barnen en pedagogisk miljo som understddjer ett utforskande
arbetssatt

— attintressera sig for barnens vérld och vara lyhdrda for barnens tankar och
kénslor

— att skapa motesplatser dédr barnen kan motas och samtala med varandra
— vara sprakliga forebilder och ta tillvara pa de tillfillen som finns att samtala

— anvinda pedagogisk dokumentation som verktyg for att ge barnen
mojlighet till spréklig fordjupning.
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BARNS INFLYTANDE

e Vi atar oss att ditt barn utvecklar sin formaga till inflytande

Vi uppfyller detta genom att

— skapa miljoer som ér fordnderliga efter behov och 6nskemal

— ha ett tillatande klimat och forhdllningssétt for barnens egna initiativ till att
anvinda material efter behov i leken och larandet

— vara ndrvarande pedagoger som stodjer och tolkar barnens 6nskeméal om att
vélja aktivitet, halla fast vid det och avsluta

— att uppmuntra barnen att delta i olika former av samarbete och
beslutfattande.

FORSKOLA OCH HEM

e Vi atar oss att erbjuda fordldrar mojlighet att medverka i planering och
utvérdering av barns ldrande

Vi uppfyller detta genom att
— inbjuda fordldrarna till olika forum som t.ex. informationsméte,
fordldraméte, utvecklingssamtal och forskolerad

— pedagogerna ir tillgdngliga vid den dagliga kontakten vid ldmning och
hamtning

— fortlopande ger muntlig eller skriftlig information om verksamhetens
innehall

— folja brukarnas asikter genom enkéter och alla klagomal och synpunkter
fran fordldrarna dokumenteras i en parm.

SAMVERKAN MED SKOLAN

e Vi atar oss att samarbeta med fordldrar och skola och utveckla former for
en bra overgang till skolan

Vi uppfyller detta genom att

— forskolans pedagoger och barnen besoker skolan
— erbjuda ett 6verlamnande samtal tillsammans med skolans pedagoger.
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RATTELSE

Om vi inte lyckats leva upp till véra dtaganden ska vi genast rétta till det som
blivit fel och se 6ver vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du ar vilkommen att 1dmna positiva synpunkter eller klagomal da de sammantaget
ger oss en unik mojlighet att forbéttra verksamheten. Dina klagomal atgérdas
snarast, dokumenteras, f6ljs upp och anvinds till att utveckla verksamheten.

Du kan framfora dina synpunkter eller klagomal med e-post, per brev eller med
hjélp av formulédret 1 foldern ”Dina tankar om var service”. Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Du kan vénda dig till:
Personalen pa enheten tel. 508 21 495
Mona Andersson forskolechefen tel. 508 21 470

mona(@andersson.alvsjo.stockholm.se

Goran Sjodin, verksamhetsomradeschef tel. 508 21 070

goran.sjodin@alvsjo.stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet dr du valkommen att ringa eller besoka oss.
Du kan dven ta del av informationen pa var webbplats www.stockholm.se/alvsjo

Alvsjé 2009-12-22

Mona Andersson

forskolechef

Alvsjo stadsdelsnimnd Forskolan Sjostjarnan

Alvsjo stationsplan || Ravnasvagen 77-79

Box 48, 125 21 Alvsjo 125 35 Alvsjo

Telefon: 508 21 000 Telefon: 508 21 495

Telefax: 508 21 099 Telefax: 508 21 496

E-post: E-post:
alvsjostadsdelsnamnd@alvsjo.stockholm.se mona.andersson@alvsjo.stockholm.se
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