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Forskolan Rodkulla

Forskolan som utvecklar miljon utifran barns
idéer och tankar

Forskolan Rodkulla ligger mitt i Herrdngens villaomrdde med ndrhet till
Herrdngens skola. Forskolan ryms i tva hus med inspirerande stora ljusa
lokaler. Forskolan har en kuperad gdrd med skog och berg som grdnsar mot
villatomter och skog. Forskolan Rodkulla bestdr av fem barngrupper med barn
i dldrarna 1-3 dr och 3-6 dr.

Verksamhetsidé for férskoleverksamheten i Alvsjé -
Forskolebarnens framtidstro var utmaning!

e Barnen ska minnas sin forskoletid som Idrorik och rolig. Forskolan ska
vara kreativ och inspirerande samt uppmuntra barnen till att utforska
och vara delaktiga i sitt ldrande.

e Fordldrar ska métas av respekt och ses som en tillgdng. Forskolan
inbjuder till delaktighet och samarbete med fokus pd barns utveckling
och ldrande.

e De nyfikna forskolebarnen dr vdr utmaning. | forskolan ska barnen
mota engagerade och med forskande pedagoger, som ser varje barns
mojlighet till utveckling och ldrande i samspel med sin omgivning.

Vdr verksamhetsidé dr omsorg, ldrande och utveckling. Detta genomfor vi genom
lek och utmaningar utifran barngruppen och enskilda barns behov. Vi pa
Herrdngens forskolor vill Idgga grunden for ett livsidngt och lustfyllt Idrande.

Vi strdvar efter att ha en verksamhet ddr omsorg, fostran och ldrande bildar en
helhet, ddr vi ser barnen som kompetenta individer som vill upptdcka och
utforska sin omvdrld. Vi erbjuder en utmanande, stimulerande, inspirerande inne-
och ute miljo. Ddr barnen fdr majlighet att uttrycka sig genom bild och form,
rorelse, sang, musik, drama och framforallt den viktiga leken. Vi ldgger stor vikt
vid samspelet med andra, sdvdl barn som vuxna. For att synliggéra barnets
utveckling och ldrande, for barnen, oss pedagoger och fordldrarna anvéinder vi
oss av pedagogisk dokumentation och dokumentationsmetoden portfolio.

Forskolan Rodkulla skall vara en trygg, rolig och ldrorik plats att vistas pa!
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ATAGANDE

NORMER OCH VARDEN

Herringens forskolor atar sig att barnen ska fa forstielse for att deras eget
handlande paverkar var miljo

Herringens forskolor atar sig att alla barn ska fa utveckla forstielse for
allas lika virde

Vi uppfyller detta genom att:

o kallsortera, tillsammans med barnen.

o skapa forutsittningar i miljon, s att barnen har mojlighet att vara
delaktiga i miljoarbetet.

e uppmuntra barnen att vara radda om natur, véxter och djur.

e anvinda naturen och narmiljon, som ett pedagogiskt rum.

e ge barnen mdjlighet, att utfora naturvetenskapliga experiment.

o aterbruka material s som mj6lkpaket, glasspinnar, kapsyler, stenar,
pinnar och dyl.

o utforma den pedagogiska lekmiljon, s att den tilltalar alla barn oavsett
kon och etnisk bakgrund.

o skapa forutsittningar for barnen att hjilpa, ta hdnsyn och lyssna pé
varandra.

e pedagogerna stiller barnen infor olika etiska dilemman, diskuterar och
reflekterar tillsammans.

e synliggora alla kulturer genom att lyssna pa musik, ldsa litteratur, fora
samtal mm.
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UTVECKLING OCH LARANDE

Herringens forskolor ska se till att alla barn far méjlighet att uppleva
kultur i olika former

Herringens forskolor atar sig att alla barn utvecklar sin kommunikativa
formaga, verbalt och symboliskt samt utvecklar intresse for matematik,
teknik och naturvetenskap i vardagen

Vi uppfyller detta genom att:

e erbjuda barnen olika skapande aktiviteter som séng, dans, bild och
form, drama, rérelse, sagor och lek.

e crbjuda barnen att delta i olika kulturaktiviteter som teater,
musik/dansforestillningar, museibesdk och bibliotek.

e barnen far mgjlighet att bearbeta sina upplevelser i den fria leken,
genom rollekar, skapande, spela egen teater och samtal.

e synliggora traditioner fran alla kulturer ur ett interkulturellt perspektiv
och genom musik, sdnger, litteratur, lekar och samtal.

e vara medvetna om hur, vi anvénder vart sprak i motet med barnen och
under hela dagen.

e vara lyhord for och intresserad av barnens tankar, asikter och kéanslor.

o utforma den pedagogiska miljon si att den dr inbjudande och
utmanande for barns sprik- och matematiska - och naturvetenskapliga
samt tekniska formaga.

o materialet dr tillgéngligt och pa barnets nivd, inspirerande och lustfyllt
presenterat.

o skapa motesplatser, dar barnen kan métas och samtala med varandra.

o arbeta projektinriktat, vilket ger mojlighet till samspel, skapande,
utforskande, samtal, beridttande och reflektion.
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BARNS INFLYTANDE

Herringens forskolor atar sig att alla barn far inflytande utifran sina
intressen och behov

Vi uppfyller detta genom att:

o utforma verksamheten och miljon, sé att barnen far mojlighet till
delaktighet och inflytande.

e ge barnen mojlighet till egna val, samt vaga uttrycka vad de tycker och
tanker.

e innemiljon ska vara tillitande och ge mdjlighet, till att barnen sjdlva ska
kunna vilja och ta fram material.

e gora observationer och intervjuer, som fungerar som underlag for att
forédndra verksamheten utifran barnens intressen och behov.

e arbeta i mindre grupper, vilket ger barnen mojlighet att komma till tals
och for oss pedagoger att vara medforskande.

e morgonsamlingar med barnen, dir vi forbereder var dag och barnen far
utrymme att komma med forslag och 6nskemal.

e arbeta med portfolio och pedagogisk dokumentation, dir varje enskilt
barns larande och utveckling synliggérs och dér barnen dr delaktiga i
delar av portfolions innehall.
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FORSKOLA OCH HEM

Herringens forskolor atar sig att synliggora och 6ka forédldrars insyn i
verksamheten

Vi uppfyller detta genom att:

o i har forédldraaktiv inskolning, dir fordldrarna deltar aktivt tillsammans
med sitt barn i verksamheten.

e dagligen erbjuda fordldrar information och/eller dokumentation om
barnets vistelse pa forskolan.

o foOréldrarad finns pé forskolan, dir mojlighet att diskutera verksamheten
finns. Vi trdffas 2 gdnger per termin.

o fordldrarna far tillgang till aktuella dokument som verksamhetsplan,
kvalitetsredovisning, dtagande- och projektparm, dokumentation och
likabehandlingsplan.

o i har fordldraméten 2 ganger per termin.

o alla fordldrar erbjuds inskolningssamtal, utvecklingssamtal,
uppfoljningssamtal och éverlamnandesamtal.

e anordna drop-in fika, vernissage, fixardag, Lucia, dér fordldrar, barn
och pedagoger mots.

SAMVERKAN FORSKOLA OCH SKOLA

Herriingens forskolor atar sig att skapa en positiv 6vergiang fran forskolan
till forskoleklass for barn och forialdrar

Vi uppfyller detta genom att:

e uppmirksamma barnets kdnslor och forvintningar, infor skolstarten.

o samtala, om skolstarten.

o forskolorna i enheten samarbetar, kring olika aktiviteter med
femaringarna.

e fordldrar och barn erbjuds ett overlimnandesamtal, med en pedagog
fran skolan och en pedagog fran forskolan.

e barnet véljer ut delar ur sin portfolio som han/hon vill berdtta om vid
overlimnandesamtalet, kring sin utveckling och sitt ldrande.

o forskolan och forédldrarna, har ett samtal dir vi enas kring vilken
information som &r viktig att lamna 6ver till skolan.

o forskolorna foljer Alvsjés handlingsplan for samverkan vad giller
overgéangen forskola - skola. Planen innehaller aktiviteter, tidsplan och
ansvarsfordelning.
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RATTELSE

Om vi inte lyckas leva upp till vdra dtaganden ska vi genast ritta till det som
blivit fel och se Over vara rutiner for att undvika att misstagen upprepas.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du ér vilkommen att Idmna positiva synpunkter eller klagomal da de
sammantaget ger oss en unik mojlighet att forbattra verksamheten. Dina
klagomal atgirdas snarast, dokumenteras, foljs upp och anvénds till att utveckla
verksamheten.

Du kan framf6ra dina synpunkter eller klagomal via e-post, per brev eller med
hjilp av formuléret i foldern "Dina tankar om var service". Vi tar dven emot
dina synpunkter per telefon. Samtliga klagomal rapporteras till personalgruppen
och ansvarig chef.

Anita Gunnarsson, forskolechef Tel 508 21 965
anita.gunnarsson(@stockholm.se

Goran Sjodin, verksamhetsomradeschef Tel: 508 21 070

goran.sjodin@stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Vill du veta mer om vér verksamhet &r du valkommen att ringa eller besoka oss.

Du kan dven ta del av information pa var webbplats www.stockholm.se/alvsjo .

Alvsjo 2012-01-09

Anita Gunnarsson

Forskolechef

Alvsjo stadsdelsnamnd Forskolan Rodkulla
Alvsjé stationsplan || Lingingsvigen 56

Box 48, 125 21 Alvsjo 125 56 Alvsjo

Telefon: 508 21 000 Telefon: 508 21 979 / 977
Telefax: 508 21 099 Telefax: 508 21 971

E-post: alvsjo@stockholm.se E-post: anita.gunnarsson@stockholm.se

DENNA GARANTI GODKANDES AV ALVSJO STADSDELSNAMND 2012-02-09
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