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Till

Hésselby-Vallingby stadsdel snamnd

Volontarverksamhet

Forslag till beslut

1. Stadsdelsnamnden uppdrar &t férvaltningen att inleda en verksamhet med
volontarmedverkan i Hasselby-Valingby.

2. Stadsdelsndamnden uppdrar &t forvaltningen att ansoka hos kompetensfonden
om medd till att utveckla volontarmedverkan.

3. Stadsdelsnamnden godkanner att tvatill fyratjansteméan deltar i en resatill
Kanada den 14-22 maj 2005 for att studera volontarmedverkan.
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Anders Meuller
stadsdel sdirektor

Sammanfattning

Stadsdel sforvaltningen foreslar att némnden inleder en verksamhet med
volontérmedverkan. FOr d8ésa8projekterings- och igangsattningsaret soks pengar
fran kompetensfonden.

Bilaga: Studie- och kunskapsresatill Kanada. Program
Arendets beredning

Arendet har utarbetats vid stadsdel sdirektorens stab.

Arendet behandlades i Forvaltningsgruppen den 16 mars 2005.

Bakgrund

| vart samhalle réder bred politisk enighet om att sjukvard, skolaoch omsorg i
huvudsak bor vara skattefinansierad, om an i olika grad. For att pa sikt klaraen god
utveckling och fornyelse av vélféarden krévs dock att nyaidéer och metoder provas.
Volontar medverkan kan vara en sadan ny metod som stérker kvaliteten och tillfor
nyavarden i skattefinansierade verksamheter. Volontdrmedverkan ligger val i linje
med skol- och socialtjanstlagarna liksom med stadens dvergripande mal om
valférd, integration och demokrati.

Forprojektering

Som att led i sin omvérldsorientering har férvaltningen under flera ar f6ljt utvecklingen
inom omradet volontarmedverkan, frivilligt socialt arbete etc. Forvaltningen har bland
annat tagit del av erfarenheter fran stadsdelen Frélundai Goteborg, Volontarbyran i
Stockholm, Frivilligcentralen Viljan pa Soder, Stockholmspolisens volontérprojekt och
den nu nedlagda Hassel byforeningen Grenverket. ViaInternet har bland annat
kanadensiskt volontérskap, Volunteer Centersi USA, och brittiska Volunteer Bureaux
studerats.

Skondalsinstitutets forskning, med exempel dven fran utlandet, visar att medverkan av
volontérer, oavltnade frivilligarbetare, kan tillféra betydande " amatoristiska” varden och
darigenom stérka kvaliteten i skattefinansierade véalfardsystem. Det svenska EU-
medlemsskapet och annat internationellt samarbete har gett den svenska valfardsmodellen
nyaimpulser.

Efter Gvervaganden vill forvaltningen satsa pa att utveckla den modell for
volontarmedverkan som tillampasi Kanada. Dar paminner valfardssystemet delvis
om det som finnsi Skandinavien. Forvaltningen beddmer att ett inférande av den
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" kanadensiska modellen” i 1dmplig omfattning skulle kunna bidratill fornyelse av
svensk véalfard.

Som ett led i forprojekteringen av det féreslagna volontérprojektet planerar
forvaltningen att paforsok rekrytera volontérer for avgransade uppgifter under
Grimstadagen den 28 maj 2005.

Volontarver ksamhet

Volontéarmedverkan definieras héar som frivilligt arbete som bestar av ideella
insatser utan ekonomisk ersattning. Den typ av volontdrmedverkan som
foresprakasi detta drende innebér att kommunen sjav (stadsdel snamnden)
rekryterar volontarer som stod till kommunal verksamhet.

En volontar ersétter inte anstalld personal utan &r ett komplement och forstérkning
till de offentliga uppdrag som det aligger kommunen att utféra. Att vara volontér
innebdr att man gor en insats for medmanniskor och for samhéllet. Centralt i varje
resonemang om volontérskap etc ar uppfattningen att solidaritet inte bara gar 6ver
skattsedeln. Omfattningen av volontérarbete kan ses som ett matt pa samhéllsanda
och framtidstro i ett samhélle.

De erfarenheter som forvaltningen tagit del av visar att volontérinsatsen for manga
manniskor i hog grad bidrar till ett meningsfullt liv. Volontérinsatser kan 6ka
livskvaliteten sava for volontéren som for ” mottagaren”.

Modellen har inspirerats fran Kanada och tilldmpasi Frélundai Goteborg. Exempel
pavolontaruppgifter i Frélunda &r barnpassning, seniorstod, utstallningsvard,
tradgardsodling, styrelseuppdrag, anhdrigpromenader, information, brodbak pa
demensboende och hundvak.

For ytterligare information om volontarmedverkan hanvisastill
www.frolunda.goteborg.se  welcome.to/pel owutveckling

Projektet

Projekteringen av den férordade volontarverksamheten foresl as starta med att en
projektledare anstélls pa heltid senast under hdsten 2005. Under varvintern 2006 bedoms
projekteringen successivt 6vergatill mer regelrétt operativ verksamhet. Forvaltningen
aterkommer med |6pande rapportering till namnden i &rendet.

Syfte
Det aktuella projektet gar ut pa att utveckla ett system for volontarmedverkan i

kommunalt arbete i Hasselby-Véllingby. Tanken &r att volontérer, det vill sdga
oavlonade frivilligarbetare, ska utfora sarskilt avgransade uppgifter i samforstand
med och i ndraanglutning till kommunalt anstéllda medarbetare. V olontérernas
uppgifter riktar sig framst direkt till brukare. Den volontarverksamhet som fored 8si
detta drende syftar till att
? Stérkaden kommunala servicen i Hasselby-Valingby genom att via
volontérer tillféranya dimensioner och kvaliteter.
?  Skapa ett nytt forum for praktiskt samhéallsengagemang. Genom
volontarmedverkan kan andra &n dem som redan deltar i foreningdiv etc bli
aktiva.
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? Stérkadet civilasamhdlet i Hasselby-Vallingby.
? Okamanniskorsinsyn i och engagemang for kommunal servicei Hassel by-
Véllingby.

Meningen med det planerade projektet med volontarmedverkan &r inte att uppna
ekonomiska besparingar. Volontdrmedverkan handlar om att tillfora nya kvaliteter
till vafarden.

Kostnad
Kalkylerade projekterings- och igangséttningskostnader under ett ar:
Projektledare 16n etc 540 tkr

Utbildning 50 tkr
Studieresatill Kanada 80 tkr (se nedan)
Utvardering 200 tkr (se nedan)
Trycksaker, marknadsféring 60 tkr
Seminarium 20 tkr (se nedan)
Ovrigt 50 tkr

Summa: 1000 tkr

Finansiering

Eftersom forvaltningen bedomer att det projekt som har foreslas ar ett utvecklingsarbete
med betydande inslag av nytdnkande har samtal inletts med kompetensfonden om
mojligheten att ansbka om medel till volontarprojektet i Hasselby-Valingby. En eventuell
anstkan kan uppgatill 1 mkr och sdleds ticka hela projekteringskostnaden. Aven
majligheternatill EU-finansiering utreds.

Dérest extern finansiering g gar att ordna foreslar forvaltningen att det foreslagna
projektet finansieras med medel ur namndens ordinarie budget.

Samarbetspartners

De lokalafacken i Hasselby-Véalingby bor vara namndens viktigaste samarbetspartnersi
detta projekt. Volontarmedverkan &r utryck for omsorg om medmanniskor och praktisk
vardagssolidaritet, det vill sdga samma ideol ogiska grundtanke som fackforeningsrérel sen
hanvisar till. Volontérmedverkan &r ett komplement till den kommunala service som
stadsdel snémnden och dess anstéllda medarbetare erbjuder Hassel by- och
Véllingbyborna. Inga anstéllda ska k&nna att volontérmedverkan &r ett hot mot
personalen. Projektet ska genomforasi samforstand med de anstéllda och deras fackliga
foretradare.

Samtal om samarbete med Volontéarbyran och Stockholmspolisens volontérprojekt pagar.

|dé- och erfarenhetsutbyte med stadsdelen Frélundai Géteborg, som ju hamtat
inspiration fran Kanada, har inletts.

| nu-laget 6vervags inte ndgot systematiserat samarbete med andra namnder eller bolag.
(Denna standpunkt kan komma att omprovas.)

Studie- och kunskapsr esor

Som ett led i uppbyggnaden av den planerade volontérverksamheten foresl as att tva
till fyratjansteman ges mgjlighet att deltai en studie- och kunskapsresatill Kanada
den 14 — 22 ma 2004 (se bilaga). Kostnaden for resan, max 80.000 SEK, skai
forsta hand betalas med medel fran Kompetensfonden. Syftet med resan &r att ta
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del erfarenheter fran Kanada, ett samhélle dar de sociala systemen delvis liknar de
europeiska. Resan kommer att avrapporterasi sarskild ordning till némnden.

Det finns ocksa planer pa att ndmnden gor studiebesok i Frolunda for att studera
erfarenheterna av volontarmedverkan i kommunal verksamhet. FOrvaltningen
arbetar vidare med denna fraga och foreslar att medel till en eventuell Frolundaresa
finansieras ur den ordinarie budgeten.

Sprida kunskap

Mot slutet av projektperioden (tidigast varvintern 2006), i samband med 6vergangen fran
projekteringsfastill mer regelrétt operativ verksamhet, foreslés namnden inbjuda politiker,
kollegor och vanner fran andra stadsdelar, Hasselby-V allingbybor, forskare, media samt
andraintresseradetill ett 6ppet demonstrations- och invigningsseminarium for att sprida
kunskap om volontérverksamhet.

Utvérdering

Den nyaverksamhet som foresl8si detta arende &r ett forhallandevis omfattande
pionjér- och utvecklingsarbete som bor f6ljas upp med kvalificerad utvérdering och
dokumentation. Skondalsinstitutet & ledandei landet vad géller forskning kring
volontarmedverkan. Forvaltningen har inlett samtal med Skondal om en eventuell
utvardering av ett volontérprojekt i Hasselby-Vallingby. Utvéarderingen bor inledasi
samband med projektets start.

Slut



