AE KVALITETSGARANTI

Backlura forskolor

Vi vill utifran en demokratisk grundsyn verka for ett livslangt
larande dar omsorg, fostran och larande bildar en enhet. Vi
vill erbjuda en mangsidig, trygg, rolig, stimulerande miljo
och verksamhet som ger barnen mojlighet att utvecklas
optimalt. Vi vill skapa trygga och tillitsfulla relationer mellan
foradldrar, barn och personal.

ATAGANDE

MAL

e Den genomsnittliga gruppstorleken ska minskas med oférdndrad
personalstyrka.

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Utifran de forutsdttningar som ges kommer vi att minska barngruppens
storlek.

Arbetssatt

— Genom manatliga budgetuppfoljningar se dver personalforsorjningen.

Uppfoljning: Vid bokslut se om gruppstorleken har minskat med
ofordndrad personalstyrka.
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MILJOMAL

e 15 % av forvaltningens inkopta livsmedel ska vara ekologiskt producerade
(gdller dven entreprenader).

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Vi dtar oss att ldgga grunden till en forstdelse och en medvetenhet om ett
ekologiskt hallbart samhidlle.

Arbetssatt

— 15 % av livsmedelsbudgeten ska vara ekologiska produkter.

— Tillsammans med barnen kéllsorterar vi minst tva avfallstyper.

— Genom lek i vara naturnéra omraden vill vi ge barnen positiva
upplevelser av naturen.

Uppfoljning: Genom véra barn och fordldraenkiter samt méanatliga
budgetuppfoljningar av livsmedelsbudgeten.

KULTURMAL

e Varje barn i forskolan erbjuds minst en kulturaktivitet under aret.

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Vi dtar oss att finna ldmpliga kulturevenemang for alla barn i vara forskolor.
Detta utifrdn barnens alder och intressen.
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Arbetssatt

— Kulturombuden sprider information till samtliga anstillda.
— Minst en gang per termin tar vi ut evenemang till en forskola dit
barnen frin véra tre omraden gar.

Uppfoljning: I var arliga utvardering kontrollerar vi att sé skett.

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Vi dtar oss att arbeta sprakstodjande utifrdan varje barns resurser och behov.

Arbetssatt

— Vi uppmuntrar till samtal och dialog.

— Vi visar en positiv attityd till frimmande sprak och kulturer.

— Vi bendmner saker med dess rdtta namn och anviander begrepp samt
fullstindiga meningar.

— Vi uppmuntrar alla former av kommunikation och olika uttrycksformer.

Uppfoljning: Genom de individuella utvecklingsplanerna.

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Vi dtar oss att samarbeta med Backluraskolan och Trollbodaskolan for att ge
barnen goda forutsdttningar vid skolstarten.

Arbetssatt

— Forskolans och skolans personal triffas regelbundet for att
planera Gvergangen.
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— Vi arbetar gemensamt med intagningen till forskoleklasserna.

— De blivande skolbarnen besoker skolan och sina nya larare pa
varen. Barnen dter ocksa i skolans matsal.

— I juni méanad sker ett Overforingssamtal med personal fran forskola
och forskoleklass dér fordldrarna erbjuds att deltaga.

Uppfoljning: En enkét delas ut till fordldrarna vid skolstarten som sedan
sammanstills gemensamt. Utifrdn dessa kan vi se dver vara rutiner och
utveckla vért samarbete.

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Vi atar oss att bemota fordildrarna med respekt och vara lyhorda samt
skapa tid och plats for samverkan.

Arbetssitt

— Vilkomnar alla barn och fordldrar varje dag.

— Skapar goda relationer till alla fordldrar och barn.

— Lyssnar och respekterar varje familjs integritet.

— Erbjuder individuella utvecklingssamtal samt fordldramoten dér vi
ocksé inhdmtar fordldrarnas synpunkter.

— Paverkans mojlighet genom foréldrarad.

— Resultatet av de arliga enkéterna dr underlag for var planering.

— Synpunkter fran fordldrarna som ror hela verksamheten lyfts fram
och diskuteras pa APT (arbetsplatstrift).

Uppf6ljning: Genom vara barn och forildraenkiiter.
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ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Vi erbjuder en verksamhet som dr trygg, rolig och stimulerande for
barnets hela utveckling.

Arbetssitt:

— P& inskolningen erbjuds barnen en ansvarsfroken.

— Naérvarande vuxna.

— Rutiner.

— Barnen blir sedda och bekriftade.

— Positivt bemdtande.

— Vi skapar miljéer som inbjuder till lek och skapande.

— Vi inspirerar, uppmuntrar och utmanar barnen.

— Vi gor individuella utvecklingsplaner for varje barn.

— Vi planerar var verksamhet utifran barnens resurser och behov.

Uppfoljning: Genom vara barn och fordldraenkiter.

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Vi dtar oss att ge barnen god omsorg som ger barnen en positiv
sjalvkdinsla och en bra social utveckling.

Arbetssitt:

— God hygien, byta bldjor, snyta nédsor, klader efter véder.

— Vuxna finns tillhands och hjilper barnen.

— Stddja och skapa delaktighet for barnen.

— Tilléta alla kénslor och sétta ord pa dem.

— Erbjuda aktiviteter med lagom balans mellan aktivitet och vila,
inne och ute.

— Skapa forutsittningar for vuxeninitierad och fri lek.

Skapa stimulerande milj6é och material for lek och skapande.
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— Ge barnen mgjlighet till nya erfarenheter, upptécka och experimentera.
— Tillgodose varje barns behov for utveckla barnets kompetens.

Uppfoljning: Genom vara barn och fordldraenkiter.

ENHETSSPECIFIKT ATAGANDE

— Att utveckla och fordjupa vart arbete med pedagogisk styrning i
utvecklingsgruppen.

Arbetssitt

Resultatenhetens ledning bestéar av en forskolechef som tillsammans med tva
andra forskolechefer bildat en utvecklingsgrupp. I utvecklingsgruppen ingar
bitrddande forskolechef och pedagogisk handledare. Syftet ar att 6ka
medvetenheten om behovet av en fordndrad barn och kunskapssyn enligt
Lpf698. Genom utvirdering och uppfoljning vid utvecklingsgruppens moten
planeras det fortsatta arbetet.

Uppfoljning: Genom medarbetarsamtal och utvérdering av insatserna.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Anser Du att vi brustit 1 vara dtaganden eller vill ldamna synpunkter och forslag
ber vi att Du i forsta hand vénder Dig till ansvarig pedagog, som dokumenterar
klagomaélet och besvarar det, 1 andra hand till forskolechef Lisbeth
Stockenstrand 08-508 04 259, E-post
lisbeth.stockenstrand@hasselby.stockholm.se

Anser Du att Du ej fir gehor for Dina synpunkter kan Du ta kontakt med
Hasselby — Villingby stadsdelsforvaltning, avdelningschefen for Barn-,
Ungdoms- och skolavdelningen, Elisabeth Baro-Dérantz tel 08-508 04 000.
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VILL DU VETA MER?

Ytterligare information om hur enheten arbetar lamnas genom forskolechef

Lisbeth Stockenstrand tel 08-508 04 259 eller bitradande forskolechef

Kicki Svedenstrand tel 070-47 04 250
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Forskolechef
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