Sid I (3)

Dnr

Giltig fr.o.m. 2006-01-01
Giltig t.o.m. 2006-12-3 |

Aldreomsorgens rehabiliteringsenhet

Verksamhetsidé

Rehabiliterande forhdllningssdtt dr grundsynen, grundforutsdttningen, som styr
alla medarbetare vid rehabiliteringsenheten i motet med pensiondren. En
helhetssyn pd mdnniskan — byggd pa ett genuint intresse for individen och
dess livserfarenheter, tidigare yrkesliv, intressen och sociala situation — prdglar
alla enhetens insatser. Vi forsoker se hela mdnniskan, i hela livets perspektiv.

Rehabiliteringsenheten utgdr i sina insatser fran den friska mdnniskan och
naturliga rorelsemonster. For rehabiliteringspersonalen dr det en sjdlvklarhet
att soka efter, och lyfta fram, pensiondrens fysiska, psykiska och sociala
resurser, samt anvdnda dem i vardagen.

Enheten strdvar efter god samverkan sdvdl med pensiondren och deras
anhoriga som med andra personalkategorier och vardgivare, under former ddr
pensiondren sjdlv alltid dr i centrum. Insatserna planeras och utfors med stor
respekt for den enskilda individens integritet och sjdlvbestimmande.

ATAGANDE

ENHETEN SKA VERKA FOR ATT ALDRE SKA KUNNA LEVA AKTIVT
OCH SJALVSTANDIGT UTIFRAN INDIVIDUELLA FORUTSATTNINGAR
OCH BEHOV.

— Bedoma brukarnas fysiska och kognitiva formégor och vidareférmedla
resultaten till omvardnadspersonalen.

— Erbjuda behandling och rehabilitering for prioriterade grupper
(nyinsjuknade personer samt personer med farska skador och/eller akut
smirta). Atgirden utformas och anpassas om méjligt i samrad med
brukarnas och deras anhoriga.

— Prova ut och forskriva tekniska hjdlpmedel som bidrar till brukarnas
sjalvstandighet och kompenserar for funktionshinder.
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Utbilda och handleda vard- och omsorgspersonal i forflyttningsteknik
med betoning pa brukarens egenaktivitet i forflyttningssituationer.

Initiera samt vara behjélpliga vid anpassning av boendemiljon och
ansokan om bostadsanpassningsbidrag.

ENHETEN SKA ARBETA FOR ATT STARKA DE ALDRES MOJLIGHETER
TILL KVARBOENDE

Arbeta med arbetsmiljo- och kvalitetshdjande insatser sa som
instruktioner, handledning, utbildning och hjdlpmedelshantering inom
den 6ppna hemtjénsten.

Vid vixelvard/avlastning pa korttidsboende vara observanta pé, och
vidta atgérder for att det dagliga livet ska fungera dven i det ordinéra
boendet.

Stotta syn- och horselskadade personer i sitt dagliga liv med tekniska
hjidlpmedel, samhéllsinformation samt vara behjdlpliga vid kontakter
med syncentraler och horselkliniker.

ENHETEN SKA ERBJUDA ARBETSTERAPEUTISK OCH
SIJUKGYMNASTISK KOMPETENS VID PLANERING AV VARD OCH
BOENDE.

Enhetens personal erbjuder sig att delta vid de olika
vardplaneringsaktiviteter som forekommer pa dldreomsorgens sérskilda
boenden.

Bista med bedomningar av fysisk och kognitiv formaga for att underlatta
bistandshandldggarnas beslut vid boendeutredningar.

ENHETEN SKA, VIA FRISKVARDSCENTRUM, ERBJUDA STADSDELENS
ALDRE ETT AKTIVITETSCENTRUM OCH EN MOTESPLATS

Erbjuda utbildade instruktdrer och tillgang till &ndamalsenlig utrustning
for friskvardstrianing individuellt och i grupp.

Erbjuda en stimulerande métesplats samt sociala och kulturella
aktiviteter under professionell ledning.

Erbjuda kunskap, information och individanpassad radgivning for att ge
okad kostmedvetenhet
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RATTELSE /| KOMPENSATION

Lyckas vi inte leva upp till vara dtaganden ska vi genast se dver véra rutiner. Vi
har en systematiserad klagomalshantering med kontinuerlig uppf6ljning. Alla
klagomal, synpunkter och forslag dokumenteras och vidtagna atgarder
rapporteras tillbaka till Dig snarast eller senast inom 14 dagar.

KLAGOMAL /| SYNPUNKTER

Var ambition &r att fullgéra vara dtaganden enligt géllande lagar och
forfattningar samt Dina behov och Onskemal. Vi strdvar efter att stindigt
forbattra och utveckla var verksamhet och det dr darfor viktigt for oss att fa
kdnnedom om Dina eventuella synpunkter och klagomal for att kunna rétta till
eventuella brister. Vi tar ocksa girna emot idéer och forslag till forbattringar.

Om Du anser att vi brustit 1 vara dtaganden ber vi Dig att 1 forsta hand kontakta
tjdnstgdrande personal pa enheten for omedelbart stillningstagande och
eventuell réttelse. Du kan ocksa véinda dig till rehabiliteringschefen direkt, eller
anvinda véir synpunktsblankett som finns att himta i entréerna till alla
dldreboenden alternativt pd hemsidan (www.stockholm.se/hasselby-vallingby).

VILL DU VETA MER?

Mer information om Rehabiliteringsenhetens verksamhet ges av enhetschef
Jonas Lundqvist alternativt tjdnstgérande personal pa enheten.

STOCKHOLM 2006-01-01

Jonas Lundqvist

Rehabiliteringschef

Aldreomsorgens rehabiliteringsenhet Hiisselby-Villingby Stadsdelsforvaltning
ORMANGSGATAN 10, 165 56 HASSELBY HASSELBY TORG 20-22, 165 55 HASSELBY
TELEFON: 08-508 04 360 TELEFON: 08-508 04 000

TELEFAX: 08-508 04 350
E-POST: jonas.lundqvist@hasselby.stockholm.se

Denna garanti godkindes av Hisselby-Villingby Stadsdelsforvaltning den 28 mars 2006.



